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ІФ ЕПФ ННІУ ППФ ФІМ ФФМК Усього

Бакалавр Магістр Доктор філософії



зміни потреб та запитів
суспільства

зміст програми у світлі 
новітніх досліджень у 

відповідній галузі з 
метою забезпечення 

актуальності освітньої 
програми 

освітнє середовище та 
служби підтримки 
здобувачів вищої 

освіти, їхня 
відповідність цілям 
освітньої програми 

ефективність процедур 
оцінювання здобувачів 

вищої освіти 

навчальні досягнення
та успішність

здобувачів вищої
освіти

аудиторне
навантаження та 

навантаження, виділене
на самостійну роботу 

здобувача вищої освіти

очікування, потреби та 
задоволеність

здобувачів вищої освіти
щодо освітніх програми



Контингент здобувачів ОП

Структура та зміст ОП

Якість навчання та викладання на ОП

Кадрове забезпечення ОП

Забезпеченість освітнього процесу ресурсами



Призупинення 
набору у 2023 р.

•Бакалавр – 5

Відкриття 
нових ОП

•Бакалавр – 1



Закриття  ОПП
Призупинення набору 

у 2024 р.
Відкриття нових ОП

1. «Дизайн»

2. «Переклад, міжкультурна та ділова 

комунікація (російська, польська)» за 

спеціалізацією: 035.034 слов’янські мови та 

літератури (переклад включно), перша –

російська

3. «Середня освіта. Біологія»

4. «Соціальна робота»

5. «Прикладна філологія» за спеціалізацією 

035.041 Германські мови та літератури 

(переклад включно), перша - англійська 

1. «Польсько-українські

філологічні студії» за

спеціалізацією 035.033

слов'янські мови і

літератури (переклад

включно), перша –

польська



Закриття  ОПП Призупинення набору 

у 2024 р.

Відкриття нових ОП

1. «Менеджмент невиробничої

сфери»

2. «Менеджмент

зовнішньоекономічної

діяльності»

3. «Адміністративний

менеджмент»

4. «Дошкільна освіта. Логопедія»

5. «Управління проєктами»

1. «Публічні комунікації»

2. «Публічна історія»



Призупинення набору 

у 2024 р.

1. ОНП “Право. Кримінальний процес та криміналістика; судова експертиза;

оперативно-розшукова діяльність”



Кількість ОП у 2024-2025 н.р.
у порівнянні з 2022-2023, 2023-2024 н.р. 
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Результати моніторингу освітніх програм  у 2023-2024 н. р. 

Назва ОП, 

рівень ВО 

Дата 

проведення 

моніторингу 

Критерій 
Методика 

вимірювання 
Учасники 

Заходи, які було 

проведено 
Результат моніторингу 

ФАКУЛЬТЕТ ЕКОНОМІКО-ПРАВОВИЙ 

Кафедра  економіки та міжнародних економічних відносин 

Міжнародна 

економіка 

Перший 

(бакалаврськи

й) рівень) 

Листопад 

2023 р. 

 

Структура та 

зміст ОП 

1. Опитування 

фокус-групи 

здобувачів з питань 

вдосконалення ОП 

Здобувачі 2-4 

курсів, викладачі 

кафедри 

Зустріч із 

здобувачами вищої 

освіти (10.11.2023) 

(посилання на ФБ 

http://surl.li/srhnl ) 

Пропозиції за результатами зустрічі: 

- Впровадити нові форми практичної 

підготовки з метою набуття навичок, вимоги 

до яких висувають сьогодні роботодавці, а 

саме використання інформаційно-

комунікативних технологій та програм 

(Бізнес-симуляція VIAL+, ) 

- Посилити блок фінансових та 

облікових дисциплін, орієнтуючись на 

стандарти та практики аналізу та обліку, які 

використовують суб’єкти господарювання, 

зокрема міжнародні компанії (включення 

нових тем до дисциплін “Облік у зарубіжних 

країнах”, “Зовнішньоекономічна 

діяльність”, “Економічний аналіз та 

моделювання”) 

- З метою розвитку навичок 

публічних виступів до складу освітніх 

компонентів додати теми, що сприятимуть 

формуванню компетентностей зі створення 

якісних презентацій доповідей, візуалізації 

результатів проведених досліджень, 

покращення ораторських здібностей тощо 

(Академічне письмо, Ораторська мистецтво 

як вибіркова компонента) 

(Протокол засідання кафедри №5 від 

21.11.2023). 

 

 Грудень 2023  

р. 

 2. Опитування 

фокус-групи 

стейкхолдерів 

Викладачі 

кафедри, 

стейкхолдери 

 

Участь стейкхолтерів 

у засіданні кафедри 

(19.12.2023 р.) – 

Омельченко О.В. 

(посилання на ФБ 

http://surl.li/srtpx ) 

Визначено ключові вимоги до випускників з 

боку ринку праці та які саме компоненти 

мають бути включені до освітніх програм, 

зокрема:  

− Знання на достатньому рівні 

англійської мови (посилення англомовної 

компетентності здобувачів з рамках курсів 

“Ділова іноземна мова”; 

http://surl.li/srhnl
http://surl.li/srtpx


Анкетування 

стейкхолдерів 

(роботодавців) 

(гугл-форма для 

опитування 

https://forms.gle/aPh8r

uUXWPwecomj8)   

− Вміння працювати з масивами 

інформації, зокрема статичної (врахувати в 

дисциплінах “Статистика”, “ІКТ”, 

“Економічна інформатика”) 

− Набуття досвіду роботи з 

прикладними програмними продуктами 

(врахувати при проведенні практичних 

занять з дисципліни “Зовнішньоекономічна 

діяльність, “Міжнародна торгівля”, “Облік 

міжнародних операцій”) 

Аналіз результатів анкетування. 

(Протокол засідання кафедри № 6 від 

19.12.2023). 

 Грудень 2023 

р. 

 

 3. Оцінка 

показників 

працевлаштування 

випускників. 

 

Викладачі 

кафедри, 

відповідальний 

за напрямок на 

кафедрі 

(Балабанова 

Н.В.) 

Моніторинг 

працевлаштування. 

Аналіз результатів та 

підготовка звіту. 

http://surl.li/svvmb 

 

Обговорення результатів моніторингу, а саме 

розгляд отриманих результатів; визначити 

результати моніторингу працевлаштування 

задовільними. 

(Протокол засідання кафедри № 6 від 

19.12.2023). 

 Січень-лютий 

2024 р. 

 4. Оцінка 

практичної 

складової ОП 

 

Викладачі 

кафедри, 

відповідальний 

за організацію та 

керівництво 

практикою 

(Балабанова 

Н.В.), здобувачі 

2-4 курсів 

- Зустріч з 

представниками ПАТ 

«Приватбанк»;  

анкетування 

здобувачів щодо умов 

та формату 

практичної 

підготовки (в умовах 

дистанційного 

навчання) 

- Укладання Меморандуму про співпрацю з 

ПАТ «Приватбанк» від  01.02.2024 р. 

- Обговорення результатів анкетування 

здобувачів (надання переваги 

дистанційним формам практичної 

підготовки; використання “віртуальних” 

підприємств для набуття практичних 

навичок управління) 

 Протокол засідання кафедри № 7 від 

16.01.2024 р.) 

 Вересень 

2023 р., 

Лютий-

березень 2024 

р. 

 5. Оцінка 

відповідності ОП 

можливості 

формування 

індивідуальної 

освітньої траєкторії 

студентів 

Гарант ОП 

(Марена Т.В.), 

викладачі 

кафедри, 

здобувачі 

Перегляд та 

оновлення каталогу 

елективних дисциплін 

загальної та 

професійної 

підготовки, внесення 

змін до змісту 

вибіркових 

компонент 

професійної 

підготовки  

Розроблено оновлений для нового сайту 

МДУ каталог вибіркових дисциплін 

професійної підготовки для здобувачів 

першого освітнього рівня (http://surl.li/svwxq) 

https://forms.gle/aPh8ruUXWPwecomj8
https://forms.gle/aPh8ruUXWPwecomj8
http://surl.li/svvmb
http://surl.li/svwxq


 Вересень-

жовтень 2023 

р. 

Доступ до ОП Перегляд інформації 

на сайті та її 

коригування та 

оновлення за 

необхідності 

Гарант ОП 

(Марена Т.В.) 

Підготовка актуальної 

інформації про ОП у 

вільному доступі на 

офіційному сайті 

МДУ 

Створення сторінки ОП на новому сайті 

МДУ (https://mu.edu.ua/educational-

programs/mizhnarodna-ekonomika) 

 Січень-лютий 

2024 р. 

Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

1. Опитування 

здобувачів про 

якість викладання 

навчальних 

дисциплін 

Гарант ОП 

(Марена Т.В.), 

куратори груп, 

здобувачі 

Анкетування «Якість 

викладання 

навчальних 

дисциплін» (гугл-

форми:  

1 курс: 

https://forms.gle/BsQm

HavJm9YK6fAk6 

2 курс: 

https://forms.gle/jAVh

mdMJsqfkVAUU9 

3 курс: 

https://forms.gle/KYzk

9HSSdjiPxbWm6 

4 курс: 

https://forms.gle/qHK

mRi5dU15UwZhC6 ) 

Обговорення результатів анкетування на 

засіданні кафедри. Розроблено пропозиції 

щодо удосконалення освітньої програми 

через оновлення змісту обов’язкових 

освітніх компонент фахової підготовки 

здобувачів вищої освіти.  

 

 

(Протокол засідання кафедри № 8 від 

20.02.2024) 

 Березень 2024 

р. 

 

 

 2. Оцінка 

можливостей 

поєднання  навчання 

і досліджень під час 

реалізації ОП 

 

Гарант ОП 

(Марена Т.В.), 

викладачі, 

здобувачі 

 

Участь викладачів та 

здобувачів у науково-

практичних 

конференціях різного 

рівня, конкурсах 

наукових робіт тощо 

X Міжнародна науково-практична 

конференція «Особливості інтеграції країн у 

світовий економічний та політико-правовий 

простір», 15.12.2023 (http://surl.li/srtwk)   

Секція «Особливості участі країн в системі 

міжнародних економічних відносин» в 

рамках Декади Студентської науки 2024 ( 

http://surl.li/srtwb)  

Участь у V Міжнародному конкурсі 

студентських науково-дослідних робіт з 

економіки (Молдова)  ( http://surl.li/srtvm) 

 Вересень 

2023 р. 

 3. Аналіз показників 

залучення зовнішніх 

стейкхолдерів 

 

Викладачі 

кафедри 

Обговорення в рамках 

засідання кафедри 

питання щодо 

залучення практиків 

до викладання 

навчальних дисциплін  

Продовжити роботу по залученню зовнішніх 

стейкхолдерів до навчального процесу. 

 

Залучити викладача практика для викладання 

дисципліни «Облік міжнародних операцій» 

(Кичигін А.М.).  

(Протокол засідання кафедри №2 від 

19.09.2023) 

 Вересень 

2023 р. 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

1. Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Викладачі 

кафедри 

Обговорення в рамках 

засідання кафедри 

Визначено покращення показників 

відповідності вимогам ЛУ всіх викладачів 

https://mu.edu.ua/educational-programs/mizhnarodna-ekonomika
https://mu.edu.ua/educational-programs/mizhnarodna-ekonomika
https://forms.gle/BsQmHavJm9YK6fAk6
https://forms.gle/BsQmHavJm9YK6fAk6
https://forms.gle/jAVhmdMJsqfkVAUU9
https://forms.gle/jAVhmdMJsqfkVAUU9
https://forms.gle/KYzk9HSSdjiPxbWm6
https://forms.gle/KYzk9HSSdjiPxbWm6
https://forms.gle/qHKmRi5dU15UwZhC6
https://forms.gle/qHKmRi5dU15UwZhC6
http://surl.li/srtwk
http://surl.li/srtwb
http://surl.li/srtvm


Ліцензійних умов 

викладачів, що 

забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП 

кафедри, що забезпечують освітній процес на 

ОП 

 

(Протокол засідання кафедри №2 від 

19.09.2023) 

 Грудень 2023 

-березень 

2024  

 2. Оцінка 

професійного 

розвитку викладачів 

 

Викладачі 

кафедри 

Курси підвищення 

кваліфікації в рамках 

школи педагогічної 

майстерності 

викладачів МДУ 

 

 

 

 

Звітування викладачів 

кафедри за 

результатами 

підвищення 

кваліфікації/ 

стажування (поза 

планом) 

- Підвищення кваліфікації: (Захарова О.В., 

Омельченко Г.П. Програма школи 

педагогічної майстерності викладачів 

МДУ 120 годин/ 4 кредити ECTS )  

- 30 годин/ 1 кредит ECTS (тематичний 

модуль «Силабус та електронний посібник 

як засіб комунікації викладача та 

здобувачів вищої освіти») Захарова О.В., 

Омельченко Г.П., Беззубченко О.А., 

Балабанова Н.В.) 

- Захарова О.В.  (участь у І онлайн школі 

«Цифрові технології в наукових 

дослідженнях», м. Київ (онлайн) у період 

01.11.2023-13.12.2023р.  загальним 

обсягом 60 год. (2 кредити ЄКТС); участь 

у навчальному візиті до Польщі у період 

03.12.23-08.12.2023 р. в рамках освітнього 

туру «Study tours to Poland» (м. Люблін), 

загальним обсягом 30 год. (1 кредит 

ЄКТС). (протокол засідання кафедри №6 

від 19.12.2023 р.) 

Беззубченко О.А., Балабанова Н.В. (участь у 

курсі «Визначаємо особливості викладання 

інтегрованого курсу «Здоров’я, безпека та 

добробут» у 7 класі» загальним обсягом 18 

год. (0,6 кредиту ЄКТС), (сертифікат № 

94518409 від 23.02.2024) (протокол 

засідання кафедри №9 від 19.03.2024 р.) 

 Вересень 

2023 р. 

Березень 2024 

р. 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

1. Наявність та 

доступність всіх 

необхідних 

елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення (на 

кафедрі, в 

бібліотеці, 

Навчальному 

порталі МДУ), 

Гарант ОП 

(Марена Т.В.), 

викладачі 

кафедри 

Оцінка 

інформаційного 

забезпечення освітніх 

компонентів ОП. 

Моніторинг наявності 

та доступності 

навчально-

методичного 

забезпечення 

дисциплін  

1. Розроблені дистанційні курси на 

навчальному порталі (посилання на сторінку 

кафедри з розробленими курсами  

https://moodle.mu.edu.ua/course/index.php?cat

egoryid=2084), які містять: робочі програми, 

методичні рекомендації, журнал оцінювання, 

завдання до поточного та підсумкового 

контролю 

2. Отримання сертифікату за результатами 

експертизи дистанційного курсу 

«Академічне письмо» (Балабанова 

https://moodle.mu.edu.ua/course/index.php?categoryid=2084
https://moodle.mu.edu.ua/course/index.php?categoryid=2084


достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних 

умов. 

Н.В.)(https://moodle.mu.edu.ua/course/view.ph

p?id=11251) січень 2024 р. 

 Квітень 2024 

р. 

 2. Опитування зі 

сторони здобувачів 

щодо якості, 

зрозумілості, 

доступності 

навчально-

методичного 

забезпечення 

відповідного 

освітнього 

компонента. 

Викладачі, 

здобувачі 

Проведення 

опитування якості 

викладання курсу 

«Інноваційне 

підприємництво та 

управління стартап 

проєктами» 

(http://bit.ly/StudentsFe

edbackForm2), 

«Основи 

підприємництва» 

(https://moodle.mu.edu

.ua/enrol/index.php?id

=12034)  

Аналіз результатів та пропозиції щодо 

вдосконалення змісту курсів для підготовки 

до проходження сертифікації (привести 

структуру навчальних курсів до єдиної 

логіки представлення; доповнити теми за 

можливістю практичними ситуаціями, 

прикладами тощо) 

Міжнародна 

економіка 

Другий 

(магістерськи

й) рівень  

Листопад 

2023 р. 

 

Структура та 

зміст ОП 

1. Опитування 

фокус-групи 

здобувачів з питань 

вдосконалення ОП 

Здобувачі 2 року 

навчання, 

викладачі 

кафедри 

Зустріч із 

здобувачами вищої 

освіти (10.11.2023) 

(посилання на ФБ 

http://surl.li/srhnl ) 

Пропозиції за результатами зустрічі: 

- організація практичної підготовки з 

можливістю подальшого 

працевлаштування;  

- з метою розвитку навичок публічних 

виступів (підготовки до захисту 

кваліфікаційної роботи) до складу 

освітніх компонентів додати теми, що 

сприятимуть формуванню 

компетентностей зі створення якісних 

презентацій доповідей, візуалізації 

результатів проведених досліджень, 

покращення ораторських здібностей 

(“Методологія наукових досліджень”, 

“Академічне письмо”) 

- включити до складу освітніх компонент 

питання створення та розвитку бізнес-

проєктів (“Проектний менеджмент”,  

“Міжнародний інноваційно-

інвестиційний менеджмент”)  

(Протокол засідання кафедри №5 від 

21.11.2023) 

 Грудень 2023 

р. 

 2. Опитування 

фокус-групи 

стейкхолдерів 

Викладачі 

кафедри, 

стейкхолдери 

 

Участь стейкхолтерів 

у засіданні кафедри 

(19.12.2023 р.) – 

Омельченко О.В. 

Визначено ключові вимоги до випускників з 

боку ринку праці та які саме компоненти  

мають бути включені до освітніх програм, 

зокрема:  

https://moodle.mu.edu.ua/course/view.php?id=11251
https://moodle.mu.edu.ua/course/view.php?id=11251
http://bit.ly/StudentsFeedbackForm2
http://bit.ly/StudentsFeedbackForm2
https://moodle.mu.edu.ua/enrol/index.php?id=12034
https://moodle.mu.edu.ua/enrol/index.php?id=12034
https://moodle.mu.edu.ua/enrol/index.php?id=12034
http://surl.li/srhnl


(посилання на ФБ 

http://surl.li/srtpx ) 

Анкетування 

стейкхолдерів 

(роботодавців) 

(гугл-форма для 

опитування 

https://forms.gle/aPh8r

uUXWPwecomj8)   

− Знання на достатньому рівні англійської 

мови (посилення англомовної 

компетентності здобувачів з рамках 

курсу “Іноземна мова у професійному 

середовищі”) ; 

− Вміння розробляти, аналізувати та 

оцінювати проекти різної спрямованості 

(врахувати в дисциплінах “Проектний 

менеджмент”, “Стратегічний розвиток 

підприємства”) 

− Набуття досвіду роботи з прикладними 

програмними продуктами (врахувати 

при проведенні практичних занять з 

дисципліни “Сучасна торговельна 

політика, “Міжнародна економічна 

статистика”) 

Аналіз результатів анкетування. 

(Протокол засідання кафедри № 6 від 

19.12.2023) 

 Лютий 2024 

р. 

 3. Оцінка 

відповідності 

вибіркових 

компонентів ОП 

предметній області 

спеціальності 

Гарант ОП 

(Захарова О.В.), 

викладачі 

кафедри 

Перегляд обсягу та 

змісту вибіркових 

дисциплін відповідно 

до Положення про 

вибіркові дисципліни 

в МДУ (наказ від 

29.06.2023 № 87) 

Приведення змісту ОП у відповідність до 

положення, внесення змін до ОП (3 вибіркові 

дисципліни професійної підготовки до 6 

кредитів) 

(Протокол засідання кафедри №8 від 

20.02.2024) 

 Січень-лютий 

2024 р. 

 4. Оцінка 

практичної 

складової ОП 

 

Викладачі 

кафедри, 

відповідальний 

за організацію та 

керівництво 

практикою 

(Балабанова 

Н.В.), здобувачі 

2-4 курсів 

- Зустріч з 

представниками ПАТ 

«Приватбанк»;  

анкетування 

здобувачів щодо умов 

та формату 

практичної 

підготовки (в умовах 

дистанційного 

навчання) 

Укладання Меморандуму про співпрацю з 

ПАТ «Приватбанк» від  01.02.2024 р. 

Обговорення результатів анкетування 

здобувачів (надання переваги дистанційним 

формам практичної підготовки; 

використання “віртуальних” підприємств для 

удосконалення практичних навичок) 

(Протокол засідання кафедри № 7 від 

16.01.2024 р.) 

 Вересень 

2023 р., 

Лютий-

березень 2024 

р. 

 5. Оцінка 

відповідності ОП 

можливості 

формування 

індивідуальної 

освітньої траєкторії 

студентів 

Гарант ОП 

(Захарова О.В.), 

викладачі 

кафедри, 

здобувачі 

Перегляд та 

оновлення каталогу 

елективних дисциплін 

загальної та 

професійної 

підготовки, внесення 

змін до змісту 

Розроблено оновлений для нового сайту 

МДУ каталог вибіркових дисциплін 

професійної підготовки для здобувачів 

другого освітнього рівня ( http://surl.li/svvri ) 

http://surl.li/srtpx
https://forms.gle/aPh8ruUXWPwecomj8
https://forms.gle/aPh8ruUXWPwecomj8
http://surl.li/svvri


вибіркових 

компонент 

професійної 

підготовки  

 Вересень-

жовтень 2023 

р. 

Доступ до ОП Перегляд інформації 

на сайті та її 

коригування та 

оновлення за 

необхідності 

Гарант ОП 

(Захарова О.В.) 

Підготовка актуальної 

інформації про ОП у 

вільному доступі на 

офіційному сайті 

МДУ 

Створення сторінки ОП на новому сайті 

МДУ (https://mu.edu.ua/educational-

programs/mizhnarodna-ekonomika-1)  

 Січень-лютий 

2024 р. 

Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

1. Опитування 

здобувачів про 

якість викладання 

навчальних 

дисциплін  

Гарант ОП 

(Захарова О.В.), 

куратори груп, 

здобувачі 

Анкетування «Якість 

викладання 

навчальних 

дисциплін» (гугл-

форми) 

1 год: 

https://forms.gle/9umx

etzPLnQMejAz7 

2 год: 

https://forms.gle/1xKE

Y14G5RiCrVNb9 

Обговорення результатів анкетування на 

засіданні кафедри. Розроблено пропозиції 

щодо удосконалення освітньої програми 

через оновлення змісту обов’язкових 

освітніх компонент фахової підготовки 

здобувачів вищої освіти (Протокол 

засідання кафедри № 8 від 20.02.2024) 

 Березень 2024 

р. 

 

 2. Оцінка 

можливостей 

поєднання  навчання 

і досліджень під час 

реалізації ОП 

 

Гарант ОП 

(Захарова О.В.), 

викладачі, 

здобувачі 

 

- Методичний 

семінар для 

здобувачів 

«Кваліфікаційна 

робота магістра: як 

написати та успішно 

захистити» 16.02.2024 

(посилання на ФБ 

http://surl.li/stdqn ) 

 

 

 

 

 

 

 

-Участь викладачів та 

здобувачів у науково-

практичних 

конференціях різного 

рівня, конкурсах 

наукових робіт тощо 

Запропоновано рекомендації щодо 

врахування актуальності тематики 

дослідження, обов’язкової апробації 

результатів дослідження, у тому числі 

написання наукової статті за результатами; 

дотримання вимог академічної 

доброчесності; перевірки роботи на плагіат, 

дотримання етапів виконання дослідження 

(Протокол засідання кафедри № 9 від 

19.03.2024) 

 

X Міжнародна науково-практична 

конференція «Особливості інтеграції країн у 

світовий економічний та політико-правовий 

простір», 15.12.2023 (http://surl.li/srtwk)   

Секція «Особливості участі країн в системі 

міжнародних економічних відносин» в 

рамках Декади Студентської науки 2024 ( 

http://surl.li/srtwb )  

https://mu.edu.ua/educational-programs/mizhnarodna-ekonomika-1
https://mu.edu.ua/educational-programs/mizhnarodna-ekonomika-1
https://forms.gle/9umxetzPLnQMejAz7
https://forms.gle/9umxetzPLnQMejAz7
https://forms.gle/1xKEY14G5RiCrVNb9
https://forms.gle/1xKEY14G5RiCrVNb9
http://surl.li/stdqn
http://surl.li/srtwk
http://surl.li/srtwb


 Вересень 

2023 р. 

 3. Аналіз показників 

залучення зовнішніх 

стейкхолдерів 

 

Викладачі 

кафедри 

Обговорення в рамках 

засідання кафедри 

питання щодо 

залучення практиків 

до викладання 

навчальних дисциплін  

Продовжити роботу по залученню зовнішніх 

стейкхолдерів до навчального процесу. 

Залучити викладача з досвідом практичної 

роботи для викладання дисципліни «Сучасна 

торговельна політика», «Міжнародні 

стратегії економічного розвитку» (Панченко 

В.Г.).  

(Протокол засідання кафедри №2 від 

19.09.2023) 

 Вересень 

2023 р. 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

1. Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов 

викладачів, що 

забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП 

Викладачі 

кафедри 

Обговорення в рамках 

засідання кафедри 

Визначено покращення показників 

відповідності вимогам ЛУ всіх викладачів 

кафедри, що забезпечують освітній процес на 

ОП 

(Протокол засідання кафедри №2 від 

19.09.2023) 

 Грудень 2023 

-березень 

2024  

 2. Оцінка 

професійного 

розвитку викладачів 

 

Викладачі 

кафедри 

Курси підвищення 

кваліфікації в рамках 

школи педагогічної 

майстерності 

викладачів МДУ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Звітування викладачів 

кафедри за 

результатами 

підвищення 

кваліфікації/ 

стажування (поза 

планом) 

- Підвищення кваліфікації: (Захарова О.В., 

Омельченко Г.П. Програма школи 

педагогічної майстерності викладачів 

МДУ 120 годин/ 4 кредити ECTS )  

- 30 годин/ 1 кредит ECTS (тематичний 

модуль «Силабус та електронний посібник 

як засіб комунікації викладача та 

здобувачів вищої освіти») Захарова О.В., 

Омельченко Г.П., Беззубченко О.А., 

Балабанова Н.В.) 

- Захарова О.В.  (участь у І онлайн школі 

«Цифрові технології в наукових 

дослідженнях», м. Київ (онлайн) у період 

01.11.2023-13.12.2023р.  загальним 

обсягом 60 год. (2 кредити ЄКТС); участь 

у навчальному візиті до Польщі у період 

03.12.23-08.12.2023 р. в рамках освітнього 

туру «Study tours to Poland» (м. Люблін), 

загальним обсягом 30 год. (1 кредит 

ЄКТС). (протокол засідання кафедри №6 

від 19.12.2023 р.) 

Беззубченко О.А., Балабанова Н.В. (участь у 

курсі «Визначаємо особливості викладання 

інтегрованого курсу «Здоров’я, безпека та 

добробут» у 7 класі» загальним обсягом 18 

год. (0,6 кредиту ЄКТС), (сертифікат № 



94518409 від 23.02.2024) (протокол засідання 

кафедри №9 від 19.03.2024 р.) 

 Вересень 

2023 р. 

Березень 2024 

р. 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

Наявність та 

доступність всіх 

необхідних 

елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення (на 

кафедрі, бібліотеці, 

Навчальному 

порталі МДУ), 

достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних 

умов. 

Гарант ОП 

(Захарова О.В.), 

викладачі 

кафедри 

Оцінка 

інформаційного 

забезпечення освітніх 

компонентів ОП. 

Моніторинг наявності 

та доступності 

навчально-

методичного 

забезпечення 

дисциплін  

- Розроблені дистанційні курси на 

навчальному порталі (посилання на сторінку 

кафедри з курсами 

https://moodle.mu.edu.ua/course/index.php?cat

egoryid=2084 ), які містять: робочі програми, 

методичні рекомендації, журнал оцінювання, 

завдання до поточного та підсумкового 

контролю 

- Отримання сертифікату за результатами 

експертизи дистанційного курсу 

«Академічне письмо» (Балабанова Н.В.) 

(https://moodle.mu.edu.ua/course/view.php?id=

12033)  січень 2024 р. 

- - Актуалізувати інформацію в репозиторії 

МДУ (розмістити наявні навчально-

методичні матеріали) 

Міжнародний 

бізнес 

Перший 

(бакалаврськи

й)  рівень  

Листопад 

2023 р. 

 

 

 

Структура та 

зміст ОП 

1. Опитування 

фокус-групи 

здобувачів з питань 

вдосконалення ОП 

Здобувачі 2-4 

курсів, викладачі 

кафедри 

Зустріч із 

здобувачами вищої 

освіти (10.11.2023) 

(посилання на ФБ 

http://surl.li/srhnl ) 

Пропозиції за результатами зустрічі: 

- Впровадити нові форми практичної 

підготовки з метою набуття навичок, вимоги 

до яких висувають сьогодні роботодавці, а 

саме використання інформаційно-

комунікативних технологій та програм 

(Бізнес-симуляція VIAL+, ) 

- Посилити блок фінансових та 

облікових дисциплін, орієнтуючись на 

стандарти та практики аналізу та обліку, які 

використовують суб’єкти господарювання, 

зокрема міжнародні компанії (включення 

нових тем до дисциплін “Облік у зарубіжних 

країнах”, “Зовнішньоекономічна діяльність”, 

“Економічний аналіз та моделювання”) 

- З метою розвитку навичок 

публічних виступів до складу освітніх 

компонентів додати теми, що сприятимуть 

формуванню компетентностей зі створення 

якісних презентацій доповідей, візуалізації 

результатів проведених досліджень, 

покращення ораторських здібностей тощо 

(“Академічне письмо”) 

(Протокол засідання кафедри №5 від 

21.11.2023) 

https://moodle.mu.edu.ua/course/index.php?categoryid=2084
https://moodle.mu.edu.ua/course/index.php?categoryid=2084
https://moodle.mu.edu.ua/course/view.php?id=12033
https://moodle.mu.edu.ua/course/view.php?id=12033
http://surl.li/srhnl


 Грудень 2023  

р. 

 2. Опитування 

фокус-групи 

стейкхолдерів 

Викладачі 

кафедри, 

стейкхолдери 

 

Участь стейкхолтерів 

у засіданні кафедри 

(19.12.2023 р.) – 

Омельченко О.В. 

(посилання на ФБ 

http://surl.li/srtpx ) 

Анкетування 

стейкхолдерів 

(роботодавців) 

(гугл-форма для 

опитування 

https://forms.gle/aPh8r

uUXWPwecomj8)   

Визначено ключові вимоги до випускників з 

боку ринку праці та які саме компоненти 

мають бути включені до освітніх програм, 

зокрема:  

− Знання на достатньому рівні 

англійської мови (посилення англомовної 

компетентності здобувачів з рамках курсів 

“Ділова іноземна мова”; 

− Вміння працювати з масивами 

інформації, зокрема статичної (врахувати в 

дисциплінах “Статистика”, “ІКТ”, 

“Економічна інформатика”) 

− Набуття досвіду роботи з 

прикладними програмними продуктами 

(врахувати при проведенні практичних 

занять з дисципліни “Зовнішньоекономічна 

діяльність, “Міжнародна торгівля”, “Облік 

міжнародних операцій”) 

Аналіз результатів анкетування. 

(Протокол засідання кафедри № 6 від 

19.12.2023) 

 Грудень 2023 

р. 

 

 3. Оцінка 

показників 

працевлаштування 

випускників. 

 

Викладачі 

кафедри, 

відповідальний 

за напрямок на 

кафедрі 

(Балабанова 

Н.В.) 

Моніторинг 

працевлаштування. 

Аналіз результатів та 

підготовка звіту. 

http://surl.li/svvmb 

 

Обговорення результатів моніторингу, а саме 

розгляд отриманих результатів; визначити 

результати моніторингу працевлаштування 

задовільними. 

Протокол засідання кафедри № 6 від 

19.12.2023. 

 Січень-лютий 

2024 р. 

 4. Оцінка 

практичної 

складової ОП 

 

Викладачі 

кафедри, 

відповідальний 

за організацію та 

керівництво 

практикою 

(Балабанова 

Н.В.), здобувачі 

2-4 курсів 

- Зустріч з 

представниками 

ПАТ 

«Приватбанк»;  

анкетування 

здобувачів щодо умов 

та формату 

практичної 

підготовки (в умовах 

дистанційного 

навчання) 

Укладання Меморандуму про співпрацю з 

ПАТ «Приватбанк» від  01.02.2024 р. 

Обговорення результатів анкетування 

здобувачів (надання переваги дистанційним 

формам практичної підготовки; 

використання “віртуальних” підприємств для 

набуття практичних навичок управління) 

(Протокол засідання кафедри № 7 від 

16.01.2024 р.) 

 Вересень 

2023 р., 

 5. Оцінка 

відповідності ОП 

можливості 

формування 

Гарант ОП 

(Беззубченко 

О.А.), викладачі 

- Перегляд та 

оновлення 

каталогу 

елективних 

Розроблено оновлений для нового сайту 

МДУ каталог вибіркових дисциплін 

професійної підготовки для здобувачів 

http://surl.li/srtpx
https://forms.gle/aPh8ruUXWPwecomj8
https://forms.gle/aPh8ruUXWPwecomj8
http://surl.li/svvmb


Лютий-

березень 2024 

р. 

індивідуальної 

освітньої траєкторії 

студентів 

кафедри, 

здобувачі 

дисциплін 

загальної та 

професійної 

підготовки, 

внесення змін до 

змісту вибіркових 

компонент 

професійної 

підготовки  

першого освітнього рівня ( http://surl.li/svwxq 

) 

 

 

Вересень-

жовтень 2023 

р. 

Доступ до ОП Перегляд інформації 

на сайті та її 

коригування та 

оновлення за 

необхідності 

Гарант ОП 

(Беззубченко 

О.А,) 

Підготовка актуальної 

інформації про ОП у 

вільному доступі на 

офіційному сайті 

МДУ 

Створення сторінки ОП на новому сайті 

МДУ (https://mu.edu.ua/educational-

programs/mizhnarodniy-biznes)  

 Січень-лютий 

2024 р. 

Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

1. Опитування 

здобувачів про 

якість викладання 

навчальних 

дисциплін 

Гарант ОП 

(Беззубченко 

О.А.), куратори 

груп, здобувачі 

Анкетування «Якість 

викладання 

навчальних 

дисциплін» (гугл-

форми:  

1 курс: 

https://forms.gle/hKjeF

wNtt1a9Uaz56 

2 курс: 

https://forms.gle/FFeM

7s9LP9C7GNLM8 

3 курс: 

https://forms.gle/W4y1

htuci2eUfCzo9 

4 курс: 

https://forms.gle/cH1p9

YDJTr7D5MvS6 

Обговорення результатів анкетування на 

засіданні кафедри. Розроблено пропозиції 

щодо удосконалення освітньої програми 

через оновлення змісту обов’язкових 

освітніх компонент фахової підготовки 

здобувачів вищої освіти. (Протокол 

засідання кафедри № 8 від 20.02.2024) 

 Березень 2024 

р. 

 

 

 2. Оцінка 

можливостей 

поєднання  навчання 

і досліджень під час 

реалізації ОП 

 

Гарант ОП 

(Беззубченко 

О.А.) викладачі, 

здобувачі 

 

- Методичний 

семінар для 

здобувачів 

«Кваліфікаційна 

робота бакалавра: 

вимоги до написання 

та підготовка до 

процедури 

передзахисту» 

(23.02.2024) 

(посилання на ФБ 

http://surl.li/srttt ) 

 

Розглянуто рекомендації щодо обов’язкової 

апробації результатів дослідження; 

дотримання вимог академічної 

доброчесності; перевірки роботи на плагіат, 

дотримання етапів підготовки до процедури 

передзахисту 

(Протокол засідання кафедри № 9 від 

19.03.2024) 

 

X Міжнародна науково-практична 

конференція «Особливості інтеграції країн у 

світовий економічний та політико-правовий 

простір», 15.12.2023 (http://surl.li/srtwk)   

http://surl.li/svwxq
https://mu.edu.ua/educational-programs/mizhnarodniy-biznes
https://mu.edu.ua/educational-programs/mizhnarodniy-biznes
https://forms.gle/hKjeFwNtt1a9Uaz56
https://forms.gle/hKjeFwNtt1a9Uaz56
https://forms.gle/FFeM7s9LP9C7GNLM8
https://forms.gle/FFeM7s9LP9C7GNLM8
https://forms.gle/W4y1htuci2eUfCzo9
https://forms.gle/W4y1htuci2eUfCzo9
https://forms.gle/cH1p9YDJTr7D5MvS6
https://forms.gle/cH1p9YDJTr7D5MvS6
http://surl.li/srttt
http://surl.li/srtwk


-Участь викладачів та 

здобувачів у науково-

практичних 

конференціях різного 

рівня, конкурсах 

наукових робіт тощо 

Секція «Особливості участі країн в системі 

міжнародних економічних відносин» в 

рамках Декади Студентської науки 2024 ( 

http://surl.li/srtwb )  

 Вересень 

2023 р. 

 3. Аналіз показників 

залучення зовнішніх 

стейкхолдерів 

 

Викладачі 

кафедри 

- Обговорення в 

рамках засідання 

кафедри питання 

щодо залучення 

практиків до 

викладання 

навчальних дисциплін  

Продовжити роботу по залученню зовнішніх 

стейкхолдерів до навчального процесу 

Залучити викладача практика для викладання 

дисципліни «Облік міжнародних операцій» 

(Кичигін А.М.).  

(Протокол засідання кафедри №2 від 

19.09.2023) 

 Вересень 

2023 р. 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

1. Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов 

викладачів, що 

забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП 

Викладачі 

кафедри 

- Обговорення в 

рамках засідання 

кафедри 

Визначено покращення показників 

відповідності вимогам ЛУ всіх викладачів 

кафедри, що забезпечують освітній процес на 

ОП 

(Протокол засідання кафедри №2 від 

19.09.2023) 

 Грудень 2023 

-березень 

2024  

 2. Оцінка 

професійного 

розвитку викладачів 

 

Викладачі 

кафедри 

Курси підвищення 

кваліфікації в рамках 

школи педагогічної 

майстерності 

викладачів МДУ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Звітування 

викладачів кафедри за 

результатами 

підвищення 

кваліфікації/ 

стажування (поза 

планом) 

Підвищення кваліфікації: (Захарова О.В., 

Омельченко Г.П. Програма школи 

педагогічної майстерності викладачів МДУ 

120 годин/ 4 кредити ECTS ) ; 

30 годин/ 1 кредит ECTS (тематичний модуль 

«Силабус та електронний посібник як засіб 

комунікації викладача та здобувачів вищої 

освіти») Захарова О.В., Омельченко Г.П., 

Беззубченко О.А., Балабанова Н.В.); 

Захарова О.В.  (участь у І онлайн школі 

«Цифрові технології в наукових 

дослідженнях», м. Київ (онлайн) у період 

01.11.2023-13.12.2023р.  загальним обсягом 

60 год. (2 кредити ЄКТС); участь у 

навчальному візиті до Польщі у період 

03.12.23-08.12.2023 р. в рамках освітнього 

туру «Study tours to Poland» (м. Люблін), 

загальним обсягом 30 год. (1 кредит ЄКТС). 

(протокол засідання кафедри №6 від 

19.12.2023 р.); 

Беззубченко О.А., Балабанова Н.В. (участь у 

курсі «Визначаємо особливості викладання 

інтегрованого курсу «Здоров’я, безпека та 

http://surl.li/srtwb


добробут» у 7 класі» загальним обсягом 18 

год. (0,6 кредиту ЄКТС), (сертифікат № 

94518409 від 23.02.2024) (протокол 

засідання кафедри №9 від 19.03.2024 р.) 

 Вересень 

2023 р. 

Березень 2024 

р. 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

1. Наявність та 

доступність всіх 

необхідних 

елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення (на 

кафедрі, бібліотеці, 

Навчальному 

порталі МДУ), 

достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних 

умов. 

Гарант ОП 

(Беззубченко 

О.А.), викладачі 

кафедри 

Оцінка 

інформаційного 

забезпечення освітніх 

компонентів ОП. 

- Моніторинг 

наявності та 

доступності 

навчально-

методичного 

забезпечення 

дисциплін  

1. Розроблені дистанційні курси на 

навчальному порталі (посилання на сторінку 

кафедри з курсами 

https://moodle.mu.edu.ua/course/index.php?cat

egoryid=2084), які містять: робочі програми, 

методичні рекомендації, журнал оцінювання, 

завдання до поточного та підсумкового 

контролю 

2. Отримання сертифікату за результатами 

експертизи дистанційного курсу 

«Академічне письмо» (Балабанова Н.В.)  

(https://moodle.mu.edu.ua/course/view.php?id=

11251 ) січень 2024 р. 

 Квітень 2024 

р. 

 2. Опитування зі 

сторони здобувачів 

щодо якості, 

зрозумілості, 

доступності 

навчально-

методичного 

забезпечення 

відповідного 

освітнього 

компонента. 

Викладачі, 

здобувачі 

- Проведення 

опитування якості 

викладання курсу 

«Інноваційне 

підприємництво та 

управління стартап 

проєктами» 

(http://bit.ly/StudentsFe

edbackForm2), 

«Основи 

підприємництва» 

(https://moodle.mu.edu

.ua/enrol/index.php?id

=12034)  

Аналіз результатів та пропозиції щодо 

вдосконалення змісту курсів для підготовки 

до проходження сертифікації (привести 

структуру навчальних курсів до єдиної 

логіки представлення; доповнити теми за 

можливістю практичними ситуаціями, 

прикладами тощо) 

Міжнародний 

бізнес 

(другий  

рівень) 

Листопад 

2023 р. 

 

Структура та 

зміст ОП 

1. Опитування 

фокус-групи 

здобувачів з питань 

вдосконалення ОП 

Здобувачі 2 року 

навчання, 

викладачі 

кафедри 

- Зустріч із 

здобувачами вищої 

освіти (10.11.2023) 

(посилання на ФБ 

http://surl.li/srhnl ) 

Пропозиції за результатами зустрічі: 

- організація практичної підготовки з 

можливістю 

подальшогопрацевлаштування;  

- з метою розвитку навичок публічних 

виступів (підготовки до захисту 

кваліфікаційної роботи) до складу 

освітніх компонентів додати теми, що 

сприятимуть формуванню 

компетентностей зі створення якісних 

презентацій доповідей, візуалізації 

результатів проведених досліджень, 

http://bit.ly/StudentsFeedbackForm2
http://bit.ly/StudentsFeedbackForm2
https://moodle.mu.edu.ua/enrol/index.php?id=12034
https://moodle.mu.edu.ua/enrol/index.php?id=12034
https://moodle.mu.edu.ua/enrol/index.php?id=12034
http://surl.li/srhnl


покращення ораторських здібностей 

(“Методологія наукових досліджень”, 

“Академічне письмо”) 

- включити до складу освітніх компонент 

питання створення та розвитку бізнес-

проєктів (“Проектний менеджмент”,  

“Міжнародний інноваційно-

інвестиційний менеджмент”) 

(Протокол засідання кафедри №5 від 

21.11.2023) 

 Грудень 2023 

р. 

 2. Опитування 

фокус-групи 

стейкхолдерів 

Викладачі 

кафедри, 

стейкхолдери 

 

Участь стейкхолтерів 

у засіданні кафедри 

(19.12.2023 р.) – 

Омельченко О.В. 

(посилання на ФБ 

http://surl.li/srtpx ) 

Анкетування 

стейкхолдерів 

(роботодавців) 

- (гугл-форма для 

опитування 

https://forms.gle/aPh8r

uUXWPwecomj8)   

Визначено ключові вимоги до випускників з 

боку ринку праці та які саме компоненти  

мають бути включені до освітніх програм, 

зокрема:  

− Знання на достатньому рівні англійської 

мови (посилення англомовної 

компетентності здобувачів з рамках 

курсу “Іноземна мова у професійному 

середовищі”) ; 

− Вміння розробляти, аналізувати та 

оцінювати проекти різної спрямованості 

(врахувати в дисциплінах “Проектний 

менеджмент”, “Стратегічний розвиток 

підприємства”) 

− Набуття досвіду роботи з прикладними 

програмними продуктами (врахувати 

при проведенні практичних занять з 

дисципліни “Сучасна торговельна 

політика, “Міжнародна економічна 

статистика”) 

Аналіз результатів анкетування. 

(Протокол засідання кафедри № 6 від 

19.12.2023) 

 Лютий 2024 

р. 

 3. Оцінка 

відповідності 

вибіркових 

компонентів ОП 

предметній області 

спеціальності 

Гарант ОП 

(Балабанова 

Н.В.), викладачі 

кафедри 

- Перегляд обсягу 

та змісту вибіркових 

дисциплін відповідно 

до Положення про 

вибіркові дисципліни 

в МДУ (наказ від 

29.06.2023 № 87) 

Приведення змісту ОП у відповідність до 

положення, внесення змін до ОП (3 вибіркові 

дисципліни професійної підготовки до 6 

кредитів) 

(Протокол засідання кафедри №8 від 

20.02.2024) 

 Січень-лютий 

2024 р. 

 4. Оцінка 

практичної 

складової ОП 

Викладачі 

кафедри, 

відповідальний 

- Зустріч з 

представниками ПАТ 

«Приватбанк»;  

Укладання Меморандуму про співпрацю з 

ПАТ «Приватбанк» від  01.02.2024 р. 

http://surl.li/srtpx
https://forms.gle/aPh8ruUXWPwecomj8
https://forms.gle/aPh8ruUXWPwecomj8


 за організацію та 

керівництво 

практикою 

(Балабанова 

Н.В.), здобувачі 

2-4 курсів 

- анкетування 

здобувачів щодо умов 

та формату 

практичної 

підготовки (в умовах 

дистанційного 

навчання) 

Обговорення результатів анкетування 

здобувачів (надання переваги дистанційним 

формам практичної підготовки; 

використання “віртуальних” підприємств для 

удосконалення практичних навичок) 

(Протокол засідання кафедри № 7 від 

16.01.2024 р.) 

 Вересень 

2023 р., 

Лютий-

березень 2024 

р. 

 5. Оцінка 

відповідності ОП 

можливості 

формування 

індивідуальної 

освітньої траєкторії 

студентів 

Гарант ОП 

(Балабанова 

Н.В.), викладачі 

кафедри, 

здобувачі 

- Перегляд та 

оновлення каталогу 

елективних 

дисциплін загальної 

та професійної 

підготовки, внесення 

змін до змісту 

вибіркових 

компонент 

професійної 

підготовки  

Розроблено оновлений для нового сайту 

МДУ каталог вибіркових дисциплін 

професійної підготовки для здобувачів 

другого освітнього рівня (http://surl.li/svvri) 

 Вересень-

жовтень 2023 

р. 

Доступ до ОП Перегляд інформації 

на сайті та її 

коригування та 

оновлення за 

необхідності 

Гарант ОП 

(Балабанова 

Н.В.) 

- Підготовка 

актуальної інформації 

про ОП у вільному 

доступі на 

офіційному сайті 

МДУ 

Створення сторінки ОП на новому сайті 

МДУ (https://mu.edu.ua/educational-

programs/mizhnarodniy-biznes-1)    

 Січень-лютий 

2024 р. 

Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

1. Опитування 

здобувачів про 

якість викладання 

навчальних 

дисциплін  

Гарант ОП 

(Балабанова 

Н.В.), куратори 

груп, здобувачі 

Анкетування «Якість 

викладання 

навчальних 

дисциплін» (гугл-

форми) 

1 год: 

https://forms.gle/R77m

yXyzehw7Jpw69 

- 2 год: 

https://forms.gle/z4b9y

bnT27thwdoT6 

Обговорення результатів анкетування на 

засіданні кафедри. Розроблено пропозиції 

щодо удосконалення освітньої програми 

через оновлення змісту обов’язкових 

освітніх компонент фахової підготовки 

здобувачів вищої освіти. (Протокол 

засідання кафедри № 8 від 20.02.2024) 

 Березень 2024 

р. 

 

 2. Оцінка 

можливостей 

поєднання  навчання 

і досліджень під час 

реалізації ОП 

 

Гарант ОП 

(Балабанова 

Н.В.), викладачі, 

здобувачі 

 

- Методичний 

семінар для 

здобувачів 

«Кваліфікаційна 

робота магістра: як 

написати та успішно 

захистити» 16.02.2024 

(посилання на ФБ 

http://surl.li/stdqn ) 

Запропоновано рекомендації щодо 

врахування актуальності тематики 

дослідження, обов’язкової апробації 

результатів дослідження, у тому числі 

написання наукової статті за результатами; 

дотримання вимог академічної 

доброчесності; перевірки роботи на плагіат, 

дотримання етапів виконання дослідження 

https://mu.edu.ua/educational-programs/mizhnarodniy-biznes-1
https://mu.edu.ua/educational-programs/mizhnarodniy-biznes-1
https://forms.gle/R77myXyzehw7Jpw69
https://forms.gle/R77myXyzehw7Jpw69
https://forms.gle/z4b9ybnT27thwdoT6
https://forms.gle/z4b9ybnT27thwdoT6
http://surl.li/stdqn


 

 

 

 

 

 

- -Участь 

викладачів та 

здобувачів у науково-

практичних 

конференціях різного 

рівня, конкурсах 

наукових робіт тощо 

(Протокол засідання кафедри № 9 від 

19.03.2024) 

X Міжнародна науково-практична 

конференція «Особливості інтеграції країн у 

світовий економічний та політико-правовий 

простір», 15.12.2023 (http://surl.li/srtwk)   

Секція «Особливості участі країн в системі 

міжнародних економічних відносин» в 

рамках Декади Студентської науки 2024 

(http://surl.li/srtwb) 

Участь у V Міжнародному конкурсі 

студентських науково-дослідних робіт з 

економіки (Молдова)  (http://surl.li/srtvm)  

 Вересень 

2023 р. 

 3. Аналіз показників 

залучення зовнішніх 

стейкхолдерів 

 

Викладачі 

кафедри 

- Обговорення в 

рамках засідання 

кафедри питання 

щодо залучення 

практиків до 

викладання 

навчальних дисциплін  

Продовжити роботу по залученню зовнішніх 

стейкхолдерів до навчального процесу 

Залучити викладача з практичним досвідом 

для викладання дисципліни «Сучасна 

торговельна політика», «Міжнародні 

стратегії економічного розвитку» (Панченко 

В.Г.). (Протокол засідання кафедри №2 від 

19.09.2023) 

 Вересень 

2023 р. 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

1. Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов 

викладачів, що 

забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП 

Викладачі 

кафедри 

- Обговорення в 

рамках засідання 

кафедри 

Визначено покращення показників 

відповідності вимогам ЛУ всіх викладачів 

кафедри, що забезпечують освітній процес на 

ОП 

(Протокол засідання кафедри №2 від 

19.09.2023) 

 Грудень 2023 

-березень 

2024  

 2. Оцінка 

професійного 

розвитку викладачів 

 

Викладачі 

кафедри 

Курси підвищення 

кваліфікації в рамках 

школи педагогічної 

майстерності 

викладачів МДУ 

 

 

 

 

- Звітування 

викладачів кафедри за 

результатами 

підвищення 

кваліфікації/ 

Підвищення кваліфікації:  

Захарова О.В., Омельченко Г.П. Програма 

школи педагогічної майстерності викладачів 

МДУ 120 годин/ 4 кредити ECTS )  

30 годин/ 1 кредит ECTS (тематичний модуль 

«Силабус та електронний посібник як засіб 

комунікації викладача та здобувачів вищої 

освіти») Захарова О.В., Омельченко Г.П., 

Беззубченко О.А., Балабанова Н.В.) 

Захарова О.В.  (участь у І онлайн школі 

«Цифрові технології в наукових 

дослідженнях», м. Київ (онлайн) у період 

01.11.2023-13.12.2023р.  загальним обсягом 

60 год. (2 кредити ЄКТС); участь у 

навчальному візиті до Польщі у період 

http://surl.li/srtwk
http://surl.li/srtwb
http://surl.li/srtvm


стажування (поза 

планом) 

03.12.23-08.12.2023 р. в рамках освітнього 

туру «Study tours to Poland» (м. Люблін), 

загальним обсягом 30 год. (1 кредит ЄКТС). 

(протокол засідання кафедри №6 від 

19.12.2023 р.) 

Беззубченко О.А., Балабанова Н.В. (участь у 

курсі «Визначаємо особливості викладання 

інтегрованого курсу «Здоров’я, безпека та 

добробут» у 7 класі» загальним обсягом 18 

год. (0,6 кредиту ЄКТС), (сертифікат № 

94518409 від 23.02.2024) (протокол 

засідання кафедри №9 від 19.03.2024 р.) 

 Вересень 

2023 р. 

Березень 2024 

р. 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

Наявність та 

доступність всіх 

необхідних 

елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення (на 

кафедрі, бібліотеці, 

Навчальному 

порталі МДУ), 

достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних 

умов. 

Гарант ОП 

(Балабанова 

Н.В.), викладачі 

кафедри 

Оцінка 

інформаційного 

забезпечення освітніх 

компонентів ОП. 

Моніторинг наявності 

та доступності 

навчально-

методичного 

забезпечення 

дисциплін  

1. Розроблені дистанційні курси на 

навчальному порталі (посилання на сторінку 

кафедри з курсами 

https://moodle.mu.edu.ua/course/index.php?cat

egoryid=2084), які містять: робочі програми, 

методичні рекомендації, журнал оцінювання, 

завдання до поточного та підсумкового 

контролю 

2. Отримання сертифікату за результатами 

експертизи дистанційного курсу 

«Академічне письмо» (Балабанова Н.В,) 

(https://moodle.mu.edu.ua/course/view.php?id=

12033)  січень 2024 р. 

3. Актуалізувати інформацію в репозиторії 

МДУ (розмістити наявні навчально-

методичні матеріали) 

Економіка 

(третій рівень) 

Жоветнь-

Грудень 2023 

р. 

Структура та 

зміст ОП 

1. Опитування 

фокус-групи 

здобувачів з питань 

вдосконалення ОНП 

2. Аналіз 

відповідності ОНП 

критеріям якості 

освіти 

Здобувачі, 

викладачі 

кафедри 

1. Зустріч із 

здобувачами  

2. Обговорення 

викладачами кафедри 

змін до ОНП, 

пов’язаних з 

необхідністю 

вдосконалення 

контенту ОП із 

врахуванням 

актуальних в 

сучасних реаліях 

життя тем та питання 

кадрового 

забезпечення. 

Обговорення результатів анкетування на 

засіданні кафедри. Розроблено пропозиції 

щодо більш активного залучення здобувачів 

до проведення досліджень в рамках науково-

дослідної теми кафедри; дотримання 

відповідності тематики дослідження 

здобувача, наукового керівника та кафедри 

(Протокол засідання кафедри № 8 від 

20.02.2024) 

https://moodle.mu.edu.ua/course/view.php?id=12033
https://moodle.mu.edu.ua/course/view.php?id=12033


 Вересень-

жовтень 2023 

р 

Доступ до ОП Перегляд інформації 

на сайті та її 

коригування та 

оновлення за 

необхідності 

Гарант ОП 

(Толпежнікова 

Р.О.) 

Підготовка актуальної 

інформації про ОНП у 

вільному доступі на 

офіційному сайті 

МДУ 

Створення сторінки ОНП на новому сайті 

МДУ (https://mu.edu.ua/educational-

programs/economic-phd)      

 Грудень 2023 

р. 

 

 

 

 

 

Вересень 

2023 р. 

Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

1. Оцінка 

можливостей 

поєднання  навчання 

і досліджень під час 

реалізації ОП 

Викладачі 

кафедри, 

здобувачі 

Проведення 

наукового семінару 

«Обговорення 

основних  результатів 

наукових досліджень 

аспірантів кафедри» 

(19.12.2023 р.)  

 

Залучення аспірантів 

до міжкафедрального 

семінару з публічної 

презентації 

результатів 

дисертаційної роботи 

здобувачів (Карпенко 

О.І., Федоров Е.В) 

19.09.2023 р.  

http://surl.li/stfas 

Визнати результати наукової роботи 

аспірантів задовільними. Активізувати 

роботу щодо публікації наукових статей у 

фахових виданнях. 

(Протокол засідання кафедри № 6 від 

19.12.2023) 

 

 

 

Ознайомлення з процедурою підготовки та 

проведення публічної презентації 

результатів дослідження 

 Вересень 

2023 р., 

Лютий-

березень 2024 

р. 

 2. Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентровано

го підходу та 

принципам 

академічної свободи 

Викладачі 

кафедри, 

здобувачі 

Перегляд та 

оновлення каталогу 

елективних дисциплін 

загальної та 

професійної 

підготовки, внесення 

змін до змісту 

вибіркових 

компонент 

професійної 

підготовки. 

Проведення зустрічі із 

здобувачами щодо 

обговорення питань 

академічної 

доброчесності 

Розроблено оновлений для нового сайту 

МДУ каталог вибіркових дисциплін 

професійної підготовки для здобувачів 

третього освітньо-наукового рівня 

(http://surl.li/svwyb) 

 Вересень 

2023 р. 

 3. Аналіз показників 

залучення зовнішніх 

стейкхолдерів 

 

Викладачі 

кафедри 

Обговорення в рамках 

засідання кафедри 

питання щодо 

залучення практиків 

Продовжити роботу по залученню зовнішніх 

стейкхолдерів до навчального процесу 

Залучити викладачаз практичним досвідом 

для викладання дисципліни «Стратегії 

сталого розвитку» (Панченко В.Г.). 

https://mu.edu.ua/educational-programs/economic-phd
https://mu.edu.ua/educational-programs/economic-phd
http://surl.li/stfas


до викладання 

навчальних дисциплін  

(Протокол засідання кафедри №2 від 

19.09.2023) 

 Вересень 

2023 р. 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

1. Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов 

викладачів, що 

забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП 

Викладачі 

кафедри 

Обговорення в рамках 

засідання кафедри 

Визначено покращення показників 

відповідності вимогам ЛУ всіх викладачів 

кафедри, що забезпечують освітній процес на 

ОП 

(Протокол засідання кафедри №2 від 

19.09.2023) 

 Вересень 

2023 р. 

Березень 2024 

р. 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

Наявність та 

доступність всіх 

необхідних 

елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення (на 

кафедрі, бібліотеці, 

Навчальному 

порталі МДУ), 

достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних 

умов. 

Гарант ОП 

(Толпежніков 

Р.О.), викладачі 

кафедри 

Оцінка 

інформаційного 

забезпечення освітніх 

компонентів ОП. 

Моніторинг наявності 

та доступності 

навчально-

методичного 

забезпечення 

дисциплін  

1. Розроблені дистанційні курси на 

навчальному порталі ( посилання на курси у 

розділі “Доктор філософії” 

https://moodle.mu.edu.ua/course/index.php?cat

egoryid=475 ), які містять: робочі програми, 

методичні рекомендації, журнал оцінювання, 

завдання до поточного та підсумкового 

контролю. 

2. Додати курси, сторінки яких відсутні на 

порталі 

3. Підготувати курси для проходження 

експертизи МДУ 

 

 Вересень-

жовтень 2023 

р 

Доступ до ОП Перегляд інформації 

на сайті та її 

коригування та 

оновлення за 

необхідності 

Гарант (Булатова 

О.В.) 

Підготовка актуальної 

інформації про ОНП у 

вільному доступі на 

офіційному сайті 

МДУ 

Створення сторінки ОНП на новому сайті 

МДУ (https://mu.edu.ua/educational-

programs/mizhnarodni-ekonomichni-vidnosini)       

 Грудень 2023 

р. 

 

 

 

 

 

Вересень 

2023 р. 

Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

1. Оцінка 

можливостей 

поєднання  навчання 

і досліджень під час 

реалізації ОП 

Викладачі 

кафедри, 

здобувачі 

Проведення 

наукового семінару 

«Обговорення 

основних  результатів 

наукових досліджень 

аспірантів кафедри» 

(19.12.2023 р.)  

 

Залучення аспірантів 

до міжкафедрального 

семінару з публічної 

презентації 

результатів 

дисертаційної роботи 

здобувачів (Карпенко 

Визнати результати наукової роботи 

аспірантів задовільними. Активізувати 

роботу щодо публікації наукових статей у 

фахових виданнях 

(Протокол засідання кафедри № 6 від 

19.12.2023) 

 

 

 

Ознайомлення з процедурою підготовки та 

проведення публічної презентації 

результатів дослідження 

https://mu.edu.ua/educational-programs/mizhnarodni-ekonomichni-vidnosini
https://mu.edu.ua/educational-programs/mizhnarodni-ekonomichni-vidnosini


О.І., Федоров Е.В) 

19.09.2023 р.  

http://surl.li/stfas 

 Вересень 

2023 р., 

Лютий-

березень 2024 

р. 

 2. Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентровано

го підходу та 

принципам 

академічної свободи 

Викладачі 

кафедри, 

здобувачі 

Перегляд та 

оновлення каталогу 

елективних дисциплін 

загальної та 

професійної 

підготовки, внесення 

змін до змісту 

вибіркових 

компонент 

професійної 

підготовки. 

Проведення зустрічі із 

здобувачами щодо 

обговорення питань 

академічної 

доброчесності 

Розроблено оновлений для нового сайту 

МДУ каталог вибіркових дисциплін 

професійної підготовки для здобувачів 

третього освітньо-наукового рівня 

(http://surl.li/svwyb) 

 Вересень 

2023 р. 

 3. Аналіз показників 

залучення зовнішніх 

стейкхолдерів 

 

Викладачі 

кафедри 

Обговорення в рамках 

засідання кафедри 

питання щодо 

залучення практиків 

до викладання 

навчальних дисциплін  

Продовжити роботу по залученню зовнішніх 

стейкхолдерів до навчального процесу 

Залучити викладачаз практичним досвідом 

для викладання дисципліни «Стратегії 

сталого розвитку» (Панченко В.Г.). 

(Протокол засідання кафедри №2 від 

19.09.2023) 

 Вересень 

2023 р. 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

1. Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов 

викладачів, що 

забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП 

Викладачі 

кафедри 

Обговорення в рамках 

засідання кафедри 

Визначено покращення показників 

відповідності вимогам ЛУ всіх викладачів 

кафедри, що забезпечують освітній процес на 

ОП 

(Протокол засідання кафедри №2 від 

19.09.2023) 

 Вересень 

2023 р. 

Березень 2024 

р. 

Забезпеченість 

освітнього процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

Наявність та 

доступність всіх 

необхідних 

елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення (на 

кафедрі, бібліотеці, 

Навчальному 

порталі МДУ), 

Гарант ОП 

(Булатова О.В.), 

викладачі 

кафедри 

Оцінка 

інформаційного 

забезпечення освітніх 

компонентів ОП. 

Моніторинг наявності 

та доступності 

навчально-

методичного 

забезпечення 

дисциплін  

1. Розроблені дистанційні курси на навчальному 

порталі (посилання на курсі на сторінці “Доктор 

філософії” 

https://moodle.mu.edu.ua/course/index.php?categoryi

d=475 ), які містять: робочі програми, методичні 

рекомендації, журнал оцінювання, завдання до 

поточного та підсумкового контролю. 

2. Додати курси, сторінки яких відсутні на порталі 

3. Підготувати курси для проходження експертизи 

МДУ 

http://surl.li/stfas


достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних 

умов. 

Міжнародні 

економічні 

відносини  

Третій 

(освітньо-

науковий) 

рівень 

Жоветнь-

Грудень 2023 

р. 

Структура та 

зміст ОП 

1. Опитування 

фокус-групи 

здобувачів з питань 

вдосконалення ОНП 

2. Аналіз 

відповідності ОНП 

критеріям якості 

освіти 

Гарант (Булатова 

О.В.), здобувачі, 

викладачі 

кафедри 

1. Зустріч із 

здобувачами  

2. Обговорення 

викладачами кафедри 

змін до ОНП, 

пов’язаних з 

необхідністю 

вдосконалення 

контенту ОП із 

врахуванням 

актуальних в 

сучасних реаліях 

життя тем та питання 

кадрового 

забезпечення. 

Затвердження оновленої ОНП (відповідно 

прийнятого Стандарту вищої освіти 

підготовки докторів філософії спеціальності 

292 Міжнародні економічні відносини (наказ 

МОН № 863 від 19.07.23 р.)) (Протокол 

засідання кафедри №1 від 29.08.2023) 

Обговорення результатів анкетування на 

засіданні кафедри. Розроблено пропозиції 

щодо більш активного залучення здобувачів 

до проведення досліджень в рамках науково-

дослідної теми кафедри; дотримання 

відповідності тематики дослідження 

здобувача, наукового керівника та кафедри 

(Протокол засідання кафедри № 8 від 

20.02.2024) 

 Вересень-

жовтень 2023 

р 

Доступ до ОП Перегляд інформації 

на сайті та її 

коригування та 

оновлення за 

необхідності 

Гарант (Булатова 

О.В.) 

Підготовка актуальної 

інформації про ОНП у 

вільному доступі на 

офіційному сайті 

МДУ 

Створення сторінки ОНП на новому сайті 

МДУ (https://mu.edu.ua/educational-

programs/mizhnarodni-ekonomichni-vidnosini)       

 Грудень 2023 

р. 

 

 

 

 

 

Вересень 

2023 р. 

Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

1. Оцінка 

можливостей 

поєднання  навчання 

і досліджень під час 

реалізації ОП 

Викладачі 

кафедри, 

здобувачі 

Проведення 

наукового семінару 

«Обговорення 

основних  результатів 

наукових досліджень 

аспірантів кафедри» 

(19.12.2023 р.)  

 

Залучення аспірантів 

до міжкафедрального 

семінару з публічної 

презентації 

результатів 

дисертаційної роботи 

здобувачів (Карпенко 

О.І., Федоров Е.В) 

Визнати результати наукової роботи 

аспірантів задовільними. Активізувати 

роботу щодо публікації наукових статей у 

фахових виданнях 

(Протокол засідання кафедри № 6 від 

19.12.2023) 

 

 

 

Ознайомлення з процедурою підготовки та 

проведення публічної презентації 

результатів дослідження 

https://mu.edu.ua/educational-programs/mizhnarodni-ekonomichni-vidnosini
https://mu.edu.ua/educational-programs/mizhnarodni-ekonomichni-vidnosini


19.09.2023 р.  

http://surl.li/stfas 

 Вересень 

2023 р., 

Лютий-

березень 2024 

р. 

 2. Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентровано

го підходу та 

принципам 

академічної свободи 

Викладачі 

кафедри, 

здобувачі 

Перегляд та 

оновлення каталогу 

елективних дисциплін 

загальної та 

професійної 

підготовки, внесення 

змін до змісту 

вибіркових 

компонент 

професійної 

підготовки. 

Проведення зустрічі із 

здобувачами щодо 

обговорення питань 

академічної 

доброчесності 

Розроблено оновлений для нового сайту 

МДУ каталог вибіркових дисциплін 

професійної підготовки для здобувачів 

третього освітньо-наукового рівня 

(http://surl.li/svwyb) 

 Вересень 

2023 р. 

 3. Аналіз показників 

залучення зовнішніх 

стейкхолдерів 

 

Викладачі 

кафедри 

Обговорення в рамках 

засідання кафедри 

питання щодо 

залучення практиків 

до викладання 

навчальних дисциплін  

Продовжити роботу по залученню зовнішніх 

стейкхолдерів до навчального процесу 

Залучити викладачаз практичним досвідом 

для викладання дисципліни «Стратегії 

сталого розвитку» (Панченко В.Г.). 

(Протокол засідання кафедри №2 від 

19.09.2023) 

 Вересень 

2023 р. 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

1. Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов 

викладачів, що 

забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП 

Викладачі 

кафедри 

Обговорення в рамках 

засідання кафедри 

Визначено покращення показників 

відповідності вимогам ЛУ всіх викладачів 

кафедри, що забезпечують освітній процес на 

ОП 

(Протокол засідання кафедри №2 від 

19.09.2023) 

 Вересень 

2023 р. 

Березень 2024 

р. 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

Наявність та 

доступність всіх 

необхідних 

елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення (на 

Гарант ОП 

(Булатова О.В.), 

викладачі 

кафедри 

Оцінка 

інформаційного 

забезпечення освітніх 

компонентів ОП. 

Моніторинг наявності 

та доступності 

1. Розроблені дистанційні курси на 

навчальному порталі (посилання на курсі на 

сторінці “Доктор філософії” 

https://moodle.mu.edu.ua/course/index.php?cat

egoryid=475 ), які містять: робочі програми, 

методичні рекомендації, журнал оцінювання, 

http://surl.li/stfas


матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

кафедрі, бібліотеці, 

Навчальному 

порталі МДУ), 

достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних 

умов. 

навчально-

методичного 

забезпечення 

дисциплін  

завдання до поточного та підсумкового 

контролю. 

2. Додати курси, сторінки яких відсутні на 

порталі 

3. Підготувати курси для проходження 

експертизи МДУ 

Кафедра економіки праці 

Управління 

персоналом та 

економіки 

праці 

Перший 

(бакалаврськи

й) рівень 

Серпень-

вересень 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Грудень 2023 

р.  

 

 

 

 

 

 

Грудень 2023 

р.  

 

Січень  

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

1. Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов, 

наявність 

практичного досвіду 

роботи за 

фахом  викладачів, 

що забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП  

Викладачі 

кафедри  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

  

  

 

 

 

 

 

Ланська С.П.  

 

 

 

 

 

 

Ланська С.П.  

 

 

Калініна С.П. 

 

Засідання кафедри 

економіки праці –  

протокол № 1 від 

28.08.2023 

 

Ухвалено рішення про 

залучення 

стейкхолдерів 

(фахівців-практиків) 

для викладання 

навчальних 

дисциплін.   

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Підвищення 

кваліфікації  

  

  

  

  

  

  

  

Залучено до викладання модулю навчальної 

дисципліни «Охорона праці та трудове 

право» головного спеціаліста відділу 

правового забезпечення та претензійно-

позовної роботи Управління з питань 

реклами виконавчого органу Київської 

міської ради (Київська міська державна 

адміністрація) Петруню Р.М. 

Залучено до викладання модулю навчальної 

дисципліни «Кадрове діловодство та аудит 

персоналу» 

Начальника відділу кадрів МДУ Благініну 

О.С. 

Протокол засідання кафедри економіки праці  

Підвищення кваліфікації з англійської мови 

для викладачів та співробітників 

університету у межах проєкту ЄС 

«Відродження переміщених університетів 

посилення конкурентоспроможності, 

підтримка громад» (REDU).  

6 кредитів (180 годин)  

 

Тренінг з викладання міжнародного 

гуманітарного права  обсягом 15 годин (0,5 

кредиту 

ECTS).https://www.facebook.com/depel.msu/p

osts/pfbid0eQUaxLLvRSQi3jGFXscGxiqs5N6t

Uz6Q9c5DVmHTg6PdRt4akxmh24UTjQDgTc

A4l 

 

Зимова економічна школа «Ukraine-EU, Steps 

Towards Joining: Regional Dimension»  

обсягом 30 годин (1 кредит ECTS).  

 

https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0eQUaxLLvRSQi3jGFXscGxiqs5N6tUz6Q9c5DVmHTg6PdRt4akxmh24UTjQDgTcA4l
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0eQUaxLLvRSQi3jGFXscGxiqs5N6tUz6Q9c5DVmHTg6PdRt4akxmh24UTjQDgTcA4l
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0eQUaxLLvRSQi3jGFXscGxiqs5N6tUz6Q9c5DVmHTg6PdRt4akxmh24UTjQDgTcA4l
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0eQUaxLLvRSQi3jGFXscGxiqs5N6tUz6Q9c5DVmHTg6PdRt4akxmh24UTjQDgTcA4l


2024 р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лютий   

2024 р. 

 

 

 

Лютий  

2024 р. 

 

 

 

 

 

 

 

Лютий-

березень 2024 

р.  

 

 

 

 

 

 

Березень 2024 

р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тахтарова К.А. 

Ланська С.П. 

 

Ланська С.П.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Калініна С.П. 

Подунай В.В. 

Ланська С.П. 

Тахтарова К.А. 

 

Калініна С.П. 

Тахтарова К.А. 

Лелюк О.Ю. 

Ланська С.П. 

Тахтарова К.А.  

Підвищення кваліфікації «Від ідеї до 

успішної публікації»  обсягом 30 годин (1 

кредит 

ECTS). https://www.facebook.com/depel.msu/p

osts/pfbid06bNV32TVn36yVRLrs3civW69y1

mXdgNT9KRRxs4QkxYrfPGGEkuMcYgcxEa

gzyndl 

 

Участь у проєкті з розвитку співпраці бізнесу 

та освіти «Uni-Biz Bridge» від UGEN на тему 

«Сучасний викладач» 

Обсяг: 12 академічних годин 

 

Підвищення кваліфікації у Школі 

педагогічної майстерності МДУ за 

тематичним модулем «Силабус та 

електронний посібник як засіб комунікації 

викладача та здобувачів вищої освіти» 

обсягом 30 годин (1 кредит ECTS).  

https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfb

id0ve34cUCMFheSj1qiciMrnXFCwaQ3Sz1yp

5j2rcD3RtyAFzBudYXMgzvA98Gpcvyl 

  

https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfb

id0EmZYcFA2bcJWiCn72BrC2CK7ccF7w1N

XXNT5SGBD7B6915a5ofrt7gQhEo8tv86nl 

 

Підвищення кваліфікації «Академічна 

доброчесність: виклики, проблеми та 

перспективи»  обсягом 15 годин (0,5 кредиту 

ECTS).  

https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfb

id027MpToXNi2q9T31NvMFwCqtnyyFs18H6

YZpthwveYBe5Uw647zj8kfxhM9Qs3KCWHl 

Членкині в громадській організації 

«Прогресильні» 

 

https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid06bNV32TVn36yVRLrs3civW69y1mXdgNT9KRRxs4QkxYrfPGGEkuMcYgcxEagzyndl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid06bNV32TVn36yVRLrs3civW69y1mXdgNT9KRRxs4QkxYrfPGGEkuMcYgcxEagzyndl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid06bNV32TVn36yVRLrs3civW69y1mXdgNT9KRRxs4QkxYrfPGGEkuMcYgcxEagzyndl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid06bNV32TVn36yVRLrs3civW69y1mXdgNT9KRRxs4QkxYrfPGGEkuMcYgcxEagzyndl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0ve34cUCMFheSj1qiciMrnXFCwaQ3Sz1yp5j2rcD3RtyAFzBudYXMgzvA98Gpcvyl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0ve34cUCMFheSj1qiciMrnXFCwaQ3Sz1yp5j2rcD3RtyAFzBudYXMgzvA98Gpcvyl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0ve34cUCMFheSj1qiciMrnXFCwaQ3Sz1yp5j2rcD3RtyAFzBudYXMgzvA98Gpcvyl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0EmZYcFA2bcJWiCn72BrC2CK7ccF7w1NXXNT5SGBD7B6915a5ofrt7gQhEo8tv86nl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0EmZYcFA2bcJWiCn72BrC2CK7ccF7w1NXXNT5SGBD7B6915a5ofrt7gQhEo8tv86nl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0EmZYcFA2bcJWiCn72BrC2CK7ccF7w1NXXNT5SGBD7B6915a5ofrt7gQhEo8tv86nl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid027MpToXNi2q9T31NvMFwCqtnyyFs18H6YZpthwveYBe5Uw647zj8kfxhM9Qs3KCWHl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid027MpToXNi2q9T31NvMFwCqtnyyFs18H6YZpthwveYBe5Uw647zj8kfxhM9Qs3KCWHl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid027MpToXNi2q9T31NvMFwCqtnyyFs18H6YZpthwveYBe5Uw647zj8kfxhM9Qs3KCWHl


 Січень 

2024 р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Березень 2024 

р. 

Якість 

викладання 

1. Опитування 

здобувачів щодо 

якості викладання 

навчальної 

дисципліни 

викладачем  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.  Аналіз рівня 

наукової підготовки 

здобувачів  

Здобувачі вищої 

освіти, викладач 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Здобувачі вищої 

освіти, 

викладачі, 

стейкголдери 

Засідання кафедри 

економіки праці – 

протокол №8 від 

16.02.2024 

 

Розглянуто питання 

«Про результати 

анкетування «Якість 

викладання 

навчальних дисциплін 

МДУ» здобувачів 

вищої світи ОПП 

«Управління 

персоналом та 

економіка праці» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Декада студентської 

науки економіко-

правового факультету 

МДУ (05.03.24-

15.03.24) 

https://www.facebook.

com/depel.msu/posts/pf

bid02wnGNa6Vv9JTY

pA5wswP4CAfkqK6g

vSzGfKhRZTUvey5e4

u53m5ZizBaxfHhCfse

Nl 

 

 

 

 

 

Розроблено пропозиції щодо удосконалення 

освітньої програми через оновлення змісту 

обов’язкових освітніх компонент фахової 

підготовки здобувачів вищої освіти за 

рахунок актуалізації змісту відповідно до 

сучасних вимог ринку праці та з урахуванням 

повоєнного відновлення економіки; внесення 

до письмових робіт здобувачів (курсових 

робіт, звітів з практики) обов’язкового 

компоненту (анотації) англійською мовою.  

Введення пропозицій в дію – з 2024-2025 

навчального року. 

 

 

 

 

 

Протокол засідання кафедри економіки 

праці № 9 від 01.03.2024  

 

На реалізацію пропозиції щодо 

удосконалення наукової складової освітньої 

програми – в роботі секції кафедри 

економіки праці «Сучасні тренди розвитку 

економічної науки: людиноцентричний 

аспект» Декади студентської науки-2024 

взяли участь 13 студентів (з них 7 здобувачі 

ОС «Бакалавр») 

 

 

Залучення здобувачів до науково-дослідної 

роботи: 

₋ виконання наукових  завдань в рамках 

ОП (виступи з міні-доповідями на 

семінарських заняттях)  

₋ публікація тез доповідей  

₋ залучення до підготовки матеріалів в 

рамках кафедральної науково-дослідної 

теми «Світовий ринок праці в умовах 

глобальних трансформацій економічного 

розвитку» 

₋ і т.і.  

 

https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02wnGNa6Vv9JTYpA5wswP4CAfkqK6gvSzGfKhRZTUvey5e4u53m5ZizBaxfHhCfseNl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02wnGNa6Vv9JTYpA5wswP4CAfkqK6gvSzGfKhRZTUvey5e4u53m5ZizBaxfHhCfseNl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02wnGNa6Vv9JTYpA5wswP4CAfkqK6gvSzGfKhRZTUvey5e4u53m5ZizBaxfHhCfseNl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02wnGNa6Vv9JTYpA5wswP4CAfkqK6gvSzGfKhRZTUvey5e4u53m5ZizBaxfHhCfseNl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02wnGNa6Vv9JTYpA5wswP4CAfkqK6gvSzGfKhRZTUvey5e4u53m5ZizBaxfHhCfseNl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02wnGNa6Vv9JTYpA5wswP4CAfkqK6gvSzGfKhRZTUvey5e4u53m5ZizBaxfHhCfseNl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02wnGNa6Vv9JTYpA5wswP4CAfkqK6gvSzGfKhRZTUvey5e4u53m5ZizBaxfHhCfseNl


Створення  

Студентського 

наукового товариства 

«Людиноцентричні 

аспекти розвитку 

економіки» 

https://www.facebook.

com/depel.msu/posts/pf

bid0347YGNuK66Ek

mB7KkxMwwcEqb9u

XoKowpLweSUmq35i

g3ryjS123QqCwcoqqc

wzBsl 

 

https://www.facebook.

com/depel.msu/posts/pf

bid01GXQTt4rM7JsJw

ZUvS6uTm1dHGNGQ

VYRGLdU3goHJGww

ie1mXU9SzvWqtaP2w

pUQl 

Протокол засідання кафедри економіки 

праці №10 від 14.03.2024 

Засідання СНТ №1 від 12.03.2024 

 

 Лютий  

2024 р. 

Березень 2024 

р. 

Структура  

та зміст ОП  

Опитування фокус-

групи стейкголдерів 

випускників, 

здобувачів, 

викладачів; 

обговорення  

ініціатив з питань 

вдосконалення ОП  

 

Гарант ОП 

(Тахтарова К.А.), 

викладачі 

кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти, 

випускники,  

стейкголдери  

 

Зустріч у форматі 

відео-конференції  зі 

стейкголдерами ОПП 

«Управління 

персоналом та 

економіка праці 

(Воскобойник В.В., 

Савченко Е.О.), 

гарантом (Тахтарова 

К.А.),  здобувачами та 

викладачами 

(16.02.2024 р., 

02.03.2024) 

https://www.facebook.

com/depel.msu/posts/pf

bid02mcy6xVx2fLsmn

556Sa65hFVioQZ3kTr

ZWBq1EBqnnni4Qt6v

vktxckHLdCn8aBpSl 

 

https://www.facebook.

com/depel.msu/posts/pf

bid0GPNb16qLEBuKx

Висновки щодо результативності практико-

орієнтованого навчання. 

Прийнято рішення щодо: 

- доцільності і продовження практики  

використання інформаційно-

комунікаційних технологій в управлінні 

людськими ресурсами на мікрорівні;  

- впровадження комплексних 

кваліфікаційних робіт для більш 

детального та ґрунтовного дослідження 

проблемних питань у сфері праці;  

- поширення практики апробації результатів 

досліджень за допомогою публічних 

виступів та наукових публікацій, а також 

закріплення їх у відповідних документах 

на мікрорівні;  

- необхідності посилення англомовної 

складової ОП (впровадження елементів 

іншомовних компетенцій). 

 

Протоколи засідання кафедри економіки 

праці  №8 від 16.02.2024,  №10 від 14.03.2024 

 

https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0347YGNuK66EkmB7KkxMwwcEqb9uXoKowpLweSUmq35ig3ryjS123QqCwcoqqcwzBsl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0347YGNuK66EkmB7KkxMwwcEqb9uXoKowpLweSUmq35ig3ryjS123QqCwcoqqcwzBsl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0347YGNuK66EkmB7KkxMwwcEqb9uXoKowpLweSUmq35ig3ryjS123QqCwcoqqcwzBsl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0347YGNuK66EkmB7KkxMwwcEqb9uXoKowpLweSUmq35ig3ryjS123QqCwcoqqcwzBsl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0347YGNuK66EkmB7KkxMwwcEqb9uXoKowpLweSUmq35ig3ryjS123QqCwcoqqcwzBsl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0347YGNuK66EkmB7KkxMwwcEqb9uXoKowpLweSUmq35ig3ryjS123QqCwcoqqcwzBsl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0347YGNuK66EkmB7KkxMwwcEqb9uXoKowpLweSUmq35ig3ryjS123QqCwcoqqcwzBsl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid01GXQTt4rM7JsJwZUvS6uTm1dHGNGQVYRGLdU3goHJGwwie1mXU9SzvWqtaP2wpUQl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid01GXQTt4rM7JsJwZUvS6uTm1dHGNGQVYRGLdU3goHJGwwie1mXU9SzvWqtaP2wpUQl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid01GXQTt4rM7JsJwZUvS6uTm1dHGNGQVYRGLdU3goHJGwwie1mXU9SzvWqtaP2wpUQl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid01GXQTt4rM7JsJwZUvS6uTm1dHGNGQVYRGLdU3goHJGwwie1mXU9SzvWqtaP2wpUQl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid01GXQTt4rM7JsJwZUvS6uTm1dHGNGQVYRGLdU3goHJGwwie1mXU9SzvWqtaP2wpUQl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid01GXQTt4rM7JsJwZUvS6uTm1dHGNGQVYRGLdU3goHJGwwie1mXU9SzvWqtaP2wpUQl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid01GXQTt4rM7JsJwZUvS6uTm1dHGNGQVYRGLdU3goHJGwwie1mXU9SzvWqtaP2wpUQl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02mcy6xVx2fLsmn556Sa65hFVioQZ3kTrZWBq1EBqnnni4Qt6vvktxckHLdCn8aBpSl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02mcy6xVx2fLsmn556Sa65hFVioQZ3kTrZWBq1EBqnnni4Qt6vvktxckHLdCn8aBpSl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02mcy6xVx2fLsmn556Sa65hFVioQZ3kTrZWBq1EBqnnni4Qt6vvktxckHLdCn8aBpSl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02mcy6xVx2fLsmn556Sa65hFVioQZ3kTrZWBq1EBqnnni4Qt6vvktxckHLdCn8aBpSl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02mcy6xVx2fLsmn556Sa65hFVioQZ3kTrZWBq1EBqnnni4Qt6vvktxckHLdCn8aBpSl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02mcy6xVx2fLsmn556Sa65hFVioQZ3kTrZWBq1EBqnnni4Qt6vvktxckHLdCn8aBpSl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0GPNb16qLEBuKxPcuSEx9wDZxzQzpQY6AMr9ZJR7kquaq76LgHro1gYZWQT9badXKl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0GPNb16qLEBuKxPcuSEx9wDZxzQzpQY6AMr9ZJR7kquaq76LgHro1gYZWQT9badXKl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0GPNb16qLEBuKxPcuSEx9wDZxzQzpQY6AMr9ZJR7kquaq76LgHro1gYZWQT9badXKl


PcuSEx9wDZxzQzpQ

Y6AMr9ZJR7kquaq76

LgHro1gYZWQT9bad

XKl 

 Листопад 

2024 р. 

Доступ до ОП  Перегляд 

інформації на сайті 

та її коригування за 

необхідності  

 

 

Гарант ОП  

(Тахтарова К.А.)  

У зв’язку із 

запуском нового 

сайту МДУ, 

створено сторінку 

ОП «Управління 

персоналом та 

економіка праці»  

https://mu.edu.ua/ed

ucational-

programs/upep 

Наявність актуальної інформації про ОП у 

вільному доступі на офіційному сайті МДУ  

 Вересень 

2023 р.  

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП)  

 

Наявність та 

доступність всіх 

необхідних 

елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення (на 

кафедрі, в науковій 

бібліотеці, на 

Навчальному 

порталі МДУ), 

достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних 

умов. 

Гарант ОП  

(Тахтарова К.А.), 

викладачі 

кафедри 

Оновлення та 

затвердження 

методичних 

рекомендацій для всіх 

ОК за ОПП 

«Управління 

персоналом та 

економіка праці», 

робочих програм, 

розміщення їх на 

навчальному порталі 

МДУ. 

 

Протокол засідання 

кафедри економіки 

праці №1 від 

29.08.2023. 

Наявність та доступність всіх необхідних 

елементів навчально-методичного 

забезпечення на навчальному порталі та сайті 

університету 

Управління 

персоналом та 

економіка 

праці 

Другий 

(магістерськи

й) рівень 

Серпень-

вересень 2023 

 

 

 

 

 

 

Грудень 2023 

р.  

 

 

 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

1. Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов, 

наявність 

практичного досвіду 

роботи за 

фахом  викладачів, 

що забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП  

Викладачі 

кафедри  

  

  

  

  

  

  

Ланська С.П.  

 

 

 

 

Засідання кафедри 

економіки праці –  

протокол № 1 від 

28.08.2023 

 

Ухвалено рішення про 

залучення 

стейкхолдерів 

(фахівців-практиків) 

для викладання 

навчальних  

дисциплін.  

  

Залучено до викладання практичних занять 

навчальної дисципліни «Глобалізаційні 

процеси світового ринку праці» директора 

Першої міжнародної  рекрутингової компанії 

«ІСТ-ВЕСТ» Воскобойника В.В.  

 

 

 

Підвищення кваліфікації з англійської мови 

для викладачів та співробітників 

університету у межах проєкту ЄС 

«Відродження переміщених університетів 

https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0GPNb16qLEBuKxPcuSEx9wDZxzQzpQY6AMr9ZJR7kquaq76LgHro1gYZWQT9badXKl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0GPNb16qLEBuKxPcuSEx9wDZxzQzpQY6AMr9ZJR7kquaq76LgHro1gYZWQT9badXKl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0GPNb16qLEBuKxPcuSEx9wDZxzQzpQY6AMr9ZJR7kquaq76LgHro1gYZWQT9badXKl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0GPNb16qLEBuKxPcuSEx9wDZxzQzpQY6AMr9ZJR7kquaq76LgHro1gYZWQT9badXKl
https://mu.edu.ua/educational-programs/upep
https://mu.edu.ua/educational-programs/upep
https://mu.edu.ua/educational-programs/upep
https://mu.edu.ua/educational-programs/upep
https://mu.edu.ua/educational-programs/upep
https://mu.edu.ua/educational-programs/upep


 

 

 

Грудень 2023 

р.  

 

 

 

 

 

 

Січень  

2024 р. 

 

 

Лютий  2024 

р. 

 

 

 

 

 

 

Лютий  

2024 р. 

 

 

 

Лютий-

березень 2024 

р.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Березень 2024 

р. 

 

 

Ланська С.П.  

 

 

 

 

 

 

Калініна С.П. 

 

 

Тахтарова К.А. 

Ланська С.П. 

 

 

 

 

Ланська С.П.  

 

 

 

Калініна С.П. 

 Подунай В.В. 

Ланська С.П. 

 Тахтарова К.А. 

 

 

 

 

 

 

Калініна С.П. 

Тахтарова К.А. 

Лелюк О.Ю. 

Подунай В.В. 

Ланська С.П. 

Тахтарова С.П. 

 Підвищення 

кваліфікації  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

посилення конкурентоспроможності, 

підтримка громад» (REDU).  

6 кредитів (180 годин)  

 

Тренінг з викладання міжнародного 

гуманітарного права  обсягом 15 годин (0,5 

кредиту 

ECTS).https://www.facebook.com/depel.msu/p

osts/pfbid0eQUaxLLvRSQi3jGFXscGxiqs5N6t

Uz6Q9c5DVmHTg6PdRt4akxmh24UTjQDgTc

A4l 

 

Зимова економічна школа «Ukraine-EU, Steps 

Towards Joining: Regional Dimension»  

обсягом 30 годин (1 кредит ECTS).  

 

Підвищення кваліфікації «Від ідеї до 

успішної публікації»  обсягом 30 годин (1 

кредит 

ECTS). https://www.facebook.com/depel.msu/p

osts/pfbid06bNV32TVn36yVRLrs3civW69y1

mXdgNT9KRRxs4QkxYrfPGGEkuMcYgcxEa

gzyndl 

 

Участь у проєкті з розвитку співпраці бізнесу 

та освіти «Uni-Biz Bridge» від UGEN на тему 

«Сучасний викладач» 

Обсяг: 12 академічних годин 

 

Підвищення кваліфікації у Школі 

педагогічної майстерності МДУ за 

тематичним модулем «Силабус та 

електронний посібник як засіб комунікації 

викладача та здобувачів вищої освіти» 

обсягом 30 годин (1 кредит ECTS).  

https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfb

id0ve34cUCMFheSj1qiciMrnXFCwaQ3Sz1yp

5j2rcD3RtyAFzBudYXMgzvA98Gpcvyl 

  

https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfb

id0EmZYcFA2bcJWiCn72BrC2CK7ccF7w1N

XXNT5SGBD7B6915a5ofrt7gQhEo8tv86nl 

 

https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0eQUaxLLvRSQi3jGFXscGxiqs5N6tUz6Q9c5DVmHTg6PdRt4akxmh24UTjQDgTcA4l
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0eQUaxLLvRSQi3jGFXscGxiqs5N6tUz6Q9c5DVmHTg6PdRt4akxmh24UTjQDgTcA4l
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0eQUaxLLvRSQi3jGFXscGxiqs5N6tUz6Q9c5DVmHTg6PdRt4akxmh24UTjQDgTcA4l
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0eQUaxLLvRSQi3jGFXscGxiqs5N6tUz6Q9c5DVmHTg6PdRt4akxmh24UTjQDgTcA4l
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid06bNV32TVn36yVRLrs3civW69y1mXdgNT9KRRxs4QkxYrfPGGEkuMcYgcxEagzyndl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid06bNV32TVn36yVRLrs3civW69y1mXdgNT9KRRxs4QkxYrfPGGEkuMcYgcxEagzyndl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid06bNV32TVn36yVRLrs3civW69y1mXdgNT9KRRxs4QkxYrfPGGEkuMcYgcxEagzyndl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid06bNV32TVn36yVRLrs3civW69y1mXdgNT9KRRxs4QkxYrfPGGEkuMcYgcxEagzyndl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0ve34cUCMFheSj1qiciMrnXFCwaQ3Sz1yp5j2rcD3RtyAFzBudYXMgzvA98Gpcvyl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0ve34cUCMFheSj1qiciMrnXFCwaQ3Sz1yp5j2rcD3RtyAFzBudYXMgzvA98Gpcvyl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0ve34cUCMFheSj1qiciMrnXFCwaQ3Sz1yp5j2rcD3RtyAFzBudYXMgzvA98Gpcvyl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0EmZYcFA2bcJWiCn72BrC2CK7ccF7w1NXXNT5SGBD7B6915a5ofrt7gQhEo8tv86nl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0EmZYcFA2bcJWiCn72BrC2CK7ccF7w1NXXNT5SGBD7B6915a5ofrt7gQhEo8tv86nl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0EmZYcFA2bcJWiCn72BrC2CK7ccF7w1NXXNT5SGBD7B6915a5ofrt7gQhEo8tv86nl


 

 

 

 

 

 

 

Березень 2024 

р. 

Підвищення кваліфікації «Академічна 

доброчесність: виклики, проблеми та 

перспективи»  обсягом 15 годин (0,5 кредиту 

ECTS).  

https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfb

id027MpToXNi2q9T31NvMFwCqtnyyFs18H6

YZpthwveYBe5Uw647zj8kfxhM9Qs3KCWHl 

 

Членкині в громадській організації 

«Прогресильні» 

 

 Січень 

2024 р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Березень 2024 

р. 

Якість 

викладання 

1. Опитування 

здобувачів щодо 

якості викладання 

навчальної 

дисципліни 

викладачем  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.  Аналіз рівня 

наукової підготовки 

здобувачів  

Здобувачі вищої 

освіти, викладач 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Здобувачі вищої 

освіти, викладачі 

істейкголдери 

Засідання кафедри 

економіки праці – 

протокол №8 від 

16.02.2024 

 

Розглянуто питання 

«Про результати 

анкетування «Якість 

викладання 

навчальних дисциплін 

МДУ» здобувачів 

вищої світи ОПП 

«Управління 

персоналом та 

економіка праці» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Декада студентської 

науки економіко-

правового факультету 

МДУ (05.03.24-

15.03.24) 

https://www.facebook.

com/depel.msu/posts/pf

bid02wnGNa6Vv9JTY

pA5wswP4CAfkqK6g

Розроблено пропозиції щодо удосконалення 

освітньої програми: 

- через оновлення змісту обов’язкових 

освітніх компонент фахової підготовки 

здобувачів вищої освіти за рахунок 

актуалізації змісту відповідно до сучасних 

вимог ринку праці та з урахуванням 

повоєнного відновлення економіки;  

- внесення до письмових робіт здобувачів 

(курсових робіт, звітів з практики) 

обов’язкового компоненту (анотації) 

англійською мовою.  

Введення пропозицій в дію – з 2024-2025 

навчального року. 

 

Засідання кафедри економіки праці  

Протокол № 9 від 01.03.2024  

 

В рамках реалізації пропозицій  щодо 

удосконалення наукової складової освітньої 

програми – у секції кафедри економіки праці 

«Сучасні тренди розвитку економічної 

науки: людиноцентричний аспект» Декади 

студентської науки-2024 взяли участь 13 

студентів (з них 7 здобувачі ОС «Бакалавр») 

 

 

Залучення здобувачів до науково-дослідної 

роботи: 

- виконання наукових  завдань в рамках ОП 

(виступи з міні-доповідями на 

семінарських заняттях  

- публікація тез  

https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid027MpToXNi2q9T31NvMFwCqtnyyFs18H6YZpthwveYBe5Uw647zj8kfxhM9Qs3KCWHl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid027MpToXNi2q9T31NvMFwCqtnyyFs18H6YZpthwveYBe5Uw647zj8kfxhM9Qs3KCWHl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid027MpToXNi2q9T31NvMFwCqtnyyFs18H6YZpthwveYBe5Uw647zj8kfxhM9Qs3KCWHl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02wnGNa6Vv9JTYpA5wswP4CAfkqK6gvSzGfKhRZTUvey5e4u53m5ZizBaxfHhCfseNl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02wnGNa6Vv9JTYpA5wswP4CAfkqK6gvSzGfKhRZTUvey5e4u53m5ZizBaxfHhCfseNl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02wnGNa6Vv9JTYpA5wswP4CAfkqK6gvSzGfKhRZTUvey5e4u53m5ZizBaxfHhCfseNl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02wnGNa6Vv9JTYpA5wswP4CAfkqK6gvSzGfKhRZTUvey5e4u53m5ZizBaxfHhCfseNl


vSzGfKhRZTUvey5e4

u53m5ZizBaxfHhCfse

Nl 

 

 

Створення  

Студентського 

наукового товариства 

«Людиноцентричні 

аспекти розвитку 

економіки» 

https://www.facebook.

com/depel.msu/posts/pf

bid0347YGNuK66Ek

mB7KkxMwwcEqb9u

XoKowpLweSUmq35i

g3ryjS123QqCwcoqqc

wzBsl 

 

https://www.facebook.

com/depel.msu/posts/pf

bid01GXQTt4rM7JsJw

ZUvS6uTm1dHGNGQ

VYRGLdU3goHJGww

ie1mXU9SzvWqtaP2w

pUQl 

- залучення до підготовки матеріалів в 

рамках кафедральної науково-дослідної 

теми «Світовий ринок праці в умовах 

глобальних трансформацій економічного 

розвитку» 

 

Засідання кафедри економіки праці – 

Протокол №10 від 14.03.2024 

Засідання СНТ №1 від 12.03.2024 

 Лютий  

2024 р. 

Березень 2024 

р. 

Структура  

та зміст ОП  

Опитування фокус-

групи 

стейкголдерів, 

випускників, 

здобувачів, 

викладачів; 

обговорення  

ініціатив з питань 

вдосконалення ОП  

 

Гарант ОП 

(Ланська С.П.),   

викладачі 

кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти, 

випускники,  

стейкголдери  

 

Зустріч у форматі 

відео-конференції  зі 

стейкголдерами ОПП 

«Управління 

персоналом та 

економіка праці 

(Воскобойник В.В., 

Савченко Е.О.), 

гарантом (Ланська 

С.П.), здобувачами та 

викладачами 

(16.02.2024 р., 

02.03.2024) 

https://www.facebook.

com/depel.msu/posts/pf

bid02mcy6xVx2fLsmn

556Sa65hFVioQZ3kTr

Висновки щодо результативності практико-

орієнтованого навчання. 

Прийнято рішення щодо: 

- доцільності і продовження практики  

використання інформаційно-

комунікаційних технологій в управлінні 

людськими ресурсами на мікрорівні;  

- впровадження комплексних 

кваліфікаційних робіт для більш 

детального та ґрунтовного дослідження 

проблемних питань у сфері праці;  

- поширення практики апробації результатів 

досліджень  за допомогою публічних 

виступів та наукових публікацій, а також 

закріплення їх у відповідних документах 

на мікрорівні;  

https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02wnGNa6Vv9JTYpA5wswP4CAfkqK6gvSzGfKhRZTUvey5e4u53m5ZizBaxfHhCfseNl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02wnGNa6Vv9JTYpA5wswP4CAfkqK6gvSzGfKhRZTUvey5e4u53m5ZizBaxfHhCfseNl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02wnGNa6Vv9JTYpA5wswP4CAfkqK6gvSzGfKhRZTUvey5e4u53m5ZizBaxfHhCfseNl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0347YGNuK66EkmB7KkxMwwcEqb9uXoKowpLweSUmq35ig3ryjS123QqCwcoqqcwzBsl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0347YGNuK66EkmB7KkxMwwcEqb9uXoKowpLweSUmq35ig3ryjS123QqCwcoqqcwzBsl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0347YGNuK66EkmB7KkxMwwcEqb9uXoKowpLweSUmq35ig3ryjS123QqCwcoqqcwzBsl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0347YGNuK66EkmB7KkxMwwcEqb9uXoKowpLweSUmq35ig3ryjS123QqCwcoqqcwzBsl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0347YGNuK66EkmB7KkxMwwcEqb9uXoKowpLweSUmq35ig3ryjS123QqCwcoqqcwzBsl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0347YGNuK66EkmB7KkxMwwcEqb9uXoKowpLweSUmq35ig3ryjS123QqCwcoqqcwzBsl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0347YGNuK66EkmB7KkxMwwcEqb9uXoKowpLweSUmq35ig3ryjS123QqCwcoqqcwzBsl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid01GXQTt4rM7JsJwZUvS6uTm1dHGNGQVYRGLdU3goHJGwwie1mXU9SzvWqtaP2wpUQl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid01GXQTt4rM7JsJwZUvS6uTm1dHGNGQVYRGLdU3goHJGwwie1mXU9SzvWqtaP2wpUQl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid01GXQTt4rM7JsJwZUvS6uTm1dHGNGQVYRGLdU3goHJGwwie1mXU9SzvWqtaP2wpUQl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid01GXQTt4rM7JsJwZUvS6uTm1dHGNGQVYRGLdU3goHJGwwie1mXU9SzvWqtaP2wpUQl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid01GXQTt4rM7JsJwZUvS6uTm1dHGNGQVYRGLdU3goHJGwwie1mXU9SzvWqtaP2wpUQl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid01GXQTt4rM7JsJwZUvS6uTm1dHGNGQVYRGLdU3goHJGwwie1mXU9SzvWqtaP2wpUQl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid01GXQTt4rM7JsJwZUvS6uTm1dHGNGQVYRGLdU3goHJGwwie1mXU9SzvWqtaP2wpUQl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02mcy6xVx2fLsmn556Sa65hFVioQZ3kTrZWBq1EBqnnni4Qt6vvktxckHLdCn8aBpSl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02mcy6xVx2fLsmn556Sa65hFVioQZ3kTrZWBq1EBqnnni4Qt6vvktxckHLdCn8aBpSl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02mcy6xVx2fLsmn556Sa65hFVioQZ3kTrZWBq1EBqnnni4Qt6vvktxckHLdCn8aBpSl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02mcy6xVx2fLsmn556Sa65hFVioQZ3kTrZWBq1EBqnnni4Qt6vvktxckHLdCn8aBpSl


ZWBq1EBqnnni4Qt6v

vktxckHLdCn8aBpSl 

 

https://www.facebook.

com/depel.msu/posts/pf

bid0GPNb16qLEBuKx

PcuSEx9wDZxzQzpQ

Y6AMr9ZJR7kquaq76

LgHro1gYZWQT9bad

XKl 

- необхідність посилення англомовної 

складової ОП (впровадження елементів 

іншомовних компетенцій). 

 

Засідання кафедри економіки праці  - 

Протоколи №8 від 16.02.2024,  №10 від 

14.03.2024 

 

 Листопад 

2024 р. 

Доступ до ОП  Перегляд 

інформації на сайті 

та її коригування за 

необхідності  

 

 

Гарант ОП  

(Ланська С.П.)   

У зв’язку з запуском 

нового сайту МДУ, 

створено сторінку ОП 

«Управління 

персоналом та 

економіка праці»  

https://mu.edu.ua/educ

ational-programs/upep-

mag 

Наявність актуальної інформації про ОП у 

вільному доступі на офіційному сайті МДУ  

 Вересень 

2023 р.  

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП)  

Наявність та 

доступність всіх 

необхідних 

елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення (на 

кафедрі, в науковій 

бібліотеці, на 

Навчальному 

порталі МДУ), 

достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних 

умов. 

Гарант ОП  

(Ланська С.П.), 

викладачі 

кафедри 

Оновлення та 

затвердження 

методичних 

рекомендацій для всіх 

ОК за ОПП 

«Управління 

персоналом та 

економіка праці», 

робочих програм, 

розміщення їх на 

навчальному порталі 

МДУ. 

 

Засідання кафедри 

економіки праці – 

Протокол №1 від 

29.08.2023 

Наявність та доступність всіх необхідних 

елементів навчально-методичного 

забезпечення на навчальному порталі та сайті 

університету 

Кафедра права 

Право 

Перший 

(бакалаврськи

й) рівень 

 

Квітень 2024 

року 

Структура та 

зміст ОП 

Опитування (фокус 

групи, побудоване 

за роками 

навчання);   

обговорення  

Гарант ОП 

(Політова А.С.), 

здобувачі 

Анкетування 

здобувачів денної та 

заочної форми 

навчання щодо 

оцінювання якості 

освітньої програми 

За результатами опитування  зроблено 

наступні висновки: 

1. Здобувачі першого (бакалаврського) рівня 

вищої освіти  задоволені (64,7 %) та дуже 

задоволені (25 %)  ОПП “Право”. 70,6 % з них 

https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02mcy6xVx2fLsmn556Sa65hFVioQZ3kTrZWBq1EBqnnni4Qt6vvktxckHLdCn8aBpSl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid02mcy6xVx2fLsmn556Sa65hFVioQZ3kTrZWBq1EBqnnni4Qt6vvktxckHLdCn8aBpSl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0GPNb16qLEBuKxPcuSEx9wDZxzQzpQY6AMr9ZJR7kquaq76LgHro1gYZWQT9badXKl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0GPNb16qLEBuKxPcuSEx9wDZxzQzpQY6AMr9ZJR7kquaq76LgHro1gYZWQT9badXKl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0GPNb16qLEBuKxPcuSEx9wDZxzQzpQY6AMr9ZJR7kquaq76LgHro1gYZWQT9badXKl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0GPNb16qLEBuKxPcuSEx9wDZxzQzpQY6AMr9ZJR7kquaq76LgHro1gYZWQT9badXKl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0GPNb16qLEBuKxPcuSEx9wDZxzQzpQY6AMr9ZJR7kquaq76LgHro1gYZWQT9badXKl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0GPNb16qLEBuKxPcuSEx9wDZxzQzpQY6AMr9ZJR7kquaq76LgHro1gYZWQT9badXKl
https://www.facebook.com/depel.msu/posts/pfbid0GPNb16qLEBuKxPcuSEx9wDZxzQzpQY6AMr9ZJR7kquaq76LgHro1gYZWQT9badXKl
https://mu.edu.ua/educational-programs/upep-mag
https://mu.edu.ua/educational-programs/upep-mag
https://mu.edu.ua/educational-programs/upep-mag


ініціатив з питань 

вдосконалення ОП 

"Право" (посилання 

на анкету 

https://forms.gle/h7wgc

JRWdjc4z9ys7 та 

результати 

анкетування 

https://docs.google.co

m/presentation/d/1h8z

YUUU7pk2Zr73GL4p

xBdguAS38f_9ncRZV

IlGhWFA/edit?usp=sh

aring)  

планують вступити на навчання на 

магістратуру. 

2.Оптимальною є кількість навчальних годин 

щодо аудиторних занять, навчальної 

практики. 

Відзначено недолік: 

1. Обов'язкове обрання елективних  

навчальних дисциплін на 2-4 рік навчання. 

2. Каталог елективних дисциплін 

сформовано таким чином, що навчальні 

дисципліни, які викликають інтерес 

пропонуються в одному семестрі, а треба 

обрати одну дисципліну (стосується 

елективних дисциплін циклу професійної 

підготовки). 

3. Існують певні проблеми щодо набуття 

здобувачами соціальних навичок (soft skills) 

(27,9 % відзначають про більшу увагу, 20,6 % 

- лише окремі дисципліни це дають). 

Пропозиції для впровадження з 2024-2025 

навчального року: 

1. Збільшення уваги на формуванні у 

здобувачів соціальних навичок (soft skills) 

шляхом залучення: 

- написання наукових робіт, наукових статей, 

тез (доповідей) на наукові конференції, 

круглі столи; 

- організація та проведення лекцій (вебінарів, 

тренінгів) з представниками правничих 

професій з метою ознайомлення з 

особливостями роботи правників. 

2. Перегляд каталогу елективних дисциплін з 

урахуванням висловлених здобувачами 

зауважень. 

Питання «Про результати анкетування 

«Якість викладання навчальних дисциплін 

МДУ» здобувачів вищої світи ОПП «Право» 

розглянуто на Засіданні кафедри права. 

Протокол №9 від 16.04.2024. 

 Квітень 2024 

року 

Доступ до ОП Перегляд 

інформації на сайті 

та її коригування за 

необхідності 

Гарант ОП 

(Політова А.С.) 

У зв'язку із запуском 

нового сайту МДУ, 

створено сторінку ОП 

“Право” 

(https://mu.edu.ua/educ

Наявність актуальної інформації про ОП у 

вільному доступі на офіційному сайті МДУ. 

Потребує оновлення вкладки: 

- працевлаштування (приведення у 

відповідність до Національної рамки 

https://forms.gle/h7wgcJRWdjc4z9ys7
https://forms.gle/h7wgcJRWdjc4z9ys7
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)
https://mu.edu.ua/educational-programs/pravo-1


ational-

programs/pravo-1) 

класифікацій та Національного 

класифікатора України); 

- перелік обов'язкових дисциплін та 

наповнення їх змістовною складовою 

(кількість кредитів (кількість годин 

лекційних та семінарських (практичних) 

занять, на самостійну роботу, форма 

контролю); змістовні модулі; загальні та 

спеціальні компетентності, результати 

навчання;  інформацією про викладача з 

фотокарткою); 

- каталог елективних дисциплін та 

наповнення їх змістовною складовою 

(кількість кредитів (лекційних та 

семінарських (практичних) занять, 

самостійну роботу, форма контролю); 

загальні та спеціальні компетентності, 

результати навчання; інформація про 

викладача з фотокарткою). 

 

Введення пропозиції в дію з 2024-2025 

навчального року 

 Квітень 2024 

року 

Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

Опитування (фокус 

групи, побудоване 

за роками навчання) 

Гарант ОП 

(Політова А.С.), 

здобувачі 

Анкетування 

здобувачів денної та 

заочної форми 

навчання щодо 

оцінювання якості 

освітньої програми 

"Право" (посилання 

на анкету 

https://forms.gle/h7wgc

JRWdjc4z9ys7 та 

результати 

анкетування 

https://docs.google.co

m/presentation/d/1h8z

YUUU7pk2Zr73GL4p

xBdguAS38f_9ncRZV

IlGhWFA/edit?usp=sh

aring) 

За результатами опитування можна 

зроблено наступні висновки: 

1. Здобувачі першого (бакалаврського) рівня 

вищої освіти  задоволені навчанням за ОПП 

“Право”. 64,7 % з них відзначають про те, що 

форми і методи навчання в межах освітньої 

програми відповідають їх потребам. 

2. Методи навчання та форми контролю є 

оптимальними і влаштовують здобувачів. 

Відзначено недолік: 

1. Використання не всіма науково-

педагогічними працівниками, які викладають 

освітні компоненти на ОПП “Право” 

сучасних технологій навчання. 

Пропозиції для впровадження з 2024-2025 

навчального року: 

1. Під час проведення навчальних занять 

(семінарських або практичних) науково-

педагогічним працівникам кафедри активно  

використовувати    інноваційні інтерактивні 

методики, наприклад, «круглі столи», 

https://mu.edu.ua/educational-programs/pravo-1
https://mu.edu.ua/educational-programs/pravo-1
https://forms.gle/h7wgcJRWdjc4z9ys7
https://forms.gle/h7wgcJRWdjc4z9ys7
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)


дискусії та дебати, ігрові форми, 

моделювання ситуацій тощо. 

2. Залучати до проведення навчальних занять 

практичних працівників для формування у 

здобувачів фахових компетентностей. 

3. Переглянути та вдосконалити контент 

робочих програм з врахуванням актуальних в 

сучасних реаліях життя тем, для 

забезпечення додаткових компетентностей, 

необхідних здобувачам вищої освіти. 

 

Питання «Про результати анкетування 

«Якість викладання навчальних дисциплін 

МДУ» здобувачів вищої світи ОПП «Право» 

розглянуто на Засіданні кафедри права. 

Протокол №9 від 16.04.2024. 

 Березень 2024 

року 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов, 

наявність 

практичного 

досвіду роботи за 

фахом викладачів, 

що забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП 

 

Гарант ОП 

(Політова А.С.), 

викладачі 

кафедри 

Результати перевірки 

на відповідність 

вимогам (посилання 

на моніторинг 

https://docs.google.co

m/document/d/1UzmX

pAtVYrWXmxgYAduf

5CEqFIJXKBZQ/edit?

usp=sharing&ouid=112

374350076770843806

&rtpof=true&sd=true ) 

Зауваження за результатами моніторингу: 

1. Ненадання працівниками кафедри 

інформації щодо  відповідності їх п. 37, п. 38 

Ліцензійних умов (Лісова Д.О., Свірський 

Б.М.), що не дозволяє  зробити висновки про 

можливість викладати ОК13, ОК14, ОК19 

(Лісова Д.О.) та ОК17, ОК23, ОК24 

(Свірський Б.М.). 

2. Відсутність наукових публікації з 

проблематики навчальних дисциплін, що 

викладаються ОК7 (Шебаніц Д.М.), ОК 12, 

ОК15 (Черних Є.М.). 

3. Потребують оновлення  та додаткових 

наукових публікацій: 

ОК10 (Черних Є.М.) - п. 1 Ліцензійних умов 

- 4 наукові статті, серед яких 3 за ключовими 

словами належить до освітнього компонента; 

також підвищення кваліфікації в обсязі 1 

ЄКТС; 

ОК18 (Кулешов О.О.) - п. 1 Ліцензійних умов 

- 3 наукові статті за 2019 рік; 1 наукова стаття 

- не належить за ключовими словами до 

освітнього компонента; потребує 

проходження підвищення кваліфікації у 

обсязі 4-5 ЄКТС; 

ОК25, ОК26, ОК 27 (Тихомирова Г.Є.) - п. 1 

Ліцензійних умов - опубліковано 2-3 наукові 

статті за освітнім компонентом, а 

https://docs.google.com/document/d/1UzmXpAtVYrWXmxgYAduf5CEqFIJXKBZQ/edit?usp=sharing&ouid=112374350076770843806&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1UzmXpAtVYrWXmxgYAduf5CEqFIJXKBZQ/edit?usp=sharing&ouid=112374350076770843806&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1UzmXpAtVYrWXmxgYAduf5CEqFIJXKBZQ/edit?usp=sharing&ouid=112374350076770843806&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1UzmXpAtVYrWXmxgYAduf5CEqFIJXKBZQ/edit?usp=sharing&ouid=112374350076770843806&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1UzmXpAtVYrWXmxgYAduf5CEqFIJXKBZQ/edit?usp=sharing&ouid=112374350076770843806&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1UzmXpAtVYrWXmxgYAduf5CEqFIJXKBZQ/edit?usp=sharing&ouid=112374350076770843806&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1UzmXpAtVYrWXmxgYAduf5CEqFIJXKBZQ/edit?usp=sharing&ouid=112374350076770843806&rtpof=true&sd=true


забезпечити відповідність науково-

педагогічних працівників п. 37 Ліц. умов в 

частині наявності щонайменше п’яти 

публікацій у наукових виданнях, які 

включені до переліку фахових видань 

України, до наукометричних баз, зокрема 

Scopus та Web of Science, саме відповідно до 

освітніх компонентів ОП. 

ОК30 (Волік В.В). - підвищення кваліфікації 

- 6 ЄКТС. 

Пропозиції - активізувати наукову 

діяльність науково-педагогічних працівників 

кафедри права за ОПП “Право”. Науково-

педагогічним працівникам кафедри права 

дотримуватись п. 37 Ліцензійних умов за 

освітнім компонентом. 

 Квітень 2024 

року 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне 

та матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

Опитування (фокус 

групи, побудоване 

за роками навчання) 

Гарант ОП 

(Політова А.С.), 

студенти 

Анкетування 

здобувачів денної та 

заочної форми 

навчання щодо 

оцінювання якості 

освітньої програми 

"Право" (посилання 

на анкету 

https://forms.gle/h7wgc

JRWdjc4z9ys7 та 

результати 

анкетування 

https://docs.google.co

m/presentation/d/1h8z

YUUU7pk2Zr73GL4p

xBdguAS38f_9ncRZV

IlGhWFA/edit?usp=sh

aring) 

За результатами опитування можна 

зроблено наступні висновки: здобувачі 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 

в цілому задоволені забезпеченням 

освітнього процесу ресурсами (навчально-

методичним, інформаційним та матеріально-

технічним). 

Пропозиції для впровадження з 2024-2025 

навчального року: 

1. Науково-педагогічним працівникам 

кафедри права, які викладають освітні 

компоненти за ОПП “Право” рекомендовано 

переглянути списки рекомендованої 

літератури та виключити російську та 

застарілу літературу, а також оновити робочі 

навчальні програми.. 

2. Активно використовувати навчальну 

платформу Moodle під час проведення 

навчальних занять та наповнювати свої 

навчальні курси необхідною 

інформацією.итання «Про результати 

анкетування «Якість викладання навчальних 

дисциплін МДУ» здобувачів вищої світи ОПП 

«Право» розглянуто на Засіданні кафедри 

права. 

081 «Право» Листопад 

2023 року 

Структура та 

зміст ОП 

1. Опитування 

фокус-групи 

Здобувачі освіти 

1-2 року 

навчання (денна 

Анкетування 

здобувачів вищої 

освіти  

Обговорення результатів анкетування 

здобувачів вищої освіти.  

https://forms.gle/h7wgcJRWdjc4z9ys7
https://forms.gle/h7wgcJRWdjc4z9ys7
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)
https://docs.google.com/presentation/d/1h8zYUUU7pk2Zr73GL4pxBdguAS38f_9ncRZVIlGhWFA/edit?usp=sharing)


Другий 

(магістерськи

й)  рівень 

 

здобувачів з питань 

вдосконалення ОП 

та заочна форма 

навчання), 

викладачі 

кафедри 

Запропоновано  розробити механізм 

проходження здобувачами освіти практики в 

дистанційній формі. (Протокол засідання 

кафедри №4 від 27.11.2023) 

 

 

 

 

 Грудень 2023  2. Опитування 

фокус-групи 

стейкхолдерів 

 

Гарант ОП 

(Черних Є.М), 

завідувач 

кафедри 

(Григор’єва 

В.В.), суддя 

Хмельницького 

міськрайонного 

суду Хараджа 

Н.В., адвокат 

Шебаніц Ф.Ф. 

Опитування у формі 

співбесіди 

Запропоновано  орієнтувати ОП на чітку 

спеціалізацію задля посилення 

привабливості для потенційних вступників. 

Акцентувати зміст на проблемному, 

практико-зорієнтованому підході з 

урахуванням досягнень світової науки та 

сучасних викликів, що постають перед 

правниками. 

Посилити напрямки із міжнародного 

законодавства та фахової англійської мови. 

 (Протокол засідання кафедри №5 від 

19.12.2023). 

 

 Грудень 2023  3. Оцінка 

показників 

працевлаштування 

випускників 

 

Гарант ОП 

(Черних Є.М), 

завідувач 

кафедри 

(Григор’єва 

В.В.) 

Моніторинг 

працевлаштування 

випускників 

Обговорення результатів аналізу, а саме 

розгляд отриманих результатів; визначити 

результати моніторингу працевлаштування 

задовільними. 

(Протокол засідання кафедри №5 від 

19.12.2023). 

 Вересень 

2023 

 4. Оцінка 

відповідності ОП 

можливості 

формування 

індивідуальної 

освітньої траєкторії 

студентів 

Гарант ОП 

(Черних Є.М), 

викладачі 

кафедри, 

здобувачі 

Перегляд та 

оновлення каталогу 

елективних дисциплін 

загальної та 

професійної 

підготовки, внесення 

змін до змісту 

вибіркових 

компонент 

професійної 

підготовки 

Розроблено оновлений для нового сайту 

МДУ каталог вибіркових дисциплін 

професійної підготовки для здобувачів 

другого освітнього рівня https://marstu-

my.sharepoint.com/:w:/g/personal/v_hryhorieva

_mu_edu_ua/EQvfjuEqcDhJtQ4YFIL0CrwBB

vCS4meu8RKYF9sx47UTdQ?e=SxLQvf&CID

=f5ec8642-50dc-76a0-d5b8-0cb9d6e4527c 

(Протокол засідання кафедри № 2 від 

19.09.2023) 

 Вересень-

жовтень 2023 

р. 

Доступ до ОП Перегляд 

інформації на сайті 

та її коригування та 

оновлення за 

необхідності 

Гарант ОП 

(Черних Є.М), 

завідувач 

кафедри 

(Григор’єва 

В.В.) 

Підготовка актуальної 

інформації про ОП у 

вільному доступі на 

офіційному сайті 

МДУ 

Створення сторінки ОП на новому сайті 

МДУ (https://mu.edu.ua/educational-

programs/pravo) 

https://marstu-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/v_hryhorieva_mu_edu_ua/EQvfjuEqcDhJtQ4YFIL0CrwBBvCS4meu8RKYF9sx47UTdQ?e=SxLQvf&CID=f5ec8642-50dc-76a0-d5b8-0cb9d6e4527c
https://marstu-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/v_hryhorieva_mu_edu_ua/EQvfjuEqcDhJtQ4YFIL0CrwBBvCS4meu8RKYF9sx47UTdQ?e=SxLQvf&CID=f5ec8642-50dc-76a0-d5b8-0cb9d6e4527c
https://marstu-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/v_hryhorieva_mu_edu_ua/EQvfjuEqcDhJtQ4YFIL0CrwBBvCS4meu8RKYF9sx47UTdQ?e=SxLQvf&CID=f5ec8642-50dc-76a0-d5b8-0cb9d6e4527c
https://marstu-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/v_hryhorieva_mu_edu_ua/EQvfjuEqcDhJtQ4YFIL0CrwBBvCS4meu8RKYF9sx47UTdQ?e=SxLQvf&CID=f5ec8642-50dc-76a0-d5b8-0cb9d6e4527c
https://marstu-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/v_hryhorieva_mu_edu_ua/EQvfjuEqcDhJtQ4YFIL0CrwBBvCS4meu8RKYF9sx47UTdQ?e=SxLQvf&CID=f5ec8642-50dc-76a0-d5b8-0cb9d6e4527c
https://mu.edu.ua/educational-programs/pravo
https://mu.edu.ua/educational-programs/pravo


 Квітень 2024 

року 

Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

1. Опитування 

здобувачів про 

якість викладання 

навчальних 

дисциплін 

 

 

 

 

 

 

 

Гарант ОП 

(Черних Є.М.), 

куратор груп, 

здобувачі 

Анкетування «Якість 

викладання 

навчальних 

дисциплін» (гугл-

форми:  

https://marstu-

my.sharepoint.com/per

sonal/v_hryhorieva_mu

_edu_ua/_layouts/15/o

nedrive.aspx?id=%2Fp

ersonal%2Fv%5Fhryho

rieva% 

Обговорення результатів анкетування на 

засіданні кафедри. Розроблено пропозиції 

щодо удосконалення освітньої програми 

через оновлення змісту обов’язкових 

освітніх компонент фахової підготовки 

здобувачів вищої освіти.  

(Протокол засідання кафедри №7 від 

20.02.2024) 

 

 

 

 Червень – 

грудень 2023 

 2. Оцінка 

можливостей 

поєднання навчання 

і досліджень під час 

реалізації ОП 

 

Гарант ОП 

(Черних Є.М.), 

викладачі, 

здобувачі 

 

Участь викладачів та 

здобувачів у науково-

практичних 

конференціях різного 

рівня, конкурсах 

наукових робіт тощо 

Сучасний розвиток державотворення та 

правотворення в Україні: проблеми теорії та 

практики: матеріали ХІ Міжнародної 

науково-практичної конференції (26 червня 

2023 року, м. Київ): Зб. тез наук. праць / за 

заг. редакцією М.В. Трофименко. Київ: МДУ, 

2023. – С. 219-220. 

Міжнародна науково-практична конференція  

«Проблеми і перспективи поствоєнної 

розбудови України»  

07-08 грудня 2023 року, м. Київ (Україна). – 

С.172-174. 

Актуальні проблеми науки та освіти: Збірник 

матеріалів XXV підсумкової науково-

практичної конференції викладачів МДУ / За 

заг. ред. М.В. Трофименка. Київ: МДУ, 2023.  

 Березень 2024  3. Аналіз показників 

залучення зовнішніх 

стейкхолдерів 

Викладачі 

кафедри 

Обговорення на 

засіданні кафедри 

питання щодо 

залучення практиків 

до викладання 

навчальних дисциплін 

Продовжити роботу по залученню зовнішніх 

стейкхолдерів до навчального процесу. 

(Протокол засідання кафедри №8 від 

19.03.2024) 

 Квітень 2024 

року 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне 

та матеріально-

технічне 

Наявність та 

доступність всіх 

необхідних 

елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення (на 

кафедрі, бібліотеці, 

Навчальному 

порталі МДУ), 

Гарант ОП 

(Черних Є.М), 

завідувач 

кафедри 

(Григор’єва 

В.В.), викладачі 

Оцінка 

інформаційного 

забезпечення освітніх 

компонентів ОП. 

Моніторинг наявності 

та доступності 

навчально-

методичного 

забезпечення 

дисциплін  

- Розроблені дистанційні курси на 

навчальному порталі (посилання на сторінку 

кафедри з курсами 

(https://moodle.mu.edu.ua/course/index.php?cat

egoryid=2055), які містять: робочі програми, 

методичні рекомендації, журнал оцінювання, 

завдання до поточного та підсумкового 

контролю; 

https://marstu-my.sharepoint.com/personal/v_hryhorieva_mu_edu_ua/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fv%5Fhryhorieva
https://marstu-my.sharepoint.com/personal/v_hryhorieva_mu_edu_ua/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fv%5Fhryhorieva
https://marstu-my.sharepoint.com/personal/v_hryhorieva_mu_edu_ua/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fv%5Fhryhorieva
https://marstu-my.sharepoint.com/personal/v_hryhorieva_mu_edu_ua/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fv%5Fhryhorieva
https://marstu-my.sharepoint.com/personal/v_hryhorieva_mu_edu_ua/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fv%5Fhryhorieva
https://marstu-my.sharepoint.com/personal/v_hryhorieva_mu_edu_ua/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fv%5Fhryhorieva
https://marstu-my.sharepoint.com/personal/v_hryhorieva_mu_edu_ua/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fv%5Fhryhorieva
https://moodle.mu.edu.ua/course/index.php?categoryid=2055
https://moodle.mu.edu.ua/course/index.php?categoryid=2055


забезпечення 

ОП) 

достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних 

умов. 

- Актуалізувати інформацію в репозиторії 

МДУ (розмістити наявні навчально-

методичні матеріали) 

 Березень 2024 

року 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

1) Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов, 

наявність 

практичного 

досвіду роботи за 

фахом викладачів, 

що забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП 

Гарант ОП 

(Черних Є.М.), 

викладачі 

Обговорення в рамках 

засідання кафедри 

дотримання п. 37-38 

Ліцензійних умов 

впровадження 

освітньої діяльності 

Визначено покращення показників 

відповідності вимогам ЛУ викладачів 

кафедри, що забезпечують освітній процес на 

ОП (Протокол засідання кафедри №8 від 

19.03.2024) 

 

 

 Вересень 

2023 

 2) Оновлення складу 

групи забезпечення 

ОПП 

Гарант ОП 

(Черних Є.М.), 

завідувач 

кафедри 

(Григор’єва 

В.В.), викладачі 

Обговорення на 

засіданні кафедри 

права 

Замість доц. Кулешова О.О., та 

доц.Філіпенко А.С. затвердили доц. Політову 

А.С. та доц. Князькову Л.М. (Протокол 

засідання кафедри №2 від 19.09.2023) 

 

 Квітень 

2024 

 3) залучення 

додатково штатних 

викладачів із 

науковим ступенем 

доктор юридичних 

наук та фахівців-

практиків  

Гарант ОП 

(Черних Є.М.), 

завідувач 

кафедри 

(Григор’єва 

В.В.), викладачі 

Обговорення на 

засіданні кафедри 

права 

Посилити зусилля щодо забезпечення ОП 

штатними викладачами з науковим ступенем 

доктор юридичних наук та фахівцями-

практиками (Протокол засідання кафедри 

№9 від 16.04.2024) 

 

Міжнародне 

право 

Перший 

(бакалаврськи

й) рівень 

жовтень 2023 

-  квітень 

2024 

 

1. Контингент 

здобувачів 

вищої освіти  

ОП) 

 

Аналіз показників:  

кількість 

вступників;  

кількість здобувачів 

певної форми та 

курсу навчання;  

 

Дослідження потреб 

сучасного ринку 

праці. 

 

Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

 

 

Здобувачі вищої 

освіти 

 

Гарант ОП 

Григор’єва В.В. 

 

Викладачі 

кафедри права: 

 

- Волік В.В. 

- Григор’єва 

В.В. 

- Камардіна 

Ю.В. 

- Князькова 

Л.М. 

Моніторинг ринку 

праці, аналіз ОП, 

провідних правничих 

шкіл України та 

інших країн  

 

Усне опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо освітньої 

програми (листопад-

грудень 2022 р.) з 

подальшим 

обговоренням на 

засіданні кафедри 

права 

 

12.02 – 16.02.2024 – об’єднаними силами всіх 

кафедр економіко-правового факультету за 

підтримки Приймальної комісії 

Маріупольського університету проведені 

щоденні зустрічі з майбутніми абітурієнтами 

– представниками Гродівської, Дружківської, 

Краматорської, Криворізької, Лиманської та 

Мар’їнської громад. 

https://www.facebook.com/share/p/UHYAENF

NDMyt1ddT/ 

 

Засідання кафедри права - Протокол №9 від 

16.04.2024.  

Посилити профорієнтаційну роботу із 

внесення заходів профорієнтаційної роботи в 

https://www.facebook.com/share/p/UHYAENFNDMyt1ddT/
https://www.facebook.com/share/p/UHYAENFNDMyt1ddT/


- Кулешова 

Е.М. 

- Лісова Д.О. 

- Політова А.С. 

- Свірський 

Б.М. 

- Тихомирова 

Г.Є. 

- Черних Є.М. 

 

Обговорення на 

засіданні кафедри 

профорієнтаційних 

заходів спеціальності 

 

 

 

індивідуальний план усіх викладачів 

кафедри права. 

 жовтень 2023 

-  квітень 

2024 

 

2. Структура та 

зміст ОП 

 

Опитування за 

напрямами:  

-зрозумілості логіки 

траєкторії 

підготовки;  

- виявлення освітніх 

компонентів, для 

опанування яких 

відсутні попередньо 

сформовані 

компетентності;  

- виявлення 

компонентів, що 

містять схожі за 

змістом модулі;  

- виявлення цілей та 

програмних 

результатів 

навчання, що не 

відбивають 

тенденцій розвитку 

спеціальності та 

ринку праці, 

галузевий та 

регіональний 

контекст;  

-відповідність 

результатів 

навчання ОП 

стандарту вищої 

освіти (за 

наявності). 

 

Здобувачі вищої 

освіти 

 

Гарант ОП 

Григор’єва В.В. 

Група 

забезпечення:  

- Волік В.В. 

- Камардіна 

Ю.В. 

- Тихомирова 

Г.Є. 

 

Викладачі 

кафедри права: 

 

Роботодавці: 

- Данилова О.М. 

- начальник 

юридичної 

служби 

Маріупольської 

філії 

державного 

підприємства 

«Адміністрація 

морських 

портів 

України»; 

 

- Гольбін М.І., 

директор ТОВ 

«Юридична 

фірма «Джи енд 

джи»;  

Онлайн – зустрічі з 

представниками 

роботодавців щодо 

освітніх програм 

(грудень 2022 р.- 

лютий 2023 р)  

 

Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо 

структури та змісту 

ОП (грудень 2022 – 

січень 2023 р.) 

 

Обговорення 

викладачами кафедри 

змін до ОП, 

пов’язаних з 

прийняттям стандарту 

освіти за 

спеціальністю 293 

«Міжнародне право» 

та необхідністю 

вдосконалення 

контенту робочих 

програм із 

врахуванням 

актуальних в 

сучасних реаліях 

життя тем, для 

забезпечення 

додаткових 

компетентностей, 

необхідних 

У зв’язку із прийняттям Стандарту вищої 

освіти першого (бакалаврського) рівня вищої 

освіти галузі знань 29 «Міжнародні 

відносини», спеціальності 0293 

«Міжнародне право» (наказ №428 : 

01.04.2024)  ОП «Міжнародне право» 

потребує оновлення та удосконалення з 

урахуванням власних здобутків. 

 

Засідання кафедри права - Протокол №9 від 

16.04.2024.  

Приведення до відповідності обсягу ОП та 

окремих освітніх компонентів (у кредитах 

ЄКТС) вимогам Стандарту вищої освіти 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 

галузі знань 29 «Міжнародні відносини», 

спеціальності 0293 «Міжнародне право» 

(наказ №428 : 01.04.2024)   

 

На забезпечення програмних результатів 

навчання внести зміни перелік ОК ОП 

Міжнародне право 2023 року, змінити ОК32 

(ОКПП 1.2.23) «Юридична клінічна 

діяльність» на «Юридичне 

документознавство у правничій діяльності» 

(обсяг 3 кредити). 

 

 

 

 

 

 

 



Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

 

Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

індикаторам щодо 

якості освіти 

- Сидорчук Ю.М. 

- Адвокатське 

бюро «Юлії 

Сидорчук»; 

 

- Балашов Ю.В. -  

Адвокатське 

бюро «Балашов 

та партнери»;  

 

- Мащенко А.Г. -  

керуючий 

директор ТОВ 

«Юридична 

фірма «МБЛС». 

 

здобувачам вищої 

освіти. 

 

 

 жовтень 2023 

-  квітень 

2024 

 

3. Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

 

Опитування на :  

- Відповідність 

визначених форм та 

методів навчання і 

викладання 

досягненню 

програмних 

результатів 

навчання 

- Відповідність 

визначених форм та 

методів навчання і 

викладання 

заявленим в ОП 

цілям 

- Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентровано

го підходу та 

принципам 

академічної свободи 

- Доступність та 

зрозумілість 

інформації щодо 

цілей, змісту та 

очікуваних 

Здобувачі вищої 

освіти 

 

Викладачі 

кафедри права. 

 

Гарант ОП 

Григор’єва В.В. 

 

 

Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо якості 

викладання 

навчальних дисциплін 

ОП (грудень 2022 – 

січень 2023 р. 

 

Обговорення на 

засіданні кафедри 

якість навчання та 

викладання на ОП 

Міжнародне право  

 

Відповідність форм та методів навчання і 

викладання програмним результатам 

навчання окремо за кожним ОК 

прописується в робочих програмах 

навчальних дисциплін, форма яких 

передбачає королювання результатів 

навчання за дисципліною з програмними 

результатами навчання ОП. 

Освітні компоненти обов’язкового циклу  

відповідають цілям та програмним 

результатам ОП. На посилення  

Оновлено каталоги вибіркових дисциплін 

циклів загальної та професійної підготовки 

орієнтовані на результати навчання та 

спрямовані на формування soft skills та hard 

skills. 

https://marstu-

my.sharepoint.com/:p:/g/personal/v_hryhorieva

_mu_edu_ua/ETAgXbYCzjFErx2XkFFuGpoB

xIB_7BHhHVlCnitdwe61cA?e=a7b68R  

Відповідно до Положення про робочу 

програму навчальних дисциплін робочі 

програми за ОП розробляються та 

перезатвердджується на початку навчального 

року. Робочі програми повністю 

відповідають вимогам та оприлюднені у 

Moodle. 

https://marstu-my.sharepoint.com/:p:/g/personal/v_hryhorieva_mu_edu_ua/ETAgXbYCzjFErx2XkFFuGpoBxIB_7BHhHVlCnitdwe61cA?e=a7b68R
https://marstu-my.sharepoint.com/:p:/g/personal/v_hryhorieva_mu_edu_ua/ETAgXbYCzjFErx2XkFFuGpoBxIB_7BHhHVlCnitdwe61cA?e=a7b68R
https://marstu-my.sharepoint.com/:p:/g/personal/v_hryhorieva_mu_edu_ua/ETAgXbYCzjFErx2XkFFuGpoBxIB_7BHhHVlCnitdwe61cA?e=a7b68R
https://marstu-my.sharepoint.com/:p:/g/personal/v_hryhorieva_mu_edu_ua/ETAgXbYCzjFErx2XkFFuGpoBxIB_7BHhHVlCnitdwe61cA?e=a7b68R


результатів 

навчання, порядку 

та критеріїв 

оцінювання у межах 

окремих освітніх 

компонентів 

- Поєднання 

навчання і 

досліджень під час 

реалізації ОП 

- Оновлення 

навчально- 

методичних 

матеріалів на основі 

наукових досягнень 

у відповідній галузі 

 

Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

 

Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

індикаторам щодо 

якості освіти 

Поєднання навчання та дослідження 

здійснюється під час підготовки і презентації 

доповідей здобувачів у щорічній науково-

практична конференцію «Сучасний розвиток 

державотворення та правотворення в Україні 

проблеми теорії та практики», яку 

організовує та проводить кафедра права; 

Декаді студентської науки (http://surl.li/qlxac) 

конференція та інших наукових заходах 

університету та інших навчальних закладів. 
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Продовжити роботу по залученню зовнішніх 

стейкхолдерів до навчального процесу 

Посилення роботи із забезпечення 

практичної підготовки. 

Активізувати запровадження інтерактивних 

методів навчання і викладання, як-то бінарні 

лекції, кейспідхід (вирішення ситуаційних 

завдань). 

Враховуючи низький рівень залученості 

здобувачів за наявними можливостями 

академічної мобільності, рекомендовано 

підвищити рівень інформування учасників 

освітньої програми щодо можливостей 

академічної мобільності та стимулювати їх 

використання. 

 жовтень 2023 

-  квітень 

2024 

 

4. Кадрове 

забезпечення 

ОП 

 

Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  

- Відповідніс

ть освітньої та/або 

професійної 

кваліфікації 

науковопедагогічни

х працівників 

освітньому 

компоненту, який 

вони викладають 

- Залучення 

роботодавців, 

професіоналів-

практиків, експертів 

Викладачі 

кафедри права. 

 

Гарант ОП 

Григор’єва В.В. 

 

Обговорення на 

засіданні кафедри 

якість кадрового 

забезпечення ОП 

Міжнародне право  

 

Кадровий склад групи забезпечення ОП  

загалом відповідає вимогам чинних 

Ліцензійних умов.  

Штатними викладачами є практикуючи 

юристи: к.ю.н., доцент кафедри права 

Барановський О.В. здійснює адвокатську 

діяльність з 2017 року – по теперішній час, 

к.ю.н., доцент кафедри права Лісова Д.О. 

здійснює адвокатську діяльність з 2012 року 

– по теперішній час, також  здійснює 

правозахисну діяльність у Регіональному 

центрі надання безоплатної вторинної 

правової допомоги та у Краматорському 

міському центрі надання безоплатної 

вторинної правової допомоги (з травня 2016 

року – по теперішній час) та є членом 

https://mu.edu.ua/storage/MSU/pages/conferences/2023/%D0%A1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%B8%D0%B8%CC%86%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%BA%20%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B6%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B2%20%D0%A3%D0%BA%D1%80%D0%B0%D1%96%CC%88%D0%BD%D1%96%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B5%D0%BC%D0%B8%20%D1%82%D0%B5%D0%BE%D1%80%D1%96%D1%96%CC%88%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8.pdf
https://mu.edu.ua/storage/MSU/pages/conferences/2023/%D0%A1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%B8%D0%B8%CC%86%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%BA%20%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B6%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B2%20%D0%A3%D0%BA%D1%80%D0%B0%D1%96%CC%88%D0%BD%D1%96%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B5%D0%BC%D0%B8%20%D1%82%D0%B5%D0%BE%D1%80%D1%96%D1%96%CC%88%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8.pdf
https://mu.edu.ua/storage/MSU/pages/conferences/2023/%D0%A1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%B8%D0%B8%CC%86%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%BA%20%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B6%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B2%20%D0%A3%D0%BA%D1%80%D0%B0%D1%96%CC%88%D0%BD%D1%96%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B5%D0%BC%D0%B8%20%D1%82%D0%B5%D0%BE%D1%80%D1%96%D1%96%CC%88%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8.pdf
http://surl.li/qlxac


галузі до організації 

та реалізації 

освітнього процесу 

на ОП   Постійний 

професійний 

розвиток та 

підвищення 

кваліфікації 

викладачів (на базі 

МДУ або у співпраці 

з іншими). 

 

Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

 

Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

індикаторам щодо 

якості освіти 

дисциплінарної палати КДКА Донецької 

області) (з листопада 2020 року – по 

теперішній час).  

НПП кафедри регулярно проходять 

підвищення кваліфікації, так у 2023 р. 

найбільшим попитом користуються 

Програма інтенсивних курсів англійської 

мови для НПП, Технології змішаного та 

дистанційного навчання з використанням 

Moodlе та ін. Професійному розвиткові НПП 

ОП у міжнародному контексті сприяє центр 

міжнародної освіти (http://surl.li/qmazf). 

Більш повна інформація розміщена на  

сторінці кафедри на сайті  МДУ 

(https://mu.edu.ua/uk/departments/kafedra-

prava).    

Проведено відкриті зустрічі з 

професіоналами-практиками та 

представниками роботодавців:  

- з директором ТОВ «Юридична фірма «Джи 

енд джи» Миколою Гольбіним 

(https://www.facebook.com/groups/lawandpubl

icadministrationmsu), 

- з юристом центру підтримки «Я-

Маріуполь» у м. Запоріжжя Віолеттою 

Дресвянніковою та фахівецем ЦНАПу 

Маріупольської міської ради Іриною Літвін 

(https://www.facebook.com/share/p/3YX6Mpt

ACFWwHoEk/?mibextid=WC7FNe);  

-  з адвокатом, керівником Департаменту 

документування воєнних злочинів 

Української Гельсінської спілки з прав 

людини Сергієм Мовчаном 

(https://www.facebook.com/share/p/jArGY3kG

YwfSQUSr/ ), 

- з адвокаткою, головою відділення Асоціації 

правників України в Донецькій області 

Вікторією Коноваловою та адвокатом, 

старшим юристом CMS Cameron McKenna 

LLC Романом Герасименко. Основна частина 

зустрічі була присвячена дискусії щодо 

захисту прав військовослужбовців 

https://www.facebook.com/share/p/DnZ9Hn5P

cio6QygL/ 

http://surl.li/qmazf
https://mu.edu.ua/uk/departments/kafedra-prava
https://mu.edu.ua/uk/departments/kafedra-prava
https://www.facebook.com/groups/lawandpublicadministrationmsu
https://www.facebook.com/groups/lawandpublicadministrationmsu
https://www.facebook.com/share/p/3YX6MptACFWwHoEk/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/3YX6MptACFWwHoEk/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/jArGY3kGYwfSQUSr/
https://www.facebook.com/share/p/jArGY3kGYwfSQUSr/
https://www.facebook.com/share/p/DnZ9Hn5Pcio6QygL/
https://www.facebook.com/share/p/DnZ9Hn5Pcio6QygL/


- із головним спеціалістом відділу сприяння 

роботи регіональних представництв 

секретаріату повноваженого Верховної Ради 

з прав людини Назарій Савенко, який 

розповів, чим займається Уповноважений 

Верховної Ради України з прав людини 

https://www.facebook.com/share/p/8rFhFPmkf

2roHjdi/  

 

- здобувачі спеціальності Міжнародне право 

Софія Возіянова та Роман Залозний 

долучилися до зустрічі з Наталією Мусієнко 

- консулом Генерального консульства 

України в Нью-Йорку. 

https://www.facebook.com/share/p/hwgu23pjp

XgJK94P/  

 

Презентація Правничої школи МДУ у 

проєкті Незламні правничі школи : 

можливість презентувати власну школу, 

зокрема: 

лекцією-брейнстормінгом професора 

кафедри права, доктора юридичних наук, 

доцента Марії Пожидаєвої за темою: 

«Юридичний ракурс фінансування 

політичних партій в Україні»; 

бінарною лекцією асистента кафедри 

кримінального права Національного 

юридичного університету імені Ярослава 

Мудрого, старшого наукового співробітника 

Науково-дослідного інституту вивчення 

проблем злочинності імені академіка В.В. 

Сташиса Національної академії правових 

наук України, кандидата юридичних наук 

Катерини Новікової та доцента кафедри 

права Маріупольського державного 

університету, кандидата юридичних наук, 

доцента Анни Політової на тему: 

«Міждисциплінарні питання у 

кримінальному праві». 

https://www.facebook.com/share/p/iVRL79H5

ALhfNkpY/ 

https://www.facebook.com/share/p/WbpHyLc3

ebv9XWXJ/ 

https://www.facebook.com/share/p/8rFhFPmkf2roHjdi/
https://www.facebook.com/share/p/8rFhFPmkf2roHjdi/
https://www.facebook.com/share/p/hwgu23pjpXgJK94P/
https://www.facebook.com/share/p/hwgu23pjpXgJK94P/
https://www.facebook.com/share/p/iVRL79H5ALhfNkpY/
https://www.facebook.com/share/p/iVRL79H5ALhfNkpY/
https://www.facebook.com/share/p/WbpHyLc3ebv9XWXJ/
https://www.facebook.com/share/p/WbpHyLc3ebv9XWXJ/


https://www.facebook.com/share/p/SZYQ7Fem

ra5P4G6v/ 
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Для підвищення академічної та професійної 

кваліфікації НПП, задіяних на ОП, посилити 

публікаційну активність  у наукометричних 

базах даних національних і міжнародних 

виданнях. 

 жовтень 2023 

-  квітень 

2024 

 

5. 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

Опитування за 

напрямами:  

- Забезпеченість 

навчально- 

методичними 

матеріалами 

навчальних 

дисциплін, що 

сприяє досягненню 

визначених в ОП 

цілей та програмних 

результатів 

навчання. 

- Інформаційне 

забезпечення 

спеціальності 

відповідно до 

Ліцензійних умов; 

інформаційне 

забезпечення 

освітніх 

компонентів ОП (в 

т.ч. вибіркових) 

- Задоволення 

потреб та інтересів 

здобувачів вищої 

освіти ОП 

створеним МДУ 

освітнім 

середовищем 

 

Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

Здобувачі вищої 

освіти 

 

Викладачі 

кафедри права. 

 

Гарант ОП 

Григор’єва В.В. 

 

Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо 

забезпеченості 

освітнього процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-технічне 

забезпечення ОП 

(грудень 2022 – січень 

2023 р. 

 

Обговорення на 

засіданні кафедри 

якість забезпеченості 

освітнього процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-технічне 

забезпечення ОП 

Міжнародне право  

 

Відповідно до Положення про робочу 

програму навчальних дисциплін робочі 

програми за ОП розробляються та 

перезатверджується на початку навчального 

року. Робочі програми повністю 

відповідають вимогам за змістом та 

обов’язково розміщаються у Moodle. 

За результатами анкетування здобувачі 

підтвердили якість, зрозумілість, доступність 

навчально- методичного забезпечення за 

усіма освітніми компонентами ОП. 
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Задля більшої залученості здобувачів ВО до 

дослідницької діяльності поширити практику 

апробації результатів досліджень за 

допомогою публічних виступів та наукових 

публікацій як обов’язкову складову системи 

оцінювання за ОК;  

На посилення здобуття компетентностей, 

необхідних для подальшої професійної 

діяльності здобувачів вищої освіти посилити 

англомовної складової ОП шляхом 

впровадження обов’язкових англомовних 

елементів робочої програми та лекційних 

курсів, а також запровадити повне та 

часткове викладання ОК ОП англійською 

мовою.  

https://www.facebook.com/share/p/SZYQ7Femra5P4G6v/
https://www.facebook.com/share/p/SZYQ7Femra5P4G6v/


 

Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

індикаторам щодо 

якості освіти 

Право  

третій 

(освітньо-

науковий) 

рівень 

жовтень 2023 

-  квітень 

2024 

 

1. Контингент 

здобувачів 

вищої освіти  

ОП) 

 

Аналіз показників:  

кількість 

вступників;  

кількість здобувачів 

певної форми та 

курсу навчання;  

 

Дослідження потреб 

сучасного ринку 

праці. 

 

Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

 

 

Здобувачі вищої 

освіти 

 

Викладачі 

кафедри права 

МДУ: 

Волік В.В. 

Григор’єва В.В. 

Кулешов О.О. 

Політова А.С. 

Пожидаєва М.А. 

Свірський Б.М. 

Черних Є.М. 

 

Викладачі інших 

кафедр МДУ: 

Гудима І.П. 

Задорожна-

Княгицька Л.В. 

Коновалова 

М.М. 

Омельченко В.Я. 

Павленко О.Г. 

Моніторинг ринку 

праці, аналіз ОП, 

провідних правничих 

шкіл України та 

інших країн. 

 

Усне опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо освітньої 

програми (листопад-

грудень 2022 р.) з 

подальшим 

обговоренням на 

засіданні кафедри 

права 

 

 

Обговорення на 

засіданні кафедри 

профорієнтаційних 

заходів спеціальності. 

 

 

 

Посилити профорієнтаційну роботу із 

внесення заходів профорієнтаційної роботи в 

індивідуальний план усіх викладачів 

кафедри права. 
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 жовтень 2023 

-  квітень 

2024 

 

2. Структура та 

зміст ОП 

 

Опитування за 

напрямами:  

-зрозумілості логіки 

траєкторії 

підготовки;  

- виявлення освітніх 

компонентів, для 

опанування яких 

відсутні попередньо 

сформовані 

компетентності;  

- виявлення 

компонентів, що 

містять схожі за 

змістом модулі;  

Здобувачі вищої 

освіти 

 

Гарант ОП Волік 

В.В. 

Група 

забезпечення:  

- Кулешов О.О. 

- Свірський 

Б.М. 

 

 

Викладачі 

кафедри права: 

Волік В.В. 

Онлайн – зустрічі з 

представниками 

роботодавців щодо 

освітніх програм 

(грудень 2022 р.- 

лютий 2023 р)  

 

Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо 

структури та змісту 

ОП (грудень 2022 – 

січень 2023 р.) 

 

У зв’язку із прийняттям Стандарту вищої 

освіти зі  спеціальності 081 Право галузі 

знань 08 Право для третього (освітньо-

наукового) рівня вищої освіти (наказ МОН 

України від 31.07.2023р. №924), ОП «Право. 

Адміністративне право і процес; фінансове 

право; інформаційне право» потребує 

оновлення та удосконалення з урахуванням 

власних здобутків. 

 

Засідання кафедри права - Протокол №9 від 

16.04.2024.  

Приведення до відповідності обсягу ОНП та 

окремих освітніх компонентів (у кредитах 

ЄКТС) вимогам  Стандарту вищої освіти зі  



- виявлення цілей та 

програмних 

результатів 

навчання, що не 

відбивають 

тенденцій розвитку 

спеціальності та 

ринку праці, 

галузевий та 

регіональний 

контекст;  

-відповідність 

результатів 

навчання ОП 

стандарту вищої 

освіти (за 

наявності). 

 

Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

 

Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

індикаторам щодо 

якості освіти 

Григор’єва В.В. 

Кулешов О.О. 

Політова А.С. 

Пожидаєва М.А. 

Свірський Б.М. 

Черних Є.М. 

 

Роботодавці: 

- Волік В.В., 

адвокат 

- Крилов А.Ф., 

генеральний 

директор ТОВ 

«Група Прайм» 

  

Обговорення 

викладачами кафедри 

змін до ОП, 

пов’язаних з 

прийняттям  У зв’язку 

із прийняттям 

Стандарту вищої 

освіти зі 

спеціальності 081 

Право галузі знань 08 

Право для третього 

(освітньо-наукового) 

рівня вищої освіти 

(наказ МОН України 

від 31.07.2023р. 

№924) та 

необхідністю 

вдосконалення 

контенту робочих 

програм із 

врахуванням 

актуальних в 

сучасних реаліях 

життя тем, для 

забезпечення 

додаткових 

компетентностей, 

необхідних 

здобувачам вищої 

освіти. 

спеціальності 081 Право галузі знань 08 

Право для третього (освітньо-наукового) 

рівня вищої освіти (наказ МОН України від 

31.07.2023р. №924). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 жовтень 2023 

-  квітень 

2024 

 

3. Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

 

Опитування на :  

- Відповідність 

визначених форм та 

методів навчання і 

викладання 

досягненню 

програмних 

результатів 

навчання 

- Відповідність 

визначених форм та 

методів навчання і 

викладання 

Здобувачі вищої 

освіти 

 

Викладачі 

кафедри права 

МДУ. 

 

Гарант ОП Волік 

В.В. 

 

 

Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо якості 

викладання 

навчальних дисциплін 

ОП (грудень 2022 – 

січень 2023 р. 

 

Обговорення на 

засіданні кафедри 

якість навчання та 

викладання на ОП 

«Право. 

Адміністративне 

Відповідність форм та методів навчання і 

викладання програмним результатам 

навчання окремо за кожним ОК 

прописується в робочих програмах 

навчальних дисциплін, форма яких 

передбачає королювання результатів 

навчання за дисципліною з програмними 

результатами навчання ОП. 

Освітні компоненти обов’язкового циклу  

відповідають цілям та програмним 

результатам ОП. На посилення  

Оновлено каталоги вибіркових дисциплін 

циклів загальної та професійної підготовки 

орієнтовані на результати навчання та 



заявленим в ОП 

цілям 

- Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентровано

го підходу та 

принципам 

академічної свободи 

- Доступність та 

зрозумілість 

інформації щодо 

цілей, змісту та 

очікуваних 

результатів 

навчання, порядку 

та критеріїв 

оцінювання у межах 

окремих освітніх 

компонентів 

- Поєднання 

навчання і 

досліджень під час 

реалізації ОП 

- Оновлення 

навчально- 

методичних 

матеріалів на основі 

наукових досягнень 

у відповідній галузі 

 

Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

 

Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

індикаторам щодо 

якості освіти 

право і процес; 

фінансове право; 

інформаційне право» 

спрямовані на формування soft skills та hard 

skills. 

https://mu.edu.ua/educational-programs/pravo-

2 

Відповідно до Положення про робочу 

програму навчальних дисциплін робочі 

програми за ОП розробляються та 

перезатвердджується на початку навчального 

року. Робочі програми повністю 

відповідають вимогам та оприлюднені у 

Moodle. 

Поєднання навчання та дослідження 

здійснюється під час підготовки і презентації 

доповідей здобувачів у щорічній науково-

практична конференцію «Сучасний розвиток 

державотворення та правотворення в Україні 

проблеми теорії та практики», яку 

організовує та проводить кафедра права; 

Декаді студентської науки (http://surl.li/qlxac) 

конференція та інших наукових заходах 

університету та інших навчальних закладів. 
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Продовжити роботу по залученню зовнішніх 

стейкхолдерів до навчального процесу 

Посилення роботи із забезпечення 

практичної підготовки. 

Активізувати запровадження інтерактивних 

методів навчання і викладання, як-то бінарні 

лекції, кейспідхід (вирішення ситуаційних 

завдань). 

Враховуючи низький рівень залученості 

здобувачів за наявними можливостями 

академічної мобільності, рекомендовано 

підвищити рівень інформування учасників 

освітньої програми щодо можливостей 

академічної мобільності та стимулювати їх 

використання. 

 

 жовтень 2023 

-  квітень 

2024 

 

4. Кадрове 

забезпечення 

ОП 

 

Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  

Викладачі 

кафедри права. 

 

Обговорення на 

засіданні кафедри 

якість кадрового 

забезпечення  ОП 

Кадровий склад групи забезпечення ОП  

загалом відповідає вимогам чинних 

Ліцензійних умов.  

https://mu.edu.ua/educational-programs/pravo-2
https://mu.edu.ua/educational-programs/pravo-2
https://mu.edu.ua/storage/MSU/pages/conferences/2023/%D0%A1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%B8%D0%B8%CC%86%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%BA%20%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B6%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B2%20%D0%A3%D0%BA%D1%80%D0%B0%D1%96%CC%88%D0%BD%D1%96%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B5%D0%BC%D0%B8%20%D1%82%D0%B5%D0%BE%D1%80%D1%96%D1%96%CC%88%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8.pdf
https://mu.edu.ua/storage/MSU/pages/conferences/2023/%D0%A1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%B8%D0%B8%CC%86%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%BA%20%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B6%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B2%20%D0%A3%D0%BA%D1%80%D0%B0%D1%96%CC%88%D0%BD%D1%96%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B5%D0%BC%D0%B8%20%D1%82%D0%B5%D0%BE%D1%80%D1%96%D1%96%CC%88%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8.pdf
https://mu.edu.ua/storage/MSU/pages/conferences/2023/%D0%A1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%B8%D0%B8%CC%86%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%BA%20%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B6%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B2%20%D0%A3%D0%BA%D1%80%D0%B0%D1%96%CC%88%D0%BD%D1%96%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B5%D0%BC%D0%B8%20%D1%82%D0%B5%D0%BE%D1%80%D1%96%D1%96%CC%88%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8.pdf
http://surl.li/qlxac


- Відповідніс

ть освітньої та/або 

професійної 

кваліфікації 

науковопедагогічни

х працівників 

освітньому 

компоненту, який 

вони викладають 

- Залучення 

роботодавців, 

професіоналів-

практиків, експертів 

галузі до організації 

та реалізації 

освітнього процесу 

на ОП   Постійний 

професійний 

розвиток та 

підвищення 

кваліфікації 

викладачів (на базі 

МДУ або у співпраці 

з іншими). 

 

Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

 

Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

індикаторам щодо 

якості освіти 

Гарант ОП Волік 

В.В. 

 

«Право. 

Адміністративне 

право і процес; 

фінансове право; 

інформаційне право» 

НПП кафедри регулярно проходять 

підвищення кваліфікації, так у 2023 р. 

найбільшим попитом користуються 

Програма інтенсивних курсів англійської 

мови для НПП, Технології змішаного та 

дистанційного навчання з використанням 

Moodlе та ін. Професійному розвиткові НПП 

ОП у міжнародному контексті сприяє центр 

міжнародної освіти (http://surl.li/qmazf). 

Більш повна інформація розміщена на  

сторінці кафедри на сайті  МДУ 

(https://mu.edu.ua/uk/departments/kafedra-

prava).    

Презентація Правничої школи МДУ у 

проєкті Незламні правничі школи : 

можливість презентувати власну школу, 

зокрема: 

лекцією-брейнстормінгом професора 

кафедри права, доктора юридичних наук, 

доцента Марії Пожидаєвої за темою: 

«Юридичний ракурс фінансування 

політичних партій в Україні»; 

бінарною лекцією асистента кафедри 

кримінального права Національного 

юридичного університету імені Ярослава 

Мудрого, старшого наукового співробітника 

Науково-дослідного інституту вивчення 

проблем злочинності імені академіка В.В. 

Сташиса Національної академії правових 

наук України, кандидата юридичних наук 

Катерини Новікової та доцента кафедри 

права Маріупольського державного 

університету, кандидата юридичних наук, 

доцента Анни Політової на тему: 

«Міждисциплінарні питання у 

кримінальному праві». 

https://www.facebook.com/share/p/iVRL79H5

ALhfNkpY/ 

https://www.facebook.com/share/p/WbpHyLc3

ebv9XWXJ/ 

https://www.facebook.com/share/p/SZYQ7Fem

ra5P4G6v/ 

 

http://surl.li/qmazf
https://mu.edu.ua/uk/departments/kafedra-prava
https://mu.edu.ua/uk/departments/kafedra-prava
https://www.facebook.com/share/p/iVRL79H5ALhfNkpY/
https://www.facebook.com/share/p/iVRL79H5ALhfNkpY/
https://www.facebook.com/share/p/WbpHyLc3ebv9XWXJ/
https://www.facebook.com/share/p/WbpHyLc3ebv9XWXJ/
https://www.facebook.com/share/p/SZYQ7Femra5P4G6v/
https://www.facebook.com/share/p/SZYQ7Femra5P4G6v/
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Для підвищення академічної та професійної 

кваліфікації НПП, задіяних на ОП, посилити 

публікаційну активність  у наукометричних 

базах даних національних і міжнародних 

виданнях. 

 жовтень 2023 

-  квітень 

2024 

 

5. 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

Опитування за 

напрямами:  

- Забезпеченість 

навчально- 

методичними 

матеріалами 

навчальних 

дисциплін, що 

сприяє досягненню 

визначених в ОП 

цілей та програмних 

результатів 

навчання. 

- Інформаційне 

забезпечення 

спеціальності 

відповідно до 

Ліцензійних умов; 

інформаційне 

забезпечення 

освітніх 

компонентів ОП (в 

т.ч. вибіркових) 

- Задоволення 

потреб та інтересів 

здобувачів вищої 

освіти ОП 

створеним МДУ 

освітнім 

середовищем 

 

Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

 

Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

Здобувачі вищої 

освіти 

 

Викладачі 

кафедри права. 

 

Гарант ОП Волік 

В.В. 

 

Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо 

забезпеченості 

освітнього процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-технічне 

забезпечення ОП 

(грудень 2022 – січень 

2023 р. 

 

Обговорення на 

засіданні кафедри 

якість забезпеченості 

освітнього процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-технічне 

забезпечення ОП  ОП 

«Право. 

Адміністративне 

право і процес; 

фінансове право; 

інформаційне право» 

 

Відповідно до Положення про робочу 

програму навчальних дисциплін робочі 

програми за ОП розробляються та 

перезатверджується на початку навчального 

року. Робочі програми повністю 

відповідають вимогам за змістом та 

обов’язково розміщаються у Moodle. 

За результатами анкетування здобувачі 

підтвердили якість, зрозумілість, доступність 

навчально- методичного забезпечення за 

усіма освітніми компонентами ОП. 

 

Засідання кафедри права - Протокол №9 від 

16.04.2024.  

Задля більшої залученості здобувачів ВО до 

дослідницької діяльності поширити практику 

апробації результатів досліджень за 

допомогою публічних виступів та наукових 

публікацій як обов’язкову складову системи 

оцінювання за ОК;  

На посилення здобуття компетентностей, 

необхідних для подальшої професійної 

діяльності здобувачів вищої освіти посилити 

англомовної складової ОП шляхом 

впровадження обов’язкових англомовних 

елементів робочої програми та лекційних 

курсів, а також запровадити повне та 

часткове викладання ОК ОП англійською 

мовою.  

 



індикаторам щодо 

якості освіти 

Кафедра системного аналізу та інформаційних технологій 

Системний 

аналіз 

Перший 

(бакалаврськи

й) рівень 

 

Квітень 2024 

 

1. Контингент 

здобувачів 

вищої освіти 

Аналіз показників: 

кількість 

вступників; 

кількість здобувачів 

певної форми та 

курсу навчання; 

кількість 

випускників 

Викладачі 

кафедри: 

- Мартиню

к Г.В.   

- Мнацакан

ян М.С.  

- Стахова 

А.П.  

- Альохін 

А.Б.  

- Дрейс 

Ю.О. 

 

Моніторинг 

регіонального ринку 

праці, аналіз 

наявності ОП, 

подібних до програми 

підготовки бакалаврів 

спеціальності 124 

Системний аналіз 

З урахуванням того, що остання редакція 

ОПП була у 2019 р., необхідно розробити 

нову редакцію ОПП згідно з  Положенням 

про розробку, моніторинг, перегляд, 

удосконалення та закриття освітніх програм 

в Маріупольському державному університеті 

(нова редакція): 

- стилістично оформити ОПП за новими 

правилами; 

- у табл. 3.2. ОПП кількість кредитів на всі 

вибіркові дисципліни загальної підготовки 

замінено на 3 кредити, на всі дисципліни 

професійної підготовки замінено на 5 

кредитів; 

- перероблено структурно-логічну схему 

ОПП   
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Квітень 2024 2. Структура та 

зміст ОП 

Опитування (фокус 

групи) 

 

Здобувачі вищої 

освіти 

 

Викладачі 

кафедри: 

- Мартинюк Г.В.   

- Мнацаканян 

М.С.  

- Стахова А.П.  

- Альохін А.Б.  

- Дрейс Ю.О. 

 

1. Усне опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо освітніх 

програм. 

2. Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо якості 

викладання 

навчальних дисциплін 

ОП (грудень 2023 р.– 

січень 2024 р.) 

3. Обговорення 

викладачами кафедри 

змін до навчальних 

планів. 

Оновлено зміст робочих програм ОК, додано 

нові вибіркові ОК: “Інформаційний 

менеджмент”, “Захист персональних даних”, 

“Математичні основи інтелектуального 

аналізу даних”.  
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Травень 2024 3. Доступ до ОП Перегляд інформації 

на сайті та її 

коригування за 

необхідності 

Гарант ОП 

Стахова А.П. 

Наявність актуальної 

інформації про ОП у 

вільному доступі на 

офіційній сторінці 

МДУ, факультетів, 

кафедр 

Розмістити оновлену ОПП на сайті МДУ 

(травень 2024 р.) 



Січень 2024 4. Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

Опитування (фокус 

групи) 

 

Здобувачі вищої 

освіти 

 

Викладачі 

кафедри: 

Мартинюк Г.В.   

Мнацаканян М.С.  

Стахова А.П.  

Альохін А.Б.  

Дрейс Ю.О. 

1. Опитування 

здобувачів освіти в 

курсів за перший 

семестр 2023-2024 

н.р. 

2. Аналіз результатів 

опитування 

 

Обговорення результатів анкетування на 

засіданні кафедри 
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23.01.2024 

Вересень 

2023 

5. Кадрове 

забезпечення 

ОП 

Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов, 

наявність 

практичного досвіду 

роботи за фахом 

викладачів, що 

забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП 

 

Викладачі 

кафедри: 

Мартинюк Г.В.   

Мнацаканян М.С.  

Альохін А.Б.  

 

1. Залучити до 

викладання 

науковців, які 

відповідають вимогам 

чинних Ліцензійних 

умов 

Залучено до викладання в штаті Стахову 

А.П., за сумісництвом Марченко Н.Б. 
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Системний 

аналіз 

Другий 

(магістерськи

й) рівень 

Квітень 2024 1. Структура та 

зміст ОП 

Опитування (фокус 

групи) 

 

Здобувачі вищої 

освіти 

 

Викладачі 

кафедри: 

Мартинюк Г.В.   

Мнацаканян М.С.  

Стахова А.П.  

Альохін А.Б.  

Дрейс Ю.О. 

 

1. Усне опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо освітніх 

програм. 

2. Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо якості 

викладання 

навчальних дисциплін 

ОП (грудень 2023 р.– 

січень 2024 р.) 

3. Обговорення 

викладачами кафедри 

змін до навчальних 

планів. 

1. Оновлено зміст робочих програм ОК, 

додано нові вибіркові ОК: “Інженерія даних 

та знань”, “Експертні системи” 

2. Перенесено ОК «Менеджмент ІТ проєктів» 

та «Комунікативний менеджмент» на другий 

семестр 

  

  

Засідання кафедри САІТ – Протокол № 9 від 

17.04.2024 

 Січень 2024 2. Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

Опитування (фокус 

групи) 

 

Здобувачі вищої 

освіти 

 

Викладачі 

кафедри: 

Мартинюк Г.В.   

Мнацаканян М.С.  

1. Опитування 

здобувачів освіти за 

перший семестр 2023-

2024 н.р. 

2. Аналіз результатів 

опитування 

 

Обговорення результатів анкетування на 

засіданні кафедри 
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Стахова А.П.  

Альохін А.Б.  

Дрейс Ю.О. 

 Вересень 

2023 

3. Кадрове 

забезпечення 

ОП 

Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов, 

наявність 

практичного досвіду 

роботи за фахом 

викладачів, що 

забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП 

 

Викладачі 

кафедри: 

Мартинюк Г.В.   

Мнацаканян М.С.  

Альохін А.Б.  

 

1. Залучити до 

викладання 

науковців, які 

відповідають вимогам 

чинних Ліцензійних 

умов. 

2. Постійний 

професійний розвиток 

та підвищення 

кваліфікації 

викладачів (на базі 

МДУ або у співпраці з 

іншими) 

Залучено до викладання в штаті Стахову 

А.П., за сумісництвом Марченко Н.Б. 
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Направити на підвищення кваліфікації 

доцента Мнацаканян М.С. 

Засідання кафедри САІТ – Протокол № 7 від 

20.02.2024 

Кібербезпека 

Перший 

(бакалаврськи

й) рівень 

 

Квітень 2024 

 

1. Контингент 

здобувачів 

вищої освіти 

Аналіз показників: 

кількість 

вступників; 

кількість здобувачів 

певної форми та 

курсу навчання; 

кількість 

випускників 

Викладачікафедри

: 

Мартинюк Г.В.,  

Охріменко А.О. 

Дрейс Ю.О. 

Роботодавці:  

Міщенко А.В., 

Мартинюк І.В., 

Боровіков О.О. 

 

Моніторинг 

регіонального ринку 

праці, аналіз 

професійних 

стандартів зі 

спеціальності, аналіз 

наявності ОП, 

подібних до програми 

підготовки бакалаврів 

спеціальності 125 

Кібербезпека та 

захист інформації 

1. Врахувати зміст «Програми єдиного 

державного кваліфікаційного іспиту зі 

спеціальності «Кібербезпека» на першому 

(бакалаврському) рівні вищої освіти» (Наказ 

Міністерства освіти і науки Українивід 04 

листопада 2022 р. № 980) за розділами: 

«Комплексні системи захисту інформації» (8- 

10%); «Управління інформаційною та/або 

кібербезпекою» (16-20%); - 

 

2. Врахувати «Рекомендації з подальшого 

удосконалення освітньої програми» наданих 

у Звіті ЕГ та Висновку ГЕР;  

3. Врахувати вимоги Професійного 

стандарту "Адміністратор мереж і систем" 
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 Квітень 2024 2. Структура та 

зміст ОП 

Опитування (фокус 

групи) 

 

Здобувачі вищої 

освіти 

 

Викладачікафедри

: 

Мартинюк Г.В.,  

Охріменко А.О. 

Дрейс Ю.О. 

Роботодавці:  

1. Усне опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо освітніх 

програм. 

2. Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо якості 

викладання 

навчальних дисциплін 

Оновлено зміст робочих програм ОК, додано 

нові вибіркові ОК: “Інформаційний 

менеджмент”, “Кіберзахист персональних 

даних”, “Система охорони державної 

таємниці”, “Комплексні системи 

санкціонованого доступу”  
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Міщенко А.В., 

Мартинюк І.В., 

Боровіков О.О. 

ОП (грудень 2023 р.– 

січень 2024 р.) 

3. Обговорення 

викладачами кафедри 

змін до навчальних 

планів. 

 Травень 2024 3. Доступ до ОП Перегляд інформації 

на сайті та її 

коригування за 

необхідності 

Гарант ОП 

Мартинюк Г.В. 

Наявність актуальної 

інформації про ОП у 

вільному доступі на 

офіційній сторінці 

МДУ, факультетів, 

кафедр 

Розмістити оновлену ОПП на сайті МДУ 

(планується на травень 2024 р.) 

 Січень 2024 4. Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

Опитування (фокус 

групи) 

 

Здобувачі вищої 

освіти 

 

Викладачікафедри

: 

Мартинюк Г.В.,  

Охріменко А.О. 

Дрейс Ю.О. 

 

1. Опитування 

здобувачів освіти в 

курсів за перший 

семестр 2023-2024 

н.р. 

2. Аналіз результатів 

опитування 

 

Обговорення результатів 

анкетування на засіданні 

кафедри 

Засідання кафедри САІТ – Протокол № 6 від 

23.01.2024 

 Вересень 

2023 

5. Кадрове 

забезпечення 

ОП 

Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов, 

наявність 

практичного досвіду 

роботи за фахом 

викладачів, що 

забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП 

 

Викладачі 

кафедри: 

Мартинюк Г.В.   

Охріменко А.О.  

 

1. Залучити до 

викладання 

науковців, які 

відповідають вимогам 

чинних Ліцензійних 

умов. 

2. Залучення 

роботодавців, 

професіоналів-

практиків, експертів 

галузі до викладання 

1. Залучено до викладання в штаті Дрейса 

Ю.О., за сумісництвом Марченко Н.Б. 

2. Залучено до викладання професіонала-

практика, професора Міщенка А.В. за 

сумісництвом 
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Кафедра раціонального природокористування та охорони навколишнього середовища 

Екологія, 

охорона 

навколишньо

го середовища 

та 

збалансоване 

природокорис

ту-вання  

Лютий 2024 Контингент 

здобувачів вищої 

освіти ОП  

 

Аналіз показників:  

кількість 

вступників;  

кількість здобувачів 

певної форми та 

курсу навчання;  

кількість 

випускників  

Викладачі 

кафедри 

раціонального 

природокористу

вання та охорони 

навколишнього 

середовища 

Обговорення на 

засіданні кафедри 

профорієнтаційних 

заходів спеціальності 

Проведення профорієнтаційних зустрічей з  

учнівською молоддю громад східних регіонів 

країни: Лиманської, Дружківської, 

Краматорської, Марʼїнської, Гродівської, 

Криворізької  

 

Залучено учнів ЗОШ Маріуполя до наукової 

діяльності в рамках Декади студентської 

науки МДУ  

https://www.facebook.com/share/p/xQax9kHgerfgKcHG/
https://www.facebook.com/share/p/JB5cAfKP2t47MSLv/
https://www.facebook.com/share/p/JB5cAfKP2t47MSLv/


перший 

(бакалаврськи

й) рівень  

 

https://www.facebook.com/share/p/VzBX3imB

EHArSf9W/ 

https://www.facebook.com/share/v/iL57PCiW5

Bgb4Xis/ 

 

Співпраця з закладами середньої освіти: 

участь у підготовці підручників для закладів 

шкільної освіти; залучення учнів до 

пошуково-дослідницької діяльності 

(консультування учнів у підготовці до 

олімпіад, конкурсних робіт МАН, 

конкурсних наукових робіт): 

https://www.facebook.com/share/p/cvPVxDKZ

qLgfJJTX/ 

https://www.facebook.com/share/p/uxLEUY5B

QSdjtpCp/ 

https://www.facebook.com/share/p/6W5xy3sB

NUf78bkH/ 

https://www.facebook.com/share/p/req738wVd

7RTjT7v/ 

https://www.facebook.com/share/p/3j7PMNem

T1DF8wwG/ 

https://www.facebook.com/share/p/jczeXLzuJB

H7h4Ke/ 

https://www.facebook.com/share/p/oRR4jJ7wz

mxjCbTB/ 

https://www.facebook.com/share/p/h3d125gGK

MofUCwa/ 

 Листопад 

2023 

Структура 

та зміст ОП 

 

Опитування 

здобувачів з питань 

вдосконалення ОП 

Здобувачі 2-4 

курсів, викладачі 

кафедри, 

стейкхолдери 

Зустріч стейкхолдерів 

(Мархель Ю.А.) із 

здобувачами вищої 

освіти (28.11.2023) 

https://www.facebook.

com/story.php?story_fb

id=703869391719230

&id=10006288526454

3&rdid=ce9ANO16N0

zhR5Zr 

 

Пропозиції за результатами зустрічі: 

- впровадити окремі модулі в освітні 

компоненти відповідно сучасних вимог;  

- За для розвитку додаткових 

компетентностей додати дисципліни, що 

сприятимуть формуванню додаткових 

компетентностей та посилять існуючі: 

Екологічна стратегія і політика 

підприємства; 

Оптимізація природокористування. 

 

 Грудень 2023  Аналіз Визнання 

результатів 

навчання, 

отриманих у 

Гарант ОП, 

Викладачі 

кафедри, 

здобувачі 

Засідання комісії з 

визнання результатів 

неформальної освіти 

12.12.2023 

Впровадження практики елементів 

неформальної освіти в ОП. 

https://www.facebook.com/share/p/VzBX3imBEHArSf9W/
https://www.facebook.com/share/p/VzBX3imBEHArSf9W/
https://www.facebook.com/share/v/iL57PCiW5Bgb4Xis/
https://www.facebook.com/share/v/iL57PCiW5Bgb4Xis/
https://www.facebook.com/share/p/cvPVxDKZqLgfJJTX/
https://www.facebook.com/share/p/cvPVxDKZqLgfJJTX/
https://www.facebook.com/share/p/uxLEUY5BQSdjtpCp/
https://www.facebook.com/share/p/uxLEUY5BQSdjtpCp/
https://www.facebook.com/share/p/6W5xy3sBNUf78bkH/
https://www.facebook.com/share/p/6W5xy3sBNUf78bkH/
https://www.facebook.com/share/p/req738wVd7RTjT7v/
https://www.facebook.com/share/p/req738wVd7RTjT7v/
https://www.facebook.com/share/p/3j7PMNemT1DF8wwG/
https://www.facebook.com/share/p/3j7PMNemT1DF8wwG/
https://www.facebook.com/share/p/jczeXLzuJBH7h4Ke/
https://www.facebook.com/share/p/jczeXLzuJBH7h4Ke/
https://www.facebook.com/share/p/oRR4jJ7wzmxjCbTB/
https://www.facebook.com/share/p/oRR4jJ7wzmxjCbTB/
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=703869391719230&id=100062885264543&rdid=ce9ANO16N0zhR5Zr
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=703869391719230&id=100062885264543&rdid=ce9ANO16N0zhR5Zr
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=703869391719230&id=100062885264543&rdid=ce9ANO16N0zhR5Zr
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=703869391719230&id=100062885264543&rdid=ce9ANO16N0zhR5Zr
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=703869391719230&id=100062885264543&rdid=ce9ANO16N0zhR5Zr
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=703869391719230&id=100062885264543&rdid=ce9ANO16N0zhR5Zr


неформальній 

освіті  

 Грудень 2023  Опитування 

стейкхолдерів 

Викладачі 

кафедри, 

стейкхолдери 

 

Участь стейкхолтерів 

(Мархель Ю., Долгова 

Н.) у засіданні 

кафедри  

 

Визначено перелік компонентів, що мають 

бути оновлені в умовах необхідності 

трансформації освітньої програми та 

адаптації її до нових викликів сьогодення, а 

саме: 

Екологічна стратегія і політика 

підприємства; 

Оптимізація природокористування; 

 

(Протокол засідання кафедри №5 від 

18.12.2023) 

   Оцінка 

відповідності ОП 

можливості 

формування 

індивідуальної 

освітньої траєкторії 

студентів 

Гарант ОП 

(О.Пастернак), 

викладачі 

кафедри, 

здобувачі 

Перегляд та 

оновлення каталогу 

елективних дисциплін 

загальної та 

професійної 

підготовки.  

Оновлено каталог вибіркових дисциплін 

професійної підготовки для здобувачів 

першого освітнього рівня, добавлено 

“Політика ЄС щодо зеленої економіки та 

іновацій” “Зелені технології в забезпеченні 

сталого розвитку” 

В каталог загальних вибіркових дисциплін 

включено “Основи відповідального 

споживання”  

(Протокол засідання кафедри №1 від 

31.08.2023) 

   Оцінка 

показників 

працевлаштування 

випускників. 

 

Викладачі 

кафедри 

Моніторинг 

працевлаштування. 

Аналіз результатів та 

підготовка звіту 

 

Обговорення результатів моніторингу.  

 

(Протокол засідання кафедри № 7 від 

21.02.2024) 

 Лютий  2024р Доступ до ОП Перегляд інформації 

на сайті та її 

коригування за 

необхідності  

Викладачі 

кафедри 

раціонального 

природокористу

вання та охорони 

навколишнього 

середовища 

Актуалізація 

інформації на 

оновленому сайті 

МДУ 

Оновлено сторінку кафедри РПОНС, ОП на 

офіційній сторінці МДУ 

 

 

 Січень, 

червень 

2024+ 

Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

. 

Опитування 

здобувачів про 

якість викладання 

навчальних 

дисциплін 

 

Гарант ОП, 

куратори, 

здобувачі ВО  

 

Опитування 

здобувачів вищої 

освіти «Якість 

викладання 

навчальних 

дисциплін» у 

першому та другому 

Обговорення результатів анкетування на 

засіданні кафедри 

 (Протокол засідання кафедри № 7 від 

21.02.2024) 

https://mu.edu.ua/departments/kafedra-racionalnogo-prirodokoristuvannya-ta-ohoroni-navkolishnogo-seredovishcha
https://mu.edu.ua/educational-programs/ekologiya-ohorona-navkolishnogo-seredovishcha-ta-zbalansovane-prirodokoristuvannya


семестрах 2023-

2024н. р.  

 

 Березень 2024  Аналіз показників 

залучення зовнішніх 

стейкхолдерів 

Викладачі 

кафедри, 

стейкхолдери 

 

Проведення заходів 

щодо посилення 

практичної 

підготовки 

здобувачів. 

Віртуальна екскурсія 

підприємством 

«Перший київський 

швейний кооператив» 

05.04.2024  

https://www.facebook.

com/share/p/CCtt1fhi1

Ba2tbkD/ 

 

Залучення до круглів 

столів: Національний 

природний парк 

«МЕОТИДА» 

https://www.facebook.

com/share/p/EALPb1Y

UTpAioZGx/ 

https://www.facebook.

com/share/p/TYJ1Zry

XEWRDr1qR/ 

 

ГО “Let`s do it 

Ukraine” : 

https://www.facebook.

com/share/p/bqSby51P

fZ19FRK4/ 

https://www.facebook.

com/share/p/nS81rbN4

W5J29P3Z/ 

https://www.facebook.

com/share/p/Ns9SHEP

PbDzWo2ZS/ 

 

Погодження договору  щодо проходження 

практичної підготовки здобувачів 

Регіональний ландшафтний парк 

«Краматорський»; ГО «LET’S DO IT, 

UKRAINE».  

 

Виконання науково-дослідної роботи на тему 

«Екологічна складова сталого розвитку 

підприємства» (оформлення договору 

«Перший київський швейний кооператив») 

 Лютий-

квітень 2024 

 Моніторинг та 

виявлення сучасних 

трендів в 

екологічній освіти 

Викладачі 

кафедри (Іванова 

В.В.) 

Проходження 

навчання щодо 

енергоефективності 

та енергобезпеки 

Вдосконалення ОК «Екологічний 

менеджмент та аудит» за рахунок додавання 

модулю «Енергетичний менеджмент» 

https://www.facebook.com/share/p/CCtt1fhi1Ba2tbkD/
https://www.facebook.com/share/p/CCtt1fhi1Ba2tbkD/
https://www.facebook.com/share/p/CCtt1fhi1Ba2tbkD/
https://www.facebook.com/share/p/EALPb1YUTpAioZGx/
https://www.facebook.com/share/p/EALPb1YUTpAioZGx/
https://www.facebook.com/share/p/EALPb1YUTpAioZGx/
https://www.facebook.com/share/p/TYJ1ZryXEWRDr1qR/
https://www.facebook.com/share/p/TYJ1ZryXEWRDr1qR/
https://www.facebook.com/share/p/TYJ1ZryXEWRDr1qR/
https://www.facebook.com/share/p/bqSby51PfZ19FRK4/
https://www.facebook.com/share/p/bqSby51PfZ19FRK4/
https://www.facebook.com/share/p/bqSby51PfZ19FRK4/
https://www.facebook.com/share/p/nS81rbN4W5J29P3Z/
https://www.facebook.com/share/p/nS81rbN4W5J29P3Z/
https://www.facebook.com/share/p/nS81rbN4W5J29P3Z/
https://www.facebook.com/share/p/Ns9SHEPPbDzWo2ZS/
https://www.facebook.com/share/p/Ns9SHEPPbDzWo2ZS/
https://www.facebook.com/share/p/Ns9SHEPPbDzWo2ZS/


https://www.facebook.

com/share/p/d4ufugpv

V34tXEeg/ 

https://www.facebook.

com/share/p/4VMa7r5

PSd9vmwp5/ 

https://www.facebook.

com/share/p/vtvw9A2

Wi5BcgGVP/ 

 Жовтень 2023 

 

Квітень 2024 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

 

 

 

Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов, 

наявність 

практичного досвіду 

роботи за 

фахом  викладачів, 

що забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП  

Гарант ОП, 

Викладачі 

кафедри, Зав. 

кафедрою 

РПОНС, 

Навчальний 

відділ 

Обговорення на 

засіданні кафедри 

питання щодо 

відповідності чинним 

Ліцензійним умовам; 

Визнання 

сертифікатів 

викладачів про 

підвищення 

кваліфікації  

 

Рішення:  Направлення на підвищення 

кваліфікації 

викладачів (Зеленська В.А.) 

(Протокол засідання кафедри № 1 від 

31.08.23) 

 

Визнання сертифікатів викладачів про 

підвищення кваліфікації (Пастернак О., 

Іванова В., Петрик І., Мітюшкіна Х., 

Добровольська С.) 

(Протокол засідання кафедри №  9 від 

17.04.2024р.) 

   Моніторинг 

професійного 

розвитку викладачів 

Викладачі 

кафедри  

Курси підвищення 

кваліфікації в рамках 

школи педагогічної 

майстерності 

викладачів МДУ 

 

Звітування викладачів 

кафедри за 

результатами 

підвищення 

кваліфікації/ 

стажування (поза 

планом) 

“Школа педагогічної майстерності 

викладачів» МДУ  Мітюшкіна Х., Зеленська 

В., Петрик І.; 

«Силабус та електронний посібник як засіб 

комунікації викладача та здобувачів вищої 

освіти» (МДУ) Пастернак О., Мітюшкіна Х., 

Іванова В., Петрик І. 

Визнання сертифікатів викладачів про 

підвищення кваліфікації на базі інших 

інституцій: 

Сілезький університет Петрик І.  (протокол 

засідання кафедри № 4 від 16.11.2023 р.) 

Програма “Study Tours to Poland” Мітюшкіна 

Х., Пастернак О. (протокол засідання 

кафедри №5 від 18.12.2023 р.) 

ГО «Прогресильні» Іванова В., Пастернак О., 

Добровольська С. (протокол засідання 

кафедри № 9 від 17.04.2024р.) 

Іванова  В. Запорізька політехніка, Школа 

муніципального менеджменту відходів від 

ГО «Еколтава» 

С. Добровольська  

https://www.facebook.com/share/p/d4ufugpvV34tXEeg/
https://www.facebook.com/share/p/d4ufugpvV34tXEeg/
https://www.facebook.com/share/p/d4ufugpvV34tXEeg/
https://www.facebook.com/share/p/4VMa7r5PSd9vmwp5/
https://www.facebook.com/share/p/4VMa7r5PSd9vmwp5/
https://www.facebook.com/share/p/4VMa7r5PSd9vmwp5/
https://www.facebook.com/share/p/vtvw9A2Wi5BcgGVP/
https://www.facebook.com/share/p/vtvw9A2Wi5BcgGVP/
https://www.facebook.com/share/p/vtvw9A2Wi5BcgGVP/
https://www.facebook.com/share/p/WQoM6eTqqKoWqEQC/
https://www.facebook.com/share/p/WQoM6eTqqKoWqEQC/
https://www.facebook.com/share/p/yubyLSJeZZmGj8iT/
https://www.facebook.com/share/p/yubyLSJeZZmGj8iT/
https://www.facebook.com/share/p/yubyLSJeZZmGj8iT/
https://www.facebook.com/share/p/ytWQ8VfLuYvZUzVv/
https://www.facebook.com/share/p/62x1sLU3aZQNXYcT/
https://www.facebook.com/share/p/39DxAnkhbmT5y1Xu/
https://www.facebook.com/share/p/9o7EXjJYeSkTXA6p/
https://www.facebook.com/share/p/AvPq5FHLfgCLZtii/
https://www.facebook.com/share/p/AvPq5FHLfgCLZtii/
https://www.facebook.com/share/p/AvPq5FHLfgCLZtii/


Конференція «FinLit Forum: розвиток 

фінансової грамотності в шкільній освіті» 

V Всеукраїнська міжгалузева науково-

практична онлайн-конференція 

«Національна наука і освіта в умовах війни 

РФ проти України та сучасних 

цивілізаційних викликів» 

ІІІ Всеукраїнської науково-практичної на 

Інтернет конференцію «Маркетинг 

майбутнього» 

 Квітень 2024 Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально – 

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

Моніторинг 

наявності та 

доступності 

елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення на 

Навчальному 

порталі 

відповідного 

освітнього 

компонента.  

 

Гарант ОП (О. 

Пастернак), 

викладачі 

кафедри, відділ 

дистанційного 

навчання 

Обговорення 

результатів на 

засіданні кафедри, 

Раді якості ЕПФ. 

Сертифікація дистанційних курсів («Безпека 

життєдіяльності» травень 2024). 

 

Екологія та 

охорона 

навколишнього 

середовища 

другий 

(магістерський

) рівень  

 

 

Березень 2024 Контингент 

здобувачів вищої 

освіти ОП 

 

Аналіз показників:  

кількість 

вступників;  

кількість здобувачів 

певної форми та 

курсу навчання;  

кількість 

випускників  

Викладачі 

кафедри 

раціонального 

природокористу

вання та охорони 

навколишнього 

середовища 

Обговорення на 

засіданні кафедри 

профорієнтаційних 

заходів спеціальності 

Проведення профорієнтаційних зустрічей 

зі здобувачами ОС «Бакалавр» 

07.03.24, 26.03.24  

 

 Грудень 2023 Структура 

та зміст ОП 

Аналіз визнання 

результатів 

навчання, 

отриманих у 

неформальній 

освіті  

Гарант ОП 

(Х.Мітюшкіна), 

Викладачі 

кафедри, 

здобувачі 

Засідання комісії з 

визнання результатів 

неформальної освіти 

12.12.23 

Впровадження практики елементів 

неформальної освіти в ОП. ОК “Інноваційне 

підприємництво та управління стартап 

проектами” участь у  ДНаціональному 

конкурсі студентських стартапів, який 

проходить двічі на рік в межах ініціативи 

«Підприємницький університет». 

   Опитування 

здобувачів з питань 

вдосконалення ОП 

Здобувачі ОС 

«Магістр» 1,2 

років навчання, 

викладачі 

Зустріч із 

здобувачами вищої 

освіти (28.11.2023)  

https://www.facebook.

com/story.php?story_fb

Пропозиції за результатами зустрічі: 

- впровадити окремі модулі в освітні 

компоненти відповідно сучасних вимог 

(ОК “Енергетична безпека” модуль 

“Енергоменеджмент”);  

https://www.facebook.com/share/p/gLP1pQGAJ3XPwcHL/
https://www.facebook.com/share/p/gLP1pQGAJ3XPwcHL/
https://www.facebook.com/share/p/ks86th8qXPJbKqb7/
https://www.facebook.com/share/p/ks86th8qXPJbKqb7/
https://www.facebook.com/share/p/ks86th8qXPJbKqb7/
https://www.facebook.com/share/p/ks86th8qXPJbKqb7/
https://www.facebook.com/share/p/ks86th8qXPJbKqb7/
https://www.facebook.com/share/p/6W5xy3sBNUf78bkH/
https://www.facebook.com/share/p/6W5xy3sBNUf78bkH/
https://www.facebook.com/share/p/6W5xy3sBNUf78bkH/
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=703869391719230&id=100062885264543&rdid=ce9ANO16N0zhR5Zr
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=703869391719230&id=100062885264543&rdid=ce9ANO16N0zhR5Zr


кафедри, 

стейкхолдери 

id=703869391719230

&id=10006288526454

3&rdid=ce9ANO16N0

zhR5Zr 

- посилити практичну складову 

підготовки (підписання договору щодо 

проходження практики з ТОВ 

«ТрікоТрейд») 

 

Переглянути вимоги та тематику 

кваліфікаційних робіт, з метою акцентування 

наукових досліджень в напрямках вирішення 

екологічних проблем, пов’язаних з 

військовими діями  

 Лютий  2024р Доступ до ОП Перегляд інформації 

на сайті та її 

коригування за 

необхідності  

Викладачі 

кафедри 

раціонального 

природокористу

вання та охорони 

навколишнього 

середовища 

Актуалізація 

інформації на 

оновленому сайті 

МДУ 

Оновлено сторінку кафедри РПОНС, ОП на 

офіційній сторінці МДУ 

 

  Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

. 

Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

індикаторам 

щодо якості освіти. 

Гарант ОП 

(Мітюшкіна 

Х.С.), куратори, 

здобувачі ВО  

 

Опитування 

здобувачів вищої 

освіти «Якість 

викладання 

навчальних 

дисциплін» у 

першому та другому 

семестрах 2023-

2024н. р.  

Обговорення результатів анкетування на 

засіданні кафедри № 7 від 21.02.2024 

 

 

 Лютий 2024 

Квітень 2024 

 Моніторинг та 

виявлення сучасних 

трендів в 

екологічній освіти 

Викладачі 

кафедри (Іванова 

В.В.) 

Проходження 

навчання щодо 

енергоефективності 

та енергобезпеки 

https://www.facebook.

com/share/p/d4ufugpv

V34tXEeg/ 

https://www.facebook.

com/share/p/4VMa7r5

PSd9vmwp5/ 

https://www.facebook.

com/share/p/vtvw9A2

Wi5BcgGVP/ 

Вдосконалення ОК «Енергетична безпека» за 

рахунок додавання модулю «Енергетичний 

менеджмент» 

 Жовтень 2023 

Квітень 2024 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

 

 

Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов, 

наявність 

Гарант ОП 

(Мітюшкіна 

Х.С.), Викладачі 

кафедри, Зав 

кафедрою 

Обговорення на 

засіданні кафедри 

щодо відповідності 

чинним Ліцензійним 

умовам 

Рішення:   

- направлення на підвищення кваліфікації 

викладачів (Зеленська В.А.) (Протокол 

засідання кафедри № 1 від 31.08.23) 

https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=703869391719230&id=100062885264543&rdid=ce9ANO16N0zhR5Zr
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=703869391719230&id=100062885264543&rdid=ce9ANO16N0zhR5Zr
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=703869391719230&id=100062885264543&rdid=ce9ANO16N0zhR5Zr
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=703869391719230&id=100062885264543&rdid=ce9ANO16N0zhR5Zr
https://mu.edu.ua/departments/kafedra-racionalnogo-prirodokoristuvannya-ta-ohoroni-navkolishnogo-seredovishcha
https://www.facebook.com/share/p/d4ufugpvV34tXEeg/
https://www.facebook.com/share/p/d4ufugpvV34tXEeg/
https://www.facebook.com/share/p/d4ufugpvV34tXEeg/
https://www.facebook.com/share/p/4VMa7r5PSd9vmwp5/
https://www.facebook.com/share/p/4VMa7r5PSd9vmwp5/
https://www.facebook.com/share/p/4VMa7r5PSd9vmwp5/
https://www.facebook.com/share/p/vtvw9A2Wi5BcgGVP/
https://www.facebook.com/share/p/vtvw9A2Wi5BcgGVP/
https://www.facebook.com/share/p/vtvw9A2Wi5BcgGVP/


 практичного досвіду 

роботи за 

фахом  викладачів, 

що забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП  

РПОНС, 

Навчальний 

відділ 

Визнання 

сертифікатів 

викладачів про 

підвищення 

кваліфікації 

(засідання кафедри № 

9 від 19.04.2024р.) 

- публікація матеріалів відповідно до 

плану видання та забезпечення 

ліцензійних умов  

- визнання сертифікатів викладачів про 

підвищення кваліфікації (Пастернак О., 

Іванова В., Петрик І., Мітюшкіна Х., 

Добровольська С.) (Протокол засідання 

кафедри №  9   від 17.04.2024р.) 

 Листопад 

2023 

Квітень 2024 

 Моніторинг 

професійного 

розвитку викладачів 

Викладачі 

кафедри  

Курси підвищення 

кваліфікації в рамках 

школи педагогічної 

майстерності 

викладачів МДУ 

 

Звітування викладачів 

кафедри за 

результатами 

підвищення 

кваліфікації/ 

стажування (поза 

планом) 

Підвищення кваліфікації в МДУ:  

120 годин/ 4 кредити ECTS Мітюшкіна Х., 

Зеленська В., Петрик І.); 

https://www.facebook.com/share/p/WQoM6eT

qqKoWqEQC/ 

https://www.facebook.com/share/p/w7ShNTpw

2BAV1ueX/ 

  

30 годин/ 1 кредит ECTS (тематичним 

модулем «Силабус та електронний посібник 

як засіб комунікації викладача та здобувачів 

вищої освіти») Пастернак О., Мітюшкіна Х., 

Іванова В., Петрик І.) 

https://www.facebook.com/share/p/yubyLSJeZ

ZmGj8iT/ 

  

Визнання сертифікатів викладачів про 

підвищення кваліфікації на базі інших 

інституцій: 

Петрик І.  (протокол засідання кафедри № 4 

від 16.11.2023 р.) 

https://www.facebook.com/share/p/ytWQ8VfL

uYvZUzVv/ 

https://www.facebook.com/share/p/w4dDWxQ

hkx1o54LX/ 

  

Мітюшкіна Х., Пастернак О. (протокол 

засідання кафедри №5 від 18.12.2023 р.) 

https://www.facebook.com/share/p/62x1sLU3a

ZQNXYcT/ 

  

Іванова В., Пастернак О., Добровольська С. 

 (протокол засідання кафедри № 9 від 

17.04.2024р.) 

https://www.facebook.com/share/p/9o7EXjJYe

SkTXA6p/ 

https://www.facebook.com/share/p/WQoM6eTqqKoWqEQC/
https://www.facebook.com/share/p/WQoM6eTqqKoWqEQC/
https://www.facebook.com/share/p/w7ShNTpw2BAV1ueX/
https://www.facebook.com/share/p/w7ShNTpw2BAV1ueX/
https://www.facebook.com/share/p/yubyLSJeZZmGj8iT/
https://www.facebook.com/share/p/yubyLSJeZZmGj8iT/
https://www.facebook.com/share/p/ytWQ8VfLuYvZUzVv/
https://www.facebook.com/share/p/ytWQ8VfLuYvZUzVv/
https://www.facebook.com/share/p/w4dDWxQhkx1o54LX/
https://www.facebook.com/share/p/w4dDWxQhkx1o54LX/
https://www.facebook.com/share/p/62x1sLU3aZQNXYcT/
https://www.facebook.com/share/p/62x1sLU3aZQNXYcT/
https://www.facebook.com/share/p/9o7EXjJYeSkTXA6p/
https://www.facebook.com/share/p/9o7EXjJYeSkTXA6p/


https://www.facebook.com/share/p/AvPq5FHLf

gCLZtii/ 

https://www.facebook.com/share/p/gLP1pQGA

J3XPwcHL/ 

https://www.facebook.com/share/p/ks86th8qXP

JbKqb7/ 

https://www.facebook.com/share/p/fTqFJPqiu

WhMFSZT/ 

https://www.facebook.com/share/p/pd9GaJa622

Du5jRD/ 

https://www.facebook.com/share/p/6W5xy3sB

NUf78bkH/ 

https://www.facebook.com/share/p/39DxAnkhb

mT5y1Xu/ 

https://www.facebook.com/share/p/vFEoT5rT6

VkeMsFk/ 

 Грудень 2023 

Квітень 2024 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально – 

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

Моніторинг 

наявності та 

доступності 

елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення на 

Навчальному 

порталі 

відповідного 

освітнього 

компонента.  

 

Гарант ОП (Х. 

Мітюшкіна), 

викладачі 

кафедри, відділ 

дистанційного 

навчання 

Обговорення 

результатів на 

засіданні кафедри, 

Раді якості ЕПФ. 

Отримання сертифікату за результатами 

експертизи дистанційного курсу 

«Управління та поводження з відходами» 

(Пастернак О.). 

 

Історичний факультет 

Кафедра філософії та соціології 

ОП 

«Соціологія» 

Перший 

(бакалаврський

) рівень 

08.06.2023 Контингент 

здобувачів 

вищої освіти 

ОП. Формування 

та рух 

контингенту 

Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології, 

абітурієнти 

Аналіз 

показників: 

кількість 

вступників; 

кількість 

здобувачів 

певної форми та 

курсу навчання; 

кількість 

випускників, 

обговоренян 

Зустріч професора 

кафедри філософії та 

соціології Ігор 

ГУДИМА зі 

студентами 

випускних курсів 

Черкаського 

політехнічного 

коледжу 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0GiGd9HAFPh

Проведена профорієнтаційна робота по 

залучення абітурієнтів до МДУ 

https://www.facebook.com/share/p/AvPq5FHLfgCLZtii/
https://www.facebook.com/share/p/AvPq5FHLfgCLZtii/
https://www.facebook.com/share/p/gLP1pQGAJ3XPwcHL/
https://www.facebook.com/share/p/gLP1pQGAJ3XPwcHL/
https://www.facebook.com/share/p/ks86th8qXPJbKqb7/
https://www.facebook.com/share/p/ks86th8qXPJbKqb7/
https://www.facebook.com/share/p/fTqFJPqiuWhMFSZT/
https://www.facebook.com/share/p/fTqFJPqiuWhMFSZT/
https://www.facebook.com/share/p/pd9GaJa622Du5jRD/
https://www.facebook.com/share/p/pd9GaJa622Du5jRD/
https://www.facebook.com/share/p/6W5xy3sBNUf78bkH/
https://www.facebook.com/share/p/6W5xy3sBNUf78bkH/
https://www.facebook.com/share/p/39DxAnkhbmT5y1Xu/
https://www.facebook.com/share/p/39DxAnkhbmT5y1Xu/
https://www.facebook.com/share/p/vFEoT5rT6VkeMsFk/
https://www.facebook.com/share/p/vFEoT5rT6VkeMsFk/


5FRQoRxk4rFbT7W1r

HwAYVSE5AXqD3Z

YYAUvMrEdv4iPjEC

h8LyKuDl 

 10.10.2023  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології 

Аналіз 

показників: 

кількість 

вступників; 

кількість 

здобувачів 

певної форми та 

курсу навчання; 

кількість 

випускників 

Аналіз змін у 

контингенті, 

результатів 

приймальної кампанії 

2023 

Розширити профорієнтаційну роботу з 

абітурієнтами з ТОТ та київської громади 

через групи внутрішньо переміщених осіб в 

соціальних мережах, інформаційну кампанію 

в інтернет мережі (засідання кафедри 

філософії та соціології  від 10 жовтня 2023 р 

№ 3.) 

 14.11.2023  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології 

Аналіз 

показників: 

кількість 

вступників; 

кількість 

здобувачів 

певної форми та 

курсу навчання; 

кількість 

випускників 

Аналіз організацію 

профорієнтаційної 

роботи, розробку 

стратегії залучення 

абітурієнтів (в межах 

брендингової 

стратегії МДУ) та 

підготоваку до 

проведення вступної 

кампанії 2024 року 

 

Активізувати роботу з абітурієнтами в 

межах брендингової стратегії МДУ 

(засідання кафедри філософії та соціології  

від 14 листопада 2023 р № 4.) 

 04.10.2023  Студенти 

спеціальності 

«Соціологія» 

Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології,  

здобувачів освіти 

Черкаського 

політехнічного 

фахового коледжу 

Опитування, 

обговорення, 

аналіз отриманих 

результатів 

Круглий стіл з нагоди 

Дня соціолога 

«Перспективи 

розвитку 

соціологічної науки в 

Україні в умовах 

російської військової 

агресії»  

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02d2KTRUE67

z1KZnaKXYUt3VsK4

dCQQFSGorsaykuGZS

tN98q9CEzEJyMXFfx

p1t2rl 

Проведена профорієнтаційна робота по 

залучення абітурієнтів до МДУ 

 06.06.2023 Структура 

та зміст ОП . 

Здобуття 

компетентностей

Викладачі кафедри, 

роботодавці, 

здобувачі вищої 

освіти бакалаврата 

Опитування 

стейкхолдерів та 

здобувачів вищої 

освіти щодо 

Зустріч здобувачів 

вищої освіти зі 

стейхолдером Н. 

Глебовою після 

Розглянуто можливість  включення до 

переліку тем курсових та кваліфікаційних 

робіт тих напрямків досліджень, які були б 



, необхідних для 

подальшої 

професійної 

діяльності через 

практичну 

підготовку 

здобувачів вищої 

освіти 

виявлення цілей 

та програмних 

результатів 

навчання, що не 

відбивають 

тенденцій 

розвитку 

спеціальності та 

ринку праці, 

галузевий та 

регіональний 

контекст 

завершення 

державної атестації 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid034HUshE7PHc

t2DgNn2mqrXbszL1i3

Q8NHrh6VguXZDTy

GqvhBUFX79hkwjEr

MGhJRl 

корисні в контексті відновлення України та 

Маріуполя. 

 05.12.2023  Студенти 

спеціальності 

«Соціологія» 

Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології 

практики  

Опитування, 

обговорення 

отриманих 

результатів 

Науково-

комунікативний захід, 

організований 

кафедрою філософії 

та соціології з нагоди 

Міжнародного дня 

волонтера 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0Uc3NNZhtp8

MDGwPG1FLgw1XV

BUZCbeqcvQn1GQVj

J2AVGU9i1V8DS3Cki

eGoinhtl 

Продовжити залучати елементи 

неформальної освіти у професійній 

підготовці здобувачів вищої освіти 

 28.09.2023 Структура 

та зміст ОП 

Забезпечення 

набуття 

здобувачами 

вищої освіти 

соціальних 

навичок (soft 

skills) упродовж 

періоду 

навчання, які 

відповідають 

цілям та 

результатам 

навчання ОП 

Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології, 

викладачі кафедри 

культурології, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Круглий  стіл 

«Культуровідповідне 

середовище під час 

війни»  

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02b7oG2NSAc

Qs7adAqp64cGEXsqo

bYMGaFBjuxj5D5N3

wqXU2pkEiWUQndQ

edKocP1l 

Продовжити співпрацю з кафедрою 

культурології з метою активізації 

зацікавленості здобувачів вищої освіти у 

набутті навичок (soft skills) упродовж 

періоду навчання 

 29.09.2023  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології, викладачі 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Комунікаційний захід 

з находи Дня 

захисників та 

Продовжити співпрацю з кафедрою історії та 

археології з метою активізації зацікавленості 



кафедри історії та 

археології, 

здобувачі вищої 

освіти 

захисниць України 

"Захисники та 

захисниці України-

наша гордість і слава" 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0ZyHoNAhafW

xPW1Crj7cHqeznxEJg

Mc4HB7GTcWXe6h2

2yNcwXZ9vjtKHUBM

tsvF3l 

здобувачів вищої освіти у набутті навичок 

(soft skills) упродовж періоду навчання 

 30.09.2023  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології, викладачі 

кафедри історії та 

археології, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Комунікативний захід 

з метою вшанування 

пам'яті жертв 

Бабиного яру 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02FbqPpUy4Dj

SSXyNenzEz8oypDez

humvYVpRWykq8oeP

rh9T2EJ8EGYvWvM

VAPUTQl 

Продовжити співпрацю з кафедрою історії та 

археології з метою активізації зацікавленості 

здобувачів вищої освіти у набутті навичок 

(soft skills) упродовж періоду навчання 

 12.10.2023  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології, викладачі 

кафедри 

культурології, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Творча зустріч з 

режисером 

Володимиром 

Харченком 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid01MSfc7ncgW

my4HUJvg1wpohnFUs

2FcZhAtjfhwnAhYk6T

iRBRxxVTt1i8vHiitnql 

Продовжити співпрацю з кафедрою 

культурології з метою активізації 

зацікавленості здобувачів вищої освіти у 

набутті навичок (soft skills) упродовж 

періоду навчання 

 12.10.2024  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології, викладачі 

кафедри публічного 

управління 

таадміністрування, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Гостьова лекція 

Вадима ТРЮХАНА, 

директора 

Координаційного 

бюро європейської та 

євроатлантичної 

інтеграції 

Секретаріату КМУ 

(2008-2010 рр.), 

Посла з особливих 

доручень (2010-2011 

рр.), заступника 

Продовжити співпрацю з кафедрою 

публічного управління та адміністрування з 

метою активізації зацікавленості здобувачів 

вищої освіти у набутті навичок (soft skills) 

упродовж періоду навчання 



командира роти 

ДФТГ «Бориспіль #1» 

та виконавчого 

директора 

Благодійного фонду 

підтримки 

добровольців та їхніх 

родин на тему: «Як 

зупинити путінську 

росію? Дипломатичні 

перестороги» 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0JwgfCgAHMH

SgivJFa66jng8PVLz6

m7YxRsUymNGwXzu

2yfjc8AnFo2Sp1SuwQ

kY3l 

 10.11.2023  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології, викладачі 

кафедри 

культурології, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Зустріч  з 

маріупольським 

драматургом Ігорем 

Туром 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0MCqzWqxWU

mpMDU44njWP7x2V

PhY8MAkMx6vGbcp

KksrNfi4v4swWb3vh

Uyi2qWYXl 

Продовжити співпрацю з кафедрою 

культурології з метою активізації 

зацікавленості здобувачів вищої освіти у 

набутті навичок (soft skills) упродовж 

періоду навчання 

 09.12.2023  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології, викладачі 

кафедри історії та 

археології, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Захід з нагоди 

Всесвітнього Дня 

Гідності 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid023KZrbvE3Eb

RkjwCe16eM7aVwTD

3xxtYzm1HHLQSR8gj

6oXxzQAAUd9joL7y

ZkYMVl 

Продовжити співпрацю з кафедрою історії та 

археології з метою активізації зацікавленості 

здобувачів вищої освіти у набутті навичок 

(soft skills) упродовж періоду навчання 

 01.03.2024  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології, викладачі 

кафедри 

культурології, 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Захід з нагоди пам'яті 

жертв та учасників 

російсько-української 

війни. 

Продовжити співпрацю з кафедрою 

культурології з метою активізації 

зацікавленості здобувачів вищої освіти у 

набутті навичок (soft skills) упродовж 

періоду навчання 



здобувачі вищої 

освіти 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0VEBz5eXJ6u7

MwhCfbVJUJN2GTc

wL7yqgvTPMai6Tx6Q

dbhhuTLPiS2wFfTwT

TyVfl 

 12.04.2024  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти магістратури, 

викладачі  

Східноукраїнського 

національного 

університету імені 

Володимира Даля 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Гостьова лекція 

американського 

професора 

Філадельфійського 

університету 

мистецтв Михаїла 

Сергеєва на тему 

«The “End of History” 

or the End of 

Humanity? Rereading 

Fukuyama and 

Huntington During 

Russia’s War Against 

Ukraine"» 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02XeQzhR4erf

X3wu6UGCgae5Xdvg

NcCcEq8KLCdTi9fFC

tzBztgPXqEzKnMDE

Kw6F6l 

Продовжити співпрацю з  

Східноукраїнським національним 

університетом імені Володимира Даля з 

метою активізації зацікавленості здобувачів 

вищої освіти у набутті навичок (soft skills) 

упродовж періоду навчання 

 04.10.2023 Структура 

та зміст ОП 

Структура 

та зміст ОП 

 

Студенти 

спеціальності 

«Соціологія» 

Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології. 

 

Опитування, 

обговорення, 

аналіз отриманих 

результатів 

Круглий стіл з нагоди 

Дня соціолога 

«Перспективи 

розвитку 

соціологічної науки в 

Україні в умовах 

російської військової 

агресії»  

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02d2KTRUE67

z1KZnaKXYUt3VsK4

dCQQFSGorsaykuGZS

tN98q9CEzEJyMXFfx

p1t2rl 

Розширити напрямки студентських 

досліджень з урахуванням викликів часу 



 16.04.2023  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Моніторинг ОП 

та навчальних 

планів,  

опитування, 

обговорення, 

аналіз отриманих 

результатів 

Розширене засідання 

кафедри філософії та 

соціології з залучення 

здобувачів вищої 

освіти 

Скорегувати тематику практичних завдань 

таким чином, щоб вони більше стосувалися 

реалій тих громад, в яких студенти зараз 

проживають 

(засідання кафедри філософії та соціології 

від 16.04.2024 №10) 

 30. 08. 2023  Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП Оновлення 

навчально-

методичних 

матеріалів на 

основі наукових 

досягнень у 

відповідній 

галузі 

Викладачі кафедри Аналіз останніх 

наукових 

досягнень 

Обговорення в 

рамках засідання 

кафедри  

Затверджено оновлені робочі програми (на 

засіданні кафедри № 1 від 30 серпня 2023 р.) 

 12.06. 2023  Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування 

здобувачів вищої 

освіти 

Опитування 

здобувачів вищої 

освіти «Якість 

викладання 

навчальних 

дисциплін» у другому 

семестрі 2022-2023 н. 

р. 

Продовжити використання індивідуального 

підходу у роботі зі здобувачами вищої освіти 

(засідання кафедри філософії та соціології № 

12 від 20 червня 2023 р.) 

 14.02. 2023  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування Опитування 

здобувачів вищої 

освіти «Якість 

викладання 

навчальних 

дисциплін» у 

першому семестрі 

2023-2024 н. р. 

Посилити контроль за вивченням 

студентами дисциплін загального циклу 

(нормативних та вибіркових), щоб мати 

змогу вчасно реагувати на проблеми та 

непорозуміння, які можуть виникати під час 

викладання дисциплін в межах 

загальноуніверситетських груп. 

Продовжити удосконалення дистанційних 

методів викладання навчальних дисциплін у 

наступному навчальному році.( засідання 

кафедри філософії та соціології № 7 від 

31.01.2024 р.)  

 01.09.2023  Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

Відповідність 

освітніх 

Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування, 

обговорення, 

аналіз отриманих 

результатів 

Обговорення питань 

дотримання 

академічної 

доброчесності в 

межах загальних 

зборів спеціальності 

Продовжити роботу зі здобувачами вищої 

освіти щодо дотримання академічної 

доброчесності,  активізувати роботу з 

питань академічної доброчесності зі 

добувачами 1 курсів 



компонентів 

вимогам 

студентоцентров

аного підходу та 

принципам 

академічної 

свободи 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0ifd5A64osrG9

LQrc4iib1YrLEkjoV7

Un5XTVin5VMv5HA

E3wvBhiTuiTdNn4b4i

wl 

 12.10.2023  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти, 

здобувачі вищої 

освіти  

Опитування, 

обговорення, 

аналіз отриманих 

результатів 

Онлайн-презентація, 

присвячена 

Міжнародній освіті та 

Еразмус мобільності, 

яка була організована 

Центром міжнародної 

освіти МДУ 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02bkpYo5HmL

5MgD89NsVBvRrL34

GAZTYJQGsgdR7H14

yfGaMxbTVFpWekzF

efX5a89l 

Продовжити роботу по заохочення 

здобувачів вищої освіти до міжнародної 

академічної мобільності 

 Грудень 2023  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

 

Опитування, 

обговорення, 

аналіз отриманих 

результатів 

Сьомий Сілезький 

фестиваль в Катовіце 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02NUzqyEXKQ

ycMWwNM9MGQuY

MSpFPH3pXEjTt7mN

MkZPrEscsR5yMnrAu

N2Nzsu9Kjl 

Продовжити роботу по заохочення 

здобувачів вищої освіти до міжнародної 

академічної мобільності 

 03-09.03.2024  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

 

Опитування, 

обговорення, 

аналіз отриманих 

результатів 

Програма «PAVE 

Volunteering Week in 

Poland 2024», яка 

проходила у місті 

Вроцлав (Польща). 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0sezUfdAsurPH

gruzcvgxouKTziXs8a5

VVPoV43LjPXMKiF3

S84BtVX4AgV6u4eX

Nl 

Продовжити роботу по заохочення 

здобувачів вищої освіти до міжнародної 

академічної мобільності 



 14.03.2024  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології 

Аналіз досвіду 

колег з питань 

удосконалення 

якості освіти 

Підсумкове  пленарне 

засідання, в рамках 

якого підвели 

результати 

проведення Декади 

студентської науки 

2024. 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02x1bPdAyRoT

7oo7qcEkPgMP4ZK79

pdtpA8Q6NW95Zk5S

mhv4nhufShwPBvPMt

2bDal 

Продовжити роботу по заохочення 

здобувачів вищої освіти до міжнародної 

академічної мобільності 

 05-06.10.2023 Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП Поєднання  

навчання і 

досліджень під 

час реалізації 

ОП 

Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій 

І Міжнародний 

міждисциплінарний 

конгрес наукових 

досягнень, інновацій, 

новітніх технологій 

та суспільства 

«НАУКОВІ ТА 

ТЕХНОЛОГІЧНІ 

ДОСЛІДЖЕННЯ У 

ПЕРІОД ПІСЛЯ 

ПАНДЕМІЇ: 

ПОГЛЯД НА 

СУСПІЛЬСТВО 

МАЙБУТНЬОГО» у 

Автономному 

університеті Сан 

Себастьян, Сан 

Лоренсо, Парагвай 

(UASS) 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02Bz9nGbWsb

GCgm1BXBsmZrg51

DqufKfV4jDd85186V

EFDUdhP28x8H4ExZf

Q7K1Kkl 

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до міждисциплінарних наукових 

розробок 

 15.11.2023  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій 

ІV Всеукраїнська 

науково-практична 

конференція 

«Міжкультурна 

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до міждисциплінарних наукових 

розробок 



комунікація і 

глокалізаційні 

процеси в 

соціологічному 

вимірі» 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02arcopCXVZrc

B8bKTe1bcKuotCZB

Mp5bmPUgc3b87a1M

2K5RYr8CA6ZFLoJU

6GM6Xl 

 07-08.12.2023  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій 

Участь в роботі секції 

«Формування 

новітніх механізмів 

міжнародного 

співробітництва» в 

рамках міжнародної 

науково-практичної 

конференції 

«Проблеми та 

перспективи 

поствоєнної 

розбудови України» 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0giNVkgmRK

MBYEGA6b4jGqJE9J

q33d3KFaFv4yGq7Qk

yCYgXxSDTxkouVFd

H8xUxnl 

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до міждисциплінарних наукових 

розробок 

 22.02.2024  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій 

Науково-практична 

конференція 

викладачів МДУ 

«Актуальні проблеми 

науки та освіти» 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02VvGa6ocRP

H3vFvXYfPCZwSaEg

35SvcL2oMiHASLVv

6PZEVMW8Pw3PXN

KtBGsJVRHl 

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до наукових розробок кафедри 



 23.02.2024  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій 

Х регіональна 

науково-практична 

конференція "Людина 

та світ", організована 

кафедрою соціології 

та філософії 

Мелітопольського 

державного 

педагогічного 

університету імені 

Богдана 

Хмельницького 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02vyJvKJMqLn

tKrFshn9UxFqZGnHd

xAtN4XPdjTeEvAQcJ

KqJJ1rW2i4omqmXhn

n8gl 

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до наукових розробок кафедри 

 05.03.2024  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій 

Декада студентської 

науки 2024 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02yZ34hvTkJ8f

gBG3Swgzp6oASx9qv

pGvpWFrBQUbqdj9cy

JgdJGA2sbiY8ncrTqb

Ll 

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до наукових розробок кафедри 

 20.09.2022  Кадрове 

забезпечення 

ОП 

Відповідність 

викладачів 

навчальним 

дисциплінам, які 

вони 

викладають. 

Викладачі кафедри Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних 

умов, наявність 

практичного 

досвіду роботи за 

фахом 

викладачів, що 

забезпечують 

освітній процес 

за даною ОП 

Відповідність 

викладачів 

навчальним 

дисциплінам, які вони 

викладають. 

Залучення 

роботодавців, 

професіоналів-

практиків, експертів 

галузі до організації 

та реалізації 

освітнього процесу на 

ОП 

Відповідає вимогам (засідання кафедри 

філософії та соціології № 1 від 30 серпня 

2023 р.) 

 12.12.2023  Кадрове 

забезпечення 

ОП 

Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

залучення 

Обговорення 

результатів співпраці 

із зовнішніми 

Продовжити роботу по залученню зовнішніх 

стейкхолдерів до навчального процесу 



Залучення  

роботодавців, 

професіоналів-

практиків, 

експертів галузі 

до організації та 

реалізації 

освітнього 

процесу на ОП 

зовнішніх 

стейкхолдерів 

стейкхолдерами 

(залучення 

професіоналів-

практиків, експертів 

галузі, представників 

роботодавців до 

організації та 

реалізації освітнього 

процесу, проведення 

аудиторних занять, 

організації 

практичної 

підготовки тощо) 

(засідання кафедри філософії та соціології 

12.12.2023 

№5) 

 2 семестр 

2023-2024 

н.р. 

 Студенти бакалаври 

2-4 курсів, практик 

Микола Яценко 

Обговореня, 

опитування 

Залучення до 

викладання 

дисципліни  

«Обробка 

соціологічних даних 

засобами 

інформаційних 

технологій» на 

бакалавраті 

завідувача 

лабораторії 

соціологічних та 

політичних 

досліджень Миколи 

Яценка 

Продовжити роботу по залученню зовнішніх 

стейкхолдерів до навчального процесу 

 12.12.2023  Кадрове 

забезпечення 

ОП 

Постійний 

професійний 

розвиток 

(підвищення 

кваліфікації) 

викладачів (на 

базі МДУ або у 

співпраці з 

іншими) 

Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

Обговорення 

виконання плану 

підвищення 

кваліфікації НПП 

кафедри філософії та 

соціології за 2023  

Визнати задовільною роботу по підвищенню 

кваліфікації на кафедрі та продовжити 

роботу з цього напрямку у 2022 р. (засідання 

кафедри філософії та соціології 12.12.2022 

№5) 

 01.11.2023-

13.12.2023 

 Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

І онлайн-школа 

«Цифрові технології в 

наукових 

дослідженнях» 

Продовжити удосконалення професійних 

якостей викладачів кафедри 



https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02AjdrenjRKBc

eGVWMRiY4Gdp1G

GMmE3cJynnY16eM

Y93J9Tf31spUtp5FMr

UJ8Uvxl 

 15.02.2024  Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

Науково-методичний 

семінар 

«Оприлюднення 

результатів 

соціологічних 

досліджень» для 

викладачів кафедри 

професора Яни 

ЗОСЬКИ 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02z9z1CmydNk

x5hejtUeUTtVPfMju2a

LfrGkzQV1mbB54Yzv

dKaR6KSNAmMxAEi

zQQl 

Продовжити удосконалення професійних 

якостей викладачів кафедри 

 27.02.2024  Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

Вебінар "Розробка 

силабусу освітньої 

компоненти", який 

проводився в межах 

вибіркового модулю 

Школи педагогічної 

майстерності. 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02SpHooaAjbFf

zEFEDnQ8g26NcT6T

NcjsCxRrR1anzXoeW

nTCB2CUguBRVVTL

e1iaPl 

Продовжити удосконалення професійних 

якостей викладачів кафедри 

 05.03.2024  Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

Перші соціологічні 

читаннях пам’яті 

академіка НАН 

України В. М. Ворони 

«Українська 

соціологічна думка в 

пошуках шляхів 

Продовжити удосконалення професійних 

якостей викладачів кафедри 



соціально-

економічного 

розвитку» 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0hxtPwFumkhC

8QQEnjvmJkRZLNsC

xq74xcDxmnNUJoMe

N8gZ4mTrmK2gp3M9

kcKQ6l 

 21.03.2024  Викладачі кафедри 

 

Аналіз 

показників 

Підсумкова зустріч в 

межах вибіркового 

модулю «Силабус та 

електронний посібник 

як засоби комунікації 

викладача та 

здобувача вищої 

освіти» Школи 

педагогічної 

майстерності 

викладачів МДУ. 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0M9tyBNabQy5

6enAX1rUEa4JpV4aW

2f4tikHJ3Wz37y2Cwa

vkD1WJ7q4SQmvm2

wGql 

Продовжити удосконалення професійних 

якостей викладачів кафедри 

 Квітень 2024  Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

Отримання 

авторського свідоцтва 

на працю 

«Електоральна 

соціологія» доцента 

Зубченко О. С. 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02AhTAzjdvkK

Vj5fPosSswsMLx9Ezk

hya8DGMRfwTev8hLf

8Qe7npojfqd7WULrXJ

Cl 

Продовжити роботу щодо отримання 

авторських свідоцтв викладачами кафедри 

 26.12.2023  Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

Викладачі кафедри 

 

 

Аналіз 

показників 

Про формування та 

затвердження робочої 

групи з розробки, 

Заслуховування результатів апробації 

(аналіз результатів анкетування) на засіданні 

кафедри, визначення сумарної кількості 



ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне 

та матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

Інформаційне 

забезпечення 

спеціальності 

відповідно до 

Ліцензійних 

умов; 

інформаційне 

забезпечення 

освітніх 

компонентів ОП 

(в т.ч. 

вибіркових) 

 

 

апробації та 

сертифікації 

дистанційних курсів 

 

балів за результатами анкетування, 

оформлення, визначення на засіданні 

кафедри викладача – фахівця з предметної 

області для включення до складу експертної 

комісії університету для проведення 

експертизи 

(засідання кафедри філософії та соціології 

від 26.12.2023 №6.) 

ОП 

«Врегулюванн

я конфліктів та 

медіація» 

Другий(магісте

рський) рівень 

вищої освіти 

10.10.2023 Контингент 

здобувачів 

вищої освіти 

ОП. Формування 

та рух 

контингенту 

Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології 

Аналіз 

показників: 

кількість 

вступників; 

кількість 

здобувачів 

певної форми та 

курсу навчання; 

кількість 

випускників 

Аналіз змін у 

контингенті, 

результатів 

приймальної кампанії 

2023 

Розширити профорієнтаційну роботу з 

абітурієнтами з ТОТ та київської громади 

через групи внутрішньо переміщених осіб в 

соціальних мережах, інформаційну 

кампанію в інтернет мережі (засідання 

кафедри філософії та соціології  від 10 

жовтня 2023 р № 3.) 

 14.11.2023  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології 

Аналіз 

показників: 

кількість 

вступників; 

кількість 

здобувачів 

певної форми та 

курсу навчання; 

кількість 

випускників 

Аналіз організацію 

профорієнтаційної 

роботи, розробку 

стратегії залучення 

абітурієнтів (в межах 

брендингової 

стратегії МДУ) та 

підготоваку до 

проведення вступної 

кампанії 2024 року 

 

Активізувати роботу з абітурієнтами в 

межах брендингової стратегії МДУ 

(засідання кафедри філософії та соціології  

від 14 листопада 2023 р № 4.) 

 06.07.2023 Структура 

та зміст ОП . 

Здобуття 

Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології,  в.о. 

Опитування, 

обговорення, 

аналіз 

Зустріч з в.о. голови 

правління Асоціації 

сімейних медіаторів 

Співпраця АСМУ та Маріупольського 

державного університету у напрямку 

практичної підготовки медіаторів, залучення 



компетентностей

, необхідних для 

подальшої 

професійної 

діяльності через 

практичну 

підготовку 

здобувачів вищої 

освіти 

голови правління 

Асоціації сімейних 

медіаторів України 

Ірина ФЕДОРИЧ 

отриманих 

результатів 

України Іриною 

ФЕДОРИЧ 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02eTeSW768U4

oBKQpzwByMV8NGr

vkCKAiZbUYowyeyf

RgHvRJyJaNHtHMeY

Aawt473l 

членів асоціації до викладання на освітній 

програмі «Врегулювання конфліктів та 

медіація» другого (магістерського) рівня 

вищої освіти, спільної роботи щодо 

удосконалення освітньої програми 

відповідно до вимог часу. 

 02.11.2023  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології,  

представники 

Асоціації сімейних 

медіаторів України 

Іриною ФЕДОРИЧ 

та Наталією 

ПЕТРЕНКО 

Опитування, 

обговорення, 

аналіз 

отриманих 

результатів 

Зустріч з 

представниками 

Асоціації сімейних 

медіаторів України 

Іриною ФЕДОРИЧ та 

Наталією ПЕТРЕНКО 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02htQfCxhx6r

WriVeTnGkjVru3fyh2

qqMg3veeHSEzYxkd8

johKN1ePYkMwbnFE

PMil 

Посилити правовий компонент при 

підготовці медіаторів в МДУ 

 05.12.2023  Студенти 

спеціальності 

«Соціологія» 

Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології 

практики  

Опитування, 

обговорення 

отриманих 

результатів 

Науково-

комунікативний захід, 

організований 

кафедрою філософії 

та соціології з нагоди 

Міжнародного дня 

волонтера 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0Uc3NNZhtp8

MDGwPG1FLgw1XV

BUZCbeqcvQn1GQVj

J2AVGU9i1V8DS3Cki

eGoinhtl 

Продовжити залучати елементи 

неформальної освіти у професійній 

підготовці здобувачів вищої освіти 

 13,20 січня 

2024 

 Викладачі кафедри, 

роботодавці, 

здобувачі вищої 

освіти магістратури 

Опитування 

стейкхолдерів та 

здобувачів вищої 

освіти щодо 

виявлення цілей 

та програмних 

результатів 

навчання, що не 

Зустріч здобувачів 

вищої освіти зі 

стейхолдером Н. 

Глебовою після 

завершення 

державної атестації 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

Розглянуто можливість  включення до 

переліку тем курсових та кваліфікаційних 

робіт за тими напрямками, які були б 

корисні в контексті відновлення України та 

Маріуполя; продовження практики 

активного залучення магістрів до 

проведення прикладних досліджень на базі 

Лабораторії соціологічних досліджень МДУ 



відбивають 

тенденцій 

розвитку 

спеціальності та 

ринку праці, 

галузевий та 

регіональний 

контекст 

s/pfbid0QH5QgqKoR

GBiQR7jeqogaR2WBu

yua845w2BvcN3jizeg3

ctPQFGLxmvvHDQS

WiJhl 

 28.09.2023 Структура 

та зміст ОП 

Забезпечення 

набуття 

здобувачами 

вищої освіти 

соціальних 

навичок (soft 

skills) упродовж 

періоду 

навчання, які 

відповідають 

цілям та 

результатам 

навчання ОП 

Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології, 

викладачі кафедри 

культурології, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Круглий  стіл 

«Культуровідповідне 

середовище під час 

війни»  

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02b7oG2NSAc

Qs7adAqp64cGEXsqo

bYMGaFBjuxj5D5N3

wqXU2pkEiWUQndQ

edKocP1l 

Продовжити співпрацю з кафедрою 

культурології з метою активізації 

зацікавленості здобувачів вищої освіти у 

набутті навичок (soft skills) упродовж 

періоду навчання 

 29.09.2023  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології, 

викладачі кафедри 

історії та археології, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Комунікаційний захід 

з находи Дня 

захисників та 

захисниць України 

"Захисники та 

захисниці України-

наша гордість і слава" 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0ZyHoNAhafW

xPW1Crj7cHqeznxEJg

Mc4HB7GTcWXe6h2

2yNcwXZ9vjtKHUBM

tsvF3l 

Продовжити співпрацю з кафедрою історії 

та археології з метою активізації 

зацікавленості здобувачів вищої освіти у 

набутті навичок (soft skills) упродовж 

періоду навчання 

 30.09.2023  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології, 

викладачі кафедри 

історії та археології, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Комунікативний захід 

з метою вшанування 

пам'яті жертв 

Бабиного яру 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02FbqPpUy4Dj

Продовжити співпрацю з кафедрою історії 

та археології з метою активізації 

зацікавленості здобувачів вищої освіти у 

набутті навичок (soft skills) упродовж 

періоду навчання 



SSXyNenzEz8oypDez

humvYVpRWykq8oeP

rh9T2EJ8EGYvWvM

VAPUTQl 

 12.10.2023  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології, 

викладачі кафедри 

культурології, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Творча зустріч з 

режисером 

Володимиром 

Харченком 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid01MSfc7ncgW

my4HUJvg1wpohnFUs

2FcZhAtjfhwnAhYk6T

iRBRxxVTt1i8vHiitnql 

Продовжити співпрацю з кафедрою 

культурології з метою активізації 

зацікавленості здобувачів вищої освіти у 

набутті навичок (soft skills) упродовж 

періоду навчання 

 12.10.2024  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології, 

викладачі кафедри 

публічного 

управління та 

адміністрування, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Гостьова лекція 

Вадима ТРЮХАНА, 

директора 

Координаційного 

бюро європейської та 

євроатлантичної 

інтеграції 

Секретаріату КМУ 

(2008-2010 рр.), 

Посла з особливих 

доручень (2010-2011 

рр.), заступника 

командира роти 

ДФТГ «Бориспіль #1» 

та виконавчого 

директора 

Благодійного фонду 

підтримки 

добровольців та їхніх 

родин на тему: «Як 

зупинити путінську 

росію? Дипломатичні 

перестороги» 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0JwgfCgAHMH

SgivJFa66jng8PVLz6

m7YxRsUymNGwXzu

2yfjc8AnFo2Sp1SuwQ

kY3l 

Продовжити співпрацю з кафедрою 

публічного управління та адміністрування з 

метою активізації зацікавленості здобувачів 

вищої освіти у набутті навичок (soft skills) 

упродовж періоду навчання 



 10.11.2023  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології, 

викладачі кафедри 

культурології, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Зустріч  з 

маріупольським 

драматургом Ігорем 

Туром 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0MCqzWqxWU

mpMDU44njWP7x2V

PhY8MAkMx6vGbcp

KksrNfi4v4swWb3vh

Uyi2qWYXl 

Продовжити співпрацю з кафедрою 

культурології з метою активізації 

зацікавленості здобувачів вищої освіти у 

набутті навичок (soft skills) упродовж 

періоду навчання 

 09.12.2023  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології, 

викладачі кафедри 

історії та археології, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Захід з нагоди 

Всесвітнього Дня 

Гідності 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid023KZrbvE3Eb

RkjwCe16eM7aVwTD

3xxtYzm1HHLQSR8gj

6oXxzQAAUd9joL7y

ZkYMVl 

Продовжити співпрацю з кафедрою історії 

та археології з метою активізації 

зацікавленості здобувачів вищої освіти у 

набутті навичок (soft skills) упродовж 

періоду навчання 

  

01.03.2024 

 Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології, 

викладачі кафедри 

культурології, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Захід з нагоди пам'яті 

жертв та учасників 

російсько-української 

війни. 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0VEBz5eXJ6u7

MwhCfbVJUJN2GTc

wL7yqgvTPMai6Tx6Q

dbhhuTLPiS2wFfTwT

TyVfl 

Продовжити співпрацю з кафедрою 

культурології з метою активізації 

зацікавленості здобувачів вищої освіти у 

набутті навичок (soft skills) упродовж 

періоду навчання 

 12.04.2024  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти магістратури, 

викладачі  

Східноукраїнського 

національного 

університету імені 

Володимира Даля 

Опитування та 

аналіз отриманих 

показників 

Гостьова лекція 

американського 

професора 

Філадельфійського 

університету 

мистецтв Михаїла 

Сергеєва на тему 

«The “End of History” 

or the End of 

Humanity? Rereading 

Fukuyama and 

Huntington During 

Продовжити співпрацю з  

Східноукраїнським національним 

університетом імені Володимира Даля з 

метою активізації зацікавленості здобувачів 

вищої освіти у набутті навичок (soft skills) 

упродовж періоду навчання 



Russia’s War Against 

Ukraine"» 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02XeQzhR4erf

X3wu6UGCgae5Xdvg

NcCcEq8KLCdTi9fFC

tzBztgPXqEzKnMDE

Kw6F6l 

 04.10.2023 Структура 

та зміст ОП 

Структура 

та зміст ОП 

 

Студенти 

спеціальності 

«Соціологія» 

Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології. 

 

Опитування, 

обговорення, 

аналіз отриманих 

результатів 

Круглий стіл з нагоди 

Дня соціолога 

«Перспективи 

розвитку 

соціологічної науки в 

Україні в умовах 

російської військової 

агресії»  

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02d2KTRUE67

z1KZnaKXYUt3VsK4

dCQQFSGorsaykuGZS

tN98q9CEzEJyMXFfx

p1t2rl 

Розширити напрямки студентських 

досліджень з урахуванням викликів часу 

 16.04.2023  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Моніторинг ОП 

та навчальних 

планів,  

опитування, 

обговорення, 

аналіз отриманих 

результатів 

Розширене засідання 

кафедри філософії та 

соціології з залучення 

здобувачів вищої 

освіти 

Скорегувати тематику практичних завдань 

таким чином, щоб вони більше стосувалися 

реалій тих громад, в яких студенти зараз 

проживають 

(засідання кафедри філософії та соціології 

від 16.04.2024 №10) 

 30. 08. 2023  Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП Оновлення 

навчально-

методичних 

матеріалів на 

основі наукових 

досягнень у 

відповідній 

галузі 

Викладачі кафедри Аналіз останніх 

наукових 

досягнень 

Обговорення в 

рамках засідання 

кафедри  

Затверджено оновлені робочі програми (на 

засіданні кафедри № 1 від 30 серпня 2023 р.) 



 12.06. 2023  Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування 

здобувачів вищої 

освіти 

Опитування 

здобувачів вищої 

освіти «Якість 

викладання 

навчальних 

дисциплін» у другому 

семестрі 2022-2023 н. 

р. 

Продовжити використання індивідуального 

підходу у роботі зі здобувачами вищої 

освіти (засідання кафедри філософії та 

соціології № 12 від 20 червня 2023 р.) 

 14.02. 2023  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування Опитування 

здобувачів вищої 

освіти «Якість 

викладання 

навчальних 

дисциплін» у 

першому семестрі 

2023-2024 н. р. 

Посилити контроль за вивченням 

студентами дисциплін загального циклу 

(нормативних та вибіркових), щоб мати 

змогу вчасно реагувати на проблеми та 

непорозуміння, які можуть виникати під час 

викладання дисциплін в межах 

загальноуніверситетських груп. 

Продовжити удосконалення дистанційних 

методів викладання навчальних дисциплін у 

наступному навчальному році.( засідання 

кафедри філософії та соціології № 7 від 

31.01.2024 р.)  

 01.09.2023  Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентров

аного підходу та 

принципам 

академічної 

свободи 

Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Опитування, 

обговорення, 

аналіз отриманих 

результатів 

Обговорення питань 

дотримання 

академічної 

доброчесності в 

межах загальних 

зборів спеціальності 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0ifd5A64osrG9

LQrc4iib1YrLEkjoV7

Un5XTVin5VMv5HA

E3wvBhiTuiTdNn4b4i

wl 

Продовжити роботу зі здобувачами вищої 

освіти щодо дотримання академічної 

доброчесності,  активізувати роботу з 

питань академічної доброчесності зі 

добувачами 1 курсів 

 04.09.2023  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти, 

здобувачі вищої 

освіти ОС 

«Магістр» 

Опитування, 

обговорення, 

аналіз отриманих 

результатів 

Обговорення питань 

академічної 

доброчесності в 

межах установчих 

зборів 

переддипломної 

практики ОС 

«Магістр» 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02HMjDQomtE

Продовжити роботу зі здобувачами вищої 

освіти щодо дотримання академічної 

доброчесності 



ECQQEn3SazA9KaEV

85R6qg4uyXN8SbB7C

R5V15wwzYBzyzrJE

M9e4tNl 

 12.10.2023  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти, 

здобувачі вищої 

освіти  

Опитування, 

обговорення, 

аналіз отриманих 

результатів 

Онлайн-презентація, 

присвячена 

Міжнародній освіті та 

Еразмус мобільності, 

яка була організована 

Центром міжнародної 

освіти МДУ 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02bkpYo5HmL

5MgD89NsVBvRrL34

GAZTYJQGsgdR7H14

yfGaMxbTVFpWekzF

efX5a89l 

Продовжити роботу по заохочення 

здобувачів вищої освіти до міжнародної 

академічної мобільності 

 14.03.2024  Викладачі кафедри 

філософії та 

соціології 

Аналіз досвіду 

колег з питань 

удосконалення 

якості освіти 

Підсумкове  пленарне 

засідання, в рамках 

якого підвели 

результати 

проведення Декади 

студентської науки 

2024. 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02x1bPdAyRoT

7oo7qcEkPgMP4ZK79

pdtpA8Q6NW95Zk5S

mhv4nhufShwPBvPMt

2bDal 

Продовжити роботу по заохочення 

здобувачів вищої освіти до міжнародної 

академічної мобільності 

 05-06.10.2023 Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП Поєднання  

навчання і 

досліджень під 

час реалізації 

ОП 

Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій 

І Міжнародний 

міждисциплінарний 

конгрес наукових 

досягнень, інновацій, 

новітніх технологій 

та суспільства 

«НАУКОВІ ТА 

ТЕХНОЛОГІЧНІ 

ДОСЛІДЖЕННЯ У 

ПЕРІОД ПІСЛЯ 

ПАНДЕМІЇ: 

ПОГЛЯД НА 

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до міждисциплінарних наукових 

розробок 



СУСПІЛЬСТВО 

МАЙБУТНЬОГО» у 

Автономному 

університеті Сан 

Себастьян, Сан 

Лоренсо, Парагвай 

(UASS) 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02Bz9nGbWsb

GCgm1BXBsmZrg51

DqufKfV4jDd85186V

EFDUdhP28x8H4ExZf

Q7K1Kkl 

 15.11.2023  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій 

ІV Всеукраїнська 

науково-практична 

конференція 

«Міжкультурна 

комунікація і 

глокалізаційні 

процеси в 

соціологічному 

вимірі» 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02arcopCXVZrc

B8bKTe1bcKuotCZB

Mp5bmPUgc3b87a1M

2K5RYr8CA6ZFLoJU

6GM6Xl 

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до міждисциплінарних наукових 

розробок 

 07-08.12.2023  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій 

Участь в роботі секції 

«Формування 

новітніх механізмів 

міжнародного 

співробітництва» в 

рамках міжнародної 

науково-практичної 

конференції 

«Проблеми та 

перспективи 

поствоєнної 

розбудови України» 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до міждисциплінарних наукових 

розробок 



s/pfbid0giNVkgmRK

MBYEGA6b4jGqJE9J

q33d3KFaFv4yGq7Qk

yCYgXxSDTxkouVFd

H8xUxnl 

 22.02.2024  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій 

Науково-практична 

конференція 

викладачів МДУ 

«Актуальні проблеми 

науки та освіти» 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02VvGa6ocRP

H3vFvXYfPCZwSaEg

35SvcL2oMiHASLVv

6PZEVMW8Pw3PXN

KtBGsJVRHl 

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до наукових розробок кафедри 

 23.02.2024  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій 

Х регіональна 

науково-практична 

конференція "Людина 

та світ", організована 

кафедрою соціології 

та філософії 

Мелітопольського 

державного 

педагогічного 

університету імені 

Богдана 

Хмельницького 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02vyJvKJMqLn

tKrFshn9UxFqZGnHd

xAtN4XPdjTeEvAQcJ

KqJJ1rW2i4omqmXhn

n8gl 

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до наукових розробок кафедри 

 05.03.2024  Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти 

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій 

Декада студентської 

науки 2024 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02yZ34hvTkJ8f

gBG3Swgzp6oASx9qv

pGvpWFrBQUbqdj9cy

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до наукових розробок кафедри 



JgdJGA2sbiY8ncrTqb

Ll 

 20.09.2022  Кадрове 

забезпечення 

ОП 

Відповідність 

викладачів 

навчальним 

дисциплінам, які 

вони 

викладають. 

Викладачі кафедри Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних 

умов, наявність 

практичного 

досвіду роботи за 

фахом 

викладачів, що 

забезпечують 

освітній процес 

за даною ОП 

Відповідність 

викладачів 

навчальним 

дисциплінам, які вони 

викладають. 

Залучення 

роботодавців, 

професіоналів-

практиків, експертів 

галузі до організації 

та реалізації 

освітнього процесу на 

ОП 

Відповідає вимогам (засідання кафедри 

філософії та соціології № 1 від 30 серпня 

2023 р.) 

 12.12.2023  Кадрове 

забезпечення 

ОП 

Залучення  

роботодавців, 

професіоналів-

практиків, 

експертів галузі 

до організації та 

реалізації 

освітнього 

процесу на ОП 

Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

залучення 

зовнішніх 

стейкхолдерів 

Обговорення 

результатів співпраці 

із зовнішніми 

стейкхолдерами 

(залучення 

професіоналів-

практиків, експертів 

галузі, представників 

роботодавців до 

організації та 

реалізації освітнього 

процесу, проведення 

аудиторних занять, 

організації 

практичної 

підготовки тощо) 

Продовжити роботу по залученню зовнішніх 

стейкхолдерів до навчального процесу 

(засідання кафедри філософії та соціології 

12.12.2023 

№5) 

 14.11.2023  Викладачі кафедри, 

студенти-магістри, 

медіатор Анжела 

Кричина 

Обговорення, 

опитування 

Ворк шоп 

«Особливості 

процедури медіації», 

який проводила 

Анжела Кричина, 

співзасновник ГО 

«Ліга Медіаторів 

України» та ГО 

«Асоціація сімейних 

медіаторів України» в 

межах практики з 

медіації 

Продовжити роботу по залученню зовнішніх 

стейкхолдерів до навчального процесу 



https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02xrdSWArEdx

LRDQcA4E5apVVNV

N7TAZv5ufErRiLxgrJ

CRUeQwqcTLhFhyZK

WuC7rl 

 22.11.2023  Викладачі кафедри, 

студенти-магістри, 

медіатор Арсен 

Сорока 

Обговорення, 

опитування 

Ворк шоп медіатора 

Арсена СОРОКИ  в 

межах практики з 

медіації 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0QuShAKekZw

C2p4rwQg9DuM5BE

Q6bPmL8rNjDswaPV

XdywnPuzWNL1CgN

NS7pvSaHl 

Продовжити роботу по залученню зовнішніх 

стейкхолдерів до навчального процесу 

 24.11.2023  Викладачі кафедри, 

студенти-магістри, 

представники  ГО 

"Асоціація сімейних 

медіаторів України" 

Обговорення, 

опитування 

Інтервізія, 

організована ГО 

"Асоціація сімейних 

медіаторів України" 

на тему "Етичні 

виклики в медіації" 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid028HLQriK5egr

hB2BRw3d7JibMr37D

eqTeodmWeLuFPkUD

DL6gtssuHDXe9WUd

kYJFl 

Продовжити роботу по залученню зовнішніх 

стейкхолдерів до навчального процесу 

 12.12.2023  Кадрове 

забезпечення 

ОП 

Постійний 

професійний 

розвиток 

(підвищення 

кваліфікації) 

викладачів (на 

базі МДУ або у 

співпраці з 

іншими) 

Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

Обговорення 

виконання плану 

підвищення 

кваліфікації НПП 

кафедри філософії та 

соціології за 2023  

Визнати задовільною роботу по підвищенню 

кваліфікації на кафедрі та продовжити 

роботу з цього напрямку у 2022 р. (засідання 

кафедри філософії та соціології 12.12.2022 

№5) 



 01.11.2023-

13.12.2023 

 Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

І онлайн-школа 

«Цифрові технології в 

наукових 

дослідженнях» 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02AjdrenjRKBc

eGVWMRiY4Gdp1G

GMmE3cJynnY16eM

Y93J9Tf31spUtp5FMr

UJ8Uvxl 

Продовжити удосконалення професійних 

якостей викладачів кафедри 

 15.02.2024  Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

Науково-методичний 

семінар 

«Оприлюднення 

результатів 

соціологічних 

досліджень» для 

викладачів кафедри 

професора Яни 

ЗОСЬКИ 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02z9z1CmydNk

x5hejtUeUTtVPfMju2a

LfrGkzQV1mbB54Yzv

dKaR6KSNAmMxAEi

zQQl 

Продовжити удосконалення професійних 

якостей викладачів кафедри 

 27.02.2024  Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

Вебінар "Розробка 

силабусу освітньої 

компоненти", який 

проводився в межах 

вибіркового модулю 

Школи педагогічної 

майстерності. 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02SpHooaAjbFf

zEFEDnQ8g26NcT6T

NcjsCxRrR1anzXoeW

nTCB2CUguBRVVTL

e1iaPl 

Продовжити удосконалення професійних 

якостей викладачів кафедри 

 05.03.2024  Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

Перші соціологічні 

читаннях пам’яті 

академіка НАН 

Продовжити удосконалення професійних 

якостей викладачів кафедри 



України В. М. Ворони 

«Українська 

соціологічна думка в 

пошуках шляхів 

соціально-

економічного 

розвитку» 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0hxtPwFumkhC

8QQEnjvmJkRZLNsC

xq74xcDxmnNUJoMe

N8gZ4mTrmK2gp3M9

kcKQ6l 

 21.03.2024  Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

Підсумкова зустріч в 

межах вибіркового 

модулю «Силабус та 

електронний посібник 

як засоби комунікації 

викладача та 

здобувача вищої 

освіти» Школи 

педагогічної 

майстерності 

викладачів МДУ. 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid0M9tyBNabQy5

6enAX1rUEa4JpV4aW

2f4tikHJ3Wz37y2Cwa

vkD1WJ7q4SQmvm2

wGql 

Продовжити удосконалення професійних 

якостей викладачів кафедри 

 Квітень 2024  Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

Отримання 

авторського свідоцтва 

на працю 

«Електоральна 

соціологія» доцента 

Зубченко О. С. 

https://www.facebook.

com/kafedrafsmdu/post

s/pfbid02AhTAzjdvkK

Vj5fPosSswsMLx9Ezk

hya8DGMRfwTev8hLf

Продовжити роботу щодо отримання 

авторських свідоцтв викладачами кафедри 



8Qe7npojfqd7WULrXJ

Cl 

 26.12.2023  Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне 

та матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

Інформаційне 

забезпечення 

спеціальності 

відповідно до 

Ліцензійних 

умов; 

інформаційне 

забезпечення 

освітніх 

компонентів ОП 

(в т.ч. 

вибіркових) 

Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

Про формування та 

затвердження робочої 

групи з розробки, 

апробації та 

сертифікації 

дистанційних курсів 

 

Заслуховування результатів апробації 

(аналіз результатів анкетування) на засіданні 

кафедри, визначення сумарної кількості 

балів за результатами анкетування, 

оформлення, визначення на засіданні 

кафедри викладача – фахівця з предметної 

області для включення до складу експертної 

комісії університету для проведення 

експертизи 

(засідання кафедри філософії та соціології 

від 26.12.2023 №6.) 

 14.11.2023  Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

Затвердження 

методичних розробок 

Методичні 

рекомендації щодо 

організації 

самостійної роботи та 

вивчення дисципліни 

«Моделювання та 

прогнозування 

соціальних процесів» 

(для студентів 

другого 

(магістерського) рівня 

вищої освіти 

освітньої програми 

«Врегулювання 

конфліктів та 

медіація» 

спеціальності 054 

Продовжити удосконалювати методичне 

забезпечення навчальних дисциплін 

(засідання кафедри філософії та соціології 

від 14.11.2023 №4) 



«Соціологія» усіх 

форм навчання) 

Методичні 

рекомендації щодо 

організації 

самостійної роботи та 

вивчення дисципліни 

«Методологія та 

методи дослідження 

миру і конфлікту» 

(для студентів 

другого 

(магістерського) рівня 

вищої освіти 

освітньої програми 

«Врегулювання 

конфліктів та 

медіація» 

спеціальності 054 

«Соціологія» усіх 

форм навчання) 

 16.04.2024  Викладачі кафедри Аналіз 

показників 

Затвердження 

методичних розробок 

Методичні 

рекомендації щодо 

організації 

самостійної роботи та 

вивчення дисципліни 

«Соціальна безпека в 

умовах гібридних 

загроз» (для студентів 

другого 

(магістерського) рівня 

вищої освіти 

освітньої програми 

«Врегулювання 

конфліктів та 

медіація» 

спеціальності 054 

«Соціологія» усіх 

форм навчання) 

Методичні 

рекомендації щодо 

організації 

Продовжити удосконалювати методичне 

забезпечення навчальних дисциплін 

(засідання кафедри філософії та соціології 

від 16.04.2024 №10) 



самостійної роботи та 

вивчення дисципліни 

«Психологія 

конфлікту» (для 

студентів другого 

(магістерського) рівня 

вищої освіти 

освітньої програми 

«Врегулювання 

конфліктів та 

медіація» 

спеціальності 054 

«Соціологія» усіх 

форм навчання) 

Методичні 

рекомендації щодо 

організації 

самостійної роботи та 

вивчення дисципліни 

«Медіація та 

практика ведення 

переговорів» (для 

студентів другого 

(магістерського) рівня 

вищої освіти 

освітньої програми 

«Врегулювання 

конфліктів та 

медіація» 

спеціальності 054 

«Соціологія» усіх 

форм навчання) 

Методичні 

рекомендації щодо 

організації 

самостійної роботи та 

вивчення дисципліни 

«Управління 

соціальними 

конфліктами» (для 

студентів другого 

(магістерського) рівня 

вищої освіти 

освітньої програми 



«Врегулювання 

конфліктів та 

медіація» 

спеціальності 054 

«Соціологія» усіх 

форм навчання) 

Методичні 

рекомендації щодо 

організації 

самостійної роботи та 

вивчення дисципліни 

«Міжкультурна 

(кроскультурна) 

комунікація» (для 

студентів другого 

(магістерського) рівня 

вищої освіти 

освітньої програми 

«Врегулювання 

конфліктів та 

медіація» 

спеціальності 054 

«Соціологія» усіх 

форм навчання) 

Кафедра культурології 

«Культурологія, 

організація 

культурно-

дозвіллєвої 

діяльності», 

перший 

(бакалаврський

) рівень 

квітень 2024 – 

травень 2024 

1. Контингент 

здобувачів вищої 

освіти ОП 

2. Структура 

та зміст ОП.  

Критерій 

3. Доступ до ОП.  

4. Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП.  

5. Кадрове 

забезпечення 

ОП. 

6. Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

1. Аналіз показників 

руху контингенту.  

Опитування фокус 

групи. 

2. Аналіз 

результатів. 

3. Розроблення 

рекомендацій для 

вдосконалення ОП з 

урахуванням потреб 

ринку праці та 

сучасних тенденцій 

у сфері освіти. 

4. Аналіз 

відповідності ОП 

необхідним 

індикаторам 

щодо якості освіти. 

Здобувачі вищої 

освіти 15 осіб.  

Викладачі 

кафедри: 

Сабадаш Ю.С., 

Нікольченко Ю.М

., 

Сікорська І.М., 

Хроненко О.О., 

Янковський С.В. 

Роботодавці 

1. Моніторинг руху 

контингенту (травень 

2024 р.).  

2. Анкетування 

здобувачів вищої 

освіти щодо якості 

навчання та 

викладання на ОП. 

3. Моніторинг змісту 

навчальних програм 

та навчально-

методичного 

забезпечення вказує. 

4. Обговорення цілей 

та програмних 

результатів навчання 

із потенційними 

роботодавцями. 

1. Моніторинг руху контингенту 

станом на травень 2024-го року засвідчує, що 

у період реалізації ОП з 2021 до 2022 рік 

спостерігалося стабільне зростання студентів 

на початкових курсах бакалаврату. Однак з 

2022-го року зменшення кількості студентів 

на перших курсах бакалаврату склало 2/3. 

Хоча кількість студентів-випускників 

залишається стабільною і очікується їх 

збільшення. Коливання контингенту 

здобувачів пояснюється військовим 

конфліктом, що призвело до переміщення 

студентів в більш безпечні райони, а також 

розпорошення контингенту здобувачів 

кафедри. Переміщення закладу освіти у 

зв'язку з умовами війни мало вплив на 

доступність навчання та структуру 

студентського контингенту. Залом, кафедрі 

вдалось вирішити одне з головних завдань у 



методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП).  

5. Перевірка 

інформації на сайті. 

6.  Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов. 

7.  Наявність та 

доступність всіх 

необхідних 

елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення (на 

кафедрі, бібліотеці, 

Навчальному 

порталі МДУ).  

5. Аналіз практичного 

досвіду викладачів у 

сфері культури. 

6. Наявність 

актуальної інформації 

про ОП у вільному 

доступі на офіційній 

сторінці МДУ.  

цей період: зберегти контингент студентів та 

викладацького складу. Висновки із 

проведеного моніторингу: 

В умовах, коли забезпечення умов для 

навчання у стабільній та безпечній атмосфері 

є основним фактором впливу на контингент 

здобувачів, необхідно поширювати 

інформацію про реалізацію стратегії 

цифрового ЗВО в університеті, та на 

спеціальності Культурологія – зокрема.  

Розширити цільову аудиторію здобувачів 

вищої освіти першого (бакалаврського) рівня 

за рахунок впровадження культурологічної 

освіти впродовж життя. Розробити комплекс 

заходів для отримання другої 

(культурологічної) освіти на освітньому рівні 

бакалавр. 

Поширити інформацію про унікальність 

освітньої програми першого 

(бакалаврського) рівня серед користувачів 

Мережі. 

Всебічно поширювати інформацію про 

можливості здобуття вищої освіти за першим 

(бакалаврським) рівнем серед категорії 

внутрішньо переміщених осіб та біженців. 

Отже, проведення моніторингу 

дозволило оцінити, проаналізувати наявний 

стан і рух контингенту здобувачів за 

спеціальністю Культурологія за першим 

(бакалаврським) рівнем здобуття вищої 

освіти. Моніторинг дозволив накреслити 

шляхи подолання цих викликів. Для 

забезпечення сталої позитивної динаміки 

руху контингенту за спеціальністю 

Культурологія, з метою збереження 

чисельності студентів та збільшення 

кількості здобувачів, пропонуємо розширити 

інформацію про цифрову стратегію розвитку 

Маріупольського університету, унікальність 

освітньої програми кафедри культурологія, 

вдосконалити пропозиції здобуття другої 

освіти за спеціальністю культурологія, 

оцінити перспективи впровадження здобуття 

дуальної освіти та освіти протягом життя за 



спеціальністю культурологія в межах 

стратегії діяльності університету. Метою 

кафедри є створення сприятливої та 

безпечної атмосферу для навчання в 

контексті реалізації стратегії розвитку 

Маріупольського університету. 

2. Анкетування здобувачів щодо якості 

навчання та викладання на ОП. 

Анкетування було спрямовано на оцінку 

різних аспектів навчального процесу та 

викладання діяльності викладачів. Вона 

дозволила виявити рівень володіння 

навчального матеріалу, ефективність методів 

навчання, зацікавленість викладачів, їхню 

доступність для консультацій та багато 

іншого. Загальні результати анкетування 

допоможуть зробити висновки щодо якості 

освітнього процесу та можливостей для 

покращення його якості. У фокус-групі 

представлено 44% здобувачів першого 

(бакалаврського) рівня, що відповідає 

пропорції здобувачів першого 

бакалаврського рівня у загальному скалі 

контингенту. 

Фокус група демонструє наступні 

результати в опитуванні: 

Здобувачі відзначають високу 

професійну компетентність та здатність 

викладачів ефективно передавати 

навчальний матеріал студентам у 

дисциплінах загальної підготовки. 

Відповіді вказують на високу якість 

навчання в рамках дисциплін професійної 

підготовки, вибіркових дисциплін загальної 

підготовки. 

На підставі наданих відповідей можна 

зробити висновок, що загальна оцінка рівня 

володіння викладачами навчального 

матеріалу при викладанні дисциплін 

вибіркових дисциплін професійної 

підготовки є дуже високою. 

Відповіді засвідчують, що викладачі 

ефективно сприяють формуванню 



компетентності здобувачів у викладанні 

дисциплін загальної підготовки. 

Відповіді підтверджують, що викладачі 

ефективно сприяють формуванню 

компетентності здобувачів у викладанні 

дисциплін професійної підготовки. 

Відповіді свідчать про високий рівень 

професійної компетентності викладачів у 

поясненні складних понять та сприянні 

формуванню компетентності студентів у 

дисциплінах як загальної, так і професійної 

підготовки. 

Високий рівень задоволення 

ефективністю методів навчання при 

викладанні дисциплін загальної та 

професійної підготовки. 

На основі наданих даних можна зробити 

висновок, що загальний рівень професійної 

підготовки викладачів у всіх аспектах є дуже 

високим. Викладачі проявляють велике 

зацікавлення у викладанні та готовість 

надати додаткові пояснення, 

використовують ефективні методи навчання 

і виставляють об'єктивні та справедливі 

оцінки. Позитивно оцінюється також 

прозорість системи оцінювання та її 

відповідність нормам академічної 

доброчесності. Рівень інноваційності та 

творчості діяльності викладачів також є 

високим. Всі ці фактори сприяють якісному 

навчанню та формуванню компетентності 

студентів. 

Анкетування засвідчує, що викладачі 

використовують ефективні і доступні засоби 

комунікації, щоб забезпечити зв'язок зі 

студентами та забезпечити ефективну 

співпрацю та взаєморозуміння. 

Загальний зміст відповідей показує, що 

студенти в основному задоволені освітньою 

програмою та відзначають позитивні 

аспекти, такі як збереження колективу, 

розвиток програми та можливості 

професійного росту. Багато студентів також 

висловлюють побажання щодо розвитку 



програми, таких як здійснення 

культурологічних досліджень, залучення 

європейських фахівців та переведення 

деяких дисциплін до постійної частини 

освітньої програми. Зауважень щодо 

програми мало, більшість студентів 

залишаються задоволеними та висловлюють 

побажання подальшого успіху. Відмінності 

відображають різноманітність у вподобаннях 

та очікуваннях студентів. 

Покликання на анкетування: 

https://forms.gle/uQ8NDCa6mM6iU1vP9 

3. Моніторинг змісту навчальних 

програм та навчально-методичного 

забезпечення вказує. Метою моніторингу 

було визначено якості, зрозумілості та 

доступності навчально-методичного 

забезпечення. Встановлено: 

• провідним фактором доступності 

навчально-методичного забезпечення є 

відповідне програмне забезпечення Наукової 

бібліотеки МДУ, 

• 75 % рекомендованої літератури 

повністю відповідає вимогам актуальності 

науково-інформаційних джерел; 

• здобувачі вільно орієнтуються у 

змісті навчальних програм; 

• здобувачі віддають перевагу 

роз’ясненню викладачів та підготовленим 

ними матеріалам, що зорієнтовані на 

індивідуальні особливості; 

• здобувачі демонструють обізнаність 

в послідовності опанування освітніх 

компонент, а також вважають отримані від 

викладачів належні роз’яснення;  

• у навчальних програмах ОК 

повторюваних або схожих змістових модулів 

не виявлено; 

• ОК циклу історико-культурного 

навчання мають повне забезпечення 

авторськими науково-методичними 

матеріалами (навчальні програми, курси 



лекцій, практикуми, хрестоматії, ілюстровані 

хрестоматії); 

• викладачі долучаються до 

інноваційних практик науково-методичного 

забезпечення та його доступності, у тому 

числі через проведення експертизи ОК на 

навчальному порталі МДУ Moodle, 

створенню електронного кабінету викладача, 

розроблення силабусів та підготовки 

електронних підручників. 

• у 2023-2024 навчальному році 

розпочато процес модернізації Робочих 

програм навчальних дисциплін із. 

Врахуванням актуальних трендів освітньо-

наукової діяльності та інноваційних форм 

навчання. 

4. Обговорення цілей та програмних 

результатів навчання із потенційними 

роботодавцями. Мета налагодження 

системної взаємодії із потенційними 

роботодавцями. Визначено шляхи взаємодії 

на індивідуальному та інституційному рівнях 

шляхом укладання усних угод, 

домовленостей, договорів. В аспекті 

динаміки зростання багаторівнева співпраця 

сприяє збільшенню впевненості в якості 

освітніх програм. 

Потенційні роботодавці долучені до 

управління та модернізації змісту ОК. 

Забезпечення аспекту динаміки 

зростання розроблено заходи адаптивності 

навчальних програм до змін на ринку праці 

та підвищенню їхньої 

конкурентоспроможності.  

Підтверджено, що ОНП відбиває 

тенденції розвитку спеціальності та ринку, 

ОК враховують вимоги ринку праці, 

галузевий та регіональний контекст. 

Заплановані заходи, що спрямовані на 

донесення точки зору роботодавців та їх 

високої оцінки ОНП до користувачів на 

сторінках кафедри у соціальних мережах. 

5. Аналіз практичного досвіду 

викладачів у сфері культури. Проведена 



ретельна ідентифікація всіх викладачів, що 

діють у цій галузі, та визначено, хто з них є 

фахівцями у відповідних сферах. Після цього 

проводився детальний аналіз практичного 

досвіду кожного викладача, включаючи 

оцінку їхніх здібностей та конкретних 

досягнень у відповідній галузі. 

Позитивні аспекти: 

• 100% викладачів залучених за 

сумісництвом є фахівцями у сфері культури; 

• 100 % викладачів мають досвід 

планування та реалізації активності у сфері 

культури. 

• 40% штатних викладачів мають 

постійну активність у підготовці та реалізації 

розмаїтих активностей у сфері культури. 

Висновок: виявлено, що всі викладачі 

мають досвід планування та реалізації 

активностей у сфері культури, що свідчить 

про їхню практичну готовність до 

викладання та забезпечення якісної освіти.  

В аспекті динаміки зростання необхідно 

розробити стратегію збільшення відсотку 

постійної активності викладачів у сфері 

культури. 

6. Перегляд інформації на 

сайті. Інформація на сайті коригування не 

потребує. Покликання на сторінку: 

<https://mu.edu.ua/educational-

programs/kulturologiya-organizaciya-kulturno-

dozvillyevoji-diyalnosti> 

«Культурологі

я, культурне 

розмаїття та 

розвиток 

громади», 

другий 

(магістерський

) рівень 

квітень 2024 – 

травень 2024 

1. Структура 

та зміст ОП.  

Критерій 

2. Доступ до ОП.  

3. Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП.  

4. Кадрове 

забезпечення 

ОП. 

5. Забезпеченість 

освітнього 

1. Опитування 

фокус групи. 

2. Аналіз 

результатів. 

3. Розроблення 

рекомендацій для 

вдосконалення ОП з 

урахуванням потреб 

ринку праці та 

сучасних тенденцій 

у сфері освіти. 

4. Аналіз 

відповідності ОП 

Здобувачі вищої 

освіти 15 осіб.  

Викладачі 

кафедри: 

Сабадаш Ю.С., 

Нікольченко Ю.М

., 

Сікорська І.М., 

Хроненко О.О., 

Янковський С.В. 

Роботодавці 

1. Моніторинг руху 

контингенту (травень 

2024 р.).  

2. Анкетування 

здобувачів вищої 

освіти щодо якості 

навчання та 

викладання на ОП. 

3. Моніторинг змісту 

навчальних програм 

та навчально-

методичного 

забезпечення вказує. 

1. Моніторинг руху контингенту 

станом на травень 2024 р., що реалізація ОП 

розпочалась у 2021-му році, а у 2022-му році 

кафедра зіткнулась із усіма складнощами 

початку повномасштабної агресії, введення 

військового стану, окупації Маріуполя, 

переміщення ЗВО та розпорошування 

викладацького складу і контингенту. І хоча 

зростання контингенту уповільнилось на у 

2022-2023 навчальному році, тим не менш 

вдалось зберегти позитивну динаміку. 

Кількість випускників за денною та заочною 

формами навчання у 2022-2023 коли 



процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП). 

необхідним 

індикаторам 

щодо якості освіти. 

5. Перевірка 

інформації на сайті. 

6.  Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов. 

7.  Наявність та 

доступність всіх 

необхідних 

елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення (на 

кафедрі, бібліотеці, 

Навчальному 

порталі МДУ). 

4. Обговорення цілей 

та програмних 

результатів навчання 

із потенційними 

роботодавцями. 

5. Аналіз практичного 

досвіду викладачів у 

сфері культури. 

6. Наявність 

актуальної інформації 

про ОП у вільному 

доступі на офіційній 

сторінці МДУ. 

кількість здобувачів першого року навчання 

зменшилась майже на 50%. У той же час 

кількість випускників 2023-2024 н.р. зросла 

на 40 % студентів.  

Ці дані вказують на потребу у 

додатковому аналізі причин змін та розробці 

стратегій для підтримки та приваблення 

студентів на ОП магістратури. 

Зважаючи на виявлені тенденції та 

потреби студентів, можна запропонувати 

кілька позицій, метою яких є підтримка 

привабливості ОП: 

1. Впровадження внутрішньої 

стипендіальної або грантової для підтримки 

та привернення талановитих та мотивованих 

студентів. Що буде стимулювати 

конкуренцію серед здобувачів та сприятиме 

залученню найкращих абітурієнтів. 

2. Популяризація високої якості 

навчання шляхом модернізації навчальних 

програм, впровадження інноваційних 

методів навчання та залучення досвідчених 

викладачів та науковців. 

3. Впровадження наставницької наукової 

діяльності, психологічної підтримки, 

академічних консультацій та можливостей 

для професійного розвитку. 

4. Промоція унікальної магістерської 

програми, що пройшла упсішну акредитацію 

у 2022-му році в умовах війни. 

5. Активізація участі магістрантів у 

програмах міжнародного обміну 

Маріупольського державного університету 

для отримання нових навчальних та 

культурних досвідів. 

6. Активізація співпраці із 

переміщеними закладами у сфері культури, 

Маріупольської міської ради – у тому числі. 

2. Анкетування здобувачів вищої 

освіти щодо якості навчання та 

викладання на ОП. Фокус група 

демонструє наступні результати в 

опитуванні: 



За результатами анкетування виявлено, 

що студенти високо оцінюють професійну 

компетентність викладачів у передачі 

навчального матеріалу. Якість навчання в 

професійних та вибіркових дисциплінах 

зазнає високих оцінок. Виділено, що 

викладачі ефективно сприяють формуванню 

компетентності студентів у всіх напрямках 

підготовки. Загалом, рівень професійної 

підготовки викладачів є дуже високим, що 

підтверджується їхнім зацікавленням у 

викладанні, використанням ефективних 

методів та справедливими оцінками. 

Анкетування також показало, що викладачі 

успішно використовують засоби комунікації 

для взаємодії зі студентами. 

На основі відповідей фокус-групи можна 

зробити висновок, що існують коливання в 

оцінках та сприйнятті освітньої програми зі 

сторони студентів. Деякі здобувачі вищої 

освіти високо оцінюють професійну 

компетентність викладачів та їхню здатність 

ефективно передавати матеріал у різних 

дисциплінах. Інші звертають увагу на 

важливість якості навчання в професійних 

дисциплінах та загальній підготовці. 

Результати показують, що студенти 

мають високу думку про якість навчання у 

вибіркових дисциплінах, що свідчить про 

ефективність навчального процесу. Тим не 

менш, є студенти, які висловлюють свої 

побажання щодо подальшого розвитку 

програми, зокрема залучення європейських 

фахівців та більш активне проведення 

культурологічних досліджень. 

Загальний висновок полягає в тому, що 

рівень задоволення студентів високий, але є 

певні аспекти, які потребують уваги та 

вдосконалення. Оцінки варіюються від дуже 

позитивних до певних зауважень, що 

відображає різноманітність у вподобаннях 

та очікуваннях студентів. 

Покликання на анкетування: 

https://forms.gle/uQ8NDCa6mM6iU1vP9 



3. Моніторинг змісту навчальних 

програм та навчально-методичного 

забезпечення вказує:  

• здобувачі вільно орієнтуються у 

блоках загальної, професійної підготовки, 

вибудовують очікування від блоку 

професійної, потребують системного 

роз’яснення логіки траєкторії підготовки. 

• освітніх компонентів, для 

опанування яких відсутні попередньо 

сформовані компетентності відсутні,  

• здобувачі демонструють обізнаність 

в послідовності опанування освітніх 

компонент, а також отримують від 

викладачів належні роз’яснення;  

• компонентів, що містять схожі 

змістові модулі не виявлено. 

• базові ОК циклу історико-

культурного навчання компоненти мають 

100 % забезпечення науково-методичними 

матеріалами (навчальні програми, курси 

лекцій, практикуми, ілюстровані 

хрестоматії); 

• через курси підвищення 

кваліфікації впроваджуються інноваційні 

практики навчально-методичного 

забезпечення на базі електронного кабінету 

викладача на основі розроблення силабусів; 

• визначено принципи програми 

модернізації Робочих програм навчальних 

дисциплін із врахуванням міжнародного 

досвіду, інноваційних форм навчання, 

очікувань здобувачів. 

4. Обговорення цілей та програмних 

результатів навчання із потенційними 

роботодавцями. Мета налагодження 

системної взаємодії із потенційними 

роботодавцями. Визначено шляхи взаємодії 

на індивідуальному та інституційному 

рівнях шляхом укладання усних угод, 

домовленостей, договорів. В аспекті 

динаміки зростання багаторівнева співпраця 



сприяє збільшенню впевненості в якості 

освітніх програм. 

Потенційні роботодавці долучені до 

управління та модернізації змісту ОК. 

Забезпечення аспекту динаміки 

зростання розроблено заходи адаптивності 

навчальних програм до змін на ринку праці 

та підвищенню їхньої 

конкурентоспроможності.  

Підтверджено, що ОНП відбиває 

тенденції розвитку спеціальності та ринку, 

ОК враховують вимоги ринку праці, 

галузевий та регіональний контекст. 

Заплановані заходи, що спрямовані на 

донесення точки зору роботодавців та їх 

високої оцінки ОНП до користувачів на 

сторінках кафедри у соціальних мережах. 

5. Аналіз практичного досвіду 

викладачів у сфері культури. 

Проведена ретельна ідентифікація всіх 

викладачів, що діють у цій галузі, та 

визначено, хто з них є фахівцями у 

відповідних сферах. Після цього проводився 

детальний аналіз практичного досвіду 

кожного викладача, включаючи оцінку їхніх 

здібностей та конкретних досягнень у 

відповідній галузі. 

Позитивні аспекти: 

• 100% викладачів залучених за 

сумісництвом є фахівцями у сфері культури; 

• 100 % викладачів мають досвід 

планування та реалізації активності у сфері 

культури. 

• 40% штатних викладачів мають 

постійну активність у підготовці та 

реалізації розмаїтих активностей у сфері 

культури. 

Висновок: виявлено, що всі викладачі 

мають досвід планування та реалізації 

активностей у сфері культури, що свідчить 

про їхню практичну готовність до 

викладання та забезпечення якісної освіти.  

В аспекті динаміки зростання необхідно 

розробити стратегію збільшення відсотку 



постійної активності викладачів у сфері 

культури. 

6. Перегляд інформації на 

сайті. Інформація на сайті коригування не 

потребує. Покликання на сторінку: 

<https://mu.edu.ua/educational-

programs/kulturologiya> 

«Культурологі

я», 

третій 

(освітньо-

науковий) 

квітень 2024 – 

травень 2024 

1. Структура 

та зміст ОП.  

Критерій 

2. Доступ до ОП.  

3. Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП.  

4. Кадрове 

забезпечення 

ОП. 

5. Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП).  

1. Опитування 

фокус групи. 

2. Аналіз 

результатів. 

3. Розроблення 

рекомендацій для 

вдосконалення ОП з 

урахуванням потреб 

ринку праці та 

сучасних тенденцій 

у сфері освіти. 

4. Аналіз 

відповідності ОП 

необхідним 

індикаторам 

щодо якості освіти. 

5. Перевірка 

інформації на сайті. 

6.  Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов. 

7.  Наявність та 

доступність всіх 

необхідних 

елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення (на 

кафедрі, бібліотеці, 

Навчальному 

порталі МДУ). 

Здобувачі вищої 

освіти 15 осіб.  

Викладачі 

кафедри: 

Сабадаш Ю.С., 

Нікольченко Ю.М

., 

Сікорська І.М., 

Хроненко О.О., 

Янковський С.В. 

Роботодавці 

1. Моніторинг руху 

контингенту (травень 

2024 р.).  

2. Анкетування 

здобувачів вищої 

освіти щодо якості 

навчання та 

викладання на ОП. 

3. Моніторинг змісту 

навчальних програм 

та навчально-

методичного 

забезпечення вказує. 

4. Обговорення цілей 

та програмних 

результатів навчання 

із потенційними 

роботодавцями. 

5. Аналіз практичного 

досвіду викладачів у 

сфері культури. 

6. Наявність 

актуальної інформації 

про ОП у вільному 

доступі на офіційній 

сторінці МДУ. 

1. Моніторинг руху контингенту 

станом на травень 2024 р., що реалізація ОП 

розпочалась у 2022-му році. Контингент 

зростає стабільно. Втім існують певні 

фактори, що впливають на привабливість і 

мотивацію здобувачів освітньо-наукового 

ступеня в умовах військового стану, 

переміщення, втрати фінансової 

стабільності та безпеки. З урахуванням 

зазначених факторів, необхідно провести 

заходи в наступних напрямках: 

1. Підвищення видимості ОНП шляхом 

активного рекламування програми, 

досягнень здобувачів, популяризації їх 

наукових досліджень, а також наукового 

потенціалу кафедри культурології. 

2. Створення спеціалізованої грантової 

підтримки здобувачів ОНП для науково 

обдарованих здобувачів та їх ініціатив з 

метою стимулювання їх академічних 

досягнень. 

3. Підтримка участі здобувачів ОНП у 

міжнародному обміні для забезпечення 

можливостей для участі у міжнародних 

науково-комунікативних заходах. 

2. Анкетування здобувачів вищої 

освіти щодо якості навчання та 

викладання на ОП. За результатами 

анкетування, де всі відповіді отримали 

максимально позитивну оцінку, а в 

опитуванні взяло участь 100% здобувачів, 

можна зробити висновок, що студенти 

максимально задоволені рівнем професійної 

компетентності викладачів та їхньою 

здатністю передавати навчальний матеріал. 

Відзначено, що ефективність методів 

навчання також отримала найвищі бали. 



Загалом, навчальний процес у всіх його 

аспектах, включаючи співпрацю та 

доступність викладачів для консультацій, 

отримав максимальну оцінку. Результати 

вказують на високий рівень задоволення 

здобувачів освітньою програмою та 

ефективність засобів комунікації, 

використовуваних викладачами для 

спілкування зі студентами. Такий високий 

рівень задоволення студентів свідчить про 

успішність освітньої програми та 

ефективність засобів комунікації, що 

використовуються викладачами для 

спілкування зі студентами. 

Покликання на анкетування: 

https://forms.gle/uQ8NDCa6mM6iU1vP9 

3. Моніторинг змісту навчальних 

програм та навчально-методичного 

забезпечення вказує на підвищений рівень 

вимог здобувачів до якості навчально-

методичного забезпечення та високий рівень 

очікувань від індивідуальної траєкторії 

навчання.  

• здобувачі вільно орієнтуються у 

блоках загальної, професійної підготовки, 

вибудовують очікування від блоку 

професійної, потребують системного 

роз’яснення логіки траєкторії підготовки. 

• освітніх компонентів, для 

опанування яких відсутні попередньо 

сформовані компетентності відсутні, 

оскільки здобувачі демонструють 

обізнаність в послідовності опанування 

освітніх компонент, а також отримують від 

викладачів належні роз’яснення;  

• компонентів, що містять схожі 

змістові модулі не виявлено. 

• опрацьовані механізми 

впровадження інноваційного формату 

науково-методичного забезпечення на базі 

електронного кабінету викладача, силабуси 

та електронні підручники. 

4. Обговорення цілей та програмних 

результатів навчання із потенційними 



роботодавцями. ведеться на 

індивідуальному рівні, долученням 

партнерських ЗВО та закладів освіти до 

викладання та участі у атестаційних заходах. 

Підтверджено, що ОНП відбиває тенденції 

розвитку спеціальності та ринку, ОК 

враховують вимоги ринку праці, галузевий 

та регіональний контекст. 

Заплановані заходи, що спрямовані на 

донесення точки зору роботодавців та їх 

високої оцінки ОНП до користувачів на 

сторінках кафедри у соціальних мережах. 

5. Аналіз практичного досвіду 

викладачів у сфері культури. Проведено 

ідентифікації всіх викладачів, що діють у 

цій галузі, та визначено, хто з них є 

фахівцями у відповідних сферах. Після 

цього проводився детальний аналіз 

практичного досвіду кожного викладача, 

включаючи оцінку їхніх здібностей та 

конкретних досягнень у відповідній галузі. 

Позитивні аспекти: 

• 100% викладачів залучених за 

сумісництвом є фахівцями у сфері культури; 

• 100 % викладачів мають досвід 

планування та реалізації активності у сфері 

культури. 

• 40% штатних викладачів мають 

постійну активність у підготовці та 

реалізації розмаїтих активностей у сфері 

культури. 

Висновок: виявлено, що всі викладачі 

мають досвід планування та реалізації 

активностей у сфері культури, що свідчить 

про їхню практичну готовність до 

викладання та забезпечення якісної освіти.  

В аспекті динаміки зростання необхідно 

розробити стратегію збільшення відсотку 

постійної активності викладачів у сфері 

культури. 

6. Перегляд інформації на 

сайті. Інформація на сайті коригування не 

потребує. Покликання на сторінку: 



https://mu.edu.ua/educational-

programs/kulturologiya-1 

 
 
 

 

Кафедра політології та міжнародних відносин 

ОП 

Міжнародні 

відносини, 

перший 

(бакалаврський

) 

Червень 

2023 р. 

Структура та 

зміст ОП 

1. Опитування  

(фокус групи) 

стосовно:  

2. Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

викладачі 

кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти, 

випускники, 

стейкголдери 

1. Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо 

структури та змісту 

ОП. 

(червень 2023 р., 

січень 2023 р.) 

2. Проведення аналізу 

результатів 

опитування. 

1. Розробка освітньої програми «Міжнародні 

відносини та регіональні студії» із 

залученням сертифікатних програм 

«Європейські студії», «Середземноморські 

студії». 

2. Оновлення робочих програм навчальних 

дисциплін та практик із врахуванням потреб 

ринку праці в Україні в умовах воєнного 

стану 

 Серпень 

2023 р., 

лютий 2024 р.  

Доступ до ОП 1. Перегляд 

інформації на сайті 

та її коригування за 

необхідності 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

завідувач 

кафедри 

Моніторинг наявного 

інформаційного 

забезпечення ОП 

Проведено моніторинг розміщеної 

інформації про ОП із врахуванням 

загального оновлення веб-порталу МДУ, 

 Серпень 

2023 р., 

січень 2024 р. 

Якість 

навчання та 

викладання ОП 

1. Опитування, 

можливі фокус-

групи. 

2. Аналіз 

відповідності ОП 

наступним 

індикаторам. 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

викладачі 

кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти, 

випускники 

1. Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо змісту 

навчальних дисциплін 

ОП. 

(червень 2023 р., 

січень 2024 р.) 

2. Проведення аналізу 

результатів 

опитування. 

Було встановлено які дисципліни 

потребують більш детального опрацювання 

та внесені конкретні пропозиції щодо якості 

їх викладання (протокол № 1 від 29 вересня 

2023 р., № 8 від 20.02.2024 р.). 

 Серпень 

2023 р., 

січень 2024 р. 

Забезпеченість 

навчально-

методичними 

матеріалами 

навчальних 

дисциплін, що 

сприяє 

досягненню 

визначених в 

ОП цілей та 

програмних 

Проведення аналізу 

наявності та 

доступності  

навчально-

методичного 

забезпечення 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

викладачі 

кафедри 

Перевірка наявності 

та доступності всіх 

необхідних елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення 

На навчальному порталі МДУ оновлено 

навчально-методичне забезпечення за всіма 

циклами Протоколом №1 від 29.08.2023 р.  

затверджено робочі програми навчальних 

дисциплін кафедри на 2023 – 2024 н.р. 

https://mu.edu.ua/educational-programs/kulturologiya-1
https://mu.edu.ua/educational-programs/kulturologiya-1


результатів 

навчання 

 Вересень 

2023 р.  

Контингент 

здобувачів 

вищої освіти 

ОП 

Аналіз показників: 

кількість 

вступників; 

кількість здобувачів 

певної форми та 

курсу навчання; 

кількість 

випускників 

Гарант ОП, група 

забезпечення 

Проаналізовані зміни 

у контингенті 

Встановлено, що зберігаються показники 

контингенту на рівні 2022 р., переважно за 

рахунок абітурієнтів, що перебувають за 

кордоном. Поширено інформацію щодо 

контингенту серед викладачів кафедри й 

підкреслено необхідність безпосередньої 

роботи з випускниками ЗОШ, потенційними 

абітурієнтами старшого віку, зокрема, 

військовослужбовцями. 

 Вересень 

2023 р. 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов, 

наявність 

практичного досвіду 

роботи за фахом  

викладачів, що 

забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП 

Викладачі 

кафедри 

1. Оновлення 

Обговорення 

виконання плану 

підвищення 

кваліфікації НПП 

кафедри 

Визнати задовільною роботу по підвищенню 

кваліфікації на кафедрі та продовжити 

роботу з цього напрямку у 2024 р. (Протокол 

засідання кафедри № 6 від 19.12.2023) 

ОП 

Міжнародні 

відносини та 

регіональні 

студії, перший 

(бакалаврський

) 

Серпень 

2023 р., 

лютий 2024 р.  

Доступ до ОП 1. Перегляд 

інформації на сайті 

та її коригування за 

необхідності 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

завідувач 

кафедри 

Моніторинг наявного 

інформаційного 

забезпечення ОП 

Проведено моніторинг розміщеної 

інформації про ОП із врахуванням 

загального оновлення веб-порталу МДУ, 

 Січень 

2024 р. 

Якість 

навчання та 

викладання ОП 

1. Опитування, 

можливі фокус-

групи. 

2. Аналіз 

відповідності ОП 

наступним 

індикаторам. 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

викладачі 

кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти, 

випускники 

1. Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо змісту 

навчальних дисциплін 

ОП. 

(червень 2023 р.) 

2. Проведення аналізу 

результатів 

опитування. 

Було встановлено які дисципліни 

потребують більш детального опрацювання 

та внесені конкретні пропозиції щодо якості 

їх викладання (протокол № 1 від 29 вересня 

2023 р., № 8 від 20.02.2024 р.). 

 Серпень 

2023 р., 

січень 2024 р. 

Забезпеченість 

навчально-

методичними 

матеріалами 

навчальних 

дисциплін, що 

Проведення аналізу 

наявності та 

доступності  

навчально-

методичного 

забезпечення 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

викладачі 

кафедри 

Перевірка наявності 

та доступності всіх 

необхідних елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення 

На навчальному порталі МДУ оновлено 

навчально-методичне забезпечення за всіма 

циклами Протоколом №1 від 29.08.2023 р.  

затверджено робочі програми навчальних 

дисциплін кафедри на 2023 – 2024 н.р. 



сприяє 

досягненню 

визначених в 

ОП цілей та 

програмних 

результатів 

навчання 

 Вересень 

2023 р.  

Контингент 

здобувачів 

вищої освіти 

ОП 

Аналіз показників: 

кількість 

вступників; 

кількість здобувачів 

певної форми та 

курсу навчання; 

кількість 

випускників 

Гарант ОП, група 

забезпечення 

Проаналізовані зміни 

у контингенті 

Встановлено, що зберігаються показники 

контингенту на рівні 2022 р., переважно за 

рахунок абітурієнтів, що перебувають за 

кордоном. Поширено інформацію щодо 

контингенту серед викладачів кафедри й 

підкреслено необхідність безпосередньої 

роботи з випускниками ЗОШ, потенційними 

абітурієнтами старшого віку, зокрема, 

військовослужбовцями. 

 Вересень 

2023 р. 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов, 

наявність 

практичного досвіду 

роботи за фахом  

викладачів, що 

забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП 

Викладачі 

кафедри 

1. Оновлення 

Обговорення 

виконання плану 

підвищення 

кваліфікації НПП 

кафедри 

Визнати задовільною роботу по підвищенню 

кваліфікації на кафедрі та продовжити 

роботу з цього напрямку у 2024 р. (Протокол 

засідання кафедри № 2 від 19.09.2023) 

ОП 

Міжнародні 

відносини, 

другий 

(магістерський

) 

Червень 

2023 р. 

Структура та 

зміст ОП 

1. Опитування  

(фокус групи) 

стосовно:  

2. Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

викладачі 

кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти, 

випускники, 

стейкголдери 

1. Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо 

структури та змісту 

ОП. 

(червень 2023 р., 

січень 2023 р.) 

2. Проведення аналізу 

результатів 

опитування. 

1. Оновлення освітньої програми 

«Міжнародні відносини». 

2. Оновлення робочих програм навчальних 

дисциплін та практик із врахуванням потреб 

ринку праці в Україні в умовах воєнного 

стану 

 Серпень 

2023 р., 

лютий 2024 р.  

Доступ до ОП 1. Перегляд 

інформації на сайті 

та її коригування за 

необхідності 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

завідувач 

кафедри 

Моніторинг наявного 

інформаційного 

забезпечення ОП 

Проведено моніторинг розміщеної 

інформації про ОП із врахуванням 

загального оновлення веб-порталу МДУ, 



 Серпень 

2023 р., 

січень 2024 р. 

Якість 

навчання та 

викладання ОП 

1. Опитування, 

можливі фокус-

групи. 

2. Аналіз 

відповідності ОП 

наступним 

індикаторам. 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

викладачі 

кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти, 

випускники 

1. Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо змісту 

навчальних дисциплін 

ОП. 

(червень 2023 р., 

січень 2024 р.) 

2. Проведення аналізу 

результатів 

опитування. 

Було встановлено які дисципліни 

потребують більш детального опрацювання 

та внесені конкретні пропозиції щодо якості 

їх викладання (протокол № 1 від 29 вересня 

2023 р., № 8 від 20.02.2024 р.). 

 Серпень 

2023 р., 

січень 2024 р. 

Забезпеченість 

навчально-

методичними 

матеріалами 

навчальних 

дисциплін, що 

сприяє 

досягненню 

визначених в 

ОП цілей та 

програмних 

результатів 

навчання 

Проведення аналізу 

наявності та 

доступності  

навчально-

методичного 

забезпечення 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

викладачі 

кафедри 

Перевірка наявності 

та доступності всіх 

необхідних елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення 

На навчальному порталі МДУ оновлено 

навчально-методичне забезпечення за всіма 

циклами Протоколом №1 від 29.08.2023 р.  

затверджено робочі програми навчальних 

дисциплін кафедри на 2023 – 2024 н.р. 

 Вересень 

2023 р.  

Контингент 

здобувачів 

вищої освіти 

ОП 

Аналіз показників: 

кількість 

вступників; 

кількість здобувачів 

певної форми та 

курсу навчання; 

кількість 

випускників 

Гарант ОП, група 

забезпечення 

Проаналізовані зміни 

у контингенті 

Встановлено, що зберігаються показники 

контингенту на рівні 2022 р., зокрема, за 

рахунок військовослужбовців.. Поширено 

інформацію щодо контингенту серед 

викладачів кафедри й підкреслено 

необхідність безпосередньої роботи з 

потенційними абітурієнтами старшого віку, 

зокрема, військовослужбовцями. 

 Вересень 

2023 р. 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов, 

наявність 

практичного досвіду 

роботи за фахом  

викладачів, що 

забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП 

Викладачі 

кафедри 

1. Оновлення 

Обговорення 

виконання плану 

підвищення 

кваліфікації НПП 

кафедри 

Визнати задовільною роботу по підвищенню 

кваліфікації на кафедрі та продовжити 

роботу з цього напрямку у 2024 р. (Протокол 

засідання кафедри № 2 від 19.09.2023) 



ОП 

Політологія, 

перший 

(бакалаврський

) 

Червень 

2023 р. 

Структура та 

зміст ОП 

1. Опитування  

(фокус групи) 

стосовно:  

2. Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

викладачі 

кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти, 

випускники, 

стейкголдери 

1. Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо 

структури та змісту 

ОП. 

(червень 2023 р., 

січень 2023 р.) 

2. Проведення аналізу 

результатів 

опитування. 

1. Оновлення освітньої програми 

«Політологія». 

2. Оновлення робочих програм навчальних 

дисциплін та практик із врахуванням потреб 

ринку праці в Україні в умовах воєнного 

стану 

 Серпень 

2023 р., 

лютий 2024 р.  

Доступ до ОП 1. Перегляд 

інформації на сайті 

та її коригування за 

необхідності 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

завідувач 

кафедри 

Моніторинг наявного 

інформаційного 

забезпечення ОП 

Проведено моніторинг розміщеної 

інформації про ОП із врахуванням 

загального оновлення веб-порталу МДУ, 

 Серпень 

2023 р., 

січень 2024 р. 

Якість 

навчання та 

викладання ОП 

1. Опитування, 

можливі фокус-

групи. 

2. Аналіз 

відповідності ОП 

наступним 

індикаторам. 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

викладачі 

кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти, 

випускники 

1. Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо змісту 

навчальних дисциплін 

ОП. 

(червень 2023 р., 

січень 2024 р.) 

2. Проведення аналізу 

результатів 

опитування. 

Було встановлено які дисципліни 

потребують більш детального опрацювання 

та внесені конкретні пропозиції щодо якості 

їх викладання (протокол № 1 від 29 вересня 

2023 р., № 8 від 20.02.2024 р.). 

 Серпень 

2023 р., 

січень 2024 р. 

Забезпеченість 

навчально-

методичними 

матеріалами 

навчальних 

дисциплін, що 

сприяє 

досягненню 

визначених в 

ОП цілей та 

програмних 

результатів 

навчання 

Проведення аналізу 

наявності та 

доступності  

навчально-

методичного 

забезпечення 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

викладачі 

кафедри 

Перевірка наявності 

та доступності всіх 

необхідних елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення 

На навчальному порталі МДУ оновлено 

навчально-методичне забезпечення за всіма 

циклами Протоколом №1 від 29.08.2023 р.  

затверджено робочі програми навчальних 

дисциплін кафедри на 2023 – 2024 н.р. 

 Вересень 

2023 р.  

Контингент 

здобувачів 

вищої освіти 

ОП 

Аналіз показників: 

кількість 

вступників; 

кількість здобувачів 

певної форми та 

курсу навчання; 

Гарант ОП, група 

забезпечення 

Проаналізовані зміни 

у контингенті 

Встановлено, що зберігаються показники 

контингенту на рівні 2022 р., переважно за 

рахунок абітурієнтів, що перебувають за 

кордоном. Поширено інформацію щодо 

контингенту серед викладачів кафедри й 

підкреслено необхідність безпосередньої 



кількість 

випускників 

роботи з випускниками ЗОШ, потенційними 

абітурієнтами старшого віку, зокрема, 

військовослужбовцями. 

 Вересень 

2023 р. 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов, 

наявність 

практичного досвіду 

роботи за фахом  

викладачів, що 

забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП 

Викладачі 

кафедри 

1. Оновлення 

Обговорення 

виконання плану 

підвищення 

кваліфікації НПП 

кафедри 

Визнати задовільною роботу по підвищенню 

кваліфікації на кафедрі та продовжити 

роботу з цього напрямку у 2024 р. (Протокол 

засідання кафедри № 6 від 19.12.2023) 

ОП 

Політологія. 

Політична 

аналітика та 

експертиза,  

 другий 

(магістерський

) рівень 

Червень 

2023 р. 

Структура та 

зміст ОП 

1. Опитування  

(фокус групи) 

стосовно:  

2. Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

викладачі 

кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти, 

випускники, 

стейкголдери 

1. Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо 

структури та змісту 

ОП. 

(червень 2023 р., 

січень 2023 р.) 

2. Проведення аналізу 

результатів 

опитування. 

1. Оновлення освітньої програми 

«Політологія. Політична аналітика та 

експертиза». 

2. Оновлення робочих програм навчальних 

дисциплін та практик із врахуванням потреб 

ринку праці в Україні в умовах воєнного 

стану 

 Серпень 

2023 р., 

лютий 2024 р.  

Доступ до ОП 1. Перегляд 

інформації на сайті 

та її коригування за 

необхідності 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

завідувач 

кафедри 

Моніторинг наявного 

інформаційного 

забезпечення ОП 

Проведено моніторинг розміщеної 

інформації про ОП із врахуванням 

загального оновлення веб-порталу МДУ, 

 Серпень 

2023 р., 

січень 2024 р. 

Якість 

навчання та 

викладання ОП 

1. Опитування, 

можливі фокус-

групи. 

2. Аналіз 

відповідності ОП 

наступним 

індикаторам. 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

викладачі 

кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти, 

випускники 

1. Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо змісту 

навчальних дисциплін 

ОП. 

(червень 2023 р., 

січень 2024 р.) 

2. Проведення аналізу 

результатів 

опитування. 

Було встановлено які дисципліни 

потребують більш детального опрацювання 

та внесені конкретні пропозиції щодо якості 

їх викладання (протокол № 1 від 29 вересня 

2023 р., № 8 від 20.02.2024 р.). 

 Серпень 

2023 р., 

січень 2024 р. 

Забезпеченість 

навчально-

методичними 

матеріалами 

навчальних 

Проведення аналізу 

наявності та 

доступності  

навчально-

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

викладачі 

кафедри 

Перевірка наявності 

та доступності всіх 

необхідних елементів 

навчально-

На навчальному порталі МДУ оновлено 

навчально-методичне забезпечення за всіма 

циклами Протоколом №1 від 29.08.2023 р.  

затверджено робочі програми навчальних 

дисциплін кафедри на 2023 – 2024 н.р. 



дисциплін, що 

сприяє 

досягненню 

визначених в 

ОП цілей та 

програмних 

результатів 

навчання 

методичного 

забезпечення 

методичного 

забезпечення 

 Вересень 

2023 р.  

Контингент 

здобувачів 

вищої освіти 

ОП 

Аналіз показників: 

кількість 

вступників; 

кількість здобувачів 

певної форми та 

курсу навчання; 

кількість 

випускників 

Гарант ОП, група 

забезпечення 

Проаналізовані зміни 

у контингенті 

Встановлено, що зберігаються показники 

контингенту на рівні 2022 р., переважно за 

рахунок абітурієнтів, що перебувають за 

кордоном. Поширено інформацію щодо 

контингенту серед викладачів кафедри й 

підкреслено необхідність безпосередньої 

роботи з випускниками ЗОШ, потенційними 

абітурієнтами старшого віку, зокрема, 

військовослужбовцями. 

 Вересень 

2023 р. 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

Перевірка на 

відповідність 

вимогам чинних 

Ліцензійних умов, 

наявність 

практичного досвіду 

роботи за фахом  

викладачів, що 

забезпечують 

освітній процес за 

даною ОП 

Викладачі 

кафедри 

1. Оновлення 

Обговорення 

виконання плану 

підвищення 

кваліфікації НПП 

кафедри 

Визнати задовільною роботу по підвищенню 

кваліфікації на кафедрі та продовжити 

роботу з цього напрямку у 2024 р. (Протокол 

засідання кафедри № 6 від 19.12.2023) 

ОНП 

Політологія,  

третій 

(освітньо-

науковий 

рівень 

Червень 

2023 р. 

Структура та 

зміст ОП 

1. Опитування  

(фокус групи) 

стосовно:  

2. Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

викладачі 

кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти, 

випускники, 

стейкголдери 

1. Опитування 

здобувачів вищої 

освіти щодо 

структури та змісту 

ОП. 

(червень 2023 р., 

січень 2023 р.) 

2. Проведення аналізу 

результатів 

опитування. 

1. Оновлення освітньої програми 

«Політологія». 

2. Оновлення робочих програм навчальних 

дисциплін та практик із врахуванням потреб 

ринку праці в Україні в умовах воєнного 

стану 

 Серпень 

2023 р., 

лютий 2024 р.  

Доступ до ОП 1. Перегляд 

інформації на сайті 

та її коригування за 

необхідності 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

завідувач 

кафедри 

Моніторинг наявного 

інформаційного 

забезпечення ОП 

Проведено моніторинг розміщеної 

інформації про ОП із врахуванням 

загального оновлення веб-порталу МДУ, 



 Серпень 

2023 р., 

січень 2024 р. 

Забезпеченість 

навчально-

методичними 

матеріалами 

навчальних 

дисциплін, що 

сприяє 

досягненню 

визначених в 

ОП цілей та 

програмних 

результатів 

навчання 

Проведення аналізу 

наявності та 

доступності  

навчально-

методичного 

забезпечення 

Група 

забезпечення, 

гарант ОП, 

викладачі 

кафедри 

Перевірка наявності 

та доступності всіх 

необхідних елементів 

навчально-

методичного 

забезпечення 

На навчальному порталі МДУ оновлено 

навчально-методичне забезпечення за всіма 

циклами Протоколом №1 від 29.08.2023 р.  

затверджено робочі програми навчальних 

дисциплін кафедри на 2023 – 2024 н.р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кафедра історії та археології 

ОП «Історія»  

Перший 

(бакалаврськи

й) рівень  

14.02.2023   Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне 

та матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

Інформаційне 

забезпечення 

спеціальності 

відповідно до 

Ліцензійних 

умов; 

інформаційне 

забезпечення 

освітніх 

компонентів ОП 

(в т.ч. 

вибіркових)  

Аналіз показників   Викладачі 

кафедри  

Про формування та 

затвердження робочої 

групи з розробки, 

апробації та 

сертифікації 

дистанційних курсів  

  

Сформувати робочу групу з розробки, 

апробації та сертифікації дистанційних 

курсів (блок дисциплін загальної 

підготовки)   

( засідання кафедри історії та археології 

протокол № 9 від 14.02.2023 р.)   

  

 14.02.2023  Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

Відповідність 

освітніх 

компонентів 

Опитування, 

обговорення, аналіз 

отриманих 

результатів  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти   

Обговорення питань 

академічної 

доброчесності в 

рамках розширеного 

засідання кафедри  

  

Продовжити роботу зі студентами щодо 

дотримання академічної доброчесності на 

регулярній основі  

( засідання кафедри історії та археології 

протокол № 9 від 14.02.2023 р.)   

  



вимогам 

студентоцентров

аного підходу та 

принципам 

академічної 

свободи  

 14.02.2023  Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП  

  

Опитування   Викладачі 

кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти   

Опитування 

здобувачів вищої 

освіти  

 «Якість викладання 

навчальних 

дисциплін» у 

першому семестрі 

2022-2023 н. р.  

Посилити контроль за вивченням 

студентами дисциплін загального циклу 

(нормативних та вибіркових), щоб мати 

змогу вчасно реагувати на проблеми та 

непорозуміння, які можуть виникати під час 

викладання дисциплін в межах 

загальноуніверситетських груп.  

Продовжити удосконалення дистанційних 

методів викладання навчальних дисциплін у 

наступному навчальному році.( засідання 

кафедри історії та археології протокол № 9 

від 14.02.2023 р.)   

  

 20.02.2023  Структура  

та зміст ОП . 

Здобуття 

компетентностей

, необхідних для 

подальшої 

професійної 

діяльності через 

практичну 

підготовку 

здобувачів вищої 

освіти  

Опитування, 

обговорення 

отриманих 

результатів  

Викладачі 

кафедри 

історії  та 

археології, 

здобувачів вищої 

освіти,  

Олександр Горе, 

директор МКМ  

Проходження І етапу 

навчальної (музейної) 

практики  

https://history.mdu.in.u

a/news/navchalna_muz

ejna_praktika_studenti

v_specialnostej_seredn

ja_osvita_istorija_ta_is

torija_ta_arkheologija/

2023-02-20-443   

Обговорили можливість організації 

проведення відкритих лекцій, круглих 

столів, конференцій присвячених питанням 

історії м. Маріуполь та Північного 

Приазов’я.  Посилити співпрацю з 

Маріупольським краєзнавчим музеєм в м. 

Одеса, активізувати зацікавленість 

здобувачів вищої освіти у набутті навичок 

(soft skills) упродовж періоду навчання.  

(засідання кафедри  історії та археології, 

протокол від 14.03.2023 №10.)  

 10-

11.03.2023  

Структура  

та зміст ОП . 

Здобуття 

компетентностей

, необхідних для 

подальшої 

професійної 

діяльності через 

практичну 

підготовку 

здобувачів вищої 

освіти  

Опитування, 

обговорення 

отриманих 

результатів  

Викладачі 

кафедри 

історії  та 

археології, 

здобувачів вищої 

освіти,  

Софія Легін., 

провідна 

фахівчиня 

Львівського 

меморіального 

музею ім. М. 

Грушевського  

Проходження ІІ етапу 

навчальної (музейної) 

практики  

https://history.mdu.in.u

a/news/studenti_istorik

i_zavershili_navchalnu

_muzejnu_praktiku/20

23-03-13-455   

Обговорили можливість організації 

проведення відкритих лекцій, круглих 

столів, конференцій присвячених питанням 

наукової та політичної діяльності М. 

Грушевського.  

  

(засідання кафедри  історії та археології, 

протокол від 14.03.2023 №10.)   

https://history.mdu.in.ua/news/navchalna_muzejna_praktika_studentiv_specialnostej_serednja_osvita_istorija_ta_istorija_ta_arkheologija/2023-02-20-443
https://history.mdu.in.ua/news/navchalna_muzejna_praktika_studentiv_specialnostej_serednja_osvita_istorija_ta_istorija_ta_arkheologija/2023-02-20-443
https://history.mdu.in.ua/news/navchalna_muzejna_praktika_studentiv_specialnostej_serednja_osvita_istorija_ta_istorija_ta_arkheologija/2023-02-20-443
https://history.mdu.in.ua/news/navchalna_muzejna_praktika_studentiv_specialnostej_serednja_osvita_istorija_ta_istorija_ta_arkheologija/2023-02-20-443
https://history.mdu.in.ua/news/navchalna_muzejna_praktika_studentiv_specialnostej_serednja_osvita_istorija_ta_istorija_ta_arkheologija/2023-02-20-443
https://history.mdu.in.ua/news/navchalna_muzejna_praktika_studentiv_specialnostej_serednja_osvita_istorija_ta_istorija_ta_arkheologija/2023-02-20-443
https://history.mdu.in.ua/news/navchalna_muzejna_praktika_studentiv_specialnostej_serednja_osvita_istorija_ta_istorija_ta_arkheologija/2023-02-20-443
https://history.mdu.in.ua/news/studenti_istoriki_zavershili_navchalnu_muzejnu_praktiku/2023-03-13-455
https://history.mdu.in.ua/news/studenti_istoriki_zavershili_navchalnu_muzejnu_praktiku/2023-03-13-455
https://history.mdu.in.ua/news/studenti_istoriki_zavershili_navchalnu_muzejnu_praktiku/2023-03-13-455
https://history.mdu.in.ua/news/studenti_istoriki_zavershili_navchalnu_muzejnu_praktiku/2023-03-13-455
https://history.mdu.in.ua/news/studenti_istoriki_zavershili_navchalnu_muzejnu_praktiku/2023-03-13-455


 

14.03.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти   

Засідання секції 

«Актуальні проблеми 

історії України: сучасне 

бачення»  https://www.fa

cebook.com/historydepart

ment207/posts/pfbid02QF

2APAS8QPtFhRzuyi4tZ

wHnLk5t4CqHEGY4U2

H18kVQt8FnPrJeqgEMt

AXrzQqXl   

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до міждисциплінарних наукових 

розробок  

(засідання кафедри  історії та археології, 

протокол від 14.03.2023 №10.)  

16.03.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентрован

ого підходу та 

принципам 

академічної 

свободи  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Засідання Історико-

археологічного 

товариства  «Археологіч

на спадщина Північного 

Приазов’я»  

https://www.facebook.co

m/historydepartment207/

posts/pfbid02xHn39ofP6

QEtTzNapgtVzfvjgfacN6

SAzMtTZFwp7Cyqz4bn

UHrmAN6zfe1Hkn59l   

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до міждисциплінарних наукових 

розробок  

(засідання кафедри  історії та археології, 

протокол від 23.03.2023 №11.)  

23.03.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентрован

ого підходу та 

принципам 

академічної 

свободи  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Засідання студентського 

наукового товариства 

«Історія Надазов’я», 

обговорення науково-

дослідної роботи 

здобувачів другого 

магістерського рівня 

https://www.facebook.co

m/historydepartment207/

posts/pfbid02HQhRcv97

Bw2kzANMcf3c6k1FhX

C4FJbaJEhJQaUjvRth9q

FmkLGoyMYCJYyMXs

Phl   

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до міждисциплінарних наукових 

розробок  

(засідання кафедри  історії та археології, 

протокол від 14.03.2023 №10.)  

  15.11.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Всеукраїнську науково-

практичну конференцію 

«Україна у світовому 

історичному просторі»   
https://www.facebook.co

m/photo/?fbid=85495433

6416572&set=pcb.85448

1716463834   

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до міждисциплінарних наукових 

розробок   

 (засідання кафедри історії та археології 

протокол № 4 від 18.10.2023 р.)  

https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02xHn39ofP6QEtTzNapgtVzfvjgfacN6SAzMtTZFwp7Cyqz4bnUHrmAN6zfe1Hkn59l
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02xHn39ofP6QEtTzNapgtVzfvjgfacN6SAzMtTZFwp7Cyqz4bnUHrmAN6zfe1Hkn59l
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02xHn39ofP6QEtTzNapgtVzfvjgfacN6SAzMtTZFwp7Cyqz4bnUHrmAN6zfe1Hkn59l
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02xHn39ofP6QEtTzNapgtVzfvjgfacN6SAzMtTZFwp7Cyqz4bnUHrmAN6zfe1Hkn59l
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02xHn39ofP6QEtTzNapgtVzfvjgfacN6SAzMtTZFwp7Cyqz4bnUHrmAN6zfe1Hkn59l
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02xHn39ofP6QEtTzNapgtVzfvjgfacN6SAzMtTZFwp7Cyqz4bnUHrmAN6zfe1Hkn59l
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/photo/?fbid=854954336416572&set=pcb.854481716463834
https://www.facebook.com/photo/?fbid=854954336416572&set=pcb.854481716463834
https://www.facebook.com/photo/?fbid=854954336416572&set=pcb.854481716463834
https://www.facebook.com/photo/?fbid=854954336416572&set=pcb.854481716463834


  21.11.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Відзначення 

Всесвітнього Дня 

Гідності  

https://www.facebook.co

m/photo/?fbid=86284256

5627749&set=pcb.86284

2735627732   

  

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до міждисциплінарних наукових 

розробок   

 (засідання кафедри історії та археології 

протокол № 5 від 21.11.2023 р.)  

  24.11.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Тематичну зустріч 

«Трагедія Голодомору в 

Україні (1932–1933 

рр.)»  

https://www.facebook.co

m/photo/?fbid=85626088

2952584&set=pcb.85626

1016285904   

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до дисциплінарних наукових розробок  

(засідання кафедри історії та археології 

протокол № 6 від 16.01.2024 р.)  

  22.01.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Онлайн зустріч 

стосовно 105 років з 

моменту, як на 

Софійській площі у 

Києві під час урочистої 

маніфестації було 

оголошено універсал 

про об’єднання 

Української Народної 

Республіки та 

Західноукраїнської 

Народної 

Республіки  https://www.

facebook.com/photo/?fbid

=888587026386636&set=

pcb.888587349719937   

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до дисциплінарних наукових розробок  

(засідання кафедри історії та археології 

протокол № 7  від 20.02.2024 р.)   

  

  06.03.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

онлайн-засідання 

Круглого столу 

«Незламний 

Маріуполь»   

https://www.facebook.co

m/photo?fbid=919775216

601150&set=pcb.917208

473524491   

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до дисциплінарних наукових розробок  

(засідання кафедри історії та археології 

протокол № 9  від 19.03.2024 р.)   

  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=862842565627749&set=pcb.862842735627732
https://www.facebook.com/photo/?fbid=862842565627749&set=pcb.862842735627732
https://www.facebook.com/photo/?fbid=862842565627749&set=pcb.862842735627732
https://www.facebook.com/photo/?fbid=862842565627749&set=pcb.862842735627732
https://www.facebook.com/photo/?fbid=856260882952584&set=pcb.856261016285904
https://www.facebook.com/photo/?fbid=856260882952584&set=pcb.856261016285904
https://www.facebook.com/photo/?fbid=856260882952584&set=pcb.856261016285904
https://www.facebook.com/photo/?fbid=856260882952584&set=pcb.856261016285904
https://www.facebook.com/photo/?fbid=888587026386636&set=pcb.888587349719937
https://www.facebook.com/photo/?fbid=888587026386636&set=pcb.888587349719937
https://www.facebook.com/photo/?fbid=888587026386636&set=pcb.888587349719937
https://www.facebook.com/photo/?fbid=888587026386636&set=pcb.888587349719937
https://www.facebook.com/photo?fbid=919775216601150&set=pcb.917208473524491
https://www.facebook.com/photo?fbid=919775216601150&set=pcb.917208473524491
https://www.facebook.com/photo?fbid=919775216601150&set=pcb.917208473524491
https://www.facebook.com/photo?fbid=919775216601150&set=pcb.917208473524491


  14.03.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентрован

ого підходу та 

принципам 

академічної 

свободи  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Декади студентської 

науки на історичному 

факультеті 

обговорювалося 

питання про 

дотримання академічної 

доброчесності 

учасниками освітнього 

процесу 

Маріупольського 

державного 

університету.   

https://www.facebook.co

m/photo/?fbid=91758317

0153688&set=pcb.91758

5843486754    

Було проінформовано, що у Маріупольському 

університеті з метою підвищення якості освіти 

і наукових досліджень обов’язковою є 

перевірка робіт на плагіат.  

(засідання кафедри історії та археології 

протокол № 9  від 19.03.2024 р.)   

  

  15.03.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

У режимі онлайн 

провели чергове 

засідання в рамках 

Декади студентської 

науки-2024. 

https://www.facebook.co

m/photo/?fbid=91863535

6715136&set=pcb.91863

5600048445   

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до дисциплінарних наукових розробок  

(засідання кафедри історії та археології 

протокол № 9  від 19.03.2024 р.)   

ОП «Історія»  

Другий 

(магістерський) 

рівень  

14.02.2023   Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення ОП) 

Інформаційне 

забезпечення 

спеціальності 

відповідно до 

Ліцензійних умов; 

інформаційне 

забезпечення 

освітніх 

Аналіз показників   Викладачі кафедри  Про формування та 

затвердження робочої 

групи з розробки, 

апробації та 

сертифікації 

дистанційних курсів  

  

Сформувати робочу групу з розробки, 

апробації та сертифікації дистанційних курсів 

(блок дисциплін загальної підготовки)   

( засідання кафедри історії та археології 

протокол № 9 від 14.02.2023 р.)   

  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=917583170153688&set=pcb.917585843486754
https://www.facebook.com/photo/?fbid=917583170153688&set=pcb.917585843486754
https://www.facebook.com/photo/?fbid=917583170153688&set=pcb.917585843486754
https://www.facebook.com/photo/?fbid=917583170153688&set=pcb.917585843486754
https://www.facebook.com/photo/?fbid=918635356715136&set=pcb.918635600048445
https://www.facebook.com/photo/?fbid=918635356715136&set=pcb.918635600048445
https://www.facebook.com/photo/?fbid=918635356715136&set=pcb.918635600048445
https://www.facebook.com/photo/?fbid=918635356715136&set=pcb.918635600048445


компонентів ОП (в 

т.ч. вибіркових)  

14.02.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентрован

ого підходу та 

принципам 

академічної 

свободи  

Опитування, 

обговорення, аналіз 

отриманих 

результатів  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти   

Обговорення питань 

академічної 

доброчесності в рамках 

розширеного засідання 

кафедри  

  

Продовжити роботу зі студентами щодо 

дотримання академічної доброчесності на 

регулярній основі  

( засідання кафедри історії та археології 

протокол № 9 від 14.02.2023 р.)   

  

14.02.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП  

  

Опитування   Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти   

Опитування здобувачів 

вищої освіти   

«Якість викладання 

навчальних дисциплін» 

у першому семестрі 

2022-2023 н. р.  

Посилити контроль за вивченням студентами 

дисциплін загального циклу (нормативних та 

вибіркових), щоб мати змогу вчасно реагувати 

на проблеми та непорозуміння, які можуть 

виникати під час викладання дисциплін в 

межах загальноуніверситетських груп.  

Продовжити удосконалення дистанційних 

методів викладання навчальних дисциплін у 

наступному навчальному році.( засідання 

кафедри історії та археології протокол № 9 від 

14.02.2023 р.)   

14.03.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти   

Засідання секції 

«Актуальні проблеми 

історії України: сучасне 

бачення»  https://www.fa

cebook.com/historydepart

ment207/posts/pfbid02QF

2APAS8QPtFhRzuyi4tZ

wHnLk5t4CqHEGY4U2

H18kVQt8FnPrJeqgEMt

AXrzQqXl   

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до міждисциплінарних наукових 

розробок  

(засідання кафедри  історії та археології, 

протокол від 14.03.2023 №10.)  

  

23.03.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентрован

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Засідання студентського 

наукового товариства 

«Історія Надазов’я», 

обговорення науково-

дослідної роботи 

здобувачів другого 

магістерського рівня 

https://www.facebook.co

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до міждисциплінарних наукових 

розробок.  (засідання кафедри  історії та 

археології, протокол від 23.03.2023 №11.)  

  

https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl


ого підходу та 

принципам 

академічної 

свободи  

m/historydepartment207/

posts/pfbid02HQhRcv97

Bw2kzANMcf3c6k1FhX

C4FJbaJEhJQaUjvRth9q

FmkLGoyMYCJYyMXs

Phl   

  15.11.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Всеукраїнську науково-

практичну конференцію 

«Україна у світовому 

історичному просторі»   
https://www.facebook.co

m/photo/?fbid=85495433

6416572&set=pcb.85448

1716463834   

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до міждисциплінарних наукових 

розробок   

засідання кафедри історії та археології 

протокол № 4 від 18.10.2023 р.)  

  

  21.11.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Відзначення 

Всесвітнього Дня 

Гідності  

https://www.facebook.co

m/photo/?fbid=86284256

5627749&set=pcb.86284

2735627732   

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до міждисциплінарних наукових 

розробок   

(засідання кафедри історії та археології 

протокол № 5 від 21.11.2023 р.)  

  24.11.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Тематичну зустріч 

«Трагедія Голодомору в 

Україні (1932–1933 

рр.)»  

https://www.facebook.co

m/photo/?fbid=85626088

2952584&set=pcb.85626

1016285904   

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до дисциплінарних наукових розробок  

(засідання кафедри історії та археології 

протокол № 6 від 23.12.2023 р.)  

  

  22.01.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Онлайн зустріч 

стосовно 105 років з 

моменту, як на 

Софійській площі у 

Києві під час урочистої 

маніфестації було 

оголошено універсал 

про об’єднання 

Української Народної 

Республіки та 

Західноукраїнської 

Народної 

Республіки  https://www.

facebook.com/photo/?fbid

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до дисциплінарних наукових розробок  

(засідання кафедри історії та археології 

протокол № 7 від 20.02.2024 р.)  

https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=856260882952584&set=pcb.856261016285904
https://www.facebook.com/photo/?fbid=856260882952584&set=pcb.856261016285904
https://www.facebook.com/photo/?fbid=888587026386636&set=pcb.888587349719937
https://www.facebook.com/photo/?fbid=888587026386636&set=pcb.888587349719937


=888587026386636&set=

pcb.888587349719937   

  06.03.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

онлайн-засідання 

Круглого столу 

«Незламний 

Маріуполь»   

https://www.facebook.co

m/photo?fbid=919775216

601150&set=pcb.917208

473524491   

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до дисциплінарних наукових розробок  

(засідання кафедри історії та археології 

протокол № 9  від 19.03.2024 р.)   

  14.03.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентрован

ого підходу та 

принципам 

академічної 

свободи  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Декади студентської 

науки на історичному 

факультеті 

обговорювалося 

питання про 

дотримання академічної 

доброчесності 

учасниками освітнього 

процесу 

Маріупольського 

державного 

університету.   

https://www.facebook.co

m/photo/?fbid=91758317

0153688&set=pcb.91758

5843486754   

Було проінформовано, що у Маріупольському 

університеті з метою підвищення якості освіти 

і наукових досліджень обов’язковою є 

перевірка робіт на плагіат.  

(засідання кафедри історії та археології 

протокол № 9  від 19.03.2024 р.)   

  15.03.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

У режимі онлайн 

провели чергове 

засідання в рамках 

Декади студентської 

науки-2024. 

https://www.facebook.co

m/photo/?fbid=91863535

6715136&set=pcb.91863

5600048445   

Більш активно залучати здобувачів вищої 

освіти до дисциплінарних наукових розробок  

(засідання кафедри історії та археології 

протокол № 9  від 19.03.2024 р.)  
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ОП «Середня 

освіта. Історія»  

Перший 

(бакалаврський) 

рівень  

14.02.2023   Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення ОП) 

Інформаційне 

забезпечення 

спеціальності 

відповідно до 

Ліцензійних умов; 

інформаційне 

забезпечення 

освітніх 

компонентів ОП (в 

т.ч. вибіркових)  

Аналіз показників   Викладачі кафедри  Про формування та затвердження робочої 

групи з розробки, апробації та 

сертифікації дистанційних курсів  

  

Сформувати робочу групу з 

розробки, апробації та 

сертифікації дистанційних 

курсів (блок дисциплін 

загальної підготовки)   

 ( засідання кафедри історії 

та археології протокол № 9 

від 14.02.2023 р.)   

14.02.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентрован

ого підходу та 

принципам 

академічної 

свободи  

Опитування, 

обговорення, аналіз 

отриманих 

результатів  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти   

Обговорення питань академічної 

доброчесності в рамках розширеного 

засідання кафедри  

  

Продовжити роботу зі 

студентами щодо 

дотримання академічної 

доброчесності на регулярній 

основі  

( засідання кафедри історії 

та археології протокол № 9 

від 14.02.2023 р.)   

  

14.02.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП  

Якість навчання 

та викладання на 

ОП  

Опитування   Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти   

Опитування здобувачів вищої освіти   

«Якість викладання навчальних 

дисциплін» у першому семестрі 2022-2023 

н. р.  

Посилити контроль за 

вивченням студентами 

дисциплін загального циклу 

(нормативних та 

вибіркових), щоб мати змогу 

вчасно реагувати на 

проблеми та непорозуміння, 

які можуть виникати під час 

викладання дисциплін в 

межах 

загальноуніверситетських 

груп.  



Продовжити удосконалення 

дистанційних методів 

викладання навчальних 

дисциплін у наступному 

навчальному році.( засідання 

кафедри історії та археології 

протокол № 9 від 14.02.2023 

р.)    

20.02.2023  Структура  

та зміст ОП . 

Здобуття 

компетентностей, 

необхідних для 

подальшої 

професійної 

діяльності через 

практичну 

підготовку 

здобувачів вищої 

освіти  

Опитування, 

обговорення 

отриманих 

результатів  

Викладачі кафедри 

історії  та 

археології, 

здобувачів вищої 

освіти,  

Олександр Горе, 

директор МКМ  

Проходження І етапу навчальної 

(музейної) практики  

https://history.mdu.in.ua/news/navchalna_mu

zejna_praktika_studentiv_specialnostej_sered

nja_osvita_istorija_ta_istorija_ta_arkheologij

a/2023-02-20-443   

Обговорили можливість 

організації проведення 

відкритих лекцій, круглих 

столів, конференцій 

присвячених питанням 

історії м. Маріуполь та 

Північного Приазов’я.    

Посилити співпрацю з 

Маріупольським 

краєзнавчим музеєм  м. 

Одеса, активізувати 

зацікавленість здобувачів 

вищої освіти у набутті 

навичок (soft skills) 

упродовж періоду навчання.  

(засідання кафедри  історії 

та археології, протокол від 

21.03.2023 №10.)  

  

20.02-

11.03.2023  

Структура  

та зміст ОП . 

Здобуття 

компетентностей, 

необхідних для 

подальшої 

професійної 

діяльності через 

практичну 

підготовку 

здобувачів вищої 

освіти  

Опитування, 

обговорення 

отриманих 

результатів  

Викладачі кафедри 

історії  та 

археології, 

здобувачів вищої 

освіти,  

Ірина Цинкуш, 

заступник 

директора з 

навчально-

методичної роботи 

Маріупольського 

міського ліцею в м. 

Києві, Віталій 

Бенчук, вчитель 

історії 

Маріупольського 

Проходження виробничої (педагогічної) 

практики  

https://history.mdu.in.ua/news/u_studentiv_s

pecialnosti_serednja_osvita_istorija_rozpoch

alasja_virobnicha_pedagogichna_praktika/20

23-02-21-446   

Посилити співпрацю з 

Маріупольським міським 

ліцеєм в м. Києві, 

активізувати зацікавленість 

здобувачів вищої освіти у 

набутті навичок (soft skills) 

упродовж періоду навчання.  

( засідання кафедри історії 

та археології протокол № 10 

від 14.03.2023 р.)  

https://history.mdu.in.ua/news/navchalna_muzejna_praktika_studentiv_specialnostej_serednja_osvita_istorija_ta_istorija_ta_arkheologija/2023-02-20-443
https://history.mdu.in.ua/news/navchalna_muzejna_praktika_studentiv_specialnostej_serednja_osvita_istorija_ta_istorija_ta_arkheologija/2023-02-20-443
https://history.mdu.in.ua/news/navchalna_muzejna_praktika_studentiv_specialnostej_serednja_osvita_istorija_ta_istorija_ta_arkheologija/2023-02-20-443
https://history.mdu.in.ua/news/navchalna_muzejna_praktika_studentiv_specialnostej_serednja_osvita_istorija_ta_istorija_ta_arkheologija/2023-02-20-443
https://history.mdu.in.ua/news/u_studentiv_specialnosti_serednja_osvita_istorija_rozpochalasja_virobnicha_pedagogichna_praktika/2023-02-21-446
https://history.mdu.in.ua/news/u_studentiv_specialnosti_serednja_osvita_istorija_rozpochalasja_virobnicha_pedagogichna_praktika/2023-02-21-446
https://history.mdu.in.ua/news/u_studentiv_specialnosti_serednja_osvita_istorija_rozpochalasja_virobnicha_pedagogichna_praktika/2023-02-21-446
https://history.mdu.in.ua/news/u_studentiv_specialnosti_serednja_osvita_istorija_rozpochalasja_virobnicha_pedagogichna_praktika/2023-02-21-446


міського ліцею в м. 

Києві  

10-11.03.2023  Структура  

та зміст ОП . 

Здобуття 

компетентностей, 

необхідних для 

подальшої 

професійної 

діяльності через 

практичну 

підготовку 

здобувачів вищої 

освіти  

Опитування, 

обговорення 

отриманих 

результатів  

Викладачі кафедри 

історії  та 

археології, 

здобувачів вищої 

освіти,  

Софія Легін., 

провідна фахівчиня 

Львівського 

меморіального 

музею ім. М. 

Грушевського  

Проходження ІІ етапу навчальної 

(музейної) практики  

https://history.mdu.in.ua/news/studenti_istori

ki_zavershili_navchalnu_muzejnu_praktiku/2

023-03-13-455   

Обговорили можливість 

організації проведення 

відкритих лекцій, круглих 

столів, конференцій 

присвячених питанням 

наукової та політичної 

діяльності М. 

Грушевського.  

( засідання кафедри історії 

та археології протокол № 10 

від 14.03.2023 р.)   

  

14.03.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти   

Засідання секції «Актуальні проблеми 

історії України: сучасне 

бачення»  https://www.facebook.com/history

department207/posts/pfbid02QF2APAS8QPt

FhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kV

Qt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

міждисциплінарних 

наукових 

розробок  (засідання 

кафедри історії та археології 

протокол № 10 від 

14.03.2023 р.)  

  

16.03.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентрован

ого підходу та 

принципам 

академічної 

свободи  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Засідання Історико-археологічного 

товариства  «Археологічна спадщина 

Північного Приазов’я»  

https://www.facebook.com/historydepartment

207/posts/pfbid02xHn39ofP6QEtTzNapgtVz

fvjgfacN6SAzMtTZFwp7Cyqz4bnUHrmAN

6zfe1Hkn59l   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

міждисциплінарних 

наукових розробок  

 (засідання кафедри історії 

та археології протокол № 11 

від 23.03.2023 р.)  

  

  

23.03.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентрован

ого підходу та 

принципам 

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Засідання студентського наукового 

товариства «Історія Надазов’я», 

обговорення науково-дослідної роботи 

здобувачів другого магістерського рівня 

https://www.facebook.com/historydepartment

207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3

c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoy

MYCJYyMXsPhl   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

міждисциплінарних 

наукових розробок  

(засідання кафедри історії та 

археології протокол № 11 

від 23.03.2023 р.)  
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https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl


академічної 

свободи  

  15.11.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Всеукраїнську науково-практичну 

конференцію «Україна у світовому 

історичному просторі»   
https://www.facebook.com/photo/?fbid=8549

54336416572&set=pcb.854481716463834   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

міждисциплінарних 

наукових  розробок  

 (засідання кафедри історії 

та археології протокол № 4 

від 18.10.2023 р.)  

  

  21.11.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Відзначення Всесвітнього Дня Гідності  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=8628

42565627749&set=pcb.862842735627732   

  

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

міждисциплінарних 

наукових розробок  

 (засідання кафедри історії 

та археології протокол № 5 

від 21.11.2023 р.)   

  22.01.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Онлайн зустріч стосовно 105 років з 

моменту, як на Софійській площі у Києві 

під час урочистої маніфестації було 

оголошено універсал про об’єднання 

Української Народної Республіки та 

Західноукраїнської Народної 

Республіки  https://www.facebook.com/phot

o/?fbid=888587026386636&set=pcb.888587

349719937   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

дисциплінарних наукових 

розробок  

 (засідання кафедри історії 

та археології протокол № 6 

від 16.01.2024 р.)   

  

  06.03.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

онлайн-засідання Круглого столу 

«Незламний Маріуполь»   

https://www.facebook.com/photo?fbid=9197

75216601150&set=pcb.917208473524491   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

дисциплінарних наукових 

розробок  

 (засідання кафедри історії 

та археології протокол № 

9  від 19.03.2024 р.)   

  

  14.03.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентрован

ого підходу та 

принципам 

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Декади студентської науки на історичному 

факультеті обговорювалося питання про 

дотримання академічної доброчесності 

учасниками освітнього процесу 

Маріупольського державного 

університету.   

https://www.facebook.com/photo/?fbid=9175

83170153688&set=pcb.917585843486754    

Було проінформовано, що у 

Маріупольському 

університеті з метою 

підвищення якості освіти і 

наукових досліджень 

обов’язковою є перевірка 

робіт на плагіат.  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=854954336416572&set=pcb.854481716463834
https://www.facebook.com/photo/?fbid=854954336416572&set=pcb.854481716463834
https://www.facebook.com/photo/?fbid=862842565627749&set=pcb.862842735627732
https://www.facebook.com/photo/?fbid=862842565627749&set=pcb.862842735627732
https://www.facebook.com/photo/?fbid=888587026386636&set=pcb.888587349719937
https://www.facebook.com/photo/?fbid=888587026386636&set=pcb.888587349719937
https://www.facebook.com/photo/?fbid=888587026386636&set=pcb.888587349719937
https://www.facebook.com/photo?fbid=919775216601150&set=pcb.917208473524491
https://www.facebook.com/photo?fbid=919775216601150&set=pcb.917208473524491
https://www.facebook.com/photo/?fbid=917583170153688&set=pcb.917585843486754
https://www.facebook.com/photo/?fbid=917583170153688&set=pcb.917585843486754


академічної 

свободи  

 (засідання кафедри історії 

та археології протокол № 9 

від 19.03.2024 р.)   

  

  15.03.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

У режимі онлайн провели чергове 

засідання в рамках Декади студентської 

науки-2024. 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=9186

35356715136&set=pcb.918635600048445   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

дисциплінарних наукових 

розробок  

 (засідання кафедри історії 

та археології протокол № 

9  від 19.03.2024 р.)   

  

ОП «Середня 

освіта. Історія»  

Другий 

(магістерський) 

рівень  

14.02.2023   Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення ОП) 

Інформаційне 

забезпечення 

спеціальності 

відповідно до 

Ліцензійних умов; 

інформаційне 

забезпечення 

освітніх 

компонентів ОП (в 

т.ч. вибіркових)  

Аналіз показників   Викладачі кафедри  Про формування та затвердження робочої 

групи з розробки, апробації та 

сертифікації дистанційних курсів  

  

Сформувати робочу групу з 

розробки, апробації та 

сертифікації дистанційних 

курсів (блок дисциплін 

загальної підготовки)  ( 

засідання кафедри історії та 

археології протокол № 9 від 

14.02.2023 р.)   

  

14.02.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентрован

ого підходу та 

принципам 

академічної 

свободи  

Опитування, 

обговорення, аналіз 

отриманих 

результатів  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти   

Обговорення питань академічної 

доброчесності в рамках розширеного 

засідання кафедри  

  

Продовжити роботу зі 

студентами щодо 

дотримання академічної 

доброчесності на регулярній 

основі  

 ( засідання кафедри історії 

та археології протокол № 9 

від 14.02.2023 р.)   

  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=918635356715136&set=pcb.918635600048445
https://www.facebook.com/photo/?fbid=918635356715136&set=pcb.918635600048445


14.02.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП  

Якість навчання 

та викладання на 

ОП  

Опитування   Викладачі кафедри, 

здобувачі вищої 

освіти   

Опитування здобувачів вищої освіти 

«Якість викладання навчальних 

дисциплін» у першому семестрі 2022-2023 

н. р.  

Посилити контроль за 

вивченням студентами 

дисциплін загального циклу 

(нормативних та 

вибіркових), щоб мати змогу 

вчасно реагувати на 

проблеми та непорозуміння, 

які можуть виникати під час 

викладання дисциплін в 

межах 

загальноуніверситетських 

груп.  

Продовжити удосконалення 

дистанційних методів 

викладання навчальних 

дисциплін у наступному 

навчальному році. ( 

засідання кафедри історії та 

археології протокол № 9 від 

14.02.2023 р.)   

14.03.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти   

Засідання секції «Актуальні проблеми 

історії України: сучасне 

бачення»  https://www.facebook.com/history

department207/posts/pfbid02QF2APAS8QPt

FhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kV

Qt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

міждисциплінарних 

наукових розробок  

(засідання кафедри  історії 

та археології, протокол від 

14.03.2023 №10.)  

23.03.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентрован

ого підходу та 

принципам 

академічної 

свободи  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Засідання студентського наукового 

товариства «Історія Надазов’я», 

обговорення науково-дослідної роботи 

здобувачів другого магістерського рівня 

https://www.facebook.com/historydepartment

207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3

c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoy

MYCJYyMXsPhl   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

міждисциплінарних 

наукових розробок   

(засідання кафедри  історії 

та археології, протокол від 

23.03.2023 №11.)  

  15.11.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Всеукраїнську науково-практичну 

конференцію «Україна у світовому 

історичному просторі»   
https://www.facebook.com/photo/?fbid=8549

54336416572&set=pcb.854481716463834   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

міждисциплінарних 

наукових розробок   

https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02HQhRcv97Bw2kzANMcf3c6k1FhXC4FJbaJEhJQaUjvRth9qFmkLGoyMYCJYyMXsPhl
https://www.facebook.com/photo/?fbid=854954336416572&set=pcb.854481716463834
https://www.facebook.com/photo/?fbid=854954336416572&set=pcb.854481716463834


 (засідання кафедри історії 

та археології протокол № 4 

від 18.10.2023 р.)  

  

  21.11.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Відзначення Всесвітнього Дня Гідності  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=8628

42565627749&set=pcb.862842735627732   

  

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

міждисциплінарних 

наукових розробок   

 (засідання кафедри історії 

та археології протокол № 5 

від 21.11.2023 р.)  

  

  22.01.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Онлайн зустріч стосовно 105 років з 

моменту, як на Софійській площі у Києві 

під час урочистої маніфестації було 

оголошено універсал про об’єднання 

Української Народної Республіки та 

Західноукраїнської Народної 

Республіки  https://www.facebook.com/phot

o/?fbid=888587026386636&set=pcb.888587

349719937   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

дисциплінарних наукових 

розробок  

(засідання кафедри історії та 

археології протокол № 7 від 

20.02.2024 р.)  

  06.03.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

онлайн-засідання Круглого столу 

«Незламний Маріуполь»   

https://www.facebook.com/photo?fbid=9197

75216601150&set=pcb.917208473524491   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

дисциплінарних наукових 

розробок  

(засідання кафедри історії та 

археології протокол № 7  від 

19.03.2024 р.)   

  

  14.03.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентрован

ого підходу та 

принципам 

академічної 

свободи  

Обговорення, 

опитування, 

моніторинг 

публікацій  

Викладачі 

кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Декади студентської науки на історичному 

факультеті обговорювалося питання про 

дотримання академічної доброчесності 

учасниками освітнього процесу 

Маріупольського державного 

університету.   

https://www.facebook.com/photo/?fbid=9175

83170153688&set=pcb.917585843486754    

Було проінформовано, що у 

Маріупольському 

університеті з метою 

підвищення якості освіти і 

наукових досліджень 

обов’язковою є перевірка 

робіт на плагіат.  

(засідання кафедри історії та 

археології протокол № 9  від 

19.03.2024 р.)   

  

  15.03.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Обговорення, 

опитування, 

Викладачі 

кафедри,  

У режимі онлайн провели чергове 

засідання в рамках Декади студентської 

науки-2024. 

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=862842565627749&set=pcb.862842735627732
https://www.facebook.com/photo/?fbid=862842565627749&set=pcb.862842735627732
https://www.facebook.com/photo/?fbid=888587026386636&set=pcb.888587349719937
https://www.facebook.com/photo/?fbid=888587026386636&set=pcb.888587349719937
https://www.facebook.com/photo/?fbid=888587026386636&set=pcb.888587349719937
https://www.facebook.com/photo?fbid=919775216601150&set=pcb.917208473524491
https://www.facebook.com/photo?fbid=919775216601150&set=pcb.917208473524491
https://www.facebook.com/photo/?fbid=917583170153688&set=pcb.917585843486754
https://www.facebook.com/photo/?fbid=917583170153688&set=pcb.917585843486754


Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

моніторинг 

публікацій  

здобувачі вищої 

освіти  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=9186

35356715136&set=pcb.918635600048445   

дисциплінарних наукових 

розробок  

(засідання кафедри історії та 

археології протокол № 9  від 

19.03.2024 р.)   

  

  

ОНП «Історія та 

археологія»  

Третій освітньо-

науковий 

рівень  

10.02.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, моніторинг 

публікацій  

Викладачі кафедри, 

здобувачі освітньо-

наукового рівня  

Науково-практична конференція 

викладачів МДУ «Актуальні проблеми 

науки та освіти» 

https://www.facebook.com/kafedrafsmdu/

posts/pfbid0Ck5GkzFLmDCbA9JednBt2

ZVFbHpQEF8xvsekzcjLeFfQS3spMn4R

dAYvUYGgEia7l   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

міждисциплінарних 

наукових розробок  

( засідання кафедри історії та 

археології протокол № 8  від 

17.01.2023 р.)   

  

14.02.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентрован

ого підходу та 

принципам 

академічної 

свободи  

Опитування, 

обговорення, аналіз 

отриманих результатів  

Викладачі кафедри, 

здобувачі освітньо-

наукового рівня  

Обговорення питань академічної 

доброчесності в рамках розширеного 

засідання кафедри  

  

Продовжити роботу зі 

студентами щодо 

дотримання академічної 

доброчесності на регулярній 

основі  

( засідання кафедри історії та 

археології протокол № 9 від 

14.02.2023 р.)   

  

14.02.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП  

  

Опитування   Викладачі кафедри, 

здобувачі освітньо-

наукового рівня   

Опитування здобувачів вищої освіти  

 «Якість викладання навчальних 

дисциплін» у першому семестрі 2022-

2023 н. р.  

Продовжити удосконалення 

дистанційних методів 

викладання навчальних 

дисциплін у наступному 

навчальному році.  

( засідання кафедри історії та 

археології протокол № 9 від 

14.02.2023 р.)   

14.03.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, моніторинг 

публікацій  

Викладачі кафедри, 

здобувачі освітньо-

наукового рівня  

Засідання секції «Актуальні проблеми 

історії України: сучасне 

бачення»  https://www.facebook.com/his

torydepartment207/posts/pfbid02QF2AP

AS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY

4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

міждисциплінарних 

наукових розробок  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=918635356715136&set=pcb.918635600048445
https://www.facebook.com/photo/?fbid=918635356715136&set=pcb.918635600048445
https://www.facebook.com/kafedrafsmdu/posts/pfbid0Ck5GkzFLmDCbA9JednBt2ZVFbHpQEF8xvsekzcjLeFfQS3spMn4RdAYvUYGgEia7l
https://www.facebook.com/kafedrafsmdu/posts/pfbid0Ck5GkzFLmDCbA9JednBt2ZVFbHpQEF8xvsekzcjLeFfQS3spMn4RdAYvUYGgEia7l
https://www.facebook.com/kafedrafsmdu/posts/pfbid0Ck5GkzFLmDCbA9JednBt2ZVFbHpQEF8xvsekzcjLeFfQS3spMn4RdAYvUYGgEia7l
https://www.facebook.com/kafedrafsmdu/posts/pfbid0Ck5GkzFLmDCbA9JednBt2ZVFbHpQEF8xvsekzcjLeFfQS3spMn4RdAYvUYGgEia7l
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02QF2APAS8QPtFhRzuyi4tZwHnLk5t4CqHEGY4U2H18kVQt8FnPrJeqgEMtAXrzQqXl


(засідання кафедри історії та 

археології протокол № 10 від 

14.03.2023 р.)  

  

16.03.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентрован

ого підходу та 

принципам 

академічної 

свободи  

Обговорення, 

опитування, моніторинг 

публікацій  

Викладачі кафедри, 

здобувачі освітньо-

наукового рівня   

Засідання Історико-археологічного 

товариства  «Археологічна спадщина 

Північного Приазов’я»  

https://www.facebook.com/historydepart

ment207/posts/pfbid02xHn39ofP6QEtTz

NapgtVzfvjgfacN6SAzMtTZFwp7Cyqz4

bnUHrmAN6zfe1Hkn59l   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

міждисциплінарних 

наукових розробок  

(засідання кафедри історії та 

археології протокол № 11 від 

23.03.2023 р.)  

  

  15.11.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, моніторинг 

публікацій  

Викладачі кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Всеукраїнську науково-практичну 

конференцію «Україна у світовому 

історичному просторі»   
https://www.facebook.com/photo/?fbid=8

54954336416572&set=pcb.85448171646

3834   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

міждисциплінарних 

наукових розробок   

 (засідання кафедри історії та 

археології протокол № 4 від 

18.10.2023 р.)  

  21.11.2023  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, моніторинг 

публікацій  

Викладачі кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Відзначення Всесвітнього Дня 

Гідності  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=8

62842565627749&set=pcb.86284273562

7732   

  

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

міждисциплінарних 

наукових розробок   

(засідання кафедри історії та 

археології протокол № 5 від 

21.11.2023 р.)   

  

  06.03.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, моніторинг 

публікацій  

Викладачі кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

онлайн-засідання Круглого столу 

«Незламний Маріуполь»   

https://www.facebook.com/photo?fbid=9

19775216601150&set=pcb.91720847352

4491   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

дисциплінарних наукових 

розробок  

 (засідання кафедри історії та 

археології протокол № 9  від 

19.03.2024 р.)   

https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02xHn39ofP6QEtTzNapgtVzfvjgfacN6SAzMtTZFwp7Cyqz4bnUHrmAN6zfe1Hkn59l
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02xHn39ofP6QEtTzNapgtVzfvjgfacN6SAzMtTZFwp7Cyqz4bnUHrmAN6zfe1Hkn59l
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02xHn39ofP6QEtTzNapgtVzfvjgfacN6SAzMtTZFwp7Cyqz4bnUHrmAN6zfe1Hkn59l
https://www.facebook.com/historydepartment207/posts/pfbid02xHn39ofP6QEtTzNapgtVzfvjgfacN6SAzMtTZFwp7Cyqz4bnUHrmAN6zfe1Hkn59l
https://www.facebook.com/photo/?fbid=854954336416572&set=pcb.854481716463834
https://www.facebook.com/photo/?fbid=854954336416572&set=pcb.854481716463834
https://www.facebook.com/photo/?fbid=854954336416572&set=pcb.854481716463834
https://www.facebook.com/photo/?fbid=862842565627749&set=pcb.862842735627732
https://www.facebook.com/photo/?fbid=862842565627749&set=pcb.862842735627732
https://www.facebook.com/photo/?fbid=862842565627749&set=pcb.862842735627732
https://www.facebook.com/photo?fbid=919775216601150&set=pcb.917208473524491
https://www.facebook.com/photo?fbid=919775216601150&set=pcb.917208473524491
https://www.facebook.com/photo?fbid=919775216601150&set=pcb.917208473524491


  14.03.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП Відповідність 

освітніх 

компонентів 

вимогам 

студентоцентрован

ого підходу та 

принципам 

академічної 

свободи  

Обговорення, 

опитування, моніторинг 

публікацій  

Викладачі кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

Декади студентської науки на 

історичному факультеті 

обговорювалося питання про 

дотримання академічної доброчесності 

учасниками освітнього процесу 

Маріупольського державного 

університету.   

https://www.facebook.com/photo/?fbid=9

17583170153688&set=pcb.91758584348

6754    

Було проінформовано, що у 

Маріупольському 

університеті з метою 

підвищення якості освіти і 

наукових досліджень 

обов’язковою є перевірка 

робіт на плагіат.  

 (засідання кафедри історії та 

археології протокол № 9  від 

19.03.2024 р.)   

  15.03.2024  Якість навчання 

та викладання на 

ОП   

Поєднання  навчан

ня і досліджень під 

час реалізації ОП  

Обговорення, 

опитування, моніторинг 

публікацій  

Викладачі кафедри,  

здобувачі вищої 

освіти  

У режимі онлайн провели чергове 

засідання в рамках Декади 

студентської науки-2024. 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=9

18635356715136&set=pcb.91863560004

8445   

Більш активно залучати 

здобувачів вищої освіти до 

дисциплінарних наукових 

розробок  

(засідання кафедри історії та 

археології протокол № 9  від 

19.03.2024 р.)   

  

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНИЙ ФАКУЛЬТЕТ  

Кафедра дошкільної освіти 

Дошкільна освіта 

 

Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

вересень 2023 

- 

Квітень 2024 

1. Контингент 

здобувачів вищої 

освіти ОП 

2. Структура та 

зміст ОП  

3. Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

Забезпеченість 

освітнього процесу 

ресурсами 

1. Дослідження потреб 

сучасного ринку праці. 
2.Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  
- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  
- виявлення цілей та 

програмних результатів 

навчання, що виникли в 

контексті військового 

стану в країні. 
3.Аналіз отриманих 

результатів опитувань. 
 4.Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

індикаторам 
щодо якості освіти 

Здобувачі вищої 

освіти 

 
Викладачі кафедри: 
Демидова Ю.О., 
Макаренко С.І., 

Яйленко В.Ф., 

 
Стейкхолдери 

1. Моніторинг регіонального ринку 

праці, аналіз наявності ОП, подібних до 

програми підготовки бакалаврів 

спеціальності  012 Дошкільна освіта. 
 2. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо освітніх програм, зокрема 

щодо модернізації назви ОП (травень 

2023 р.) з подальшим обговоренням на 

засіданні кафедри дошкільної освіти. 
 3. Анкетування здобувачів вищої 

освіти щодо якості підготовки фахівців 

на освітній програм 012  Дошкільна 

освіта (травень 2023р.) 

http://surl.li/hxyva  
4. Обговорення на засіданні кафедри 

змін до навчальних планів; 

необхідність розробки електронних 

підручників, оновлення робочих 

програм педагогічних практик. 

Модернізація освітньої 

програми 012 Дошкільна 

освіта» шляхом введення 

наступних змін у: 

Навчальному плані, 

впровадженого з 2021 р. (для 

року вступу – 2023р.): 

1. Вилучити ОКЗП 1.1.10 

«Фізичне виховання» – 3 

кредити (1, 2 семестри по 1,5 

кредити в кожному) та 

розподілити вивільнені 

кредити наступним чином: 

- ОКПП 1.2.2 «Психологія 

загальна» збільшити на 1 

кредит (4 кредити у ІІ 

семестрі); 

- ОКПП 1.2.8 «Вступ до 

спеціальності»  збільшити на 

1 кредит (4 кредити у І 

семестрі); 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=917583170153688&set=pcb.917585843486754
https://www.facebook.com/photo/?fbid=917583170153688&set=pcb.917585843486754
https://www.facebook.com/photo/?fbid=917583170153688&set=pcb.917585843486754
https://www.facebook.com/photo/?fbid=918635356715136&set=pcb.918635600048445
https://www.facebook.com/photo/?fbid=918635356715136&set=pcb.918635600048445
https://www.facebook.com/photo/?fbid=918635356715136&set=pcb.918635600048445
http://surl.li/hxyva


- ОКПП 1.2.20  «Основи 

інклюзивної освіти»  

збільшити на 1 кредит (5 

кредитів у ІІ семестрі). 

Дошкільна освіта. 

Інклюзія 

 

другий 

(магістерський) 

рівень 

Вересень 

2023 

- 

квітень 2024 

1.Контингент 

здобувачів вищої 

освіти ОП 

2.Структура та 

зміст ОП  

3.Доступ до ОП 

4.Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

5.Кадрове 

забезпечення ОП 

6.Забезпеченість 

освітнього процесу 

ресурсами 

1.Дослідження потреб 

сучасного ринку праці. 
2.Опитування (фокус-

групи, побудовані за 

роками навчання):  
- виявлення нових 

освітніх потреб в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  
- виявлення цілей та 

програмних результатів 

навчання, що виникли в 

контексті воєнного 

стану. 
3.Аналіз отриманих 

результатів опитувань. 
 4.Аналіз відповідності 

ОП критеріям якості 

освіти. 

Здобувачі вищої 

освіти, 

випускники 

 
Викладачі кафедри: 
Демидова Ю.О., 

Крутій К.Л., 
Макаренко С.І., 

Яйленко В.Ф., 

 
Стейкхолдери 

1. Моніторинг регіонального ринку 

праці, аналіз наявності  подібних ОП. 
 2. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо ОП з подальшим 

обговоренням на засіданні кафедри 

дошкільної освіти. 
 3. Анкетування здобувачів вищої 

освіти (М1, М2) щодо якості підготовки 

фахівців на освітній програм 

«Дошкільна освіта. Інклюзія»  за І 

семестр. 

4. Обговорення на засіданні кафедри 

змін до навчального плану ОП; 

необхідність  доповнення робочих 

програм освітніх компонент, 

педагогічних практик та  навчально-

методичних матеріалів на основі 

наукових досягнень у галузі/ 

Модернізація ОП 

«Дошкільна освіта. Інклюзія» 

шляхом введення наступних 

змін у: 

Навчальному плані, 

впровадженому з 2023 р. (для 

2024 року вступу): 

- включити до вибіркових 

компонент ОП сертифікатну 

програму «Інклюзія. 

Забезпечення рівних 

можливостей» (кер. 

К.Крутій); 

- поширити зміст виробничої 

«Педагогічної практики в 

інклюзивних групах ЗДО» до 

«Педагогічної практики в 

інклюзивних групах та 

спеціальних закладах 

дошкільної освіти й 

інклюзивно-ресурсних 

центрах»; 

- перенести ВК 04 

«Моніторинг якості ДО» до 

обов’язкових компонент 

(ОК) професійної підготовки; 

- підсилити блок «Підготовка 

фахівців для системи 

дошкільної освіти у закладах 

вищої освіти» за рахунок ОК 

«Педагогіка та психологія 

вищої школи». 

Кафедра педагогіки та освіти 

Менеджмент. 

Управління 

закладом загальної 

середньої освіти 

червень 2023 -  

квітень 2024 
 

1. Контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
2. Структура та 

зміст ОП 
3. Доступ до ОП 

1. Дослідження потреб 

сучасного ринку праці. 
2.Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  

Здобувачі вищої 

освіти 
  
Викладачі кафедри: 
Задорожна-

Княгницька Л.В.; 

1. Здійснення внутрішнього аудиту 

освітньої програми (моніторинг 

регіонального ринку праці, аналіз 

наявності ОП, подібних до програми 

підготовки магістрів за спеціальністю 

073 Менеджмент, ОП «Менеджмент. 

Модернізація освітньої 

програми «Менеджмент. 

Упраавління закладом 

загальної середньої освіти» 

другого (магістерського) 



Другий 

(магістерський) 

рівень 

4. Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  
- виявлення цілей та 

програмних результатів 

навчання, що виникли в 

контексті військового 

стану в країні. 
3.Аналіз отриманих 

результатів опитувань. 
4. Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

індикаторам 
щодо якості освіти 

Голюк О.А.; 

Присяжнюк Л.А.; 

Нетреба М.М.; 

 

 
  

Роботодавці 

Управління закладом загальної 

середньої освіти»); 
2. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо освітніх програм, зокрема 

щодо модернізації змісту й назви 

обов`язкових компонентів (грудень 

2023 р.) з подальшим обговоренням на 

засіданні кафедри педагогіки та освіти. 
3. Анкетування стейкхолдерів з метою 

визначення думки щодо змістового 

наповнення освітньої програми 

(березень 2024 р.)   
4. Опитування здобувачів вищої освіти 

щодо якості викладання навчальних 

дисциплін ОП (січень 2024 р.)  
5. Обговорення на засіданні кафедри 

педагогіки та освіти змін до 

навчальних планів, пов’язаних із 

введенням воєнного стану в країні; 

необхідність вдосконалення контенту 

робочих програм із врахуванням 

актуальних в сучасних реаліях життя 

тем, для забезпечення додаткових 

компетентностей, необхідних 

здобувачам вищої освіти. 

рівня вищої освіти шляхом 

введення наступних змін: 

1. Внесено зміни та 

доповнення до каталогу 

вибіркових дисциплін 

професійної підготовки. 

2. Зміни внесено у зміст ОК 

для набуття здобувачами 

компетентностей та 

програмних результатів 

навчання, передбачених 

Стандартом. 

3. Здійснено перегляд 

інформації про ОП на сайті та 

її коригування. 

4. Здійснено коригування 

завдань практичної 

підготовки здобувачів освіти. 

5. Розширено можливості 

неформальної освіти 

здобувачів. 

 

Початкова освіта 

Другий 

(магістерський) 

рівень 

червень 2023 -  

квітень 2024 
 

1. Контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 

2. Структура та 

зміст ОП 

3. Доступ до ОП 

4. Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

1. Аналіз показників 

(кількість вступників та 

кількість випускників). 

2. Дослідження потреб 

сучасного ринку праці. 

3.Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  

- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  

- виявлення цілей та 

програмних результатів 

навчання, що виникли в 

контексті військового 

стану в країні. 

4.Аналіз отриманих 

результатів опитувань. 

Здобувачі вищої 

освіти 
  
Викладачі кафедри: 
Задорожна-

Княгницька Л.В.; 

Голюк О.А.; 

Присяжнюк Л.А.; 

Нетреба М.М.; 

Грошовенко О.П.; 

Хаджинова І.В. 
  
  

Роботодавці 

1. Здійснення внутрішнього аудиту 

освітньої програми (моніторинг 

регіонального ринку праці, аналіз 

наявності ОП, подібних до програми 

підготовки магістрів за спеціальністю 

013 Початкова освіта, ОП «Початкова 

освіта»); 

2. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо освітніх програм, зокрема 

щодо модернізації змісту й назви 

обов`язкових компонентів (грудень 

2023 р.) з подальшим обговоренням на 

засіданні кафедри педагогіки та освіти. 
 3. Анкетування стейкхолдерів з метою 

визначення думки щодо змістового 

наповнення освітньої програми 

(березень 2024 р.)  
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIp

QLSdPACnUtHSzindcCFf58oJg7rzhwnP

Модернізація освітньої 

програми «Початкова освіта» 

другого (магістерського) 

рівня вищої освіти шляхом 

введення наступних змін: 

1. Профіль ОП приведено у 

відповідність до Стандарту 

ВО за спеціальністю 

013 Початкова освіта другого 

(магістерського) рівня вищої 

освіти; 

2. Зміни внесено у зміст ОК 

для набуття здобувачами 

компетентностей та 

програмних результатів 

навчання, передбачених 

Стандартом. 

3. Зміни внесено у перелік 

посад, які може обіймати 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdPACnUtHSzindcCFf58oJg7rzhwnP8CgWeZqqLPTkEXbfuPw/viewform?vc=0&c=0&w=1
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdPACnUtHSzindcCFf58oJg7rzhwnP8CgWeZqqLPTkEXbfuPw/viewform?vc=0&c=0&w=1


5. Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

індикаторам 

щодо якості освіти. 

6. Перегляд інформації 

на сайті та її 

коригування. 

8CgWeZqqLPTkEXbfuPw/viewform?vc

=0&c=0&w=1  
4. Опитування здобувачів вищої освіти 

щодо якості викладання навчальних 

дисциплін ОП (січень 2023 р.)  
5. Обговорення на засіданні кафедри 

педагогіки та освіти змін до 

навчальних планів, пов’язаних із 

введенням військового стану в країні; 

необхідність вдосконалення контенту 

робочих програм із врахуванням 

актуальних в сучасних реаліях життя 

тем, для забезпечення додаткових 

компетентностей, необхідних 

здобувачам вищої освіти. 

магістр початкової освіти, 

відповідно до Стандарту 

(вилучено 231 Викладачі 

закладів вищої освіти, 2322 

Викладач закладів фахової 

передвищої освіти). 

4. Розширено каталог 

вибіркових дисциплін 

професійної підготовки. 

 

Початкова освіта 

Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

червень 2023 -  

квітень 2024 
 

1. Контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
2. Структура та 

зміст ОП 
3. Доступ до ОП 

4. Якість навчання 

та викладання на 

ОП 
 

1. Аналіз показників 

(кількість вступників та 

кількість випускників). 

2. Дослідження потреб 

сучасного ринку праці. 
3.Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  
- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  
- виявлення цілей та 

програмних результатів 

навчання, що виникли в 

контексті військового 

стану в країні. 
4.Аналіз отриманих 

результатів опитувань. 
5. Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

індикаторам 
щодо якості освіти. 

6. Перегляд інформації 

на сайті та її 

коригування. 

Здобувачі вищої 

освіти 
 
Викладачі кафедри: 
Задорожна-

Княгницька Л.В.; 

Голюк О.А.; 

Присяжнюк Л.А.; 

Нетреба М.М.; 

Грошовенко О.П.; 

Хаджинова І.В. 
  
Роботодавці 

 

1. Здійснення внутрішнього аудиту 

освітньої програми (аналіз ОП на 

відповідність Стандарту ВО 

(затверджений у 2024 р.), моніторинг 

регіонального ринку праці, аналіз 

наявності ОП, подібних до програми 

підготовки бакалаврів за спеціальністю 

013 Початкова освіта, ОП «Початкова 

освіта»); 

2. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо освітніх програм, зокрема 

щодо модернізації змісту й назви 

обов`язкових компонентів (грудень 

2022 р.) з подальшим обговоренням на 

засіданні кафедри педагогіки та освіти. 
 3. Анкетування стейкхолдерів з метою 

визначення думки щодо змістового 

наповнення освітньої програми 

(березень 2024 р.)  
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIp

QLSdPACnUtHSzindcCFf58oJg7rzhwnP

8CgWeZqqLPTkEXbfuPw/viewform?vc

=0&c=0&w=1  
4. Опитування здобувачів вищої освіти 

щодо якості викладання навчальних 

дисциплін ОП (січень 2024 р.)  
5. Обговорення на засіданні кафедри 

педагогіки та освіти змін до 

навчальних планів, пов’язаних із 

Модернізація освітньої 

програми «Початкова освіта» 

першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти шляхом 

введення наступних змін: 

1. Зменшення  кількості 

кредитів на вивчення ОКПП 

1.2.5 «Теорія та методика 

виховання» з 4 до 3 кредитів. 

2. Зміщення початку 

вивчення ОКПП 1.2.9 

«Українська мова з 

методикою формування 

компетентностей в мовно-

літературній освітній галузі» 

на 1-ий семестр з розподілом 

кредитів 3/6/5 у 1-3 семестрах 

відповідно. 

3. Перерозподіл 10 кредитів, 

виділених на вивчення ОКПП 

1.2.10 «Математика з 

методикою формування 

компетентностей в 

математичній освітній 

галузі», у кількості 6кр. – 4 

семестр, 4 кр. – 5 семестр. 

4. Перенесення вивчення 

ОКПП 1.2.11 

«Природознавство з 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdPACnUtHSzindcCFf58oJg7rzhwnP8CgWeZqqLPTkEXbfuPw/viewform?vc=0&c=0&w=1
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdPACnUtHSzindcCFf58oJg7rzhwnP8CgWeZqqLPTkEXbfuPw/viewform?vc=0&c=0&w=1
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdPACnUtHSzindcCFf58oJg7rzhwnP8CgWeZqqLPTkEXbfuPw/viewform?vc=0&c=0&w=1
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdPACnUtHSzindcCFf58oJg7rzhwnP8CgWeZqqLPTkEXbfuPw/viewform?vc=0&c=0&w=1
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdPACnUtHSzindcCFf58oJg7rzhwnP8CgWeZqqLPTkEXbfuPw/viewform?vc=0&c=0&w=1
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdPACnUtHSzindcCFf58oJg7rzhwnP8CgWeZqqLPTkEXbfuPw/viewform?vc=0&c=0&w=1


введенням військового стану в країні; 

необхідність вдосконалення контенту 

робочих програм із врахуванням 

актуальних в сучасних реаліях життя 

тем, для забезпечення додаткових 

компетентностей, необхідних 

здобувачам вищої освіти. 

методикою формування 

компетентностей в 

природничій освітній галузі» 

з 3-го семестру на 4-ий. 

5. Вилучення ОКПП 1.2.19 

«Дитяча література з 

основами техніки й культури 

мовлення» з перенесенням 

найбільш важливих тем цієї 

ОК до ОКПП 1.2.9.  

6. Введення ОКПП 1.2.19 

«Інклюзивна освіта» (4 

кредити, 7 семестр, форма 

контролю – екзамен). 

7. Перерозподіл кількості 

кредитів на практичну 

підготовку:  ОКПП 1.2.23 

«Навчальна практика 

(пропедевтична)» - 4 

кредити;  ОКПП 1.2.26 

«Виробнича практика (перші 

дні дитини в школі)» - 5 

кредитів;  ОКПП 1.2.28 

«Виробнича практика (на 

робочому місці вчителя 

початкової школи)» - 7 

кредитів. 

Фізична культура і 

Другий 

(магістерський) 

рівень 

червень 2023 -  

квітень 2024 
 

1. Контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
2. Структура та 

зміст ОП 
3. Доступ до ОП 

4. Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

1. Дослідження потреб 

сучасного ринку праці. 
2.Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  
- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  
- виявлення цілей та 

програмних результатів 

навчання, що виникли в 

контексті військового 

стану в країні. 
3.Аналіз отриманих 

результатів опитувань. 

Здобувачі вищої 

освіти 
  
Викладачі кафедри: 
Мірошніченко В.М.; 

Рябченко В.Г.; 

Задорожна-

Княгницька Л.В.; 

Голюк О.А.; 

Присяжнюк Л.А.; 

Нетреба М.М.; 

Грошовенко О.П. 

 
  

Роботодавці 

1. Здійснення внутрішнього аудиту 

освітньої програми (моніторинг 

регіонального ринку праці, аналіз 

наявності ОП, подібних до програми 

підготовки магістрів за спеціальністю 

017 Фізична культура і спорт, ОП 

«Фізична культура і спорт»); 
2. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо освітніх програм, зокрема 

щодо модернізації змісту й назви 

обов`язкових компонентів (грудень 

2023 р.) з подальшим обговоренням на 

засіданні кафедри педагогіки та освіти. 
3. Анкетування стейкхолдерів з метою 

визначення думки щодо змістового 

наповнення освітньої програми 

(березень 2024 р.)   

Модернізація освітньої 

програми «Фізична культура 

і спорт» другого 

(магістерського) рівня вищої 

освіти шляхом введення 

наступних змін: 

1. Внесено зміни та 

доповнення до каталогу 

вибіркових дисциплін 

професійної підготовки. 

2. Зміни внесено у зміст ОК 

для набуття здобувачами 

компетентностей та 

програмних результатів 

навчання, передбачених 

Стандартом. 



4. Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

індикаторам 
щодо якості освіти 

4. Опитування здобувачів вищої освіти 

щодо якості викладання навчальних 

дисциплін ОП (січень 2024 р.)  
5. Обговорення на засіданні кафедри 

педагогіки та освіти змін до 

навчальних планів, пов’язаних із 

введенням військового стану в країні; 

необхідність вдосконалення контенту 

робочих програм із врахуванням 

актуальних в сучасних реаліях життя 

тем, для забезпечення додаткових 

компетентностей, необхідних 

здобувачам вищої освіти. 

3. Здійснено перегляд 

інформації про ОП на сайті та 

її коригування. 

4. Здійснено коригування 

завдань практичної 

підготовки здобувачів. 

5. Розширено можливості 

неформальної освіти 

здобувачів. 

 

Фізична культура і 

спорт 

Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

червень 2023 -  

квітень 2024 
 

1. Контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
2. Структура та 

зміст ОП 
3. Доступ до ОП 

4. Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

1. Дослідження потреб 

сучасного ринку праці. 
2.Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  
- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  
- виявлення цілей та 

програмних результатів 

навчання, що виникли в 

контексті військового 

стану в країні. 
3.Аналіз отриманих 

результатів опитувань. 
4. Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

індикаторам 
щодо якості освіти 

Здобувачі вищої 

освіти 
  
Викладачі кафедри: 
Мірошніченко В.М.; 

Рябченко В.Г.; 

Задорожна-

Княгницька Л.В.; 

Голюк О.А.; 

Присяжнюк Л.А.; 

Нетреба М.М.; 

Грошовенко О.П. 

 
  

Роботодавці 

1. Здійснення внутрішнього аудиту 

освітньої програми (моніторинг 

регіонального ринку праці, аналіз 

наявності ОП, подібних до програми 

підготовки магістрів за спеціальністю 

017 Фізична культура і спорт, ОП 

«Фізична культура і спорт»); 
2. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо освітніх програм, зокрема 

щодо модернізації змісту й назви 

обов`язкових компонентів (грудень 

2023 р.) з подальшим обговоренням на 

засіданні кафедри педагогіки та освіти. 
3. Анкетування стейкхолдерів з метою 

визначення думки щодо змістового 

наповнення освітньої програми 

(березень 2024 р.)   
4. Опитування здобувачів вищої освіти 

щодо якості викладання навчальних 

дисциплін ОП (січень 2024 р.)  
5. Обговорення на засіданні кафедри 

педагогіки та освіти змін до 

навчальних планів, пов’язаних із 

введенням військового стану в країні; 

необхідність вдосконалення контенту 

робочих програм із врахуванням 

актуальних в сучасних реаліях життя 

тем, для забезпечення додаткових 

компетентностей, необхідних 

здобувачам вищої освіти. 

Модернізація освітньої 

програми «Фізична культура 

і спорт» першого 

(бакалаврського) рівня вищої 

освіти шляхом введення 

наступних змін: 

1. Внесено зміни та 

доповнення до каталогу 

вибіркових дисциплін 

професійної підготовки. 

2. Об’єднано ОКПП 1.2.7 

Адаптивний спорт та  ОКПП 

1.2.18 Паралімпійський спорт 

в одну навчальну дисципліну 

«Адаптивний та 

паралімпійський спорт» (2 

семестр). 

3. ОКПП 1.2.8 Гігієна з 

основами екології перенесено 

в 1-ий семестр. 

3. ОКПП 1.2.9 Діагностика та 

моніторинг стану здоров’я 

замінено на ОК «Спортивна 

фізіологія». 

4. ОКПП 1.2.10 Психологія 

здорового способу життя, 

фізичного виховання і спорту 

зменшено на 1 кредит. 

5. ОКПП 1.2.14 Теорія та 

методика фізичного 



виховання збільшено на 1 

кредит. 

6. ОКПП 1.2.17 Загальна 

теорія підготовки 

спортсменів замінено на ОК 

«Легка атлетика». 

7. ОКПП 1.2.18 

Паралімпійський спорт 

замінено на ОК 

«Гімнастика». 

8. ОКПП 1.2.20 Лікувальна 

фізична культура та основи 

масажу розділено на дві 

окремі ОК «Лікувальна 

фізична культура» та 

«Основи масажу» (по 3 

кредити). 

9. ОКПП 1.2.21 Фізична 

реабілітація зменшено до 3 

кредитів. 

10. Здійснено перегляд 

інформації про ОП на сайті 

та її коригування. 

Кафедра практичної психології 

Практична 

психологія 

Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

вересень 2023 - 

травень 2024 
 

1. Контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
2. Структура та 

зміст ОП 

3. Доступ до ОП 

4. Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

 

1. Дослідження потреб 

сучасного ринку праці. 

2.1. Опитування (фокус 

групи) стосовно:  

- зрозумілості логіки 

траєкторії підготовки;  
- виявлення освітніх 

компонентів, для 

опанування яких 

відсутні попередньо 

сформовані 

компетентності; 

2.2. Опитування (фокус 

групи-випускники) 

стосовно: 

- виявлення 

компонентів, що містять 

схожі за змістом модулі; 

1. Викладачі кафедри: 
Пучина О.В. 

Блашкова О.М. 

Деснова І.С. 

 

 

2. Гарант ОП – 

Блашкова О.М. 

 

 

 

 

3.  Викладачі кафедри: 
Блашкова О.М. 

Деснова І.С. 

Стуліка О.Б. 

 

 

 

1. Моніторинг регіонального ринку 

праці, аналіз наявності ОП, подібних до 

програми підготовки бакалаврів 

спеціальності 053 «Практична 

психологія» (упродовж 2023-2024 

навч.року); 
 2.2.1. Презентація ОП здобувачам 1 

курсу з подальшим усним опитуванням 

здобувачів щодо зрозумілості логіки 

траєкторії підготовки та виявлення 

освітніх компонентів, для опанування 

яких відсутні попередньо сформовані 

компетентності (жовтень 2023 р.). 

2.2.2. Опитування випускників з метою 

моніторингу думки для вдосконалення 

освітньої програми (квітень 2024 р.) 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIp

QLSdI4LJ5YZvhxLHsdPnM8M0JQ1SCt

1. Внести до ОП такі зміни: 
для здобувачів, що вступили 

у 2024 році:  

- В дисципліні ОКПП1.2.1 

«Вступ до спеціальності з 

адаптаційним тренінгом» 

замінити на «Вступ до 

спеціальності»; 

- Дисципліну ОКПП1.2.2 

«Порівняльна психологія» 

замінити на «Фізіологія 

вищої нервової діяльності»;  

- Дисципліну ОКПП 1.2.14. 

«Основи клінічної та 

патопсихології» замінити 

назву на «Клінічна 

психологія та 

патопсихологія»; 



- виявлення цілей та 

програмних результатів 

навчання, що не 

відбивають тенденцій 

розвитку спеціальності 

та ринку праці, 

галузевий та 

регіональний контекст; 
2.3.Опитування (фокус 

групи - стейкхолдери) 

стосовно:  

- зрозумілості логіки 

траєкторії підготовки;  

виявлення компонентів, 

що містять схожі за 

змістом модулі; 
- виявлення цілей та 

програмних результатів 

навчання, що не 

відбивають тенденцій 

розвитку спеціальності 

та ринку праці, 

галузевий та 

регіональний контекст; 
2.4. Аналіз отриманих 

результатів опитувань. 
2.5. Затребуваність ОП: 
- динаміка змін 

контингенту; 
- показник 

працевлаштування 

випускників. 

3.1.  Перегляд 

інформації на сайті та її 

коригування за 

необхідності 

4.1. Опитування, 

можливі фокус-групи. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

apZESrfhJWDnVbctZWZKw/viewform?

usp=sharing 

2.2.3. Опитування стейкхолдерів та 

психологів-практиків з метою 

моніторингу думки щодо освітньої 

програми (квітень 2024 р.)  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIp

QLSeiLjzG_McR-z0ca-

l7Bi412XecxeC90l39MKWdo8FsAaBV8

g/viewform?usp=sharing  

 2.2.4.Обговорення з викладачами 

кафедри змін до навчальних планів; 

необхідність вдосконалення змісту 

робочих програм з урахуванням думки 

випускників та стейкхолдерів (квітень 

2024 н.р.) 

2.2.5. Моніторинг працевлаштування 

випускників (груднь 2023) 

3.3.1. Оновлення загальної інформації 

про ОП та її розміщення на оновленому 

сайті МДУ (листопад 2023) 

4.4.1. Опитування здобувачів вищої 

освіти щодо якості викладання 

навчальних дисциплін ОП (грудень 

2023 р.) 

https://forms.gle/hnJc1Jrswn9ZoZBS6 

- Дисципліну ОКПП 1.2.16 

«Основи психологічного 

консультування» замінити на 

«Психологічне 

консультування з 

практикумом» 

- Дисципліну ОКПП 1.2.17 

«Соціально-психологічне 

проектування» замінити на 

«Психотерапія». 

2. З метою збільшення 

практичної складової додати 

до навчального плану 

дисципліни: 

- «Теорія та практика 

тренінгової роботи»  - в 3 

курсі 5 семестр (6 кредитів); 

- «Психологічна корекція» (6-

7 семестр) – 6 кредитів. 

 
 

Практична 

психологія 

Другий 

(магістерський) 

рівень 

вересень 2021- 

квітень 2022 
 

1. Контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
2. Структура та 

зміст ОП 

1. Дослідження потреб 

сучасного ринку праці. 

2.1. Опитування (фокус 

групи) стосовно:  

1. Викладачі 

кафедри: 
Блашкова О.М. 

Деснова І.С. 

Пучина О.В. 

1. Моніторинг регіонального ринку 

праці, аналіз наявності ОП, подібних до 

програми підготовки бакалаврів 

спеціальності 053 «Практична 

1. Внести до ОП такі зміни: 

 - Дисципліну ОКПП1.2.5 

«Групова психотерапія та 

допомога в екстремальних 

ситуаціях» замінити на 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeiLjzG_McR-z0ca-l7Bi412XecxeC90l39MKWdo8FsAaBV8g/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeiLjzG_McR-z0ca-l7Bi412XecxeC90l39MKWdo8FsAaBV8g/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeiLjzG_McR-z0ca-l7Bi412XecxeC90l39MKWdo8FsAaBV8g/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeiLjzG_McR-z0ca-l7Bi412XecxeC90l39MKWdo8FsAaBV8g/viewform?usp=sharing


3. Доступ до ОП 

4. Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

 

 

- зрозумілості логіки 

траєкторії підготовки;  
- виявлення освітніх 

компонентів, для 

опанування яких 

відсутні попередньо 

сформовані 

компетентності; 

2.2. Опитування (фокус 

групи-випусники) 

стосовно: 

- виявлення 

компонентів, що містять 

схожі за змістом модулі; 
- виявлення цілей та 

програмних результатів 

навчання, що не 

відбивають тенденцій 

розвитку спеціальності та 

ринку праці, галузевий та 

регіональний контекст; 
2.3.Опитування (фокус 

групи - стейкхолдери) 

стосовно:  

- зрозумілості логіки 

траєкторії підготовки;  

виявлення компонентів, 

що містять схожі за 

змістом модулі; 
- виявлення цілей та 

програмних результатів 

навчання, що не 

відбивають тенденцій 

розвитку спеціальності та 

ринку праці, галузевий та 

регіональний контекст; 
2.4. Аналіз отриманих 

результатів опитувань. 
2.5. Затребуваність ОП: 
- динаміка змін 

контингенту; 
- показник 

працевлаштування 

випускників. 

 

 

2.1. Гарант ОП –  

Деснова І.С. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

психологія» (упродовж 2023-2024 

навч.року); 
 2.2.1. Презентація ОП здобувачам 1 

курсу з подальшим усним опитуванням 

здобувачів щодо зрозумілості логіки 

траєкторії підготовки та виявлення 

освітніх компонентів, для опанування 

яких відсутні попередньо сформовані 

компетентності (вересень 2023 р.). 

2.2.2. Опитування випускників з метою 

моніторингу думки для вдосконалення 

освітньої програми (квітень 2023 р.)  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIp

QLSd7wS4-TpMwqu5PTULHlhnKz 

6DnYnLzdNwWYN3wjttHNRQwZw/vie

wform?usp=sharing 

2.2.3. Опитування стейкхолдерів та 

психологів-практиків з метою 

моніторингу думки щодо освітньої 

програми (квітень 2023 р.) 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIp

QLSeVn0wP4AFjMVdPYnVdwlZmisrsu

x4PHrRAHzNElBIqaxhdEQ/viewform?u

sp=sharing 
 2.2.4.Обговорення з викладачами 

кафедри змін до навчальних планів; 

необхідність вдосконалення змісту 

робочих програм з урахуванням думки 

випускників та стейкхолдерів. 

2.2.5. Моніторинг працевлаштування 

випускників (лютий 2024). 

3.3.1. Оновлення загальної інформації 

про ОП та її розміщення на оновленому 

сайті МДУ (листопад 2023) 

4.4.1. Опитування здобувачів вищої 

освіти щодо якості викладання 

навчальних дисциплін ОП (грудень 

2023 р.) https://docs.google.com/forms/d/ 

1XTuYrVmQEl_Qv2YV_p5DJKV44om

7nRrYngkRGCM-UfU/viewform  

«Теорія та практика 

психологічної роботи в 

групах»; 
2.  З метою поглиблення 

теоретичних та практичних 

знань з надання першої 

психологічної допомоги 

додати до навчального плану 

дисципліну «Психологічна 

допомога в екстремальних 

ситуаціях». 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd7wS4-TpMwqu5PTULHlhnKz%206DnYnLzdNwWYN3wjttHNRQwZw/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd7wS4-TpMwqu5PTULHlhnKz%206DnYnLzdNwWYN3wjttHNRQwZw/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd7wS4-TpMwqu5PTULHlhnKz%206DnYnLzdNwWYN3wjttHNRQwZw/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd7wS4-TpMwqu5PTULHlhnKz%206DnYnLzdNwWYN3wjttHNRQwZw/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeVn0wP4AFjMVdPYnVdwlZmisrsux4PHrRAHzNElBIqaxhdEQ/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeVn0wP4AFjMVdPYnVdwlZmisrsux4PHrRAHzNElBIqaxhdEQ/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeVn0wP4AFjMVdPYnVdwlZmisrsux4PHrRAHzNElBIqaxhdEQ/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeVn0wP4AFjMVdPYnVdwlZmisrsux4PHrRAHzNElBIqaxhdEQ/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/%201XTuYrVmQEl_Qv2YV_p5DJKV44om7nRrYngkRGCM-UfU/viewform
https://docs.google.com/forms/d/%201XTuYrVmQEl_Qv2YV_p5DJKV44om7nRrYngkRGCM-UfU/viewform
https://docs.google.com/forms/d/%201XTuYrVmQEl_Qv2YV_p5DJKV44om7nRrYngkRGCM-UfU/viewform


3.1.  Перегляд інформації на 

сайті та її коригування за 

необхідності 

4.1. Опитування, можливі 

фокус-групи. 

Соціальна робота 

Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

вересень 2023- 

квітень 2024 
 

1. Контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
2. Структура та 

зміст ОП 

3. Доступ до ОП 

4. Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

 

1. Дослідження потреб 

сучасного ринку праці. 

2.1. Опитування (фокус 

групи) стосовно:  

- зрозумілості логіки 

траєкторії підготовки;  
- виявлення освітніх 

компонентів, для 

опанування яких 

відсутні попередньо 

сформовані 

компетентності; 

2.2. Опитування (фокус 

групи-випускники) 

стосовно: 

- виявлення компонентів, 

що містять схожі за 

змістом модулі; 
- виявлення цілей та 

програмних результатів 

навчання, що не 

відбивають тенденцій 

розвитку спеціальності та 

ринку праці, галузевий та 

регіональний контекст; 
2.3. Аналіз отриманих 

результатів опитувань. 
2.4. Затребуваність ОП: 
- динаміка змін 

контингенту; 
- показник 

працевлаштування 

випускників. 

3.1.  Перегляд інформації 

на сайті та її коригування за 

необхідності 

4.1. Опитування, 

можливі фокус-групи 

1. Викладачі 

кафедри: 
Никифоренко Н.О. 

Деснова І.С. 

ребро О.В. 

 

 

2. Гарант ОП:  

Никифоренко Н.О. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Моніторинг регіонального ринку 

праці, аналіз наявності ОП, подібних до 

програми підготовки бакалаврів 

спеціальності 053 «Практична 

психологія» (вересень-жовтень 2023); 
 2.2.1. Презентація ОП здобувачам 1 

курсу з подальшим усним опитуванням 

здобувачів щодо зрозумілості логіки 

траєкторії підготовки та виявлення 

освітніх компонентів, для опанування 

яких відсутні попередньо сформовані 

компетентності (жовтень 2023 р.). 

2.2.2. Опитування випускників з метою 

моніторингу думки для вдосконалення 

освітньої програми (квітень 2024 р.)  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf

D7j0jEc_liyj8g9vR_-U2oFw-

QH5FDhwZxtYnmzmQjtltHw/viewform?usp

=sharing  

 2.2.3.Обговорення з викладачами кафедри 

змін до навчальних планів; необхідність 

вдосконалення змісту робочих програм з 

урахуванням думки випускників (квітень 

2024 н.р.). 

2.2.4. Рішення кафедри практичної 

психології «Про призупинення набору 

здобувачів за спеціальністю 231 «Соціальна 

робота» в 2024-2025 навчальному році 

(Протокол № 4, від 21.11.23 року)   

3.3.1. Оновлення загальної інформації про 

ОП та її розміщення на оновленому сайті 

МДУ (листопад 2023) 

4.4.1. Опитування здобувачів вищої освіти 

щодо якості викладання навчальних 

дисциплін ОП (грудень 2023 р.) 

https://docs.google.com/forms/d/1w0Izh4IGk2

At0c5HzU_yv8GXfjAKMQ1fd5ujjwYW_f4/

viewform  

3. Внести до ОП такі зміни: 
для здобувачів, що вступили у 

2021 році:  
- Дисципліну «Безпека 

життєдіяльності» перенести в 

7 семестр. 

 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfD7j0jEc_liyj8g9vR_-U2oFw-QH5FDhwZxtYnmzmQjtltHw/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfD7j0jEc_liyj8g9vR_-U2oFw-QH5FDhwZxtYnmzmQjtltHw/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfD7j0jEc_liyj8g9vR_-U2oFw-QH5FDhwZxtYnmzmQjtltHw/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfD7j0jEc_liyj8g9vR_-U2oFw-QH5FDhwZxtYnmzmQjtltHw/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1w0Izh4IGk2At0c5HzU_yv8GXfjAKMQ1fd5ujjwYW_f4/viewform
https://docs.google.com/forms/d/1w0Izh4IGk2At0c5HzU_yv8GXfjAKMQ1fd5ujjwYW_f4/viewform
https://docs.google.com/forms/d/1w0Izh4IGk2At0c5HzU_yv8GXfjAKMQ1fd5ujjwYW_f4/viewform


ФАКУЛЬТЕТ ІНОЗЕМНИХ МОВ 

Кафедра англійської філології 

Середня освіта. 

Англійська мова 

та зарубіжна 

література 

Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

листопад 

2023 -  

березень 

2024 

 

1. Структура та 

зміст ОП 

1.2. Дотримання 

в ОП 

структурно-

логічної схеми 

підготовки, які у 

сукупності 

дозволяють 

досягти 

заявлених цілей, 

очікуваних 

результатів 

навчання та 

набуття 

компетентностей 

за даною ОП. 

1.4. 

Забезпечення 

можливостей для 

формування 

індивідуальної 

освітньої 

траєкторії 

здобувачів вищої 

освіти через 

вибір навчальних 

дисциплін в 

обсязі, 

передбаченому 

чинним 

законодавством. 

1.6. 

Співвіднесення 

обсягу окремих 

освітніх 

компонентів ОП 

(у кредитах 

ЄКТС) із 

1. Опитування (фокус 

групи) щодо: 

- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів; 

- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що виникли в 

контексті військового 

стану в країні; 

- зрозумілості логіки 

траєкторії підготовки; 

задоволення запитів 

здобувачів для потреб 

суспільства, 

ефективнішого 

використання 

можливостей 

Університету, 

врахування 

регіональних потреб, 

набуття соціальних 

навичок (soft skills) 

здобувачами вищої 

освіти. 
 

Гарант ОП; 
група 

забезпечення ОП; 
здобувачі вищої 

освіти за ОП; 

викладачі 

кафедри: 

Бодик О.П., 

Павленко О.Г., 

Городнюк Н.А., 

Розумна Т.С., 

Моргунова О.О., 

Стьопін М.Г., 

Золотько Ю.С. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо освітньої програми, 

зокрема щодо переліку освітніх 

компонентів та очікувань 

здобувачів від навчання на 

конкретній ОП (січень-лютий 2024 

р.). 

2. Обговорення стейкголдерами змін 

до ОП та навчального плану, 

пов’язаних із дотриманням п. 2.1. 

“Положення про вибіркові 

дисципліни у Маріупольському 

державному університеті (нова 

редакція)” (протокол Вченої ради 

МДУ від 27.06.2023 № 10) щодо 

співвіднесення обсягу окремих ОК 

ОП (у кредитах ЄКТС) із 

фактичним навантаженням ЗдВО. 

1. Внести до ОП та 

Навчального плану такі 

зміни: 

- вилучити ОКПП 1.2.3. 

Вікова фізіологія, шкільна 

гігієна з основами 

медичних знань (І семестр, 

3 кр. ЄКТС), натомість 

збільшити за рахунок 

вивільнених кредитів 

ОКПП 1.2.8. Практичний 

курс англійської мови (І 

семестр, із 7 до 10); 

- збільшити кредити на 

ВКПП 2.2.1 (ІІІ семестр) із 

4 до 5; 

- зменшити кредити на 

ВКПП 2.2.2 (ІІІ-IV 

семестри) з 6 до 5 (з 

викладанням у IV 

семестрі); 

- збільшити кредити на 

ВКПП 2.2.3 (V семестр) із 4 

до 5; 

- зменшити кредити на 

ВКПП 2.2.4 (V-VІ 

семестри) з 6 до 5 (з 

викладанням у VІ 

семестрі). 



фактичним 

навантаженням 

здобувачів вищої 

освіти (включно 

із самостійною 

роботою)  
 

Філологія. 

Англійська мова 

і література. 

Перекладознавчі 

студії. 

Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

листопад 

2023 -  

березень 

2024 

 

1. Структура та 

зміст ОП 

1.2. Дотримання 

в ОП 

структурно-

логічної схеми 

підготовки, які у 

сукупності 

дозволяють 

досягти 

заявлених цілей, 

очікуваних 

результатів 

навчання та 

набуття 

компетентностей 

за даною ОП. 

1.4. 

Забезпечення 

можливостей для 

формування 

індивідуальної 

освітньої 

траєкторії 

здобувачів вищої 

освіти через 

вибір навчальних 

дисциплін в 

обсязі, 

передбаченому 

чинним 

законодавством. 

1.6. 

Співвіднесення 

обсягу окремих 

освітніх 

компонентів ОП 

1. Опитування (фокус 

групи) щодо: 

- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів; 

- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що виникли в 

контексті військового 

стану в країні; 

- зрозумілості логіки 

траєкторії підготовки; 

задоволення запитів 

здобувачів для потреб 

суспільства, 

ефективнішого 

використання 

можливостей 

Університету, 

врахування 

регіональних потреб, 

набуття соціальних 

навичок (soft skills) 

здобувачами вищої 

освіти. 
 

Гарант ОП; 
група 

забезпечення ОП; 
здобувачі вищої 

освіти за ОП; 

викладачі 

кафедри: 

Бодик О.П., 

Павленко О.Г., 

Городнюк Н.А., 

Розумна Т.С., 

Моргунова О.О., 

Стьопін М.Г., 

Золотько Ю.С. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо освітньої програми, 

зокрема щодо переліку освітніх 

компонентів та очікувань 

здобувачів від навчання на 

конкретній ОП (січень-лютий 2024 

р.). 

2. Обговорення стейкголдерами змін 

до ОП та навчального плану, 

пов’язаних із дотриманням п. 2.1. 

“Положення про вибіркові 

дисципліни у Маріупольському 

державному університеті (нова 

редакція)” (протокол Вченої ради 

МДУ від 27.06.2023 № 10) щодо 

співвіднесення обсягу окремих ОК 

ОП (у кредитах ЄКТС) із 

фактичним навантаженням ЗдВО. 

2. Внести до ОП та 

Навчального плану такі 

зміни: 

- вилучити ВКПП 2.2.5. (VІ 

семестр, 3 кр. ЄКТС), 

натомість збільшити за 

рахунок вивільнених 

кредитів ОКПП 1.2.8. 

Практичний курс 

англійської мови (І 

семестр, із 7 до 10); 

- перенести викладання 

ОКПП 1.2.1. Штучний 

інтелект та філологія (3 кр. 

ЄКТС, форма контролю - 

іспит) із ІІ семестру на V 

семестр відповідно, що 

дозволить рівномірно 

розподілити кредитне 

навантаження по роках; 

- збільшити кредити на 

ВКПП 2.2.1 (ІІІ семестр) із 

4 до 5; 

- зменшити кредити на 

ВКПП 2.2.2 (ІІІ-IV 

семестри) з 6 до 5 (з 

викладанням у IV 

семестрі); 

- збільшити кредити на 

ВКПП 2.2.3 (V семестр) із 4 

до 5; 

- зменшити кредити на 

ВКПП 2.2.4 (V-VІ 

семестри) з 6 до 5 (з 

викладанням у VІ 

семестрі). 



(у кредитах 

ЄКТС) із 

фактичним 

навантаженням 

здобувачів вищої 

освіти (включно 

із самостійною 

роботою)  
 

Англійська мова, 

зарубіжна 

література та 

компаративістик

а. Другий 

(магістерський) 

рівень 

листопад 

2023 -  

березень 

2024 

 

1. Структура та 

зміст ОП 

1.4. 

Забезпечення 

можливостей для 

формування 

індивідуальної 

освітньої 

траєкторії 

здобувачів вищої 

освіти через 

вибір навчальних 

дисциплін в 

обсязі, 

передбаченому 

чинним 

законодавством. 

1.6. 

Співвіднесення 

обсягу окремих 

освітніх 

компонентів ОП 

(у кредитах 

ЄКТС) із 

фактичним 

навантаженням 

здобувачів вищої 

освіти (включно 

із самостійною 

роботою)  
 

1. Опитування (фокус 

групи) щодо: 

- зрозумілості логіки 

траєкторії підготовки; 

задоволення запитів 

здобувачів для потреб 

суспільства, 

ефективнішого 

використання 

можливостей 

Університету, 

врахування 

регіональних потреб, 

набуття соціальних 

навичок (soft skills) 

здобувачами вищої 

освіти. 
 

Гарант ОП; 
група 

забезпечення ОП; 
здобувачі вищої 

освіти за ОП; 

викладачі 

кафедри: 

Бодик О.П., 

Павленко О.Г., 

Городнюк Н.А., 

Розумна Т.С., 

Моргунова О.О., 

Стьопін М.Г., 

Золотько Ю.С. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Обговорення стейкголдерами змін 

до ОП та навчального плану, 

пов’язаних із дотриманням п. 2.1. 

“Положення про вибіркові 

дисципліни у Маріупольському 

державному університеті (нова 

редакція)” (протокол Вченої ради 

МДУ від 27.06.2023 № 10) щодо 

співвіднесення обсягу окремих ОК 

ОП (у кредитах ЄКТС) із 

фактичним навантаженням ЗдВО. 

3. Внести до ОП та 

Навчального плану такі 

зміни: 

-  зменшити кредити на 

ВКПП 2.2.1 (ІІ-ІІІ 

семестри) із 11 до 6 (з 

викладанням у IІ 

семестрі); 

- збільшити кредити на 

ВКПП 2.2.2 (ІІ семестр) з 4 

до 6 (з викладанням у IІ 

семестрі); 

- збільшити кредити на 

ВКПП 2.2.3 (ІІІ семестр) із 

3 до 6 (з викладанням у ІІІ 

семестрі). 

Порівняльне 

літературознавс

тво 

    2.  4.  



Третій 

(освітньо-

науковий) рівень 

Кафедра грецької філології 

Новогрецька мова 

та література, 

англійська мова, 

переклад 
Перший 

(бакалаврський) 

рівень  

 

листопад 

2023 -  лютий 

2024 

1. Структура та 

зміст ОП 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
2. Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 
  
  
  
  
  
  
  

1. Опитування  (фокус 

групи) стосовно:  
- зрозумілості логіки 

траєкторії підготовки;  
- виявлення освітніх 

компонентів, для 

опанування яких 

відсутні попередньо 

сформовані 

компетентності;  
- виявлення 

компонентів, що 

містять схожі за 

змістом модулі; 
- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що не відбивають 

тенденцій розвитку 

спеціальності та 

ринку праці, 

галузевий та 

регіональний 

контекст; 
- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;   
2. Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 
  
3. Опитування, фокус-

групи: 
- чи потрібний даний 

компонент,  
- чи усвідомлюють 

здобувачі, які 

компетентності 

сформував той чи 

 

Викладачі кафедри: 
Лабецька Ю.Б., 
Кіор Ю.А.,  
Новицька О.А., 
Гаргаєва О.В. 
  
  
Роботодавці 

  
Челпан В.М. - 

радник з питань 

визнання іноземних 

кваліфікацій ДП 

«Інформаційно-

іміджевий центр» у 

сфері управління 

Міністерства освіти і 

науки України 

Любченко Т.В. -  
директорка відділу 

перекладів Starlit 

Group, 

перекладачка 

Спілки греків 

України в Греції, 

заступниця Голови 

Федерації 

грецьких 

товариств України 

з питань освіти. 
 

1.Зустріч з роботодавцями 

https://flf.mdu.in.ua/news/zustrich
_z_potencijnimi_robotodavcjami_
majbutnikh_filologiv_ta_pereklada
chiv/2022-10-31-326;  
2. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо освітньої програми, 

зокрема щодо переліку освітніх 

компонентів та очікувань здобувачів 

від навчання на конкретній ОП 

(січень-лютий 2024 р.). 
3. Обговорення ОП викладачами 

кафедри ГФ щодо можливостей 

залучення до викладання ОК 

окремих тем фахівцями-практиками 

(квітень-травень 2024);  
4. Зустріч з випускниками різних 

років (Савченко Вячеслав, Пахмутов 

Євген, Бойко Олеся, Павлова Ганна) 

(жовтень 2023-січень 2024).  
4. Опитування здобувачів вищої 

освіти щодо якості викладання 

навчальних дисциплін ОП (грудень 

2023 – січень 2024 р.) 
 5. Обговорення викладачами 

кафедри змін до навчального плану 

вступників 2023 р. із врахуванням 

актуальних в сучасних реаліях життя 

тем, для забезпечення додаткових 

компетентностей, необхідних 

здобувачам вищої освіти. 
6. Відвідування викладачами 

кафедри відкритих зустрічей з 

акредитаційною комісією освітньої 

програми «Новогрецька філологія та 

переклад і англійська мова» КНУ 

імені Тараса Шевченка (15-16 лютого 

2024 р.) в межах підготовки до 

1. Здобувачі та 

стейкхолдери позитивно 

оцінили наявність 

сертифікатної програми 

«Вчитель новогрецької 

мови та зарубіжної 

літератури», наявність 

якої, з одного боку, 

забезпечує можливість для 

формування 

індивідуальної освітньої 

траєкторії здобувачів 

вищої освіти через вибір 

комплексу навчальних 

дисциплін в обсязі, 

передбаченому чинним 

законодавством, а з іншого 

боку, веде до отримання 

додаткової кваліфікації. 
2.  Ввести дисципліну 

«Історія зарубіжної 

літератури» загальним 

обсягом 9 кредитів на 2-3 

курсі (ІІІ семестр – 3 

кредити, IV, V, VI семестри 

– по 2 кредити) з формами 

контролю: ІІІ IV, V 

семестри – заліки, VI 

семестр – екзамен, за 

рахунок скасування 

дисципліни «Новітні 

інформаційні технології в 

професійній діяльності 

філолога/перекладача 

еллініста» у кількості 3 

кредитів та зменшення 

кредитів на такі 

дисципліни: Практичний 

курс та практика перекладу 

новогрецької мови – на 3 

https://flf.mdu.in.ua/news/zustrich_z_potencijnimi_robotodavcjami_majbutnikh_filologiv_ta_perekladachiv/2022-10-31-326
https://flf.mdu.in.ua/news/zustrich_z_potencijnimi_robotodavcjami_majbutnikh_filologiv_ta_perekladachiv/2022-10-31-326
https://flf.mdu.in.ua/news/zustrich_z_potencijnimi_robotodavcjami_majbutnikh_filologiv_ta_perekladachiv/2022-10-31-326
https://flf.mdu.in.ua/news/zustrich_z_potencijnimi_robotodavcjami_majbutnikh_filologiv_ta_perekladachiv/2022-10-31-326


  
  
3. Кадрове 

забезпечення ОП 
 

інший освітній 

компонент,  
- чи порадив би 

здобувач вищої освіти 

даний освітній 

компонент іншим 

здобувачам та інші 

  
 Опитування 

здобувачів про якість 

викладання 

навчальних дисциплін 

викладачами. 
 

акредитації освітніх програм 

кафедри грецької філології у 2025 р. 
кредити (ІІІ семестр – з 8 до 

6, VI семестр – з 6 до 5 

кредитів), Практичний 

курс та практика перекладу 

англійської мови – на 2 

кредити (V семестр – з 6 до 

5, VI семестр – з 6 до 5 

кредитів), 

Лінгвокраїнознавство – на 

1 кредит (VI семестр – з 4 

до 3 кредитів). 
3. Перенести викладання 

дисципліни «Лексикологія 

новогрецької мови» 

обсягом 3 кредити і 

формою контролю 

«екзамен» з V семестру на 

ІV. 
4. Змінити кількість і обсяг 

вибіркових дисциплін 

професійного циклу з 5 

дисциплін по 3 кредити на 

3 дисципліни по 5 кредитів, 

увівши по 1 дисципліні на 

рік (у ІІІ, VІ та VІІІ 

семестрах) 
5. З метою забезпечення 

набуття здобувачами 

вищої освіти соціальних 

навичок (soft skills) 

упродовж періоду 

навчання, які відповідають 

цілям та результатам 

навчання ОП, а також 

задля посилення якості 

навчання залучити до 

викладання дисциплін та 

проведення майстер-класів 

успішних фахівців-

практиків (Каци Альону, 

присяжного перекладача 

Міністерства внутрішніх 

справ Кіпру, Мартис 

Наталію, перекладачку, 



директорку власного бюро 

перекладів (м. Афіни), 

Челпан Вікторію, радника з 

питань визнання іноземних 

кваліфікацій ДП 

«Інформаційно-іміджевий 

центр» у сфері управління 

Міністерства освіти і науки 

України, Любченко Тетяну  
директорку відділу 

перекладів Starlit Group, 

перекладачку Спілки 

греків України в Греції, 

заступницю Голови 

Федерації грецьких 

товариств України з питань 

освіти. 
Переклад і 

міжкультурна 

комунікація 

(новогрецька, 

англійська) 

Другий 

(магістерський) 

рівень 

листопад 

2023 -  лютий 

2024  

  

1. Структура та 

зміст ОП  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

2. Якість 

навчання та 

1.Опитування  (фокус 

групи) стосовно:   

- зрозумілості логіки 

траєкторії 

підготовки;   

- виявлення освітніх 

компонентів, для 

опанування яких 

відсутні попередньо 

сформовані 

компетентності;   

- виявлення 

компонентів, що 

містять схожі за 

змістом модулі;  

- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що не відбивають 

тенденцій розвитку 

спеціальності та 

ринку праці, 

галузевий та 

регіональний 

контекст;  

- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

  

Викладачі 

кафедри:  

Лабецька Ю.Б.,  

Кіор Ю.А.,   

Новицька О.А.,  

Гаргаєва О.В.  

   

   

Роботодавці  

   

Челпан В.М. - 

радник з питань 

визнання 

іноземних 

кваліфікацій ДП 

«Інформаційно-

іміджевий 

центр» у сфері 

управління 

Міністерства 

1.Зустріч з роботодавцями 

https://flf.mdu.in.ua/news/zustric

h_z_potencijnimi_robotodavcja

mi_majbutnikh_filologiv_ta_per

ekladachiv/2022-10-31-326;   

2. Усне опитування здобувачів 

вищої освіти щодо освітньої 

програми, зокрема щодо 

переліку освітніх компонентів 

та очікувань здобувачів від 

навчання на конкретній ОП 

(січень-лютий 2024 р.).  

3. Обговорення ОП 

викладачами кафедри ГФ 

щодо можливостей залучення 

до викладання ОК окремих тем 

фахівцями-практиками 

(квітень-травень 2024);   

4. Зустріч з випускниками 

різних років (Савченко 

Вячеслав, Пахмутов Євген, 

Укрупнити 

дисципліни 

професійного циклу, 

запропонувавши 

здобувачам на вибір 

дисципліни, збільшені 

з трьох кредитів до 

шести.  

  

https://flf.mdu.in.ua/news/zustrich_z_potencijnimi_robotodavcjami_majbutnikh_filologiv_ta_perekladachiv/2022-10-31-326
https://flf.mdu.in.ua/news/zustrich_z_potencijnimi_robotodavcjami_majbutnikh_filologiv_ta_perekladachiv/2022-10-31-326
https://flf.mdu.in.ua/news/zustrich_z_potencijnimi_robotodavcjami_majbutnikh_filologiv_ta_perekladachiv/2022-10-31-326
https://flf.mdu.in.ua/news/zustrich_z_potencijnimi_robotodavcjami_majbutnikh_filologiv_ta_perekladachiv/2022-10-31-326


викладання на 

ОП  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

3. Кадрове 

забезпечення 

ОП  

  

  

умовах нових реалій 

життя здобувачів;    

2. Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань.  

   

3. Опитування, фокус-

групи:  

- чи потрібний даний 

компонент,   

- чи усвідомлюють 

здобувачі, які 

компетентності 

сформував той чи 

інший освітній 

компонент,   

- чи порадив би 

здобувач вищої освіти 

даний освітній 

компонент іншим 

здобувачам та інші  

   

 Опитування 

здобувачів про якість 

викладання 

навчальних дисциплін 

викладачами.  

  

  

освіти і науки 

України  

Любченко Т.В. 

-  директорка 

відділу 

перекладів 

Starlit Group, 

перекладачка 

Спілки греків 

України в 

Греції, 

заступниця 

Голови 

Федерації 

грецьких 

товариств 

України з 

питань освіти.  

  

Бойко Олеся, Павлова Ганна) 

(жовтень 2023-січень 2024).   

4. Опитування здобувачів 

вищої освіти щодо якості 

викладання навчальних 

дисциплін ОП (грудень 2023 – 

січень 2024 р.)  

 5. Обговорення викладачами 

кафедри змін до навчального 

плану вступників 2023 р. із 

врахуванням актуальних в 

сучасних реаліях життя тем, 

для забезпечення додаткових 

компетентностей, необхідних 

здобувачам вищої освіти.  

6. Відвідування викладачами 

кафедри відкритих зустрічей з 

акредитаційною комісією 

освітньої програми 

«Новогрецька філологія та 

переклад і англійська мова» 

КНУ імені Тараса Шевченка 

(15-16 лютого 2024 р.) в межах 

підготовки до акредитації 

освітніх програм кафедри 

грецької філології у 2025 р  
Кафедра прикладної філології 

Усний та 

письмовий 

переклад 

(англійська, 

німецька) 
Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

 

Вересень 

2023-

квітень  

2024 

Критерій 

2. Структура та 

зміст ОП 
Критерій  
3. Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 
  

1. Дослідження 

потреб сучасного 

ринку праці. 
2.Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  
- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  

Здобувачі вищої 

освіти 
  
Викладачі кафедри: 
Тарапатов М.М. 
Гайдук Н.А. 
Педченко О.В., 
Пефтієва О.Ф. 
  

1. Опитування здобувачів вищої 

освіти щодо якості викладання 

навчальних дисциплін ОП (грудень-

січень 2024)  
Опитування здобувачів “Оцінка 

якості теоретичної та практичної 

підготовки за ОП” (квітень 2024) 

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1x4omcBpAE6U_c_4VPXbMz
N-5H6MpWsAx?usp=sharing  

1. За результатами 

моніторингу внести до ОП 

і навчального плану такі 

зміни:  

-для  здобувачів, що 

вступили у 2022р. 

протягом 5-8 семестру та 

2023р. протягом 3-6 

семестрів: ввести 

дисципліни: «Історія та 

теорія зарубіжної 

https://drive.google.com/drive/folders/1x4omcBpAE6U_c_4VPXbMzN-5H6MpWsAx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1x4omcBpAE6U_c_4VPXbMzN-5H6MpWsAx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1x4omcBpAE6U_c_4VPXbMzN-5H6MpWsAx?usp=sharing


- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що виникли в 

контексті військового 

стану в країні. 
3.Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 
 4. Аналіз 

відповідності ОП 

необхідним 

індикаторам 

щодо якості освіти та 

вимог Стандарту за 

спеціальністю 035 

Філологія 

2. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо подальшого навчання на 

освітній програмі.  

3. Зустрічі внутрішніх стейкхолдерів 

з метою огляду і обговорення 

освітніх компонентів ОП 

https://www.facebook.com/pr.filol
ogia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RM
WTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEH
qnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl 
 4.  Обговорення викладачами 

кафедри змін до навчальних планів 
- пов’язаних із введенням 

військового стану в країні; 

необхідність вдосконалення 

контенту робочих програм із 

врахуванням актуальних в сучасних 

реаліях життя тем, для забезпечення 

додаткових компетентностей, 

необхідних здобувачам вищої освіти 

(засідання кафедри від 19.12.2023 

Протокол № 7) 
- пов’язаних із відповідністю до 

вимог стандарту спеціальності 035 

Філологія (засідання кафедри від 

19.03.2024 Протокол № 10) 
березневе 

літератури» (12 кр./360 г.), 

за рахунок кредитів 

дисциплін «Практичний 

курс англійської мови», 

«Практика письмового 

перекладу з англійської 

мови»  
-для вступників додати ОК 

«Історія зарубіжної 

літератури» 1-6 семестр 

18 кр./540 г., 

«Лінгвокраїнознавство 

(англомовних країн)» (5 

семестр, 3 кр./90г.), 

«Лінгвокраїнозна-вство 

(німецькомовних країн)» (6 

семестр, 3 кр./90г.), 

Лінгвістичний аналіз 

тексту (7 семестр, 3 

кр./90г.), 

Прикладна 

філологія 
Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

Вересень  

2023 – 

квітень 2024 

Критерій 
1. Контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
Критерій 
2. Структура та 

зміст ОП 
Критерій  
3. Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 
  

1.Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  
- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  
- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що виникли в 

контексті військового 

стану в країні. 
2.Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

Здобувачі вищої 

освіти 

  
Викладачі кафедри: 
Гайдук Н.А. 
Педченко О.В., 
Пефтієва О.Ф. 
Сичугова Я.С. 
  
  

1. Опитування здобувачів вищої 

освіти щодо якості викладання 

навчальних дисциплін ОП (грудень-

січень 2024) 

https://docs.google.com/forms/d/
1vcLnOmLq6Mis73J_Ya5ljTQv6ERX
0HwwZxSkROipOok/edit  
 

Опитування здобувачів “Оцінка 

якості теоретичної та практичної 

підготовки за ОП” (квітень 2024) 

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1x4omcBpAE6U_c_4VPXbMz
N-5H6MpWsAx?usp=sharing 

1. На прохання здобувачів 

освіти, яке пов’язане із 

введенням воєнного стану 

у країні, внести до ОП і 

навчального плану такі 

зміни: 
для здобувачів, що 

вступили у 2021 році: 

замінити дисципліну 
«Історія російської мови» 
на дисципліну «Історія 
слов’янських мов» 

https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://docs.google.com/forms/d/1vcLnOmLq6Mis73J_Ya5ljTQv6ERX0HwwZxSkROipOok/edit
https://docs.google.com/forms/d/1vcLnOmLq6Mis73J_Ya5ljTQv6ERX0HwwZxSkROipOok/edit
https://docs.google.com/forms/d/1vcLnOmLq6Mis73J_Ya5ljTQv6ERX0HwwZxSkROipOok/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1x4omcBpAE6U_c_4VPXbMzN-5H6MpWsAx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1x4omcBpAE6U_c_4VPXbMzN-5H6MpWsAx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1x4omcBpAE6U_c_4VPXbMzN-5H6MpWsAx?usp=sharing


 3. Аналіз 

відповідності ОП 

необхідним 

індикаторам 

щодо якості освіти 

2. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо подальшого навчання на 

освітній програмі. 
3. Зустрічі внутрішніх стейкхолдерів 

з метою огляду і обговорення 

освітніх компонентів ОП 

https://www.facebook.com/pr.filol
ogia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RM
WTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEH
qnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl 
 4. Обговорення викладачами 

кафедри змін до навчальних планів, 

пов’язаних із введенням військового 

стану в країні; необхідність 

вдосконалення контенту робочих 

програм із врахуванням актуальних в 

сучасних реаліях життя тем, для 

забезпечення додаткових 

компетентностей, необхідних 

здобувачам вищої освіти (засідання 

кафедри від 19.12.2023 Протокол № 

7) 
Переклад, 

міжкультурна та 

ділова 

комунікація 

(російська, 

польська) 
Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

Вересень 

2023 - квітень  

2024 

Критерій 

1. Контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
Критерій 

2. Структура та 

зміст ОП 
Критерій  
3. Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 
  

1. Дослідження 

потреб сучасного 

ринку праці. 
2.Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  
- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  
- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що виникли в 

контексті військового 

стану в країні. 
3.Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 
 4. Аналіз 

відповідності ОП 

Здобувачі вищої 

освіти 

  
Викладачі кафедри: 
Гайдук Н.А. 
Педченко О.В., 
Пефтієва О.Ф. 
Сичугова Я.С. 
Сухомлинов О.М. 
  
  

1. Опитування здобувачів вищої 

освіти щодо якості викладання 

навчальних дисциплін ОП (грудень-

січень 2024) 

https://docs.google.com/forms/d/
1hMF2h8y4VnEXLjkLO1Fo7MlM33
FdDAZ3WNySNDp8HMQ/edit  
Опитування здобувачів “Оцінка 

якості теоретичної та практичної 

підготовки за ОП” (квітень 2024) 

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1x4omcBpAE6U_c_4VPXbMz
N-5H6MpWsAx?usp=sharing 

2. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо подальшого навчання на 

освітній програмі. 
3. Зустрічі внутрішніх стейкхолдерів 

з метою огляду і обговорення 

освітніх компонентів ОП  

1. На прохання здобувачів 

освіти, яке пов’язане із 

введенням воєнного стану 

у країні, внести до ОП і 

навчального плану такі 

зміни: 
для здобувачів, що 

вступили у 2021 році: 

замінити дисципліну 
«Історія російської мови» 
на дисципліну «Історія 
слов’янських мов» 

https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://docs.google.com/forms/d/1hMF2h8y4VnEXLjkLO1Fo7MlM33FdDAZ3WNySNDp8HMQ/edit
https://docs.google.com/forms/d/1hMF2h8y4VnEXLjkLO1Fo7MlM33FdDAZ3WNySNDp8HMQ/edit
https://docs.google.com/forms/d/1hMF2h8y4VnEXLjkLO1Fo7MlM33FdDAZ3WNySNDp8HMQ/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1x4omcBpAE6U_c_4VPXbMzN-5H6MpWsAx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1x4omcBpAE6U_c_4VPXbMzN-5H6MpWsAx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1x4omcBpAE6U_c_4VPXbMzN-5H6MpWsAx?usp=sharing


необхідним 

індикаторам 

щодо якості освіти 

https://www.facebook.com/pr.filol
ogia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RM
WTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEH
qnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl  
 4. Обговорення викладачами 

кафедри змін до навчальних планів, 

пов’язаних із введенням військового 

стану в країні; необхідність 

вдосконалення контенту робочих 

програм із врахуванням актуальних в 

сучасних реаліях життя тем, для 

забезпечення додаткових 

компетентностей, необхідних 

здобувачам вищої освіти (засідання 

кафедри від 19.12.2023 Протокол № 

7) 
Російська і 

англійська мови 

Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

Вересень 

2023-квітень   

2024 

Критерій 
1. Контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
Критерій 
2. Структура та 

зміст ОП 
Критерій  
3. Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 
  

1. Дослідження 

потреб сучасного 

ринку праці. 
2.Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  
- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  
- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що виникли в 

контексті військового 

стану в країні. 
3.Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 
 4. Аналіз 

відповідності ОП 

необхідним 

індикаторам 
щодо якості освіти 

Здобувачі вищої 

освіти 
  
Викладачі кафедри: 
Звиняцьковський 
В.О., 
Гусєва О.І. 
Гайдук Н.А. 
Педченко О.В., 
Пефтієва О.Ф. 
Сичугова Я.С. 
  
  

1. Опитування здобувачів вищої 

освіти щодо якості викладання 

навчальних дисциплін ОП (грудень-

січень 2024)  

2. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо подальшого навчання на 

освітній програмі. 
3. Зустрічі внутрішніх стейкхолдерів 

з метою огляду і обговорення 

освітніх компонентів ОП 

https://www.facebook.com/pr.filol
ogia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RM
WTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEH
qnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl 
 4. Обговорення викладачами 

кафедри змін до навчальних планів, 

пов’язаних із введенням військового 

стану в країні; необхідність 

вдосконалення контенту робочих 

програм із врахуванням актуальних в 

сучасних реаліях життя тем, для 

забезпечення додаткових 

компетентностей, необхідних 

здобувачам вищої освіти (засідання 

кафедри від 19.12.2023 Протокол № 

7) 

1. На прохання здобувачів 

освіти, яке пов’язане із 

введенням воєнного стану 

у країні, внести до ОП і 

навчального плану такі 

зміни: 
для здобувачів, що 

вступили у 2021 році: 

замінити дисципліну 
«Історія російської мови» 
на дисципліну «Історія 
слов’янських мов» 

https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl


Філологія. 

Переклад 

(англійська, 

німецька) 
Другий 

(магістерський) 

рівень 

 

Вересень 

2023-

квітень  

2024 

Критерій 

2. Структура та 

зміст ОП 
Критерій  
3. Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

1. Дослідження 

потреб сучасного 

ринку праці. 
2.Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  
- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  
- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що виникли в 

контексті військового 

стану в країні. 
3.Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 
 4. Аналіз 

відповідності ОП 

необхідним 

індикаторам 
щодо якості освіти 

Здобувачі вищої 

освіти 

  
Викладачі кафедри: 
Канна В.Ю. 
Гайдук Н.А. 
Педченко О.В., 
Пефтієва О.Ф. 
Тарапатов М.М. 
  
  

1. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти першого рівня щодо 

подальшого навчання на освітній 

програмі за другим рівнем. 

2. Зустрічі внутрішніх стейкхолдерів 

з метою огляду і обговорення 

освітніх компонентів ОП 

https://www.facebook.com/pr.filol
ogia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RM
WTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEH
qnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl 
 3. Обговорення викладачами 

кафедри змін до навчальних планів 

пов’язаних із відповідністю до вимог 

стандарту спеціальності 035 

Філологія (засідання кафедри від 

19.03.2024 Протокол № 10) 

  

1. За результатами 

моніторингу внести до ОП 

і навчального плану такі 

зміни:  
для вступників додати ОК 

«Сучасна література» 1 

семестр 3 кр./90 г., 

Прикладні 

філологічні 

студії Другий 

(магістерський) 

рівень 

 

Вересень 

2023-

квітень  

2024 

Критерій 
2. Структура та 

зміст ОП 
Критерій  
3. Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

1. Дослідження 

потреб сучасного 

ринку праці. 
2.Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  
- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  
- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що виникли в 

контексті військового 

стану в країні. 
3.Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

Здобувачі вищої 

освіти 
  
Викладачі кафедри: 
Сухомлинов О.М., 

Гайдук Н.А. 

Педченко О.В., 
Сичугова Я.С.  
  

1. Усне опитування здобувачів 

першого рівня вищої освіти щодо 

подальшого навчання на освітній 

програмі Прикладні філологічні 

студії. 
2. Зустрічі внутрішніх стейкхолдерів 

з метою огляду і обговорення 

освітніх компонентів ОП 

https://www.facebook.com/pr.filol
ogia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RM
WTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEH
qnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl 
3. Обговорення викладачами 

кафедри змін до навчальних планів, 

пов’язаних із залучення здобувачів 

до навчання та можливості участі у 

програмі викладачів з польських 

університетів-партнерів (засідання 

1. Додати до ОК з 

польської мови та 

літератури теми, які 

надані викладачами 

Університету у 

Седльці, Сілезького і 

Ягеллонського 

університетів. 

2. Розробити 

сертифікаційну 

програму з англійської 

мови для Каталогу 

вибіркових дисциплін 

з метою запропонувати 

майбутнім студентам 

https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl
https://www.facebook.com/pr.filologia/posts/pfbid0uUNwdxrHx6RMWTBjPsj4wpcQj5fmBtCT8UFiqVkEHqnYPDvn9BR9Mx4zdm9tVhYhl


 4. Аналіз 

відповідності ОП 

необхідним 

індикаторам 

щодо якості освіти 

кафедри від 19.03.2024 Протокол № 

10) 

  

Кафедра романо-германської філології 

Філологія. 

Переклад 

(італійська, 

англійська мови) 

Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

Жовтень-

листопад 

2023 

Березень 

2024 

Критерій:  

2. Структура та 

зміст ОП 

Критерій  
3. Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 
  

1. Дослідження 

потреб сучасного 

ринку праці. 
2.Опитування  
- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  
- обговорення ОП з 

зовнішніми 

стейкголдерами  

3.Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 
 4. Аналіз 

відповідності ОП 

необхідним 

індикаторам 
щодо якості освіти (в 

результаті участі у 

факультетських 

обговореннях, 

семінарі НАЗЯВО) 

Здобувачі віищої 

освіти 

 

Викладачі кафедри 

(Трифонова Г.В., 

Поклад Т.М,) 

Випускники 

(Дегтярьова А., 

Федотова  О., 

Загородна М., 

Галка Є.) 

Роботодавці 

(Бріштен В.) 

Інші стейкголдери 

(директор 

Італійського 

інституту 

культури в Києві 

К. Колонелла) 

Викладачі кафедри 

(Поклад Т., 

Трифонова Г.) 

1. Опитування здобувачів вищої 

освіти (2, 3 курс) 

2. Зустріч з випускниками 

(Дегтярьова А., Федотова  О., 

Загородна М., Галка Є.) березень 

2024 

3. Зустрічі з директором Італійського 

інституту культури в Києві К. 

Колонелла (листопад 2023, березень 

2024) 

4. Обговорення програми практики 

та резльтатів практики студентів 

(Бриштен В.) березень-квітень 2024 

5. Обговорення результатів 

міжкафедральних зустрічей ФІМ та 

семінару НАЗЯВО для освітніх 

програм спеціальності Філологія на 

засіданні кафедри, результатів 

зустрічей з зовнішніми на 

внутрішніми стейкголдерами 

(березень 2024) 

 

1.  Ввести дисципліну 

«Історія зарубіжної 

літератури» загальним 

обсягом 9 кредитів на 2-3 

курсі (ІІІ семестр – 3 

кредити, IV, V, VI семестри 

– по 2 кредити) з формами 

контролю: ІІІ IV, V 

семестри – заліки, VI 

семестр – екзамен, за 

рахунок зменшення 

кредитів для дисципліни 

“Основна іноземна мова 

(ітаійська)”, Латина; 

2. Посилити англомовну 

складову ОП, додавши ОК 

“Теорія та історія 

англійської мови (4 

кредити) за рахунок 

зменшення кредитів для 

ОК “Практичний курс та 

практика пееркладу 

англійської мови” (з 40 до 

38, та обєднання дисциплін 

“Історія італійської мови” 

та “Латина”; додати до 

дисципліни 

“Лінгвокраїнознавство” 

модуль 

“Лінгвокраїнознавство 

англомовних країн” та 

збільшивши кількість 

кредитів на дисциплін з 3 

до 4 за рахунок дисципліни 

“Практика перекладу 

італійської мови”; додати  

перекладацьку практику з 

англійської мови (6 



кредитів) за рахунок 

перерозполіду 18 кредитів, 

запланованих для практик; 

3. Запрошувати для 

читання лекцій та 

проведення майстер-класів 

фахівців та практиків. 

Перекладознавчі 

студії: італійська 

мова та кульура, 

англійська мова 

Другий 

(магістерський) 

рівень 

 

Листопад 

2023, 

березень 

2024 

 

Критерій 1: 

Контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
Критерій 
Критерій 3. 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 
 

Обговорення ОП на 

засіданні кафедри 

(березень 2024) 

Обговорення ОП з 

зовнішніми 

стейкголдерами 

(листопад 2023, 

березень 2024) 

Викладачі кафедри 

(Поклад Т., 

Трифонова Г.) 

Роботодавці 

(Бріштен В.) 

Інші стейкголдери 

(директор 

Італійського 

інституту 

культури в Києві 

К. Колонелла) 

 

1. Зустрічі з директором Італійського 

інституту культури в Києві К. 

Колонелла (листопад 2023, березень 

2024) 

2. Обговорення програми практики 

студента (Бриштен В.) березень 2024 

 

1. Запрошувати для 

читання лекцій та 

проведення майстер-класів 

фахівців та практиків. 

ФАКУЛЬТЕТ ФІЛОЛОГІЇ ТА МОСОВИХ КОМУНІКАЦІЙ 

Кафедра української філології 

Філологія. 

Українська мова 

та література, 

редагування 

 

Філологія. 

Українська мова 

та література 

 

Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

липень 2023 

– травень 

2024 
 

Критерій 1. 

контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
 

Критерій 2. 

Структура та 

зміст ОП 
 

Критерій 3. 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

 

Критерій 4. 

Доступ до ОП 
 

1. Дослідження 

потреб сучасного 

ринку праці. 
2. Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  
- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  
- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що виникли в 

контексті військового 

стану в країні та . 
3.Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 
 4. Аналіз 

відповідності ОП 

необхідним 

індикаторам 

Здобувачі вищої 

освіти 
  

Гарант програми -  

Дворянкін В. О. 
 

Викладачі 

кафедри: 
Мельничук І. В., 
Коновалова М. М., 
Євмененко О. В., 
Нікольченко М. В. 
  
  
Роботодавці 

1. Моніторинг регіонального ринку 

праці, аналіз наявності ОП, подібних 

до програми підготовки бакалаврів 

спеціальності 035 Філологія за ОП 

«Філологія. Українська мова та 

література»,  ОП «Філологія. 

Українська мова та література, 

редагування». 

2. Моніторинг працевлаштування 

випускників (січень 2024 р.). 
3. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо освітніх програм. 
4. Опитування здобувачів вищої 

освіти щодо якості викладання 

навчальних дисциплін ОП (грудень 

2023 – січень  2024 р.). 

5.  Обговорення на засіданні кафедри 

української філології змін до 

навчальних планів; необхідність 

вдосконалення контенту робочих 

програм із врахуванням актуальних в 

сучасних реаліях життя тем, для 

забезпечення додаткових 

1. Модернізація освітньої 

програми «Філологія. 

Українська мова та 

література, редагування» 

першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти.  

У зв’язку із введенням 
воєнного стану та 
тимчасовим 
переміщенням МДУ 
внесено до ОП такі зміни:  

для здобувачів, що 
вступають у 2023 
році:   
- Вилучити дисципліну 
ОКЗП 1.1.3 «Фізична 
культура».  
- Вести освітній 
компонент  
«Принципи аналізу 
художнього твору» в 
обсязі 3 кредити (за 



щодо якості освіти. 

5. Аналіз 

відповідності освітніх 

компонентів вимогам 

студентоцентрованог

о підходу та 

принципам 

академічної свободи. 

6. Перегляд 

інформації на сайті та 

її коригування за 

необхідності   

компетентностей, необхідних 

здобувачам вищої освіти, 

необхідність сертифікації 

дистанційних курсів. 

6. Онлайн-зустріч із залученням 

стейкхолдерів (фахівця-практика, 

учителя української мови та 

літератури І категорії КЗ 

«Маріупольська спеціалізована 

школа І-ІІІ ступенів № 66 

Маріупольської міської ради 

Донецької області» Надії 

Ведмеденко), здобувачів вищої 

освіти  ОП «Середня освіта. 

Українська мова та література, 

зарубіжна література», «Філологія. 

Українська мова та література, 

редагування»  відбулося обговорення 

змісту освітніх компонентів 

програми методичного спрямування 

в межах засідання круглого столу 

«Антиколоніальний дискурс творів 

Тараса Шевченка: методичний 

аспект» (07.03.2024).  

https://www.facebook.com/UkrKafedra

MSU/posts/901196135349032  

рахунок вилучення 3 
кредитів з дисципліни 
ОКЗП 1.1.3 «Фізична 
культура»). 

Здійснено перерозподіл 
кредитів вибіркових 
дисциплін професійної 
підготовки.   
2.  Внесено зміни до 

каталогу вибіркових 

дисциплін професійної 

підготовки.  

3. Продовжити роботу 

щодо розробки, апробації 

та сертифікації 

дистанційних курсів 

(блоки дисциплін загальної 

та  професійної 

підготовки).  

4. Оновлено сторінку 

кафедри української 

філології на сайті 

факультету. 

 

Філологія. 

Українська мова 

та література 
Другий 

(магістерський) 

рівень 

лирень 2023 

– травень 

2024 
 

Критерій 1. 

контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
 

Критерій 2. 

Структура та 

зміст ОП 
 

Критерій 3. 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

 

Критерій 4. 

Доступ до ОП 
 

1. Дослідження 

потреб сучасного 

ринку праці. 
2. Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  
- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  
- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що виникли в 

контексті військового 

стану в країні та . 

Здобувачі вищої 

освіти 
  

Гарант програми - 

Мельничук І. В.  
 

Викладачі 

кафедри: 
Коновалова М. М., 
Євмененко О. В., 
Дворянкін В. О., 
Нікольченко М. В. 
  
  
Роботодавці 

1. Моніторинг регіонального ринку 

праці, аналіз наявності ОП, подібних 

до програми підготовки магістрів 

спеціальності 035 Філологія за ОП 

«Філологія. Українська мова та 

література». 

2. Моніторинг працевлаштування 

випускників (березень 2024 р.). 
3. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо освітніх програм. 
4. Опитування здобувачів вищої 

освіти щодо якості викладання 

навчальних дисциплін ОП (грудень 

2023 – січень  2024 р.). 

5.  Обговорення на засіданні кафедри 

української філології змін до 

навчальних планів; необхідність 

вдосконалення контенту робочих 

1. Здійснено перерозподіл 
кредитів вибіркових 
дисциплін професійної 
підготовки.   
2.  Внесено зміни до 

каталогу вибіркових 

дисциплін професійної 

підготовки.  
3. Забезпечення 

можливостей для 

формування 

індивідуальної освітньої 

траєкторії здобувачів 

вищої освіти через вибір 

навчальних дисциплін в 

обсязі, передбаченому 

чинним законодавством. 

https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/901196135349032
https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/901196135349032


3.Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 
 4. Аналіз 

відповідності ОП 

необхідним 

індикаторам 
щодо якості освіти. 

5. Аналіз 

відповідності освітніх 

компонентів вимогам 

студентоцентрованог

о підходу та 

принципам 

академічної свободи. 

6. Перегляд 

інформації на сайті та 

її коригування за 

необхідності   

програм із врахуванням актуальних в 

сучасних реаліях життя тем, для 

забезпечення додаткових 

компетентностей, необхідних 

здобувачам вищої освіти, 

необхідність сертифікації 

дистанційних курсів. 

4. Оновлено сторінку 

кафедри української 

філології на сайті 

факультету. 

Середня освіта. 

Українська мова 

і література, 

зарубіжна 

література 

 

Середня освіта. 

Українська мова 

і література 
 

Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

липень 2023 

– травень 

2024 
 

Критерій 1. 

контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
 

Критерій 2. 

Структура та 

зміст ОП 
 

Критерій 3. 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

 

Критерій 4. 

Доступ до ОП 
 

1. Дослідження 

потреб сучасного 

ринку праці. 
2. Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  
- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  
- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що виникли в 

контексті військового 

стану в країні та . 
3.Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 
 4. Аналіз 

відповідності ОП 

необхідним 

індикаторам 
щодо якості освіти. 

Здобувачі вищої 

освіти 
  

Гарант програми –  

Нікольченко М. В. 
 

Викладачі 

кафедри: 
Мельничук І. В., 
Коновалова М. М., 
Євмененко О. В., 
Дворянкін В. О. 
  
  
Роботодавці 

1. Моніторинг регіонального ринку 

праці, аналіз наявності ОП, подібних 

до програми підготовки бакалаврів 

спеціальності 014 Середня освіта за 

ОП «Середня освіта. Українська мова 

і література»,  ОП «Середня освіта. 

Українська мова і література, 

зарубіжна література». 

2. Моніторинг працевлаштування 

випускників (січень 2024 р.). 

3. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо освітніх програм. 

4. Опитування здобувачів вищої 

освіти щодо якості викладання 

навчальних дисциплін ОП (грудень 

2023 – січень  2024 р.). 

5. Обговорення на засіданні кафедри 

української філології змін до 

навчальних планів; необхідність 

вдосконалення контенту робочих 

програм із врахуванням актуальних в 

сучасних реаліях життя тем, для 

забезпечення додаткових 

компетентностей, необхідних 

здобувачам вищої освіти, 

1. Модернізація освітньої 
програми «Середня освіта. 
Українська мова і 
література, зарубіжна 
література» першого 
(бакалаврського) рівня 
вищої освіти. 
У зв’язку із введенням 
воєнного стану та 
тимчасовим 
переміщенням МДУ 
внесено до ОП такі зміни:  

для здобувачів, що 
вступають у 2023 

році:   
- Вилучити дисципліну 
ОКЗП 1.1.3 «Фізична 

культура».  
- Ввести освітній 
компонент «Принципи 
аналізу художнього 
твору» в обсязі 3 
кредити (за рахунок 



5. Аналіз 

відповідності освітніх 

компонентів вимогам 

студентоцентрованог

о підходу та 

принципам 

академічної свободи. 

6. Перегляд 

інформації на сайті та 

її коригування за 

необхідності   

необхідність сертифікації 

дистанційних курсів. 

6.  Обговорення освітніх програм 

«Середня освіта. Мова та література 

(англійська)» та «Середня освіта. 

Українська мова та література як 

іноземні» за другим (магістерським) 

рівнем за участі здобувачів освіти, 

гарантів освітніх програм в межах 

міжкафедрального онлайн-семінару 

«Сучасні тенденції у викладанні 

англійської та української мов як 

іноземних: досвід та перспективи» 

(30.11.2024). 

https://www.facebook.com/UkrKafedra

MSU/posts/pfbid02B2kZrax8FrMZoe

HqAsdsuD6A4kJFX5DVE7edBzT1R2

mCov32mk6LU147eZRxSypDl 

 

7. Онлайн-зустріч із залученням 

стейкхолдерів (фахівця-практика, 

учителя української мови та 

літератури І категорії КЗ 

«Маріупольська спеціалізована 

школа І-ІІІ ступенів № 66 

Маріупольської міської ради 

Донецької області» Надії 

Ведмеденко) та здобувачів вищої 

освіти  ОП «Середня освіта. 

Українська мова та література, 

зарубіжна література» відбулося 

обговорення змісту освітніх 

компонентів програми методичного 

спрямування в межах засідання 

круглого столу «Антиколоніальний 

дискурс творів Тараса Шевченка: 

методичний аспект» (07.03.2024).  

https://www.facebook.com/UkrKafedra

MSU/posts/901196135349032  

8. Обговорення  практичної 

складової освітньо-професійної 

програми за участі здобувачів освіти 

4 курсу ОП «Середня освіта. 

Українська мова та література», 

вилучення 3 кредитів з 
дисципліни ОКЗП 1.1.3 
«Фізична культура»). 

Здійснено перерозподіл 
кредитів вибіркових 
дисциплін професійної 
підготовки.   
2.  Внесено зміни до 

каталогу вибіркових 

дисциплін професійної 

підготовки.  
3. Продовжити роботу 

щодо розробки, апробації 

та сертифікації 

дистанційних курсів 

(блоки дисциплін загальної 

та  професійної 

підготовки).  

4. Оновлено сторінку 

кафедри української 

філології на сайті 

факультету. 

https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/pfbid02B2kZrax8FrMZoeHqAsdsuD6A4kJFX5DVE7edBzT1R2mCov32mk6LU147eZRxSypDl
https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/pfbid02B2kZrax8FrMZoeHqAsdsuD6A4kJFX5DVE7edBzT1R2mCov32mk6LU147eZRxSypDl
https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/pfbid02B2kZrax8FrMZoeHqAsdsuD6A4kJFX5DVE7edBzT1R2mCov32mk6LU147eZRxSypDl
https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/pfbid02B2kZrax8FrMZoeHqAsdsuD6A4kJFX5DVE7edBzT1R2mCov32mk6LU147eZRxSypDl
https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/901196135349032
https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/901196135349032


гаранта програми, викладачів 

кафедри кафедри. установчої 

конференції з виробничої практики 

за профілем майбутньої професії 

(25.09.2023) 

https://www.facebook.com/UkrKafedra

MSU/posts/pfbid02w8LrKdT1uRuMT

ohXM7gNfQdzP7L3HAsYkb91gNyD

EP9k5dez6ZPuNKehuzYXtkdXl 

Середня освіта. 

Українська мова 

і література  
Другий 

(магістерський) 

рівень 

липень 2023 

– травень 

2024 
 

Критерій 1. 

контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
 

Критерій 2. 

Структура та 

зміст ОП 
 

Критерій 3. 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

 

Критерій 4. 

Доступ до ОП 
 

1. Дослідження 

потреб сучасного 

ринку праці. 
2. Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  
- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  
- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що виникли в 

контексті військового 

стану в країні та . 
3.Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 
 4. Аналіз 

відповідності ОП 

необхідним 

індикаторам 
щодо якості освіти. 

5. Аналіз 

відповідності освітніх 

компонентів вимогам 

студентоцентрованог

о підходу та 

принципам 

академічної свободи. 

6. Перегляд 

інформації на сайті та 

її коригування за 

необхідності   

Здобувачі вищої 

освіти 
  

Гарант програми –  

Євмененко О. В. 
 

Викладачі 

кафедри: 
Мельничук І. В., 
Коновалова М. М., 
Дворянкін В. О., 
Нікольченко М. В. 
  
  
Роботодавці 

1. Моніторинг регіонального ринку 

праці, аналіз наявності ОП, подібних 

до програми підготовки магістрів 

спеціальності 014 Середня освіта за 

ОП «Середня освіта. Українська мова 

і література як іноземні». 

2. Моніторинг працевлаштування 

випускників (березень 2024 р.). 

3. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо освітніх програм. 

4.  Обговорення освітніх програм 

«Середня освіта. Мова та література 

(англійська)» та «Середня освіта. 

Українська мова та література як 

іноземні» за другим (магістерським) 

рівнем за участі здобувачів освіти, 

гарантів освітніх програм в межах 

міжкафедрального онлайн-семінару 

«Сучасні тенденції у викладанні 

англійської та української мов як 

іноземних: досвід та перспективи» 

(30.11.2024). 

https://www.facebook.com/UkrKafedra

MSU/posts/pfbid02B2kZrax8FrMZoe

HqAsdsuD6A4kJFX5DVE7edBzT1R2

mCov32mk6LU147eZRxSypDl 

 

 5. Зустрічі зі  стейкхолдерами та 

здобувачами-випускниками з метою 

моніторингу думки роботодавців 

щодо освітніх програм: зустріч 

здобувачів освітніх програм 

«Середня освіта. Українська мова та 

література» та «Філологія. 

Українська мова та література» за 

1. Здійснено перерозподіл 
кредитів вибіркових 
дисциплін професійної 
підготовки.   
2.  Внесено зміни до 

каталогу вибіркових 

дисциплін професійної 

підготовки.  
3. Забезпечення 

можливостей для 

формування 

індивідуальної освітньої 

траєкторії здобувачів 

вищої освіти через вибір 

навчальних дисциплін в 

обсязі, передбаченому 

чинним законодавством. 

  

  

 

https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/pfbid02w8LrKdT1uRuMTohXM7gNfQdzP7L3HAsYkb91gNyDEP9k5dez6ZPuNKehuzYXtkdXl
https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/pfbid02w8LrKdT1uRuMTohXM7gNfQdzP7L3HAsYkb91gNyDEP9k5dez6ZPuNKehuzYXtkdXl
https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/pfbid02w8LrKdT1uRuMTohXM7gNfQdzP7L3HAsYkb91gNyDEP9k5dez6ZPuNKehuzYXtkdXl
https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/pfbid02w8LrKdT1uRuMTohXM7gNfQdzP7L3HAsYkb91gNyDEP9k5dez6ZPuNKehuzYXtkdXl
https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/pfbid02B2kZrax8FrMZoeHqAsdsuD6A4kJFX5DVE7edBzT1R2mCov32mk6LU147eZRxSypDl
https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/pfbid02B2kZrax8FrMZoeHqAsdsuD6A4kJFX5DVE7edBzT1R2mCov32mk6LU147eZRxSypDl
https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/pfbid02B2kZrax8FrMZoeHqAsdsuD6A4kJFX5DVE7edBzT1R2mCov32mk6LU147eZRxSypDl
https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/pfbid02B2kZrax8FrMZoeHqAsdsuD6A4kJFX5DVE7edBzT1R2mCov32mk6LU147eZRxSypDl


другим (магістерським рівнем) з 

Тетяною Наумовою,  кандидаткою 

філологічних наук, доценткою 

кафедри української мови та 

слов’янської філології ДВНЗ 

«Приазовський державний технічний 

університет», з подальшим 

обговоренням ОП після завершення 

державної атестації (10 та 19 січня 

2024 р.).  

 6. Опитування здобувачів вищої 

освіти щодо якості викладання 

навчальних дисциплін ОП (грудень 

2023 – січень  2024 р.). 

7. Участь викладачів кафедри 

(Мельничук І. В. та Євмененко О. В.) 

у стратегічних сесіях «Українські 

студії в славістиці: візуалізація», 

зініціойвані міністерством освіти і 

науки України, Радою молодих 

учених при Міністерстві освіти і 

науки України, Офісу підтримки 

вченого, за підтримки Українського 

державного центру міжнародної 

освіти та Фонду Президента України 

з підтримки освіти, науки та спорту. 

https://www.facebook.com/UkrKafedra

MSU/posts/pfbid02sgGd2Lmu8WZVL

qvxKVSSKY3BYnTX2ifz6z4d6LExv

VWVv5ydAkQt5A8JdgwGXfCLl 

Кафедра соціальних комунікацій 

Журналістика та 

соціальна 

комунікація 

Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

вересень 

2023 -  

квітень 2024 
 

Критерій 1 

Контингент 

здобувачів вищої 

освіти 

 

 

 
Критерій 2. 

Структура та 

зміст ОП 

 

 

 

1. Аналіз показників: 

кількість вступників; 

кількість здобувачів 

певної форми та курсу 

навчання; 

кількість випускників 

 
2. Опитування  (фокус 

групи) стосовно:  
- зрозумілості логіки 

траєкторії підготовки;  
- виявлення освітніх 

компонентів, для 

Здобувачі вищої 

освіти 
  
 

 

 

 

 

Викладачі кафедри: 
Безчотнікова С.В., 
Іванова Т.В., 
Єфремова О.В. 
Герасимович В. О. 

1. Моніторинг регіонального ринку 

праці, аналіз ОП з журналістського 

фаху; 

  

 
  

2. Усне опитування здобувачів в 

процесі викладання навчальних 

дисциплін (щодо очікувань та 

отриманих професійних 

компетентностей); 

3.Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо  структури та 

1. Модернізація освітньої 

програми «Журналістика 

та соціальна комунікація» 

першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти шляхом  

уточнення переліку 

програмних 

компетентностей і 

програмних результатів 

навчання, відповідно до 

потенціалу кадрового 

складу і потреб ринку 

праці. Оновлене  ОП 

https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/pfbid02sgGd2Lmu8WZVLqvxKVSSKY3BYnTX2ifz6z4d6LExvVWVv5ydAkQt5A8JdgwGXfCLl
https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/pfbid02sgGd2Lmu8WZVLqvxKVSSKY3BYnTX2ifz6z4d6LExvVWVv5ydAkQt5A8JdgwGXfCLl
https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/pfbid02sgGd2Lmu8WZVLqvxKVSSKY3BYnTX2ifz6z4d6LExvVWVv5ydAkQt5A8JdgwGXfCLl
https://www.facebook.com/UkrKafedraMSU/posts/pfbid02sgGd2Lmu8WZVLqvxKVSSKY3BYnTX2ifz6z4d6LExvVWVv5ydAkQt5A8JdgwGXfCLl


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Критерій 3. 

Доступ до ОП 

 

 

 

 

 

 

Критерій 4 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

 

 

 

 

 

опанування яких 

відсутні попередньо 

сформовані 

компетентності;  
- виявлення 

компонентів, що 

містять схожі за 

змістом модулі; 
- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що не відбивають 

тенденцій розвитку 

спеціальності та 

ринку праці, 

галузевий та 

регіональний 

контекст; 
-відповідність 

результатів навчання 

ОП  стандарту вищої 

освіти (за наявності). 
2. Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 
3. Затребуваність ОП: 
- динаміка змін 

контингенту; 
-показник 

працевлаштування 

випускників. 

 

 

 

 

 

Своєчасне оновлення 

інформації на сайті 

 

 

 

 

 

 

 
  
Роботодавці  

Здобувачі 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри: 
Безчотнікова С.В., 
Іванова Т.В., 
Єфремова О.В. 
Герасимович В. О. 
Фоломєєв М.В 

 

 

Викладачі кафедри: 
Безчотнікова С.В., 
Іванова Т.В., 
Єфремова О.В. 
Герасимович В. О. 

наповненості освітньої програми та 

затребуваності окремих структурних 

компонентів      (вересень 2023 р.) з 

подальшим обговоренням на 

засіданні кафедри соціальних 

комунікацій. 
 3. Анкетування стейкхолдерів з 

метою моніторингу думки 

роботодавців щодо результатів 

навчання (жовтень 2023 р.) 

https://docs.google.com/forms/d/14w2

NOWa7BaVm0KtcLDTSj6pySFqly5d

as-ERg-CU4Q8/edit 
  
  
 

 

 

 

 

Підготовка інформації щодо змісту 

та структури ОП  для оновленого 

сайту МДУ 

 

 

 

 

 

4. Опитування здобувачів вищої 

освіти щодо якості викладання 

навчальних дисциплін ОП (грудень – 

січень 2023р.) 
 5. Обговорення викладачами 

кафедри змін до навчальних планів, 

пов’язаних із введенням військового 

стану в країні; забезпечення 

доступності освітніх програм для 

здобувачів різних соціальних груп та 

різних можливостей.  

Виконання вимог чинних 

Ліцензійних умов викладачами 

кафедри 

 

запровадити з 1 вересня 

2024 року;   

2. З підсумками 

проведених опитувань та 

співбесід зі 

стейкхолдерами,  внести до 

ОП такі зміни: 
для здобувачів, що 

вступили у 2022 та 2023 

році оновити перелік 

вибіркових дисциплін, 

запропонувавши курси: 

«Блогінг та блогосфера», 

«Фактчекінг», 

«Соціальний 

медіамаркетинг». 

З метою інтеграції в 

європейський освітній 

простір та забезпеченні 

повноцінної участі 

здобувачів в освітніх 

програмах ЄС збільшувати 

кількість дисциплін, що 

викладаються англійською 

мовою, таких як 

«Фактчекінг», 

«Журналістська етика» 

  
 
 
 
 
 
 
Наявність га сайті МДУ 

оновленої інформації про 

ОП 

 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/forms/d/14w2NOWa7BaVm0KtcLDTSj6pySFqly5das-ERg-CU4Q8/edit
https://docs.google.com/forms/d/14w2NOWa7BaVm0KtcLDTSj6pySFqly5das-ERg-CU4Q8/edit
https://docs.google.com/forms/d/14w2NOWa7BaVm0KtcLDTSj6pySFqly5das-ERg-CU4Q8/edit


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Критерій 5 

Кадрове 

забезпечення ОП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Критерій 6 
Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

1. Опитування, 

можливі фокус-групи: 
2. Аналіз 

відповідності ОП 

наступним 

індикаторам: 
- наявність механізму 

вільного вибору 

освітніх компонентів 

здобувачами вищої 

освіти; 
- доступність 

навчання за різними 

формами (денна, 

заочна), за допомогою 

технологій 

дистанційного 

навчання; 
- доступність 

отримання вищої 

освіти для осіб з 

особливими освітніми 

потребами; 
- можливість 

навчання здобувачів 

вищої освіти за 

індивідуальним 

графіком; 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Фоломєєв М.В 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри: 
Безчотнікова С.В., 
Іванова Т.В., 
Єфремова О.В. 
Герасимович В. О. 
Фоломєєв М.В 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри: 
Безчотнікова С.В., 
Іванова Т.В., 
Єфремова О.В. 

Залучення практикуючих 

журналістів до роботи майстерень з 

журналістського фаху 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Участь  у вебінарах щодо створення 

електронних курсів та посібників. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кваліфікація викладачів 

кафедри відповідає чинним 

Ліцензійним вимогам 

75 % штатних викладачів 

мають досвід роботи за 

фахом та відповідну 

сертифікацію про 

підвищення кваліфікації 

 

До викладання залучені 

практики «Громадське 

радіо»  

Андрій Куликов 

"Маріупольське 

телебачення" Микола 

Осиченко. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



технічне 

забезпечення 

ОП) 

 

 

 

 

 

1. Перевірка на 

відповідність вимогам 

чинних Ліцензійних 

умов, наявність 

практичного досвіду 

роботи за фахом  

викладачів, що 

забезпечують освітній 

процес за даною ОП 
2. Опитування 

здобувачів про якість 

викладання 

навчальної 

дисципліни 

викладачем : 
- рівень володіння 

викладачем 

навчальним 

матеріалом,  
- зрозумілість стилю 

та змісту викладання 

та використання 

новітніх методик, 
- відкритість та 

доступність 

викладача до 

спілкування,  
- об’єктивність, 

чесність та прозорість 

при оцінюванні 

викладачем знань 

здобувачів вищої 

освіти. 

 

 

Забезпеченість 

навчально-

методичними 

матеріалами 

Герасимович В. О. 
Фоломєєв М.В 

 

 

 

 

 

Підготовлено 5 оновлених 

Програм навчальних 

дисциплін та 2 Методичні 

рекомендацій  щодо 

підготовки 

кваліфікаційних робіт до 

підсумкової атестації 

здобувачів 



навчальних 

дисциплін, що сприяє 

досягненню 

визначених в ОП 

цілей та програмних 

результатів навчання. 

Медіа 

комунікації та 

зв’язки з 

громадськістю 

Другий 

(магістерський) 

рівень 

вересень 

2023- 

квітень 2024 
 

Критерій 1 

Контингент 

здобувачів вищої 

освіти 

 

 

 
Критерій 2. 

Структура та 

зміст ОП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

1. Аналіз показників: 

кількість вступників; 

кількість здобувачів 

певної форми та курсу 

навчання; 

кількість випускників 

 
2. Опитування  (фокус 

групи) стосовно:  
- зрозумілості логіки 

траєкторії підготовки;  
- виявлення освітніх 

компонентів, для 

опанування яких 

відсутні попередньо 

сформовані 

компетентності;  
- виявлення 

компонентів, що 

містять схожі за 

змістом модулі; 
- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що не відбивають 

тенденцій розвитку 

спеціальності та 

ринку праці, 

галузевий та 

регіональний 

контекст; 
-відповідність 

результатів навчання 

ОП  стандарту вищої 

освіти (за наявності). 
2. Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

Здобувачі вищої 

освіти 
  
 

 

 

 

 

Викладачі кафедри: 
Безчотнікова С.В., 
Іванова Т.В., 
Єфремова О.В. 
Герасимович В. О. 
 
  
Роботодавці  

Здобувачі 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Моніторинг регіонального ринку 

праці, аналіз ОП з журналістського 

фаху; 

  

 
  

2. Усне опитування здобувачів в 

процесі викладання навчальних 

дисциплін (щодо очікувань та 

отриманих професійних 

компетентностей); 

3.Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо  структури та 

наповненості освітньої програми та 

затребуваності окремих структурних 

компонентів      (вересень 2023 р.) з 

подальшим обговоренням на 

засіданні кафедри соціальних 

комунікацій. 
 3. Анкетування стейкхолдерів з 

метою моніторингу думки 

роботодавців щодо результатів 

навчання (жовтень 2023 р.) 

https://docs.google.com/forms/d/14w2

NOWa7BaVm0KtcLDTSj6pySFqly5d

as-ERg-CU4Q8/edit 
  
  
 

 

 

 

 

Підготовка інформації щодо змісту 

та структури ОП  для оновленого 

сайту МДУ 

 

 

1. Модернізація освітньої 

програми «Медіа 

комунікації та зв’язки з 

громадськістю” другий 

(магістерський) рівень» 

вищої освіти шляхом  

уточнення переліку 

програмних 

компетентностей і 

програмних результатів 

навчання, відповідно до 

потенціалу кадрового 

складу і потреб ринку 

праці. Оновлене  ОП 

запровадити з 1 вересня 

2024 року;   

2. На основі результатів 

опитувань та співбесід зі 

стейкхолдерами, а також з 

урахуванням відкриття 

нової освітньої програми 

«Публічні комунікації» для 

здобувачів, що 

вступатимуть у 2024 році, 

внести зміни, що 

посилюють унікальність 

даної ОП, а саме: акцент на 

цифровізацію та вивченяя 

кращих комунікаційних 

бізнес-практик. До 

переліку  вибіркових 

дисциплін, запропонувати 

курси «»Цифрова безпека», 

«Трансмедійний наратив», 

«Соціальні медіа в бізнес-

комунікаціях». 
З метою інтеграції в 

європейський освітній 

https://docs.google.com/forms/d/14w2NOWa7BaVm0KtcLDTSj6pySFqly5das-ERg-CU4Q8/edit
https://docs.google.com/forms/d/14w2NOWa7BaVm0KtcLDTSj6pySFqly5das-ERg-CU4Q8/edit
https://docs.google.com/forms/d/14w2NOWa7BaVm0KtcLDTSj6pySFqly5das-ERg-CU4Q8/edit


 

 

Критерій 3. 

Доступ до ОП 

 

 

 

 

 

 

Критерій 4 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Критерій 5 

Кадрове 

забезпечення ОП 

 

 

 

 

 

 

3. Затребуваність ОП: 
- динаміка змін 

контингенту; 
-показник 

працевлаштування 

випускників. 

 

 

 

 

 

Своєчасне оновлення 

інформації на сайті 

 

 

 

 

 

 

1. Опитування, 

можливі фокус-групи: 
2. Аналіз 

відповідності ОП 

наступним 

індикаторам: 
- наявність механізму 

вільного вибору 

освітніх компонентів 

здобувачами вищої 

освіти; 
- доступність 

навчання за різними 

формами (денна, 

заочна), за допомогою 

технологій 

дистанційного 

навчання; 
- доступність 

отримання вищої 

освіти для осіб з 

особливими освітніми 

потребами; 
- можливість 

навчання здобувачів 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри: 
Безчотнікова С.В., 
Іванова Т.В., 
Єфремова О.В. 
Герасимович В. О. 
Фоломєєв М.В 

 

 

Викладачі кафедри: 
Безчотнікова С.В., 
Іванова Т.В., 
Єфремова О.В. 
Герасимович В. О. 
Фоломєєв М.В 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри: 
Безчотнікова С.В., 
Іванова Т.В., 
Єфремова О.В. 

 

 

 

4. Опитування здобувачів вищої 

освіти щодо якості викладання 

навчальних дисциплін ОП (грудень – 

січень 2023р.) 
 5. Обговорення викладачами 

кафедри змін до навчальних планів, 

пов’язаних із введенням військового 

стану в країні; забезпечення 

доступності освітніх програм для 

здобувачів різних соціальних груп та 

різних можливостей.  

Виконання вимог чинних 

Ліцензійних умов викладачами 

кафедри 

 

Залучення практикуючих 

журналістів до роботи майстерень з 

журналістського фаху 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Участь  у вебінарах щодо створення 

електронних курсів та посібників. 

 

простір та забезпеченні 

повноцінної участі 

здобувачів в освітніх 

програмах ЄС збільшувати 

кількість дисциплін, що 

викладаються англійською 

мовою, а саме: 

«Трансмедійний наратив». 

  
 
 
Наявність га сайті МДУ 

оновленої інформації про 

ОП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Критерій 6 
Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

вищої освіти за 

індивідуальним 

графіком; 
 

 

 

1. Перевірка на 

відповідність вимогам 

чинних Ліцензійних 

умов, наявність 

практичного досвіду 

роботи за фахом  

викладачів, що 

забезпечують освітній 

процес за даною ОП 
2. Опитування 

здобувачів про якість 

викладання 

навчальної 

дисципліни 

викладачем : 
- рівень володіння 

викладачем 

навчальним 

матеріалом,  
- зрозумілість стилю 

та змісту викладання 

та використання 

новітніх методик, 
- відкритість та 

доступність 

викладача до 

спілкування,  
- об’єктивність, 

чесність та прозорість 

при оцінюванні 

викладачем знань 

здобувачів вищої 

освіти. 

 

 

Забезпеченість 

навчально-

методичними 

Герасимович В. О. 
Фоломєєв М.В 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри: 
Безчотнікова С.В., 
Іванова Т.В., 
Єфремова О.В. 
Герасимович В. О. 
Фоломєєв М.В 

Кваліфікація викладачів 

кафедри відповідає чинним 

Ліцензійним вимогам 

75 % штатних викладачів 

мають досвід роботи за 

фахом та відповідну 

сертифікацію про 

підвищення кваліфікації 

 

До викладання залучені 

практики «Громадське 

радіо»  

Андрій Куликов 

"Маріупольське 

телебачення" Микола 

Осиченко. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Підготовлено 12 

оновлених Програм 

навчальних дисциплін та 5 

Методичних рекомендацій  

за ОК та щодо підсумкової 

атестації здобувачів 



матеріалами 

навчальних 

дисциплін, що сприяє 

досягненню 

визначених в ОП 

цілей та програмних 

результатів навчання. 

Кафедра інформаційної діяльності 

Документознавство

, керування 

документаційним

и процесами 

 

Інформаційна, 

бібліотечна та 

архівна справа 

 

Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

вересень 

2023 – 

травень 

2024 

 

Критерій 1: 

контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 

Критерій 

2. Структура та 

зміст ОП 

Критерій 3. 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

Критерій 4. 

Доступ до ОП 

 

1. Дослідження 

потреб сучасного 

ринку праці. 

2. Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  

- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  

- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що виникли в 

контексті військового 

стану в країні. 

3.Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

4. Аналіз 

відповідності ОП 

необхідним 

індикаторам щодо 

якості освіти. 

5. Аналіз 

відповідності освітніх 

компонентів вимогам 

студентоцентрованог

о підходу та 

Здобувачі вищої 

освіти 

  

Викладачі 

кафедри: 

Кудлай В.О., 

Петрова І.О., 

Федотова О.О., 

Белла М.В., 

Кригіна О.В., 

 

Роботодавці 

1. Моніторинг регіонального ринку 

праці, аналіз наявності ОП, подібних 

до програми підготовки магістрів 

спеціальності 029 Інформаційна, 

бібліотечна та архівна справа. 

2. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо освітніх програм. 

3. Опитування здобувачів вищої 

освіти щодо якості викладання 

навчальних дисциплін ОП (січень  

2024 р.). 

4. Онлайн-зустрічі із представниками 

роботодавців, здобувачів щодо 

освітніх програм:  26.10.2023 в межах 

Всеукраїнської науково-практичної 

конференції «Студії з інформаційної 

науки, документознавства, 

бібліотекознавства та архівознавства 

в сучасному світі» відбувся круглий 

стіл «Перспективи розвитку фахової 

підготовки документознавців в 

умовах цифровізації України» 

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/68057549084312

8 ; 

06.11.2023 здобувачі спеціальності 

ІБАС МДУ відвідали Державну 

архівну службу України та 

долучилися до захоплюючої 

екскурсії залами Центрального 

державного аудіовізуального та 

електронного архіву. 

1. Модернізація освітньої 

програми 

«Документознавство, 

керування 

документаційними 

процесами» першого 

(бакалаврського) рівня 

вищої освіти.  

У зв’язку із введенням 

воєнного стану та 

тимчасовим переміщенням 

МДУ внесено до ОП такі 

зміни:  

для здобувачів, що 

вступають у 2024 

році:   

- в компонентах циклу 

професійної 

підготовки збільшено 

обсяг матеріалу, 

присвяченого 

цифровим технологіям 

у керуванні 

документаційними 

процесами, зокрема, 

щодо вивчення 

електронних систем 

управління 

документами, 

кібербезпеки та 

захисту інформації.  

- посилено фокус на 

стратегічному 

плануванні та аналізі 

https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/680575490843128
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/680575490843128
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/680575490843128


принципам 

академічної свободи. 

6. Перегляд 

інформації на сайті та 

її коригування за 

необхідності 

Фахівці архіву розповіли про історію 

установи, основні функції архіву та 

його сучасну організаційну 

структуру. Студенти відвідали 

сховища фото-, фоно- та 

кінодокументів, ознайомилися з 

роботою читального залу та 

побачили наочно процес 

оцифрування аудіовізульних 

документів. Студенти із цікавістю 

переглянули найбільш ранні 

кінофотофонодокументи з архівної 

скарбниці. 

Директор ЦДАЕА Тетяна 

Ємельянова також розповіла 

студентам про реалізацію 

міжнародного проєкту з організації 

передачі електронних документів на 

зберігання в архів, особливості 

цифровізації документів та 

організації доступу до них. 

В межах візиту також відбулося 

обговорення освітніх програм зі 

стейкхолдером, директором 

Центральний державний архів вищих 

органів влади та управління України 

Ларисою Левченко 

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/68626135360787

5 ; 

18.11.2023 студенти освітніх програм 

спеціальності 029 ІБАС МДУ 

долучилися до важливого майстер-

класу з з формування softskills з 

надання першої допомоги, 

організований Respawn school, ТРЦ 

РайOn 

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/69279329962134

7 ; 

даних у контексті 

управління 

документаційними 

процесами, що 

відповідає 

прогромадській 

стратегії університету 

2. Оновлено робочі 

програми навчальних 

дисциплін. 

3. Оновлено перелік 

вибіркових дисциплін. 

4. Продовжити 

використання 

індивідуального підходу у 

роботі зі здобувачами 

вищої освіти. 

5. Сформовано робочу 

групу з розробки, апробації 

та сертифікації 

дистанційних курсів (блок 

дисциплін загальної та 

професійної підготовки ).  

6. Оновлено сторінку 

кафедри інформаційної 

діяльності на сайті 

факультету. 

https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/686261353607875
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/686261353607875
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/686261353607875
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/692793299621347
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/692793299621347
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/692793299621347


07.12.2023 кафедра інформаційної 

діяльності МДУ і кафедра 

системного аналізу та інформаційних 

технологій МДУ спільно під 

головуванням в.о. декана ФФМК 

Ірини Мельничук в межах реалізації 

проєкту Optima Project від Львівська 

політехніка провели роботу секції 

«Сучасні інформаційні та 

комунікаційні технології в 

поствоєнному відновленні» 

конференції «Проблеми і 

перспективи поствоєнної розбудови 

україни» (веб-сторінка конференції 

https://peers.international/pppwru  

програма конференції 

https://bit.ly/3RyEuDG ). 

В ході роботи секції обговорено 

доповіді Юрія Дрейса, Ганни 

Мартинюк, Анжеліки Стахової, 

Анастасії Андибор, Євгена Горба, 

Поліни Кострюліної, В'ячеслава 

Кудлая, Ірини Петрової, Оксани 

Федотової, Дмитра Холода. 

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/70238914866176

2  ; 

21.12.2023 року викладачі кафедри 

інформаційної діяльності та студенти 

ІБАС МДУ долучилися до IX 

Бібліотекознавчих 

студій,присвячених пам'яті 

професора Михайла Семеновича 

Слободяника (Тема року 

«Бібліотечна  практика, освіта та 

наука  в умовах соціальних 

трансформацій»).  

Для викладачів кафедри 

інформаційної діяльності й 

випускників спеціальності 

«Документознавство та 



інформаційна діяльність» 

Маріупольського державного 

університету професор М.С. 

Слободяник запам’ятався 

високоосвіченим фахівцем у галузі 

бібліотекознавства, 

документознавства та інформології, 

блискучим викладачем, науковим 

керівником, щирою та мудрою 

людиною. 

Михайло Семенович доклав багато 

зусиль щодо підготовки 

висококваліфікованих випускників 

кафедри, неодноразово приїздив до 

нас для викладання фахових 

дисциплін, що безперечно вплинуло 

на розуміння освітніх та наукових 

проблем документознавства.  

У 2003 році в МДУ був здійснений 

перший набір студентів на 

спеціальність «Документознавство 

та інформаційна діяльність» - 30 осіб, 

зокрема, першим наборам пощастило 

слухати лекції з документознавства 

саме від Михайла Семеновича. 

Як авторитетний вчений, Михайло 

Семенович був науковим керівником 

доцента, к.і.н. Ірини Олександрівни 

Петрової, яка продовжує 

прищеплювати ідеї Вчителя та 

передає їх наступним поколінням 

студентів. 

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/71046481785419

5 ; 

11.03.2024 на кафедрі інформаційної 

діяльності відбулися заходи в межах 

Декади студентської науки ФФМК 

МДУ, зокрема, засідання секцій 

«Інформаційна, документаційна та 

https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/710464817854195
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/710464817854195
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/710464817854195


архівна справа: історія, сучасний 

стан та перспективи розвитку», 

«Бібліотечна справа: історія, 

сучасний стан та перспективи 

розвитку» та комунікативний захід 

«Зміни у підготовці фахівців з 

бібліотечної, інформаційної та 

архівної справи в умовах війни» 

(засідання студентського наукового 

товариства «Контент»).  

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/75634148993319

4  

14.03.2024 студенти-

документознавці долучилися до 

засідання студентського наукового 

товариства Факультет іноземних мов 

МДУ "ЛінгвоTrans" на тему 

"Академічна доброчесність, як я це 

розумію в епоху штучного 

інтелекту". 

Учасники отримали чудову нагоду 

порефлексувати щодо переваг та 

ризиків застосування штучного 

інтелекту для різних задач сучасної 

людини в інформаційному 

суспільстві.  

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/75781924978541

8  

20.03.2024 викладачі та студенти 

кафедри інформаційної діяльності 

#МДУ долучилися до пленарного 

засідання IX Міжнародної науково-

практичної студентської конференції 

«Актуальні питання інформаційної 

діяльності: теорії та інновації» 

(організатор Кафедра  інформаційної 

діяльності та медіа-комунікацій 

Одеської політехніки). Надзвичайно 

https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/756341489933194
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/756341489933194
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/756341489933194
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/757819249785418
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/757819249785418
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/757819249785418


захоплює та надихає приклад 

наполегливої праці колег з дружньої 

кафедри Національного університету 

«Одеська політехніка» на чолі з 

Василем Георгійовичем Спрінсяном, 

які щодня демонструють незламність 

та об’єднують на щорічних 

конференціях кращих студентів з 

усієї України.  

Студенти-учасники отримали 

можливість плідного спілкування, 

обговорення корисних для фахового 

становлення в межах ОП доповідей. 

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/76105241612876

8 . 

 

5. Обговорення викладачами 

кафедри змін до навчальних планів, 

пов’язаних із введенням військового 

стану в країні; необхідність 

вдосконалення контенту робочих 

програм із врахуванням актуальних в 

сучасних реаліях життя тем, для 

забезпечення додаткових 

компетентностей, необхідних 

здобувачам вищої освіти:  

 

22.02.2024 викладачі кафедри 

інформаційної діяльності 

долучилися до пленарного засідання 

ФФМК : Факультет філології та 

масових комунікацій та роботи секції 

"Сучасні студії з інформаційної 

науки, документознавства та 

архівознавства" в межах XXVІ 

Підсумкової науково-практичної 

конференції викладачів 

Маріупольського державного 

https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/761052416128768
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/761052416128768
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/761052416128768


університету «Актуальні проблеми 

науки та освіти». 

Обговорено такі доповіді: 

- "Викладання навчальної 

дисципліни «Цифровізація 

документаційних процесів в громаді» 

здобувачам магістерського рівня 

вищої освіти" - доповідач Белла 

Марина Віталіївна, кандидат наук із 

соціальних комунікацій, доцент 

кафедри інформаційної діяльності; 

- "Керування документаційними 

процесами в цифровій громаді" - 

доповідач Кудлай В’ячеслав 

Олегович, кандидат наук із 

соціальних комунікацій, завідувач 

кафедри інформаційної діяльності; 

- "Цифровізація освіти та цифрова 

освіта в Україні" - доповідач Петрова 

Ірина Олександрівна, кандидат 

історичних наук, доцент, доцент 

кафедри інформаційної діяльності; 

- "Нищення української книги 

окупаційними військами рф в ході 

повномасштабного вторгнення" - 

доповідач Федотова Оксана 

Олегівна, доктор історичних наук, 

старший науковий співробітник, 

професор кафедри інформаційної 

діяльності. 

11.03.2024 комунікативний захід 

«Зміни у підготовці фахівців з 

бібліотечної, інформаційної та 

архівної справи в умовах війни» 

(засідання студентського наукового 

товариства «Контент»). 



https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/75634148993319

4  

11.04.2024 на кафедрі інформаційної 

діяльності МДУ відбувся онлайн-

захист звітів з виробничої 

(комплексної) практики здобувачів 

вищої освіти 4 курсу спеціальності 

029 «Інформаційна, бібліотечна та 

архівна справа» (ОП «Інформаційна, 

бібліотечна та архівна справа»). 

Під час захисту студенти ознайомили 

членів комісії зі здобутими на 

практиці компетенціями, новим 

досвідом роботи з документами в 

Наукова бібліотека Маріупольського 

державного університету, 

враженнями від виконуваних 

доручень, зокрема, на відповідному 

фаховому рівні здобувачі освіти 

презентували офіційні звіти про 

виконану роботу. 

Після захисту викладачі обговорили 

питання модернізації ОП першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти 

у контексті вивчення прогромадської 

ролі наукових бібліотек. 

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/77385539818180

3  

Керування 

документаційни

ми процесами та 

розвиток 

цифрової 

громади; 

Інформаційна, 

бібліотечна та 

архівна справа 

вересень 

2023 – 

травень 

2024 

 

Критерій 1: 

контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 

Критерій 

2. Структура та 

зміст ОП 

1. Дослідження 

потреб сучасного 

ринку праці. 

2. Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  

- виявлення нових 

освітніх потреб, в 

Здобувачі вищої 

освіти 

  

Викладачі 

кафедри: 

Кудлай В.О., 

Петрова І.О., 

1. Моніторинг регіонального ринку 

праці, аналіз наявності ОП, подібних 

до програми підготовки магістрів 

спеціальності 029 Інформаційна, 

бібліотечна та архівна справа. 

2. Усне опитування здобувачів вищої 

освіти щодо освітніх програм. 

3. Опитування здобувачів вищої 

освіти щодо якості викладання 

1. Оновлення робочих 

програм навчальних 

дисциплін. 

2. Забезпечення 

можливостей для 

формування 

індивідуальної освітньої 

траєкторії здобувачів 

вищої освіти через вибір 

навчальних дисциплін в 

https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/756341489933194
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/756341489933194
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/756341489933194
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/773855398181803
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/773855398181803
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/773855398181803


Другий 

(магістерський) 

рівень 

Критерій 3. 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

Критерій 4. 

Доступ до ОП 

 

умовах нових реалій 

життя здобувачів;  

- виявлення цілей та 

програмних 

результатів навчання, 

що виникли в 

контексті військового 

стану в країні та . 

3.Аналіз отриманих 

результатів 

опитувань. 

 4. Аналіз 

відповідності ОП 

необхідним 

індикаторам 

щодо якості освіти. 

5. Аналіз 

відповідності освітніх 

компонентів вимогам 

студентоцентрованог

о підходу та 

принципам 

академічної свободи. 

6. Перегляд 

інформації на сайті та 

її коригування за 

необхідності   

Федотова О.О., 

Белла М.В., 

Кригіна О.В. 

 

Роботодавці 

навчальних дисциплін ОП (січень  

2024 р.). 

4. Онлайн-зустрічі із представниками 

роботодавців, здобувачів щодо 

освітніх програм:  26.10.2023 в межах 

Всеукраїнської науково-практичної 

конференції «Студії з інформаційної 

науки, документознавства, 

бібліотекознавства та архівознавства 

в сучасному світі» відбувся круглий 

стіл «Перспективи розвитку фахової 

підготовки документознавців в 

умовах цифровізації України» 

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/68057549084312

8 ; 

06.11.2023 здобувачі спеціальності 

ІБАС МДУ відвідали Державну 

архівну службу України та 

долучилися до захоплюючої 

екскурсії залами Центрального 

державного аудіовізуального та 

електронного архіву. 

Фахівці архіву розповіли про історію 

установи, основні функції архіву та 

його сучасну організаційну 

структуру. Студенти відвідали 

сховища фото-, фоно- та 

кінодокументів, ознайомилися з 

роботою читального залу та 

побачили наочно процес 

оцифрування аудіовізульних 

документів. Студенти із цікавістю 

переглянули найбільш ранні 

кінофотофонодокументи з архівної 

скарбниці. 

Директор ЦДАЕА Тетяна 

Ємельянова також розповіла 

студентам про реалізацію 

міжнародного проєкту з організації 

передачі електронних документів на 

обсязі, передбаченому 

чинним законодавством. 

3. Сформовано робочу 

групу з розробки, апробації 

та сертифікації 

дистанційних курсів (блок 

дисциплін загальної та 

професійної підготовки). 

4. Оновлено сторінку 

кафедри інформаційної 

діяльності на сайті 

університету з поданням 

інформації про 

модернізовану ОП. 

5. Зміцнено підготовку 

студентів у сфері 

комунікаційних навичок 

та співпраці, оскільки це 

важливо для успішної 

роботи у сфері 

документознавства та 

управління 

документаційними 

процесами в 

прогромадському 

контексті. 

https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/680575490843128
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/680575490843128
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/680575490843128


зберігання в архів, особливості 

цифровізації документів та 

організації доступу до них. 

В межах візиту також відбулося 

обговорення освітніх програм зі 

стейкхолдером, директором 

Центральний державний архів вищих 

органів влади та управління України 

Ларисою Левченко 

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/68626135360787

5 ; 

18.11.2023 студенти освітніх програм 

спеціальності 029 ІБАС МДУ 

долучилися до важливого майстер-

класу з з формування softskills з 

надання першої допомоги, 

організований Respawn school, ТРЦ 

РайOn 

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/69279329962134

7 ; 

21.11.2023 в десяту річницю 

Революції Гідності невипадково 

проведено обговорення фахових 

компетенцій студентів-магістрів 029 

#ІБАС #МДУ, адже саме гідність є 

основою ефективної комунікації та 

взаєморозуміння, що є ключовими 

фаховими компетенціями, зокрема, в 

галузі інформаційної, бібліотечної та 

архівної справи. 📚💻 

Круглий стіл за темою «Фахові 

компетентності магістра 

інформаційної, бібліотечної та 

архівної справи Маріупольського 

університету: прогнози, реальність, 

вдосконалення» проведено в межах 

Заходів до Дня гідності та свободи 

https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/686261353607875
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/686261353607875
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під гаслом «Заряджені гідністю та 

жагою до свободи»✊ 

⌛️Учасники вшанували пам'ять 

загиблих під час Революції Гідності 

та нинішньої повномасштабної 

російсько-української війни 🙏 

Щиро дякуємо за привітання, участь 

та дискусії роботодавцям Юлії 

ВАСИЛЕНКО, директорці КЗК 

«Донецька обласна бібліотека для 

дітей», голові ГО «Донецьке обласне 

відділення Всеукраїнської 

громадської організації Українська 

бібліотечна асоціація» та Вікторії 

ЛІСОГОР, директорці 

Централізованої бібліотечної 

системи міста Маріуполь. 

 Студенти 2 року підготовки 

освітньої програми "Інформаційна, 

бібліотечна та архівна справа" 

представили свої доповіді, зокрема, 

Дмитро ХОЛОД - доповідь на тему: 

«Роль та перспективи магістра ІБАС 

в епоху Big Data», 

Євген ГОРБ – доповідь на тему 

«Перспективи вдосконалення 

фахових компетентностей магістрів 

ІБАС МДУ у сфері управління 

інформацією», Аліна ПОПОВА – 

доповідь на тему «Принципи 

навчання магістрів «ІБАС» 

здійсненню інформаційного 

аналізу», Яна ЛЕВЧЕНКО – доповідь 

на тему «Креативне мислення та 

цифрова компетентність як головні 

вимоги до підготовки фахівців 

ІБАС». 

В межах обговорення фахових 

компетентностей магістрів 

інформаційної, бібліотечної та 



архівної справи Маріупольського 

університету учасники поділилися 

цікавими та перспективними ідеями 

щодо збагачення переліку 

елективних дисциплін дійсно 

корисними освітніми компонентами, 

зокрема, такими як Аналіз дани, 

Етика роботи з інформацією, Методи 

діагностики інформаційних 

аномалій, Креативність в 

інформаційній діяльності, 

Інформаційний маркетинг у фаховій 

діяльності тощо. 

Владислава АГАЄВА підбила 

підсумки круглого столу, результати 

якого обов'язково будуть спрямовані 

на модернізацію ОП.  

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/69399756950092

0  

07.12.2023 кафедра інформаційної 

діяльності МДУ і кафедра 

системного аналізу та інформаційних 

технологій МДУ спільно під 

головуванням в.о. декана ФФМК 

Ірини Мельничук в межах реалізації 

проєкту Optima Project від Львівська 

політехніка провели роботу секції 

«Сучасні інформаційні та 

комунікаційні технології в 

поствоєнному відновленні» 

конференції «Проблеми і 

перспективи поствоєнної розбудови 

україни» (веб-сторінка конференції 

https://peers.international/pppwru  

програма конференції 

https://bit.ly/3RyEuDG ). 

В ході роботи секції обговорено 

доповіді Юрія Дрейса, Ганни 

Мартинюк, Анжеліки Стахової, 

Анастасії Андибор, Євгена Горба, 

https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/693997569500920
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/693997569500920
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/693997569500920


Поліни Кострюліної, В'ячеслава 

Кудлая, Ірини Петрової, Оксани 

Федотової, Дмитра Холода. 

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/70238914866176

2   ; 

 17.01.2024 на ФФМК : Факультет 

філології та масових комунікацій 

відбувся захист кваліфікаційних 

робіт на здобуття другого 

(магістерського) рівня вищої освіти 

для здобувачів кафедри 

інформаційної діяльності. 

Представлені на розгляд комісії 

кваліфікаційні роботи присвячено 

впровадженню інтернет-технологій в 

центральних державних архівах 

України, історії інформологічних 

студій у Польщі, цифровізації 

документації органів місцевого 

самоврядування як складової 

частини Національного архівного 

фонду України, комунікаційному 

аспекту дослідження інформаційних 

продуктів та послуг архівних 

установ, з'ясуванню ролі наукових 

бібліотек ЗВО у дотриманні правил 

академічної доброчесності, 

трансформаціям в організації 

бібліотечної справи в сучасній 

Україні, специфіці організації та 

функціонування діловодної служби у 

закладах вищої освіти України.  

Дякуємо за плідну співпрацю, 

підтримку, корисні поради голові 

екзаменаційної комісії, стейкголдеру 

директору Центральна міська 

публічна бібліотека ім. В.Г. 

Короленка м. Маріуполь Вікторії 

Лісогор. 

За результатами роботи 

екзаменаційної комісії М6/23-24 

https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/702389148661762
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/702389148661762
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/702389148661762


Вікторія Олександрівна Лісогор 

високо оцінила представлені до 

захисту дослідження, якість фахової 

підготовки здобувачів та, зокрема, 

комісією було прийнято рішення 

рекомендувати продовжити 

навчання на третьому (освітньо-

науковому) рівні Євгену Горбу, 

Левченко Яні, Холоду Дмитру та 

Владиславі Агаєвій, які, зокрема, 

отримають диплом з відзнакою. За 

результатами захисту 

кваліфікаційних робіт проведено 

обговорення ОП другого 

(магістерського) рівня. 

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/72596337963767

2  

11.03.2024 на кафедрі інформаційної 

діяльності відбулися заходи в межах 

Декади студентської науки ФФМК 

МДУ, зокрема, засідання секцій 

«Інформаційна, документаційна та 

архівна справа: історія, сучасний 

стан та перспективи розвитку», 

«Бібліотечна справа: історія, 

сучасний стан та перспективи 

розвитку» та комунікативний захід 

«Зміни у підготовці фахівців з 

бібліотечної, інформаційної та 

архівної справи в умовах війни» 

(засідання студентського наукового 

товариства «Контент»).  

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/75634148993319

4  

14.03.2024 студенти-

документознавці долучилися до 

засідання студентського наукового 

товариства Факультет іноземних мов 

МДУ "ЛінгвоTrans" на тему 

https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/725963379637672
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/725963379637672
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/725963379637672
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/756341489933194
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/756341489933194
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/756341489933194


"Академічна доброчесність, як я це 

розумію в епоху штучного 

інтелекту". 

Учасники отримали чудову нагоду 

порефлексувати щодо переваг та 

ризиків застосування штучного 

інтелекту для різних задач сучасної 

людини в інформаційному 

суспільстві.  

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/75781924978541

8  

20.03.2024 викладачі та студенти 

кафедри інформаційної діяльності 

#МДУ долучилися до пленарного 

засідання IX Міжнародної науково-

практичної студентської конференції 

«Актуальні питання інформаційної 

діяльності: теорії та інновації» 

(організатор Кафедра  інформаційної 

діяльності та медіа-комунікацій 

Одеської політехніки). Надзвичайно 

захоплює та надихає приклад 

наполегливої праці колег з дружньої 

кафедри Національного університету 

«Одеська політехніка» на чолі з 

Василем Георгійовичем Спрінсяном, 

які щодня демонструють незламність 

та об’єднують на щорічних 

конференціях кращих студентів з 

усієї України.  

Студенти-учасники отримали 

можливість плідного спілкування, 

обговорення корисних для фахового 

становлення в межах ОП доповідей. 

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/76105241612876

8 . 
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5. Обговорення викладачами 

кафедри змін до навчальних планів, 

пов’язаних із введенням військового 

стану в країні; необхідність 

вдосконалення контенту робочих 

програм із врахуванням актуальних в 

сучасних реаліях життя тем, для 

забезпечення додаткових 

компетентностей, необхідних 

здобувачам вищої освіти:  

 

22.02.2024 викладачі кафедри 

інформаційної діяльності 

долучилися до пленарного засідання 

ФФМК : Факультет філології та 

масових комунікацій та роботи секції 

"Сучасні студії з інформаційної 

науки, документознавства та 

архівознавства" в межах XXVІ 

Підсумкової науково-практичної 

конференції викладачів 

Маріупольського державного 

університету «Актуальні проблеми 

науки та освіти». 

Обговорено такі доповіді: 

- "Викладання навчальної 

дисципліни «Цифровізація 

документаційних процесів в громаді» 

здобувачам магістерського рівня 

вищої освіти" - доповідач Белла 

Марина Віталіївна, кандидат наук із 

соціальних комунікацій, доцент 

кафедри інформаційної діяльності; 

- "Керування документаційними 

процесами в цифровій громаді" - 

доповідач Кудлай В’ячеслав 

Олегович, кандидат наук із 

соціальних комунікацій, завідувач 

кафедри інформаційної діяльності; 



- "Цифровізація освіти та цифрова 

освіта в Україні" - доповідач Петрова 

Ірина Олександрівна, кандидат 

історичних наук, доцент, доцент 

кафедри інформаційної діяльності; 

- "Нищення української книги 

окупаційними військами рф в ході 

повномасштабного вторгнення" - 

доповідач Федотова Оксана 

Олегівна, доктор історичних наук, 

старший науковий співробітник, 

професор кафедри інформаційної 

діяльності. 

11.03.2024 комунікативний захід 

«Зміни у підготовці фахівців з 

бібліотечної, інформаційної та 

архівної справи в умовах війни» 

(засідання студентського наукового 

товариства «Контент»). 

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/75634148993319

4  

11.04.2024 на кафедрі інформаційної 

діяльності МДУ відбувся онлайн-

захист звітів з виробничої 

(комплексної) практики здобувачів 

вищої освіти 4 курсу спеціальності 

029 «Інформаційна, бібліотечна та 

архівна справа» (ОП «Інформаційна, 

бібліотечна та архівна справа»). 

Під час захисту студенти ознайомили 

членів комісії зі здобутими на 

практиці компетенціями, новим 

досвідом роботи з документами в 

Наукова бібліотека Маріупольського 

державного університету, 

враженнями від виконуваних 

доручень, зокрема, на відповідному 

фаховому рівні здобувачі освіти 

https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/756341489933194
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/756341489933194
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/756341489933194


презентували офіційні звіти про 

виконану роботу. 

Після захисту викладачі обговорили 

питання модернізації ОП першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти 

у контексті вивчення прогромадської 

ролі наукових бібліотек. 

https://www.facebook.com/RecordsMa

nagementMSU/posts/77385539818180

3  

Навчально-науковий інститут управління 

Кафедра менеджменту та фінансів 

Менеджмент  

Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

Вересень 

2023 р.  

 

 

 

 

 

 

 

Листопад 

2023 - 

Березень 

2024 

 

 

 

 

 

 

 

Кадрове 

забезпечення ОП 

1. Перевірка на 

відповідність вимогам 

чинних Ліцензійних 

умов, наявність 

практичного досвіду 

роботи за фахом  

викладачів, що 

забезпечують освітній 

процес за даною ОП 
 

Викладачі кафедри 

 

 

 

 

 

 

 

 

Горбашевська М.О., 

Мацука В.М. 

 

 

 

 

 

 

 

Засідання кафедри менеджменту та 

фінансів. 

Ухвалено рішення про залучення 

фахівця-практика для викладання 

навчальної дисципліни. 

 

 

 

Курси підвищення кваліфікації 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Залучено до викладання 

навчальної дисципліни 

«Історія менеджменту» 

фахівця 2 управління ГУ 

СБ України у Донецькій та 

Луганській областях 

Осипенко К.В. Протокол 

засідання кафедри 

менеджменту та фінансів 

№ 2 від 21.09.2023 р.   

 

Підвищення кваліфікації за 

програмою щорічного 

загальноуніверситетського 

міждисциплінарного 

науково-методичного 

семінару «Школа 

педагогічної майстерності 

викладачів МДУ» обсягом 

120 годин (4 кредити 

ECTS)  

Підвищення кваліфікації у 

Школі педагогічної 

майстерності МДУ за 

тематичним модулем 

«Силабус та електронний 

посібник як засіб 

комунікації викладача та 

https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/773855398181803
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/773855398181803
https://www.facebook.com/RecordsManagementMSU/posts/773855398181803


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лютий 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Суздалева О.С. 

 

 

 

 

 

 

Участь у проєкті «Recognition 

schemes for seamless mobility», що 

реалізується альянсом університетів 

Transform4Europe 

https://www.facebook.com/permalink.p

hp?story_fbid=362500423351861&id=

100087757196345  

здобувачів вищої освіти» 

обсягом 30 годин (1 кредит 

ECTS). 

 

Ознайомлення здобувачів 

вищої освіти з  
потенційними 

навчальними програмами 

для Мобільного Вікна. 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345


 Січень 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вересень 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

1. Опитування здобувачів 

про якість викладання 

навчальної дисципліни 

викладачем 

 

 

 

 

 

 

2.  Аналіз наукового рівня 

здобувачів 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Здобувачі вищої освіти, 

викладачі 

 

 

 

 

 

 

 

 

Здобувачі вищої освіти 

за ОП, викладачі 

кафедри, стейкголдери 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Засідання кафедри 

менеджменту та фінансів.  

Розглянуто питання «Про 

результати анкетування 

«Якість викладання 

навчальних дисциплін 

МДУ» здобувачів вищої 

світи спеціальності 

073«Менеджмент»» 

 

XV Всеукраїнська 

науково-практична 

конференція студентів та 

молодих учених «Сучасні 

технології управління 

туристичним та готельно-

ресторанним бізнесом» 

(27.09.2023). 

https://www.facebook.com/m

du.tourism/posts/8566762929

17108  

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення освітньої 

програми через оновлення змісту 

обов’язкових освітніх компонент 

фахової підготовки здобувачів 

вищої освіти. Протокол засідання 

кафедри менеджменту та 

фінансів №11 від 05.02.2024 р.   

 

 

Удосконалення наукової 

складової освітньої програми 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108


 Листопад 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вересень 

2023 

Структура 

та зміст ОП 

1. Опитування фокус-

групи стейкголдерів, 

випускників, здобувачів, 

викладачів; обговорення 

ініціатив з питань 

вдосконалення ОП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Аналіз практичної 

складової ОП. 

Гарант ОП,  

викладачі кафедри, 

здобувачі вищої освіти, 

випускники, 

стейкголдери 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри 

Зустріч у форматі відео-

конференції  зі 

стейкголдерами ОП 

«Менеджмент» ОС 

«Бакалавр»  (Козицька 

Аліна, Дороніна  Ольга,  

Осипенко Кристина), 

гарантом та викладачами, 

здобувачами та 

випускниками. 

https://www.facebook.com/pe

rmalink.php?story_fbid=2937

59646892606&id=100087757

196345  

 

 

 

 

 

 

 

 

Розглянуто питання щодо 

організації практичної 

підготовки ЗВО 

Розроблено наступні пропозиції: 

уточнити профіль освітньої 

програми з метою підкреслення її 

унікальності на національному 

ринку освітніх послуг;  

поглибити фундаментальну 

складову освітніх компонент 

перш за все вибіркового циклу 

професійної підготовки; 

посилити вектор практичної та 

мовної підготовки; поглибити 

міжнародні зв’язки кафедри з 

точки зору реалізації напрямків 

стратегії інтернаціоналізації 

підготовки фахівців з 

менеджменту; розвивати 

методичне забезпечення освітніх 

компонент. 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

 № 4 від 01.11.2023 

 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення практичної 

підготовки здобувачів. 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

 № 2 від 21.09.2023 

 Листопад 

2023 

Доступ до ОП 1. Перегляд інформації на 

сайті та її коригування за 

необхідності 

Гарант ОП 

(Горбашевська М.О.) 

У зв’язку з запуском нового 

сайту МДУ, створено 

сторінку ОП 

https://mu.edu.ua/educati
onal-
programs/menedzhment  

Наявність актуальної інформації 

про ОП у вільному доступі на 

офіційному сайті МДУ 

  

Листопад 

2023 

 

 

 

Лютий 2024 

 

 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

1. Наявність та 

доступність всіх 

необхідних елементів 

навчально-методичного 

забезпечення (на кафедрі, 

бібліотеці, Навчальному 

порталі МДУ), 

достатність 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Затвердження тем 

кваліфікаційних робіт та 

наукових керівників.  Протокол 

засідання кафедри менеджменту 

та фінансів № 7 від 30.11.2023 

 

Про обговорення методичних 

рекомендацій щодо виконання та 

захисту курсових робіт з 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=293759646892606&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=293759646892606&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=293759646892606&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=293759646892606&id=100087757196345
https://mu.edu.ua/educational-programs/menedzhment
https://mu.edu.ua/educational-programs/menedzhment
https://mu.edu.ua/educational-programs/menedzhment


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

забезпечення 

ОП) 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних умов. 

 

 

 

 

 

Мацука В.М., 

Горбашевська М.О. 

 

 

 

 

Розробка  методичних 

рекомендації  щодо 

виконання та захисту 

кваліфікаційних робіт 

 

дисципліни «Менеджмент» 

здобувачами вищої освіти ОПП 

«Менеджмент» ОС «Бакалавр» 

галузі знань 07 «Управління та 

адміністрування» спеціальності 

073 «Менеджмент» усіх форм 

навчання к.е.н., доцента Мацуки 

В.М.; к.е.н., доцента 

Горбашевської М.О. Протокол 

№11 від 05.02.2024 

Фінанси, 

банківська справа 

та страхування  

Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

Вересень 

2023 р. 

Кадрове 

забезпечення ОП 

1. Перевірка на 

відповідність вимогам 

чинних Ліцензійних 

умов, наявність 

практичного досвіду 

роботи за фахом  

викладачів, що 

забезпечують освітній 

процес за даною ОП 

Викладачі кафедри 

 

Засідання кафедри 

менеджменту та фінансів. 

Ухвалено рішення про 

необхідність залучення 

фахівця-практика для 

викладання навчальної 

дисципліни. 

 

Проведена перевірка кадрового 

складу ОП виявила, що всі НПП 

відповідають вимогам чинних 

Ліцензійних вимог  

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів № 2 від 

21.09.2023 р.   

 Вересень 

2023 

 

 Аналіз наукового рівня 

здобувачів 

Здобувачі вищої освіти 

за ОП, викладачі 

кафедри, стейкголдери 

 

XV Всеукраїнська 

науково-практична 

конференція студентів та 

молодих учених «Сучасні 

технології управління 

туристичним та готельно-

ресторанним бізнесом» 

(27.09.2023). 

https://www.facebook.com/m

du.tourism/posts/8566762929

17108 

Удосконалення наукової 

складової освітньої програми 

 Вересень 

2023 

 Аналіз практичної 

складової ОП. 

Викладачі кафедри Розглянуто питання щодо 

організації практичної 

підготовки ЗВО 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення практичної 

підготовки здобувачів. 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

 № 2 від 21.09.2023 

 Листопад 

2023 

Структура 

та зміст ОП 

1. Опитування фокус-

групи стейкголдерів, 

випускників, здобувачів, 

викладачів; обговорення 

ініціатив з питань 

вдосконалення ОП 

Гарант ОП,  

викладачі кафедри, 

здобувачі вищої освіти, 

випускники, 

стейкголдери 

 

Зустріч у форматі відео-

конференції  зі 

стейкголдерами ОП «ФБСС» 

ОС «Бакалавр»  (Качанова 

Юлія та  Соколов 

Костянтин), гарантом та 

викладачами, здобувачами 

та випускниками. 

Результатами проведеної зустрічі 

стало виокреслення подальших 

напрямів удосконалення 

бакалаврської програми, а саме: 

коригування логіко-структурної 

схеми ОП з метою усунення 

«задвоєння» та повторюваності 

дисциплін; 

https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108


https://www.facebook.com/sh

are/p/JbzNTVBTFUhuv1Wm/ 

 

 

додавання дисципліни або 

модулів в дисциплінах, які б 

розкривали інструменти, 

принципи та механізми 

функціонування фондового 

ринку; 

посилення англомовної 

компетенції, шляхом викладання 

окремих дисциплін/модулів 

англійською мовою та вивчення 

специфічної фінансової 

термінології; 

розширення спектру підходів до 

навчання та викладання для 

забезпечення вивчення 

навчальних модулів синхронно 

та асинхронно з урахуванням 

складності сучасної ситуації; 

прозоре представлення 

академічної та міжнародної 

мобільності студентів, а також 

можливості отримання та 

зарахування результатів 

неформальної та інформальної 

освіти. 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

№ 5 від 14.11.2023 

 

 Листопад 

2023 

Доступ до ОП 1. Перегляд інформації на 

сайті та її коригування за 

необхідності 

Гарант ОП (Суздалєва 

Олена) 

У зв’язку з запуском нового 

сайту МДУ, створено 

сторінку ОП  
https://mu.edu.ua/educati
onal-programs/fin 
  

Наявність актуальної інформації 

про ОП у вільному доступі на 

офіційному сайті МДУ 

 Листопад 

2023 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

Наявність та доступність 

всіх необхідних 

елементів навчально-

методичного 

забезпечення (на кафедрі, 

бібліотеці, Навчальному 

порталі МДУ), 

достатність 

   

https://www.facebook.com/share/p/JbzNTVBTFUhuv1Wm/
https://www.facebook.com/share/p/JbzNTVBTFUhuv1Wm/
https://mu.edu.ua/educational-programs/fin
https://mu.edu.ua/educational-programs/fin


технічне 

забезпечення 

ОП) 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних умов. 

 Грудень 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

1.  Наявність та 

доступність всіх 

необхідних елементів 

навчально-методичного 

забезпечення (на кафедрі, 

бібліотеці, Навчальному 

порталі МДУ), 

достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних умов. 

Суздалєва Олена 

Коверза Вікторія, 

Шендригоренко Марина, 

Шевченко Любов 

Розробка   програми 

підсумкової атестації 

з «Фінансів, банківської 

справи та страхування» 

для здобувачів першого 

(бакалаврського) рівня 

вищої освіти  

освітньо-професійна 

програма «Фінанси, 

банківська справа та 

страхування» 

спеціальність 072 «Фінанси, 

банківська справа та 

страхування» 

 

Програма підсумкової атестації 

обговорена та схвалена 

на засіданні кафедри 

менеджменту фінансів протокол 

від «01» листопада 2023 року № 4  

на засіданні РЯВО ННІУ 

протокол від «29» листопада 2023 

року № 3 

 Вересень 

2023 

  Суздалєва Олена 

 

Підвищення кваліфікації Курс на платформі Prometheus 

«Академічна доброчесність: 

онлайн курс для викладачів» (60 

год/2 кредити) 

https://certs.prometheus.org.ua/do

wnloads/95a9724cb280406eb7ee95

2ab6a5b96f/Certificate.pdf 

 

 Вересень 

2023 

  Суздалєва Олена Підвищення кваліфікації Курс на платформі Prometheus 

«Зміцнення викладання та 

організаційного управління в 

університетах» 

https://certs.prometheus.org.ua/do

wnloads/2b46517732de47c0bb59a

2cdc99ce98d/Certificate.pdf 

 

 Вересень 

2023 – 

Грудень 

2023 

 

  Суздалєва Олена 

 

Постдокторське 

дослідницьке стажування  

https://mu.edu.ua/news/viklad

achka-mdu-provela-

doslidzhennya-z-

akademichnoji-

dobrochesnosti-u-silezkomu-

universiteti?fbclid=IwZXh0bg

NhZW0CMTEAAR10v_fz0H

Поглиблення співпраці в 

академічній та науковій галузі 

між Європейськими 

Університетами та 

Маріупольським державним 

університетом, асоційованим 

партнером Альянсу 

Європейських Університетів 

Transform4Euprope, 

ознайомлення із європейськими 

https://certs.prometheus.org.ua/downloads/95a9724cb280406eb7ee952ab6a5b96f/Certificate.pdf
https://certs.prometheus.org.ua/downloads/95a9724cb280406eb7ee952ab6a5b96f/Certificate.pdf
https://certs.prometheus.org.ua/downloads/95a9724cb280406eb7ee952ab6a5b96f/Certificate.pdf
https://certs.prometheus.org.ua/downloads/2b46517732de47c0bb59a2cdc99ce98d/Certificate.pdf
https://certs.prometheus.org.ua/downloads/2b46517732de47c0bb59a2cdc99ce98d/Certificate.pdf
https://certs.prometheus.org.ua/downloads/2b46517732de47c0bb59a2cdc99ce98d/Certificate.pdf
https://mu.edu.ua/news/vikladachka-mdu-provela-doslidzhennya-z-akademichnoji-dobrochesnosti-u-silezkomu-universiteti?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR10v_fz0H3NeKiCB17TcB8IRqCT-wjMHwNeiOObEWzlGdVD8RErve19XJM_aem_AY10escqH0q8vAZ-gWXFKB1gh__nagOl038EviAinJlS44QK291aJQG5FKWN0MyzTfQbCf18ro12cCQG5VWkJxQO
https://mu.edu.ua/news/vikladachka-mdu-provela-doslidzhennya-z-akademichnoji-dobrochesnosti-u-silezkomu-universiteti?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR10v_fz0H3NeKiCB17TcB8IRqCT-wjMHwNeiOObEWzlGdVD8RErve19XJM_aem_AY10escqH0q8vAZ-gWXFKB1gh__nagOl038EviAinJlS44QK291aJQG5FKWN0MyzTfQbCf18ro12cCQG5VWkJxQO
https://mu.edu.ua/news/vikladachka-mdu-provela-doslidzhennya-z-akademichnoji-dobrochesnosti-u-silezkomu-universiteti?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR10v_fz0H3NeKiCB17TcB8IRqCT-wjMHwNeiOObEWzlGdVD8RErve19XJM_aem_AY10escqH0q8vAZ-gWXFKB1gh__nagOl038EviAinJlS44QK291aJQG5FKWN0MyzTfQbCf18ro12cCQG5VWkJxQO
https://mu.edu.ua/news/vikladachka-mdu-provela-doslidzhennya-z-akademichnoji-dobrochesnosti-u-silezkomu-universiteti?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR10v_fz0H3NeKiCB17TcB8IRqCT-wjMHwNeiOObEWzlGdVD8RErve19XJM_aem_AY10escqH0q8vAZ-gWXFKB1gh__nagOl038EviAinJlS44QK291aJQG5FKWN0MyzTfQbCf18ro12cCQG5VWkJxQO
https://mu.edu.ua/news/vikladachka-mdu-provela-doslidzhennya-z-akademichnoji-dobrochesnosti-u-silezkomu-universiteti?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR10v_fz0H3NeKiCB17TcB8IRqCT-wjMHwNeiOObEWzlGdVD8RErve19XJM_aem_AY10escqH0q8vAZ-gWXFKB1gh__nagOl038EviAinJlS44QK291aJQG5FKWN0MyzTfQbCf18ro12cCQG5VWkJxQO
https://mu.edu.ua/news/vikladachka-mdu-provela-doslidzhennya-z-akademichnoji-dobrochesnosti-u-silezkomu-universiteti?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR10v_fz0H3NeKiCB17TcB8IRqCT-wjMHwNeiOObEWzlGdVD8RErve19XJM_aem_AY10escqH0q8vAZ-gWXFKB1gh__nagOl038EviAinJlS44QK291aJQG5FKWN0MyzTfQbCf18ro12cCQG5VWkJxQO
https://mu.edu.ua/news/vikladachka-mdu-provela-doslidzhennya-z-akademichnoji-dobrochesnosti-u-silezkomu-universiteti?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR10v_fz0H3NeKiCB17TcB8IRqCT-wjMHwNeiOObEWzlGdVD8RErve19XJM_aem_AY10escqH0q8vAZ-gWXFKB1gh__nagOl038EviAinJlS44QK291aJQG5FKWN0MyzTfQbCf18ro12cCQG5VWkJxQO


3NeKiCB17TcB8IRqCT-

wjMHwNeiOObEWzlGdVD8

RErve19XJM_aem_AY10esc

qH0q8vAZ-

gWXFKB1gh__nagOl038Evi

AinJlS44QK291aJQG5FKW

N0MyzTfQbCf18ro12cCQG5

VWkJxQO 

підходами щодо питання 

наукового плагіату і 

популяризація академічної 

доброчесності. Результати 

підвищення кваліфікації 

розширено знання та поглиблено 

компетенції у галузі наукових 

досліджень та забезпечення їх 

академічної доброчесності. Було 

надано необхідні інструменти та 

ресурси для успішного 

виконання наукових проєктів та 

відповідного ведення наукової 

роботи. Отримані навички і 

знання стануть цінними для 

подальшого прфесійного 

розвитку, а також можуть бути 

використані для оновлення 

навчальних компонентів освітніх 

програм кафедри менеджменту та 

фінансів МДУ. 

 Лютий 2024 

 

  Суздалєва Олена 

 

Участь у проєкті 

«Recognition schemes for 

seamless mobility», що 

реалізується альянсом 

університетів 

Transform4Europe 

https://www.facebook.com/pe

rmalink.php?story_fbid=3625

00423351861&id=100087757

196345  

 

Ознайомлення здобувачів вищої 

освіти з  потенційними 

навчальними програмами для 

Мобільного Вікна. 

 

 

 Лютий 2024- 

Квітень 

2024 

  Суздалєва Олена 

Коверза Вікторія, 

Шендригоренко Марина, 

Шевченко Любов 

Цикл лекцій від практиків 

чеської консалтингової 

компанії «Reinoha 

Consulting»  

 

 

 

 

Прослухано ІІ модуль онлайн – 

лекцій «Митна система та 

зовнішня торгівля Європейського 

союзу» (9 годин/0,3 кредити) за 

темами: 

1. Система митних преференцій  

Європейського союзу (23.02.2024 

р.) 

https://www.facebook.com/share/p/

DxR1Y7GdH2BKFKgx/ 

 

https://mu.edu.ua/news/vikladachka-mdu-provela-doslidzhennya-z-akademichnoji-dobrochesnosti-u-silezkomu-universiteti?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR10v_fz0H3NeKiCB17TcB8IRqCT-wjMHwNeiOObEWzlGdVD8RErve19XJM_aem_AY10escqH0q8vAZ-gWXFKB1gh__nagOl038EviAinJlS44QK291aJQG5FKWN0MyzTfQbCf18ro12cCQG5VWkJxQO
https://mu.edu.ua/news/vikladachka-mdu-provela-doslidzhennya-z-akademichnoji-dobrochesnosti-u-silezkomu-universiteti?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR10v_fz0H3NeKiCB17TcB8IRqCT-wjMHwNeiOObEWzlGdVD8RErve19XJM_aem_AY10escqH0q8vAZ-gWXFKB1gh__nagOl038EviAinJlS44QK291aJQG5FKWN0MyzTfQbCf18ro12cCQG5VWkJxQO
https://mu.edu.ua/news/vikladachka-mdu-provela-doslidzhennya-z-akademichnoji-dobrochesnosti-u-silezkomu-universiteti?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR10v_fz0H3NeKiCB17TcB8IRqCT-wjMHwNeiOObEWzlGdVD8RErve19XJM_aem_AY10escqH0q8vAZ-gWXFKB1gh__nagOl038EviAinJlS44QK291aJQG5FKWN0MyzTfQbCf18ro12cCQG5VWkJxQO
https://mu.edu.ua/news/vikladachka-mdu-provela-doslidzhennya-z-akademichnoji-dobrochesnosti-u-silezkomu-universiteti?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR10v_fz0H3NeKiCB17TcB8IRqCT-wjMHwNeiOObEWzlGdVD8RErve19XJM_aem_AY10escqH0q8vAZ-gWXFKB1gh__nagOl038EviAinJlS44QK291aJQG5FKWN0MyzTfQbCf18ro12cCQG5VWkJxQO
https://mu.edu.ua/news/vikladachka-mdu-provela-doslidzhennya-z-akademichnoji-dobrochesnosti-u-silezkomu-universiteti?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR10v_fz0H3NeKiCB17TcB8IRqCT-wjMHwNeiOObEWzlGdVD8RErve19XJM_aem_AY10escqH0q8vAZ-gWXFKB1gh__nagOl038EviAinJlS44QK291aJQG5FKWN0MyzTfQbCf18ro12cCQG5VWkJxQO
https://mu.edu.ua/news/vikladachka-mdu-provela-doslidzhennya-z-akademichnoji-dobrochesnosti-u-silezkomu-universiteti?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR10v_fz0H3NeKiCB17TcB8IRqCT-wjMHwNeiOObEWzlGdVD8RErve19XJM_aem_AY10escqH0q8vAZ-gWXFKB1gh__nagOl038EviAinJlS44QK291aJQG5FKWN0MyzTfQbCf18ro12cCQG5VWkJxQO
https://mu.edu.ua/news/vikladachka-mdu-provela-doslidzhennya-z-akademichnoji-dobrochesnosti-u-silezkomu-universiteti?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR10v_fz0H3NeKiCB17TcB8IRqCT-wjMHwNeiOObEWzlGdVD8RErve19XJM_aem_AY10escqH0q8vAZ-gWXFKB1gh__nagOl038EviAinJlS44QK291aJQG5FKWN0MyzTfQbCf18ro12cCQG5VWkJxQO
https://mu.edu.ua/news/vikladachka-mdu-provela-doslidzhennya-z-akademichnoji-dobrochesnosti-u-silezkomu-universiteti?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR10v_fz0H3NeKiCB17TcB8IRqCT-wjMHwNeiOObEWzlGdVD8RErve19XJM_aem_AY10escqH0q8vAZ-gWXFKB1gh__nagOl038EviAinJlS44QK291aJQG5FKWN0MyzTfQbCf18ro12cCQG5VWkJxQO
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345
https://www.facebook.com/share/p/DxR1Y7GdH2BKFKgx/
https://www.facebook.com/share/p/DxR1Y7GdH2BKFKgx/


2. Митні питання Європейського 

союзу (04.03.2024 р.) 

https://www.facebook.com/share/p/

DAd51azdtuvqJbdv/ 

 

3. Податки на споживання 

Європейського союзу (22.03.2024 

р.) 

4. Застосування ПДВ у зовнішній 

торгівлі Європейського союзу 

(09.04.2024 р.)  

https://www.facebook.com/share/p/

TAmcjrpp7pMsqfyS/ 

 

 Грудень 

2023- 

Березень 

2024  

  Суздалєва Олена Проєкт USAID 

«ЕКОНОМІЧНА 

ПІДТРИМКА УКРАЇНИ» 

тренінг «Тайм-менеджмент 

та самоорганізація» (90 год/3 

кредити) 

https://drive.google.com/drive

/folders/1Xs6q9VNQGneoG-

cANTvDO4SMqWAQt_1z 

 

За результатами навчання та 

отриманих на тренінгах знань 

було оновлено зміст силабусів 

ОК «Гроші та кредит» та 

«Управління особистими 

фінансами»  

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів № 11 

від 21.03.2024 р.   

 Січень 

2024-Лютий 

2024 

  Суздалєва Олена 

Коверза Вікторія 

тренінг «Ключові навички 

успішного тренера» (90 

годин / 3 кредити) 

https://drive.google.com/drive

/folders/1-

lLOtvfiWs5tpaeLabo7ib7y49c

N58Vv 

 

 

 Січень 2024 Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

1. Опитування здобувачів 

про якість викладання 

навчальної дисципліни 

викладачем 

 

Здобувачі вищої освіти, 

викладачі 

 

Засідання кафедри 

менеджменту та фінансів.  

Розглянуто питання «Про 

результати анкетування 

«Якість викладання 

навчальних дисциплін 

МДУ» здобувачів вищої 

світи спеціальності 

073«Менеджмент»» 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення освітньої 

програми через оновлення змісту 

обов’язкових освітніх компонент 

фахової підготовки здобувачів 

вищої освіти. Протокол засідання 

кафедри менеджменту та 

фінансів №11 від 05.02.2024 р.   

 

 

https://www.facebook.com/share/p/DAd51azdtuvqJbdv/
https://www.facebook.com/share/p/DAd51azdtuvqJbdv/
https://www.facebook.com/share/p/TAmcjrpp7pMsqfyS/
https://www.facebook.com/share/p/TAmcjrpp7pMsqfyS/
https://drive.google.com/drive/folders/1Xs6q9VNQGneoG-cANTvDO4SMqWAQt_1z
https://drive.google.com/drive/folders/1Xs6q9VNQGneoG-cANTvDO4SMqWAQt_1z
https://drive.google.com/drive/folders/1Xs6q9VNQGneoG-cANTvDO4SMqWAQt_1z
https://drive.google.com/drive/folders/1-lLOtvfiWs5tpaeLabo7ib7y49cN58Vv
https://drive.google.com/drive/folders/1-lLOtvfiWs5tpaeLabo7ib7y49cN58Vv
https://drive.google.com/drive/folders/1-lLOtvfiWs5tpaeLabo7ib7y49cN58Vv
https://drive.google.com/drive/folders/1-lLOtvfiWs5tpaeLabo7ib7y49cN58Vv


Облік і 

оподаткування 

 

Перший 

(бакалаврський) 

рівень вищої 

освіти 

Вересень  

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кадрове 

забезпечення ОП 

1. Перевірка на 

відповідність вимогам 

чинних Ліцензійних 

умов, наявність 

практичного досвіду 

роботи за фахом  

викладачів, що 

забезпечують освітній 

процес за даною ОП. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів №  

2 від 21.09.2023                                    

Ухвалили:  забезпечити 

реалізацію освітніх 

компонентів, передбачених 

освітньою програмою 071 

«Облік і оподаткування» 

першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти  

науково-педагогічними 

працівниками, які  

відповідність вимогам 

чинних Ліцензійних умов та 

мають практичний досвід 

роботи за фахом.  

 

Прийнято на посаду доцента 

кафедри менеджменту та 

фінансів: 

1. кандидата економічних наук, 

доцента Шендригоренко М.Т.                        

(гарант ОПП 071 «Облік і 

оподаткування», першого                              

(бакалаврського) рівня вищої 

освіти.  

2.  кандидата економічних наук, 

доцента Шевченко Л.Я. (гарант 

ОПП 071 «Облік і 

оподаткування», другого                              

(магістерського) рівня вищої 

освіти. 

 

 

Листопад  

2023 - 

Квітень 

2024 

 

 2. Професійний розвиток 

(підвищення 

кваліфікації) науково- 

педагогічних 

працівників, які   
забезпечують реалізацію 

освітніх компонентів, 

передбачених освітньою 

програмою 071 «Облік і 

оподаткування» першого 

(бакалаврського) рівня 

вищої освіти.  

 

Шендригоренко М.Т.,  

Шевченко Л.Я. 

 

Курси підвищення 

кваліфікації. 

 

Підвищення кваліфікації: 

1. за програмою щорічного 

загальноуніверситетського 

міждисциплінарного науково-

методичного семінару «Школа 

педагогічної майстерності 

викладачів МДУ» обсягом 120 

годин (4 кредити ECTS).  

2. Національний університет 

«Львівська Політехніка». Тренінг 

«Вивчення європейського 

досвіду впровадження систем 

управління якістю освітніх 

послуг» в рамках міжнародного 

проєкту Erasmus +Jean Monnet 

Module 101085816-QMSEEI - 

ERASMUS- JMO 2022-HEI-TCH-

RSCH (тривалість 15 годин), 14-

15.03.2024 р. 

3. Компанія «REINOHA 

consulting». Онлайн – лекції за 

темами: 

Митні правила Европейського 

союзу (17.02.2023 р.) 2 акад. год. 



Податкова система 

Европейського союзу (21.03.2023 

р.) 2 акад. год. 

Правила Incoterms (18.04.2023 р.) 

2 акад. год. 

Сертифікат. (17 лютого 2023 р. – 

18 квітня 2023 р., 6 годин / 0,2 

кредити ЕКТС). 

 

 Листопад 

2023 

 

Структура 

та зміст ОП 

1. Опитування фокус-

групи стейкхолдерів, 

випускників, здобувачів, 

викладачів; обговорення 

ініціатив з питань 

вдосконалення ОП. 

 

Гарант ОП,  

викладачі кафедри, 

здобувачі вищої освіти, 

випускники, 

стейкхолдери 

 

Зустріч у форматі відео-

конференції  зі 

стейкхолдерами ОП «Облік і 

оподаткування» ОС 

«Бакалавр» (Світлана 

Хоруженко - головний 

бухгалтер ТОВ «Терен». 

Дмитро  Троїцький - 

головний бухгалтер ТОВ 

«Забудовник»), гарантом та 

викладачами, здобувачами 

та випускниками. 

 

https://teams.microsoft.com/l/

meetup-

join/19:k__PDXQuH6xnpJV8

EDbDeSW4BDqfQ0dSEe9sX

mx29Bg1@thread.tacv2/1698

674135101?context=%7B%22

Tid%22:%22572155b2-5ee6-

43a1-bfd0-

26f7beca1e2f%22,%22Oid%2

2:%2232f71c1d-8e0e-4be3-

8fc7-949b19377a6f%22%7D 

Узгоджено пропозиції : 

1. конкретизувати профіль 

освітньої програми з 

обґрунтуванням її унікальності 

на національному ринку освітніх 

послуг;   

2.  забезпечити логічну 

послідовність освітніх компонент 

ОПП 071 «Облік і 

оподаткування» першого 

(бакалаврського) рівня вищої 

освіти, які у сукупності 

дозволяють досягти заявлених 

цілей, очікуваних результатів 

навчання та набуття 

компетентностей за даною ОП; 

3. поглибити фундаментальну 

складову освітніх компонент, 

підготовки бакалаврів обліку і 

оподаткування;  

3. посилити вектор практичної 

підготовки здобувачів вищої 

освіти за рахунок розширення 

переліку баз практики на підставі 

укладених договорів;  

4. оновити методичне 

забезпечення освітніх компонент 

з урахуванням змін чинного 

законодавства у сфері обліку, 

контролю, аудиту та 

оподаткування. 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

№ 5 від 14.11.2023 



 

 
 

Грудень 

2023 

 2. Аналіз практичної 

складової ОП. 

Гарант ОП,  

викладачі кафедри 

Розглянуто питання щодо 

організації практичної 

підготовки ЗВО. 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення практичної 

підготовки здобувачів вищої 

освіти спеціальності 071 «Облік і 

оподаткування»: 

1. оновити методичне 

забезпечення навчальної та 

виробничої практик здобувачів 

вищої освіти 2 - 4 курсів з метою  

досягнення програмних 

результатів навчання та набуття 

компетентностей за освітніми 

компонентами. 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

№ 8 від 19.12. 2023 

 Січень 2024 

 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

Опитування здобувачів 

про якість викладання 

навчальної дисципліни 

викладачем. 

 

Здобувачі вищої освіти, 

викладачі кафедри 

менеджменту та 

фінансів. 

 

Засідання кафедри 

менеджменту та фінансів.  

Розглянуто питання «Про 

результати анкетування 

«Якість викладання 

навчальних дисциплін 

МДУ» здобувачів вищої 

світи спеціальності 071 

«Облік і оподаткування»» 

 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення освітньої 

програми через оновлення змісту 

обов’язкових та вибіркових 

освітніх компонент фахової 

підготовки здобувачів вищої 

освіти.  

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів №10 від 

24.01.2024    

 

 Листопад 

2023 

Доступ до 

ОП071 «Облік і 

оподаткування» 

першого 

(бакалаврського) 

рівня вищої 

освіти  

 

Перегляд інформації на 

сайті та її коригування за 

необхідності. 

Гарант ОП У зв’язку з запуском нового 

сайту МДУ, створено 

сторінку ОП 071 «Облік і 

оподаткування» першого 

(бакалаврського) рівня 

вищої освіти  

https://mu.edu.ua/educational-

programs/oio 

 

Наявність актуальної інформації 

про ОП у вільному доступі на 

офіційному сайті МДУ. 

 Листопад 

2023 

 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

Наявність та доступність 

всіх необхідних 

елементів навчально-

методичного 

забезпечення (на кафедрі, 

бібліотеці, Навчальному 

порталі МДУ), 

Шендригоренко М.Т.,  

Шевченко Л.Я.,  

Коверза В.С.,  

Суздалєва О.С. 

 

Розробка методичних 

рекомендацій з освітніх 

компонент. 

 

Затверджено Програму 

підсумкової атестації з «Обліку і 

оподаткування» для здобувачів 

вищої освіти  ОПП «Облік і 

оподаткування» ОС «Бакалавр» 

галузі знань 07 «Управління та 

адміністрування» спеціальності 



матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних умов. 

071 «Облік і оподаткування» усіх 

форм навчання/ укл.              М.Т. 

Шендригоренко, Л.Я. Шевченко, 

В.С. Коверза, Суздалєва О.С. 

Київ: МДУ, 2023. 58 с.  

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

 № 4 від 01.11.2023 

 Березень 

2024 

 

  Горбашевська М.О.,  

Шендригоренко М.Т.,  

Шевченко Л.Я. 

 

 Затверджено методичні 

рекомендації: 

1. Горбашевська М.О, 

Шендригоренко М.Т., Шевченко 

Л.Я. Методичні рекомендації 

щодо організації самостійної 

роботи та вивчення дисципліни 

«Аудит» (для студентів ОПП 

«Облік і оподаткування» ОС 

«Бакалавр» галузі знань 07 

«Управління та адміністрування» 

спеціальності 071 «Облік і 

оподаткування» усіх форм 

навчання). Київ: МДУ, 2024.  80 

с. 

2. Горбашевська М.О, Шевченко 

Л.Я.,  Шендригоренко М.Т. 

Методичні рекомендації щодо 

організації самостійної роботи та 

вивчення дисципліни 

«Фінансовий облік» (для 

студентів ОПП «Облік і 

оподаткування» ОС «Бакалавр» 

галузі знань 07 «Управління та 

адміністрування» спеціальності 

071 «Облік і оподаткування» усіх 

форм навчання). Київ: МДУ, 

2024.  60 с. 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

 № 12 від 21.03.2024 

 

Менеджмент 

організацій і 

адміністрування 

Вересень 

2023 р.  

 

 

Кадрове 

забезпечення ОП 

1. Перевірка на 

відповідність вимогам 

чинних Ліцензійних 

умов, наявність 

Викладачі кафедри 

 

 

 

Засідання кафедри 

менеджменту та фінансів. 

Ухвалено рішення про 

залучення фахівця-практика 

Залучено до викладання 

навчальної дисципліни 

«Управління якістю» фахівця 2 

управління ГУ СБ України у 



Другий 

(магістерський) 

рівень 

 

 

 

 

 

Листопад 

2023 - 

Березень 

2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лютий 2024 

практичного досвіду 

роботи за фахом  

викладачів, що 

забезпечують освітній 

процес за даною ОП 
 

 

 

 

 

 

Горбашевська М.О., 

Мацука В.М. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Суздалева О.С. 

для викладання навчальної 

дисципліни. 

 

 

 

Курси підвищення 

кваліфікації 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Участь у проєкті 

«Recognition schemes for 

seamless mobility», що 

реалізується альянсом 

університетів 

Transform4Europe 

https://www.facebook.com/pe

rmalink.php?story_fbid=3625

00423351861&id=100087757

196345  

Донецькій та Луганській 

областях Осипенко К.В. 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів № 2 від 

21.09.2023 р.   

 

Підвищення кваліфікації за 

програмою щорічного 

загальноуніверситетського 

міждисциплінарного науково-

методичного семінару «Школа 

педагогічної майстерності 

викладачів МДУ» обсягом 120 

годин (4 кредити ECTS)  

Підвищення кваліфікації у Школі 

педагогічної майстерності МДУ 

за тематичним модулем 

«Силабус та електронний 

посібник як засіб комунікації 

викладача та здобувачів вищої 

освіти» обсягом 30 годин (1 

кредит ECTS). 

 

Ознайомлення здобувачів вищої 

освіти з  потенційними 

навчальними програмами для 

Мобільного Вікна. 

 

 Січень 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

1. Опитування здобувачів 

про якість викладання 

навчальної дисципліни 

викладачем 

 

 

 

 

 

 

Здобувачі вищої освіти, 

викладачі 

 

 

 

 

 

 

 

 

Засідання кафедри 

менеджменту та фінансів.  

Розглянуто питання «Про 

результати анкетування 

«Якість викладання 

навчальних дисциплін 

МДУ» здобувачів вищої 

світи спеціальності 

073«Менеджмент»» 

 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення освітньої 

програми через оновлення змісту 

обов’язкових освітніх компонент 

фахової підготовки здобувачів 

вищої освіти. Протокол засідання 

кафедри менеджменту та 

фінансів №10 від 24.01.2024 р.   

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345


Вересень 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Січень 2024 

2.  Аналіз наукового рівня 

здобувачів 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.  Аналіз результатів 

випуску магістрів 

Здобувачі вищої освіти 

за ОП, викладачі 

кафедри, стейкголдери 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри 

XV Всеукраїнська 

науково-практична 

конференція студентів та 

молодих учених «Сучасні 

технології управління 

туристичним та готельно-

ресторанним бізнесом» 

(27.09.2023). 

https://www.facebook.com/m

du.tourism/posts/8566762929

17108  

 

Засідання кафедри 

менеджменту та фінансів. 

Розглянуто питання 

«Підсумки випуску магістрів 

та результати поточної сесії 

(інформація від секретарів 

ДЕК та викладачів)». 

Удосконалення наукової 

складової освітньої програми 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Розроблено пропозиції щодо 

покращення практичної 

підготовки випускників.  

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів № 10 

від 24.01.2024 р. 

 

 Листопад 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вересень 

2023 

Структура 

та зміст ОП 

1. Опитування фокус-

групи стейкголдерів, 

випускників, здобувачів, 

викладачів; обговорення 

ініціатив з питань 

вдосконалення ОП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Аналіз практичної 

складової ОП. 

Гарант ОП,  

викладачі кафедри, 

здобувачі вищої освіти, 

випускники, 

стейкголдери 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри 

Зустріч у форматі відео-

конференції  зі 

стейкголдерами ОП 

«Менеджмент організацій і 

адміністрування» ОС 

«Магістр»  (Козицька Аліна, 

Дороніна  Ольга,  Осипенко 

Кристина), гарантом та 

викладачами, здобувачами 

та випускниками. 

https://www.facebook.com/pe

rmalink.php?story_fbid=2937

59646892606&id=100087757

196345  

 

 

 

 

 

 

 

 

Розглянуто питання щодо 

організації практичної 

підготовки ЗВО 

Розроблено наступні пропозиції: 

уточнити профіль освітньої 

програми з метою підкреслення її 

унікальності на національному 

ринку освітніх послуг;  

поглибити фундаментальну 

складову освітніх компонент 

перш за все вибіркового циклу 

професійної підготовки; 

посилити вектор практичної та 

мовної підготовки; поглибити 

міжнародні зв’язки кафедри з 

точки зору реалізації напрямків 

стратегії інтернаціоналізації 

підготовки фахівців з 

менеджменту; розвивати 

методичне забезпечення освітніх 

компонент. 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

 № 4 від 01.11.2023 

 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення практичної 

підготовки здобувачів. 

https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=293759646892606&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=293759646892606&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=293759646892606&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=293759646892606&id=100087757196345


Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

 № 2 від 21.09.2023 

 Листопад 

2023 

Доступ до ОП 1. Перегляд інформації на 

сайті та її коригування за 

необхідності 

Гарант ОП (Мацука 

В.М.) 

У зв’язку з запуском нового 

сайту МДУ, створено 

сторінку ОП 

https://mu.edu.ua/educational-

programs/menedzhment-

organizaciy-i-

administruvannya  

Наявність актуальної інформації 

про ОП у вільному доступі на 

офіційному сайті МДУ 

 Березень 

2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лютий 2024 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

1. Наявність та 

доступність всіх 

необхідних елементів 

навчально-методичного 

забезпечення (на кафедрі, 

бібліотеці, Навчальному 

порталі МДУ), 

достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних умов. 

Мацука В.М. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мацука В.М., 

Горбашевська М.О. 

Розробка методичних 

рекомендацій з ОК. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Розробка  методичних 

рекомендації  щодо 

виконання та захисту 

кваліфікаційних робіт 

 

Затверджено методичні 

рекомендації щодо організації 

самостійної роботи та вивчення 

дисципліни «Управління 

проєктами»  (для студентів ОПП 

«Менеджмент організацій і 

адміністрування» ОС «Магістр» 

галузі знань 07 «Управління та 

адміністрування» спеціальності 

073 «Менеджмент» усіх форм 

навчання).  
Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

 № 12 від 21.03.2024 

 

Затверджено методичні 

рекомендації щодо виконання та 

захисту кваліфікаційних робіт 

здобувачами вищої освіти ОПП 

«Менеджмент організацій і 

адміністрування» ОС «Магістр» 

галузі знань 07 «Управління та 

адміністрування» спеціальності  

073 «Менеджмент» усіх форм 

навчання.  Протокол засідання 

кафедри менеджменту та 

фінансів № 11 від 05.02.2024 

 

Менеджмент. 

Управління 

фінансово-

економічною 

безпекою. 

Вересень 

2023 р.  

 

 

 

 

Кадрове 

забезпечення ОП 

1. Перевірка на 

відповідність вимогам 

чинних Ліцензійних 

умов, наявність 

практичного досвіду 

роботи за фахом  

Викладачі кафедри 

 

 

 

 

 

Засідання кафедри 

менеджменту та фінансів. 

Ухвалено рішення про 

залучення фахівця-практика 

Залучено до викладання 

навчальної дисципліни 

«Стратегічний та інноваціонний 

менеджмент у сфері фінансово-

економічної безпеки» та 

лисципліни за вибором 

https://mu.edu.ua/educational-programs/menedzhment-organizaciy-i-administruvannya
https://mu.edu.ua/educational-programs/menedzhment-organizaciy-i-administruvannya
https://mu.edu.ua/educational-programs/menedzhment-organizaciy-i-administruvannya
https://mu.edu.ua/educational-programs/menedzhment-organizaciy-i-administruvannya


Другий 

(магістерський) 

рівень 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Листопад 

2023 - 

Березень 

2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лютий 2024 

викладачів, що 

забезпечують освітній 

процес за даною ОП 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Горбашевська М.О., 

Мацука В.М., 

Кислова Л.А 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Суздалева О.С. 

для викладання навчальної 

дисципліни. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Курси підвищення 

кваліфікації 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Участь у проєкті 

«Recognition schemes for 

seamless mobility», що 

реалізується альянсом 

університетів 

Transform4Europe 

https://www.facebook.com/pe

rmalink.php?story_fbid=3625

00423351861&id=100087757

196345  

«Міжнародні стандарти безпеки 

підприємства» д.е.н., професора 

Ушенко Н.В. 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів № 2 від 

21.09.2023 р.   

 

Підвищення кваліфікації за 

програмою щорічного 

загальноуніверситетського 

міждисциплінарного науково-

методичного семінару «Школа 

педагогічної майстерності 

викладачів МДУ» обсягом 120 

годин (4 кредити ECTS)  

Підвищення кваліфікації у Школі 

педагогічної майстерності МДУ 

за тематичним модулем 

«Силабус та електронний 

посібник як засіб комунікації 

викладача та здобувачів вищої 

освіти» обсягом 30 годин (1 

кредит ECTS). 

 

Ознайомлення здобувачів вищої 

освіти з  потенційними 

навчальними програмами для 

Мобільного Вікна. 

 

 Січень 2024 

 

 

 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

1. Опитування здобувачів 

про якість викладання 

навчальної дисципліни 

викладачем 

Здобувачі вищої освіти, 

викладачі 

 

 

Засідання кафедри 

менеджменту та фінансів.  

Розглянуто питання «Про 

результати анкетування 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення освітньої 

програми через оновлення змісту 

обов’язкових освітніх компонент 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345


 

 

 

 

 

 

Вересень 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Січень 2024 

 

 

 

 

 

 

2.  Аналіз наукового рівня 

здобувачів 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.  Аналіз результатів 

випуску магістрів 

 

 

 

 

 

 

Здобувачі вищої освіти 

за ОП, викладачі 

кафедри, стейкголдери 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри 

«Якість викладання 

навчальних дисциплін 

МДУ» здобувачів вищої 

світи спеціальності 

073«Менеджмент»» 

 

XV Всеукраїнська 

науково-практична 

конференція студентів та 

молодих учених «Сучасні 

технології управління 

туристичним та готельно-

ресторанним бізнесом» 

(27.09.2023). 

https://www.facebook.com/m

du.tourism/posts/8566762929

17108  

 

Засідання кафедри 

менеджменту та фінансів. 

Розглянуто питання 

«Підсумки випуску магістрів 

та результати поточної сесії 

(інформація від секретарів 

ДЕК та викладачів)». 

фахової підготовки здобувачів 

вищої освіти. Протокол засідання 

кафедри менеджменту та 

фінансів №10 від 24.01.2024 р.   

 

 

Удосконалення наукової 

складової освітньої програми 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Розроблено пропозиції щодо 

покращення практичної 

підготовки випускників.  

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів № 10 

від 24.01.2024 р. 

 

 Вересень 

2023 

Структура 

та зміст ОП 

1. Аналіз практичної 

складової ОП. 

Викладачі кафедри Розглянуто питання щодо 

організації практичної 

підготовки здобувачів вищої 

освіти 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення практичної 

підготовки здобувачів. 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

 № 2 від 21.09.2023 

 Листопад 

2023 

Доступ до ОП 1. Перегляд інформації на 

сайті та її коригування за 

необхідності 

Гарант ОП  

(Кислова Л.А.) 

У зв’язку з запуском нового 

сайту МДУ, створено 

сторінку ОП 

https://mu.edu.ua/educational-

programs/menedzhment-

upravlinnya-finansovo-

ekonomichnoyu-bezpekoyu 

Наявність актуальної інформації 

про ОП у вільному доступі на 

офіційному сайті МДУ 

 Лютий 2024 Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

1. Наявність та 

доступність всіх 

необхідних елементів 

навчально-методичного 

забезпечення (на кафедрі, 

бібліотеці, Навчальному 

Оиельченко В.Я., 

Кислова Л.А., 

Горбашевська М.О. 

Розробка  методичних 

рекомендації  щодо 

виконання та захисту 

кваліфікаційних робіт 

 

Затверджено методичні 

рекомендації щодо виконання та 

захисту кваліфікаційних робіт 

здобувачами вищої освіти ОПП 

«Менеджмент. Управління 

фінансово-економічною 

https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108


інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

порталі МДУ), 

достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних умов. 

безпекою» ОС «Магістр» галузі 

знань 07 «Управління та 

адміністрування» спеціальності  

073 «Менеджмент» усіх форм 

навчання.  Протокол засідання 

кафедри менеджменту та 

фінансів № 11 від 05.02.2024 

 

Фінанси, 

банківська справа 

та страхування  

Другий 

(магістерський) 

рівень 

Листопад 

2023 - 

Березень 

2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лютий 2024 

Кадрове 

забезпечення ОП 

 Коверза В.С., Шевченко 

Л.Я., Шендригоренко 

М.Т. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Суздалева О.С. 

Курси підвищення 

кваліфікації 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Участь у проєкті 

«Recognition schemes for 

seamless mobility», що 

реалізується альянсом 

університетів 

Transform4Europe 

https://www.facebook.com/pe

rmalink.php?story_fbid=3625

00423351861&id=100087757

196345  

Підвищення кваліфікації за 

програмою щорічного 

загальноуніверситетського 

міждисциплінарного науково-

методичного семінару «Школа 

педагогічної майстерності 

викладачів МДУ» обсягом 120 

годин (4 кредити ECTS)  

Підвищення кваліфікації у Школі 

педагогічної майстерності МДУ 

за тематичним модулем 

«Силабус та електронний 

посібник як засіб комунікації 

викладача та здобувачів вищої 

освіти» обсягом 30 годин (1 

кредит ECTS). 

 

Ознайомлення здобувачів вищої 

освіти з потенційними 

навчальними програмами для 

Мобільного Вікна. 

 

 Січень 2024 

 

 

 

 

 

 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

1. Опитування здобувачів 

про якість викладання 

навчальної дисципліни 

викладачем 

 

 

 

Здобувачі вищої освіти, 

викладачі 

 

 

 

 

 

Засідання кафедри 

менеджменту та фінансів.  

Розглянуто питання «Про 

результати анкетування 

«Якість викладання 

навчальних дисциплін 

МДУ» здобувачів вищої 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення освітньої 

програми через оновлення змісту 

обов’язкових освітніх компонент 

фахової підготовки здобувачів 

вищої освіти. Протокол засідання 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=362500423351861&id=100087757196345


 

 

 

Вересень 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Січень 2024 

 

 

 

 

2. Аналіз наукового рівня 

здобувачів 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Аналіз результатів 

випуску магістрів 

 

 

 

 

Здобувачі вищої освіти 

за ОП, викладачі 

кафедри, стейкголдери 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри 

 

світи спеціальності 072 

«Фінанси, банківська справа 

та страхування »» 

 

XV Всеукраїнська 

науково-практична 

конференція студентів та 

молодих учених «Сучасні 

технології управління 

туристичним та готельно-

ресторанним бізнесом» 

(27.09.2023). 

https://www.facebook.com/m

du.tourism/posts/8566762929

17108 

 Засідання кафедри 

менеджменту та фінансів. 

Розглянуто питання 

«Підсумки випуску магістрів 

та результати поточної сесії 

(інформація від секретарів 

ДЕК та викладачів)». 

кафедри менеджменту та 

фінансів №11 від 05.02.2024 р.   

 

 

Удосконалення наукової 

складової освітньої програми 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Розроблено пропозиції щодо 

покращення практичної 

підготовки випускників.  

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів № 10 

від 24.01.2024 р. 

 

 Листопад 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Структура 

та зміст ОП 

1. Опитування фокус-

групи стейкголдерів, 

випускників, здобувачів, 

викладачів; обговорення 

ініціатив з питань 

вдосконалення ОП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Гарант ОП,  

викладачі кафедри, 

здобувачі вищої освіти, 

випускники, 

стейкголдери 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зустріч у форматі відео-

конференції зі 

стейкголдерами ОП 

«Фінанси, банківська справа 

та страхування» ОС 

«Магістр» (Литвиненко 

Олександр, Заграднікова 

Анна), гарантом та 

викладачами, здобувачами 

та випускниками. 

https://www.facebook.com/pe

rmalink.php?story_fbid=pfbid

02N91ZjyD4KkefqTJWxYUk

GsWQGbvfW3v4RnZMH3q7

R51XPERBhmGAEntuydkn

Mne5l&id=100087757196345 

 

 

 

 

Розроблено наступні пропозиції:  
Більш предметно і досконало 

окреслити фокус і мету програми 

внаслідок необхідності 

збільшення уваги до визначення і 

розвитку фондового ринку 

України. Суттєво откорегувати 

логіко-структурну схему 

освітньої програми з точки зору 

усунення паралелізму і 

дублювання визначених освітніх 

компонент, тем і питань окремих 

курсів. Доповнити блок 

обов’язкових освітніх 

навчальних компонент 

навчальною дисципліною 

«Фондовий ринок». Видалити з 

блоку обов’язкових освітніх 

навчальних компонент навчальну 

дисципліну «Фінансові 

https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108


 

 

Вересень 

2023 

 

 

2. Аналіз практичної 

складової ОП. 

 

 

Викладачі кафедри 

 

 

Розглянуто питання щодо 

організації практичної 

підготовки ЗВО 

інструменти», яка не корелює з 

новим фокусом і метою 

програми. Розширити спектр 

методичного забезпечення 

викладання освітніх компонент в 

умовах проведення занять у 

воєнний період у дистанційному 

форматі. Окреслити новітні 

напрямки організації наукової 

діяльності у рамках здійснення 

ОП з точки зору розширення 

публікацій монографічного 

характеру, участі у міжнародних 

бізнес-проектах та стартапах. 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

 № 4 від 01.11.2023 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення практичної 

підготовки здобувачів. 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

 № 2 від 21.09.2023 

 Листопад 

2023 

Доступ до ОП 1. Перегляд інформації на 

сайті та її коригування за 

необхідності 

Гарант ОП (Коверза 

В.С.) 

У зв’язку з запуском нового 

сайту МДУ, створено 

сторінку ОП   
https://mu.edu.ua/educational-

programs/finansi-bankivska-

sprava-ta-strahuvannya 

Наявність актуальної інформації 

про ОП у вільному доступі на 

офіційному сайті МДУ 

 Листопад 

2023 

 

 

 

 

 

 

Лютий 2024 

 

 

 

 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

1. Наявність та 

доступність всіх 

необхідних елементів 

навчально-методичного 

забезпечення (на кафедрі, 

бібліотеці, Навчальному 

порталі МДУ), 

достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних умов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Коверза В.С., Шевченко 

Л.Я., Шендригоренко 

М.Т. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Розробка  методичних 

рекомендації  щодо 

Затвердження тем 

кваліфікаційних робіт та 

наукових керівників. Протокол 

засідання кафедри менеджменту 

та фінансів № 7 від 30.11.2023 

 

Про обговорення методичних 

рекомендацій щодо виконання та 

захисту кваліфікаційних робіт 

здобувачами вищої освіти ОПП 

«Фінанси, банківська справа та 

страхування» ОС «Магістр» 

галузі знань 07 «Управління та 

адміністрування» спеціальності 

072 «Фінанси, банківська справа, 



виконання та захисту 

кваліфікаційних робіт 

 

страхування та фондовий ринок» усіх 

форм навчання к.е.н., доцента 

Коверзи В.С.; к.е.н., доцента 

Шевченко Л.Я.,  к.е.н., доцента 

Шендригоренко М.Т. Протокол 

№11 від 05.02.2024 

Облік і 

оподаткування 

 

Другий 

(магістерський) 

рівень вищої 

освіти 

Вересень  

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кадрове 

забезпечення ОП 

1. Перевірка на 

відповідність вимогам 

чинних Ліцензійних 

умов, наявність 

практичного досвіду 

роботи за фахом  

викладачів, що 

забезпечують освітній 

процес за даною ОП. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів №  

2 від 21.09.2023                                    

Ухвалили: забезпечити 

реалізацію освітніх 

компонентів, передбачених 

освітньою програмою 071 

«Облік і оподаткування» 

другого (магістерського) 

рівня вищої освіти  

науково-педагогічними 

працівниками, які  

відповідність вимогам 

чинних Ліцензійних умов та 

мають практичний досвід 

роботи за фахом.  

 

Прийнято на посаду доцента 

кафедри менеджменту та 

фінансів: 

1.  кандидата економічних наук, 

доцента Шевченко Л.Я. (гарант 

ОПП 071 «Облік і 

оподаткування», другого                              

(магістерського) рівня вищої 

освіти. 

2. кандидата економічних наук, 

доцента Шендригоренко М.Т.                        

(гарант ОПП 071 «Облік і 

оподаткування», першого                              

(бакалаврського) рівня вищої 

освіти.  

 

 

 Листопад  

2023 - 

Квітень 

2024 

 

 2. Професійний розвиток 

(підвищення 

кваліфікації) науково- 

педагогічних 

працівників, які   
забезпечують реалізацію 

освітніх компонентів, 

передбачених освітньою 

програмою 071 «Облік і 

оподаткування» другого 

(магістерського) рівня 

вищої освіти.  

 

Шевченко Л.Я., 

Шендригоренко М.Т. 

 

Курси підвищення 

кваліфікації. 

 

Підвищення кваліфікації: 

1. за програмою щорічного 

загальноуніверситетського 

міждисциплінарного науково-

методичного семінару «Школа 

педагогічної майстерності 

викладачів МДУ» обсягом 120 

годин (4 кредити ECTS).  

2. Національний університет 

«Львівська Політехніка». Тренінг 

«Вивчення європейського 

досвіду впровадження систем 

управління якістю освітніх 

послуг» в рамках міжнародного 

проєкту Erasmus +Jean Monnet 

Module 101085816-QMSEEI - 

ERASMUS- JMO 2022-HEI-TCH-

RSCH (тривалість 15 годин), 14-

15.03.2024 р. 



3. Компанія «REINOHA 

consulting». Онлайн – лекції за 

темами: 

Митні правила Европейського 

союзу (17.02.2023 р.) 2 акад. год. 

Податкова система 

Европейського союзу (21.03.2023 

р.) 2 акад. год. 

Правила Incoterms (18.04.2023 р.) 

2 акад. год. 

Сертифікат. (17 лютого 2023 р. – 

18 квітня 2023 р., 6 годин / 0,2 

кредити ЕКТС). 

 

 Листопад 

2023 

 

Структура 

та зміст ОП 

1. Опитування фокус-

групи стейкхолдерів, 

випускників, здобувачів, 

викладачів; обговорення 

ініціатив з питань 

вдосконалення ОП. 

 

Гарант ОП,  

викладачі кафедри, 

здобувачі вищої освіти, 

випускники, 

стейкхолдери 

 

Зустріч у форматі відео-

конференції  зі 

стейкхолдерами ОП «Облік і 

оподаткування» ОС 

«Магістр» (Світлана 

Хоруженко - головний 

бухгалтер ТОВ «Терен». 

Дмитро Троїцький - 

головний бухгалтер ТОВ 

«Забудовник»), гарантом та 

викладачами, здобувачами 

та випускниками. 

 

https://teams.microsoft.com/l/

meetup-

join/19:k__PDXQuH6xnpJV8

EDbDeSW4BDqfQ0dSEe9sX

mx29Bg1@thread.tacv2/1698

674135101?context=%7B%22

Tid%22:%22572155b2-5ee6-

43a1-bfd0-

26f7beca1e2f%22,%22Oid%2

2:%2232f71c1d-8e0e-4be3-

8fc7-949b19377a6f%22%7D 

Узгоджено пропозиції : 

1. конкретизувати профіль 

освітньої програми з 

обґрунтуванням її унікальності 

на національному ринку освітніх 

послуг;   

2.  забезпечити логічну 

послідовність освітніх компонент 

ОПП 071 «Облік і 

оподаткування» другого 

(магістерського) рівня вищої 

освіти, які у сукупності 

дозволяють досягти заявлених 

цілей, очікуваних результатів 

навчання та набуття 

компетентностей за даною ОП; 

3. поглибити фундаментальну 

складову освітніх компонент, 

підготовки магістрів обліку і 

оподаткування;  

3. посилити вектор практичної 

підготовки здобувачів вищої 

освіти за рахунок розширення 

переліку баз практики на підставі 

укладених договорів;  

4. оновити методичне 

забезпечення освітніх компонент 

з урахуванням змін чинного 

законодавства у сфері обліку, 



контролю, аудиту та 

оподаткування. 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

№ 5 від 14.11.2023 

 Грудень 

2023 

 2. Аналіз практичної 

складової ОП. 

Гарант ОП,  

викладачі кафедри 

Розглянуто питання щодо 

організації практичної 

підготовки ЗВО. 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення практичної 

підготовки здобувачів вищої 

освіти спеціальності 071 «Облік і 

оподаткування»: 

1. оновити методичне 

забезпечення практик здобувачів 

вищої освіти другого 

(магістерського) рівня з метою 

досягнення програмних 

результатів навчання та набуття 

компетентностей за освітніми 

компонентами. 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

№ 8 від 19.12. 2023 

 Січень 2024 

 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

Опитування здобувачів 

про якість викладання 

навчальної дисципліни 

викладачем. 

 

Здобувачі вищої освіти, 

викладачі кафедри 

менеджменту та 

фінансів. 

 

Засідання кафедри 

менеджменту та фінансів.  

Розглянуто питання «Про 

результати анкетування 

«Якість викладання 

навчальних дисциплін 

МДУ» здобувачів вищої 

світи спеціальності 071 

«Облік і оподаткування»» 

 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення освітньої 

програми через оновлення змісту 

обов’язкових та вибіркових 

освітніх компонент фахової 

підготовки здобувачів вищої 

освіти.  

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів №10 від 

24.01.2024    

 

 Листопад 

2023 

Доступ до ОП 

071 «Облік і 

оподаткування» 

другого 

(магістерського) 

рівня вищої 

освіти  

 

Перегляд інформації на 

сайті та її коригування за 

необхідності. 

Гарант ОП У зв’язку з запуском нового 

сайту МДУ, створено 

сторінку ОП 071 «Облік і 

оподаткування» другого 

(магістерського) рівня вищої 

освіти  

https://mu.edu.ua/educational-

programs/oio-mag 

Наявність актуальної інформації 

про ОП у вільному доступі на 

офіційному сайті МДУ. 



 Листопад 

2023 

 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП) 

Наявність та доступність 

всіх необхідних 

елементів навчально-

методичного 

забезпечення (на кафедрі, 

бібліотеці, Навчальному 

порталі МДУ), 

достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних умов. 

Горбашевська М.О, 

Шевченко Л.Я., 

Шендригоренко М.Т.,  

Коверза В.С.,  

Мацука В.М  

 

Розробка методичних 

рекомендацій з освітніх 

компонент. 

 

Методичні рекомендації щодо 

виконання та захисту 

кваліфікаційних робіт 

здобувачами вищої освіти 

ОПП «Облік і оподаткування» 

ОС «Магістр» галузі знань 07 

«Управління та 

адміністрування» 

спеціальності 071 «Облік і 

оподаткування» усіх форм 

навчання/ укл. Горбашевська 

М.О, Шевченко Л.Я., 

Шендригоренко М.Т.,  

Коверза В.С.,  

Мацука В.М  

Київ: МДУ, 2023. 43 с.  

 
Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

 № 4 від 01.11.2023 

Менеджмент 

Третій (освітньо-

науковий) рівень 

Листопад 

2023 - 

Березень 

2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кадрове 

забезпечення ОП 

1. Перевірка на 

відповідність вимогам 

чинних Ліцензійних 

умов, наявність 

практичного досвіду 

роботи за фахом  

викладачів, що 

забезпечують освітній 

процес за даною ОНП 

 
 

Горбашевська М.О., 

Мацука В.М. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Курси підвищення 

кваліфікації 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Підвищення кваліфікації за 

програмою щорічного 

загальноуніверситетського 

міждисциплінарного науково-

методичного семінару «Школа 

педагогічної майстерності 

викладачів МДУ» обсягом 120 

годин (4 кредити ECTS)  

Підвищення кваліфікації у Школі 

педагогічної майстерності МДУ 

за тематичним модулем 

«Силабус та електронний 

посібник як засіб комунікації 

викладача та здобувачів вищої 

освіти» обсягом 30 годин (1 

кредит ECTS). 



 Січень 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вересень 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Якість навчання 

та викладання на 

ОНП 

1. Опитування здобувачів 

про якість викладання 

навчальної дисципліни 

викладачем 

 

 

 

 

 

 

 

2.  Аналіз наукового рівня 

здобувачів 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Здобувачі вищої освіти, 

викладачі 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Здобувачі вищої освіти 

за ОНП, викладачі 

кафедри, стейкголдери 

 

 

 

 

 

 

 

 

Засідання кафедри 

менеджменту та фінансів.  

Розглянуто питання «Про 

результати анкетування 

«Якість викладання 

навчальних дисциплін 

МДУ» здобувачів вищої 

світи спеціальності 

073«Менеджмент»» 

 

 

XV Всеукраїнська 

науково-практична 

конференція студентів та 

молодих учених «Сучасні 

технології управління 

туристичним та готельно-

ресторанним бізнесом» 

(27.09.2023). 

https://www.facebook.com/m

du.tourism/posts/8566762929

17108  

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення освітньої 

програми через оновлення змісту 

обов’язкових освітніх компонент 

фахової підготовки здобувачів 

вищої освіти.  

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів №11 від 

05.02.2024 р.   

 

 

 

Удосконалення наукової 

складової освітньо-наукової 

програми 

 

 

 

 

 

 

 

 Листопад 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Структура 

та зміст ОП 

1. Опитування фокус-

групи стейкголдерів, 

випускників, здобувачів, 

викладачів; обговорення 

ініціатив з питань 

вдосконалення ОНП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Гарант ОНП,  

викладачі кафедри, 

здобувачі вищої освіти, 

випускники, 

стейкголдери 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зустріч у форматі відео-

конференції  зі 

стейкголдерами ОНП 

«Менеджмент» ОС 

«Магістр»  (Козицька Аліна, 

Дороніна  Ольга, Катерина 

Горюнова), гарантом та 

викладачами, здобувачами 

та випускниками. 

https://www.facebook.com/pe

rmalink.php?story_fbid=pfbid

0ZGfHUtpcbUxb8Z2tkLpeTE

esegr5ArpewfzFizpmC1ReEX

LyvNNd6jMAhT9u6W9zl&id

=100087757196345&paipv=0

&eav=AfYNgAgUWe4W0jM

pSwDrd9hapu8zgcflzYmXr0s

DU36ImVl3cK2HauFkWlx8t

KjhfAE&_rdr 

 

 

 

Розроблено наступні пропозиції: 

Аспіранти Стельмаченко Марк та 

Червак Тарас запропонували 

розширити перелік вибіркових 

компонент пов’язаних з 

розвитком інноваційно-

інфраструктурних проєктів в 

системі економіки України. 

Андрій Солодковський та 

Олексій Кучко звернули увагу на 

необхідність посилення в базових 

професійних освітніх 

компонентах маркетингово-

логістичної складової. Гарант 

програми – Омельченко В.Я. 

підкреслив нагальну необхідність 

в умовах воєнного стану ввести 

вибіркові компоненти, які 

розкривають проблеми 

повоєнного відновлення та 

модернізації економіки України. 

Доценти Горбашевська М.О. та 

https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/856676292917108
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0ZGfHUtpcbUxb8Z2tkLpeTEesegr5ArpewfzFizpmC1ReEXLyvNNd6jMAhT9u6W9zl&id=100087757196345&paipv=0&eav=AfYNgAgUWe4W0jMpSwDrd9hapu8zgcflzYmXr0sDU36ImVl3cK2HauFkWlx8tKjhfAE&_rdr
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0ZGfHUtpcbUxb8Z2tkLpeTEesegr5ArpewfzFizpmC1ReEXLyvNNd6jMAhT9u6W9zl&id=100087757196345&paipv=0&eav=AfYNgAgUWe4W0jMpSwDrd9hapu8zgcflzYmXr0sDU36ImVl3cK2HauFkWlx8tKjhfAE&_rdr
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0ZGfHUtpcbUxb8Z2tkLpeTEesegr5ArpewfzFizpmC1ReEXLyvNNd6jMAhT9u6W9zl&id=100087757196345&paipv=0&eav=AfYNgAgUWe4W0jMpSwDrd9hapu8zgcflzYmXr0sDU36ImVl3cK2HauFkWlx8tKjhfAE&_rdr
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0ZGfHUtpcbUxb8Z2tkLpeTEesegr5ArpewfzFizpmC1ReEXLyvNNd6jMAhT9u6W9zl&id=100087757196345&paipv=0&eav=AfYNgAgUWe4W0jMpSwDrd9hapu8zgcflzYmXr0sDU36ImVl3cK2HauFkWlx8tKjhfAE&_rdr
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0ZGfHUtpcbUxb8Z2tkLpeTEesegr5ArpewfzFizpmC1ReEXLyvNNd6jMAhT9u6W9zl&id=100087757196345&paipv=0&eav=AfYNgAgUWe4W0jMpSwDrd9hapu8zgcflzYmXr0sDU36ImVl3cK2HauFkWlx8tKjhfAE&_rdr
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0ZGfHUtpcbUxb8Z2tkLpeTEesegr5ArpewfzFizpmC1ReEXLyvNNd6jMAhT9u6W9zl&id=100087757196345&paipv=0&eav=AfYNgAgUWe4W0jMpSwDrd9hapu8zgcflzYmXr0sDU36ImVl3cK2HauFkWlx8tKjhfAE&_rdr
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0ZGfHUtpcbUxb8Z2tkLpeTEesegr5ArpewfzFizpmC1ReEXLyvNNd6jMAhT9u6W9zl&id=100087757196345&paipv=0&eav=AfYNgAgUWe4W0jMpSwDrd9hapu8zgcflzYmXr0sDU36ImVl3cK2HauFkWlx8tKjhfAE&_rdr
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0ZGfHUtpcbUxb8Z2tkLpeTEesegr5ArpewfzFizpmC1ReEXLyvNNd6jMAhT9u6W9zl&id=100087757196345&paipv=0&eav=AfYNgAgUWe4W0jMpSwDrd9hapu8zgcflzYmXr0sDU36ImVl3cK2HauFkWlx8tKjhfAE&_rdr
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0ZGfHUtpcbUxb8Z2tkLpeTEesegr5ArpewfzFizpmC1ReEXLyvNNd6jMAhT9u6W9zl&id=100087757196345&paipv=0&eav=AfYNgAgUWe4W0jMpSwDrd9hapu8zgcflzYmXr0sDU36ImVl3cK2HauFkWlx8tKjhfAE&_rdr
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0ZGfHUtpcbUxb8Z2tkLpeTEesegr5ArpewfzFizpmC1ReEXLyvNNd6jMAhT9u6W9zl&id=100087757196345&paipv=0&eav=AfYNgAgUWe4W0jMpSwDrd9hapu8zgcflzYmXr0sDU36ImVl3cK2HauFkWlx8tKjhfAE&_rdr


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вересень 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Аналіз практичної 

складової ОП. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Розглянуто питання щодо 

організації практичної 

підготовки ЗВО 

Мацука В.М. вважають 

необхідним запровадження 

викладання окремих модулів 

освітніх компонент іноземною 

мовою. Доцент Ткаченко О.Г. 

акцентує увагу на активізації та 

стимулюванні публікаційної 

активності аспірантів у фахових 

виданнях та наукометричних 

базах Scopus та Web of Science. 

Доцент Кислова Л.А. наголошує 

на участі в міжнародних 

проєктах, грантах і системах 

міжнародного стажування для 

удосконалення та реалізації 

навичок soft skills.  

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

 № 13 від 24.04.2024 

 

 

Розроблено пропозиції щодо 

проведення  

наукової/асистентської практики 

здобувачів третього (освітньо-

наукового) рівня вищої освіти. 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

 № 2 від 21.09.2023 

Листопад 2023 Доступ до 

ОП 

1. Перегляд 

інформації на 

сайті та її 

коригування за 

необхідності 

Гарант ОНП 

(Омельченко В.Я.) 

У зв’язку з запуском 

нового сайту МДУ, 

створено сторінку ОНП 

https://mu.edu.ua/educatio

nal-

programs/menedzhment-

organizaciy-i-

administruvannya  

Наявність актуальної 

інформації про ОНП у 

вільному доступі на 

офіційному сайті МДУ 

Листопад 2023 

https://mu.edu.ua/educational-programs/menedzhment-organizaciy-i-administruvannya
https://mu.edu.ua/educational-programs/menedzhment-organizaciy-i-administruvannya
https://mu.edu.ua/educational-programs/menedzhment-organizaciy-i-administruvannya
https://mu.edu.ua/educational-programs/menedzhment-organizaciy-i-administruvannya
https://mu.edu.ua/educational-programs/menedzhment-organizaciy-i-administruvannya


Кафедра маркетингу та туризму 

 Серпень 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Березень 

2024 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОНП) 

1. Наявність та 

доступність всіх 

необхідних елементів 

навчально-методичного 

забезпечення (на кафедрі, 

бібліотеці, Навчальному 

порталі МДУ), 

достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних умов. 

Омельченко В.Я. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Омельченко В.Я., 

Мацука В.М., 

Горбашевська М.О., 

Кислова Л.А. 

Розробка робочих програм за 

курсами ОНП. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Розробка  програми 

вступного іспиту в 

аспірантуру зі спеціальності 

073 «Менеджмент» 

 

Затверджено робочі програми 

навчальних дисциплін для 

здобувачів вищої освіти ОНП 

«Менеджмент» спеціальності 073 

«Менеджмент» ОС «Доктор 

філософії»: «Концепти 

менеджменту економічного 

розвитку та безпеки» 

Омельченко В.Я., «Моніторинг і 

діагностика економічної 

кон'юктури» Ткаченко О.Г., 

«Теоретико-методологічні засади 

менеджменту» Мацуки В.М., 

«Академічне письмо» 

Горбашевської М.О., 

«Методологія та організація 

наукових досліджень» 

Омельченко В.Я. 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів  

 № 1 від 28.08.2023 

 

 

Затверджено програму вступного 

іспиту в аспірантуру зі 

спеціальності 073 

«Менеджмент». 

Протокол засідання кафедри 

менеджменту та фінансів № 12 

від 21.03.2024 

 

 

Фінанси, 

банківська 

справа та 

страхування  

Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

      



Маркетинг 

Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

Вересень 

2023-

квітень 2024 

Контингент 

здобувачів вищої 

освіти 

 

1.Дослідження потреб 

сучасного ринку праці. 

 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Моніторинг регіонального 

ринку праці, аналіз наявності 

ОП за спеціальністю 075 

Маркетинг, їх порівняльний 

аналіз (особливості та 

унікальність). 

Адаптація освітньої програми 

«Маркетинг», коригування її 

унікальності  шляхом 

спрямування на розвиток 

дослідницьких компетентностей 

та soft skills через участь 

здобувачів у науково-практичних 

заходах кафедри маркетингу та 

туризму, зокрема у VIII 

туристичному зльоті (28.09.2023),  

щорічному  конкурсі 

маркетингових ідей (10.04-

24.05.2024) 

https://www.facebook.com/share/p/

UW3WrMKqPctJ6g3w/?mibextid=

WC7FNe 

2. Аналіз результатів 

опитування здобувачів 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

 

Доповідь тьютора ОП щодо 

результатів анкетування 

здобувачів 

Протоколи засідання кафедри 

№1від 28 серпня 2023 р. ; № 6 від 

29 грудня 2023 р.; № 8 від 02 

лютого 2024 р.; № 9 від 12 березня 

2024 р.  

 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення освітньої 

програми через оновлення змісту 

обов’язкових освітніх компонент 

фахової підготовки здобувачів 

вищої освіти. 

3.Аналіз 

працевлаштування 

випускників. 

Викладачі кафедри 

Стейкхолдери 

Здобувачі 

 

Засідання кафедри 

маркетингу та туризму 

 

Протокол засідання кафедри № 7 

від 19 січня 2024 р.;  

Проведення опитування 

випускників для збору 

інформації щодо їхнього 

поточного місця роботи 

тапосади. 

Розроблено пропозиції щодо 

поліпшення освітніх програм 

навчання та практичної 

підготовки здобувачів. 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення практичної 

підготовки здобувачів. 

https://www.facebook.com/share/p/UW3WrMKqPctJ6g3w/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/UW3WrMKqPctJ6g3w/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/UW3WrMKqPctJ6g3w/?mibextid=WC7FNe


Підписано 3 нові договори про 

проходження практики 

здобувачами ОП Маркетинг  

Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

1.Опитування фокус-

групи стейкхолдерів:  

обговорення 

ініціатив з питань 

підвищення якості освіти. 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Зустріч із стекхолтерами для 

модернізації ОП 

 

Презентовано Освітню програму, 

проаналізовано пропозиції 

здобувачів та стейкголтерів, 

розроблено пропозиції щодо 

розширення переліку вибіркових 

дисциплін на ОП кафедри 

(21.12.2023) 

https://www.facebook.com/share/p/

VPwTJQFo6S5YQhcx/?mibextid=

WC7FNe 

Стейкхолдери Анкетування стекхолдерів 

ОП Маркетинг  

Розроблено та проведено 

опитування стейкхолдерів 

«Стекхолдери та роботодавці» 

(анкетування пройшли 

представники 5 підприємств-

партнерів) 

https://forms.gle/NytYa15RQk2FF

7NN9 

Викладачі 

здобувачі 

Стейкхолдери 

Госпдоговірні науково-

дослідні роботи 

Підписано договір на виконання 

науково дослідної роботи на тему 

«Розробка стратегії розвитку 

підприємства в умовах 

внутрішнього вимушеного 

переміщення бізнесу» для ТОВ 

«Тріко Трейд» (№ 20/02 від 

21.02.2024) 

Протокол засідання кафедри № 8 

від 02 лютого 2024 р.   

2. Виявлення нових 

освітніх потреб 

здобувачів в умовах 

сучасних викликів в 

контексті військового 

стану в країні. 

 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Моніторинг ОП 

 

Протокол засідання кафедри 

№1від 28 серпня 2023 р.  

У зв’язку з введенням військового 

стану та тимчасовим 

переміщенням МДУ внести до 

ОП Маркетинг ОС Бакалавр 2023 

року такі зміни: 

- загальний курс вищої 

математики (Вища математика + 

Теорія ймовірності та 

математична статистика) – 7 



кредитів змінено на Вища 

математика – 4 кредити (для 1 

курсу) 

-вилучено Фізичне виховання (3 

кредити) з посиленням інших 

дисциплін професійного блоку 

(для 1 курсу) 

- вилучено дисципліну Екологія 

на 3 кредити (для 1 курсу) 

- змінено назву освітньої 

компоненти Бухгалтерський 

облік на Облік та аудит (для 3 

курсу) 

- додано до нормативної частини: 

Логістика -3 кредити (для 2 курсу) 

Digital маркетинг - 4 кредити (для 

2 курсу) 

Курсова робота з поведінки 

споживачів -3 кредити (для 3 

курсу) 

-внесено зміни до вибіркового 

блоку професійного циклу 

шляхом розширення переліку 

освітньої компоненти для вибору 

індивідуальної траєкторії 

здобувачами. Кількість кредитів 

на кожну вибіркову дисципліну 

змінено до 5 кредитів  (для 2-4 

курсу) 

3.Забезпеченість 

освітнього процесу 

ресурсами (навчально-

методичне, інформаційне 

та матеріально-технічне 

забезпечення 

 

Викладачі Науковий семінар «Про хід 

підготовки наукових видань 

кафедри відповідно до 

плану» 

 

Протоколи засідання кафедри №2 

від 18 вересня 2023 р.;  

№ 5 від 8 грудня 2023 р.  

 
Звіт викладачів щодо навчально-

методичного забезпечення 

освітніх компонент, розроблено 

рекомендації щодо покращення 

забезпечення вибіркових 

дисциплін. 

 

У поточному навчальному році 

розроблено та затверджено 



наступні науково-методичні 

видання: 

- Електронний посібник з 

дисципліни «Маркетинг послуг» 

для здобувачів вищої освіти ОПП 

«Маркетинг» ОС «бакалавр» 

галузі знань 07 «Управління та 

адміністрування» спеціальності 

075 «Маркетинг» усіх форм 

навчання. 

- Методичні рекомендації для 

виконання навчальної практики 

«Вступ до фаху» для студентів 

ОПП «Маркетинг» спеціальності 

075 «Маркетинг» 

- Методичні рекомендації щодо 

виконання та захисту 

кваліфікаційних робіт 

здобувачами вищої освіти ОПП 

«Маркетинг» ОС «Бакалавр» 

галузі знань 07 «Управління та 

адміністрування» спеціальності 

075 «Маркетинг» усіх форм 

навчання. 

- Методичні рекомендації щодо 

виконання та захисту курсових 

робіт з дисципліни 

«Маркетингові дослідження» для 

здобувачів вищої освіти ОПП 

«Маркетинг» ОС «бакалавр» 

галузі знань 07 «Управління та 

адміністрування» спеціальності 

075 «Маркетинг» усіх форм 

навчання 

 

Аналіз забезпечення навчальними 

матеріалами начального порталу 

MOODLE (робочі програми, 

конспекти лекцій, засоби 

діагностики тощо) 

Навчання і 

викладання за 

освітньою 

програмою. 

1. Залучення практиків до 

навчального процесу 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Гостьові лекції практиків з 

дисциплін ОП 

 

Проведення гостьової лекції  на 

тему «Маркетинг в умовах 

сталого розвитку», присвячена 



 професійному святу Дню 

маркетолога.  

(освітні компоненті «Маркетинг 

вторинних ресурсів», 

«Промисловий маркетинг» 

«Поведінка споживача», 

«Маркетингова товарна 

політика», «Маркетингові 

дослідження»)  25.10.2023 

https://www.facebook.com/share/p/

UH4UjH2XXMKJPbGB/?mibextid

=WC7FNe 

 

Проведення зустрічі на тему 

«Формування асортименту та 

удосконалення виробничого 

процесу на підприємстві»(освітні 

компоненті «Промисловий 

маркетинг» «Поведінка 

споживача», «Маркетингова 

товарна політика», 

«Маркетингові дослідження»)   

29.02.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

keRR1WPLR7xi4Xuz/?mibextid=

WC7FNe 

 

Тренінг з протидії дезінформації 

«Як не стати провайдером 

брехні»  28.03.2024 

https://www.facebook.com/share/r4

JvhcR8KEapLidq/?mibextid=WC7

FNe 

 

Віртуальна екскурсія 

підприємством «Перший 

київський швейний кооператив» 

05.04.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

m2np73poa3sibBQh/?mibextid=W

C7FNe 

 

https://www.facebook.com/share/p/UH4UjH2XXMKJPbGB/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/UH4UjH2XXMKJPbGB/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/UH4UjH2XXMKJPbGB/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/keRR1WPLR7xi4Xuz/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/keRR1WPLR7xi4Xuz/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/keRR1WPLR7xi4Xuz/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/r4JvhcR8KEapLidq/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/r4JvhcR8KEapLidq/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/r4JvhcR8KEapLidq/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/m2np73poa3sibBQh/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/m2np73poa3sibBQh/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/m2np73poa3sibBQh/?mibextid=WC7FNe


Участь викладачів та здобувачів 

кафедри у бізнес-форумі Digital 

Food Forum 2024  

https://www.facebook.com/share/p/

SCcYn3ChYnUWxChw/?mibextid

=WC7FNe 

 

Презентація Маркетингового 

кооперативу «Канва» та 

спілкування на тему «Розробка та 

удосконалення маркетингово-

рекламних послуг» (освітні 

компоненті «Теоретичні основи 

маркетингу», «Маркетинг», 

«Маркетингові дослідження», 

«Маркетингові комунікації», 

«Поведінка споживача», 

«Маркетингова товарна 

політика», «Паблік Рілейшинз», 

«Маркетинг послуг») 09.03.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

tjTvq5VK9k1GKFZi/?mibextid=W

C7FNe 

 

Гостьова лекція на тему "За 

кулісами блогерства: формування 

контенту, боротьба з хейтом та 

шляхи монетизації 

сторінки" (освітні компоненті  

«Маркетингові дослідження», 

«Маркетингові комунікації», 

«Поведінка споживача», «Паблік 

Рілейшинз») 

 11.03.2024  

https://www.facebook.com/share/p/

x4ubjCN2QE6KSUv1/?mibextid=

WC7FNe 

 

Гостьова лекція на тему «Секрети 

івент-маркетингу: локальний та 

національний рівні» (освітні 

компоненті «Теоретичні основи 

маркетингу», «Маркетинг» 

«Маркетингові комунікації», 

https://www.facebook.com/share/p/SCcYn3ChYnUWxChw/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/SCcYn3ChYnUWxChw/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/SCcYn3ChYnUWxChw/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/tjTvq5VK9k1GKFZi/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/tjTvq5VK9k1GKFZi/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/tjTvq5VK9k1GKFZi/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/x4ubjCN2QE6KSUv1/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/x4ubjCN2QE6KSUv1/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/x4ubjCN2QE6KSUv1/?mibextid=WC7FNe


«Поведінка споживача», «Паблік 

Рілейшинз», «Маркетинг послуг», 

«Івент-маркетинг») 16.04.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

C7A1zNxCVjkut71T/?mibextid=W

C7FNe 

 2. Удосконалення 

наукової складової 

освітньої програми 

 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Проведено засідань 

студентського наукового 

товариства на тему 

«Важливість наукової 

складової у розвитку 

сучасного здобувача» 

(листопад 2023, березень 

2024) 

Протокол засідання кафедри № 7 

від 19 січня 2024 р.  
 
Проаналізовано результати та 

досягнення здобувачів ОП 

Маркетинг, запропоновано 

заходи щодо підвищення 

показників наукової роботи 

студентів 

 

XV Всеукраїнська 

науково-практична 

конференція студентів та 

молодих учених «Сучасні 

технології управління 

туристичним та готельно-

ресторанним бізнесом» 

Участь викладачів та здобувачів 

кафедри у конференції 27.09.2023 

https://www.facebook.com/share/p/

N3P4HGT6RQ42goij/?mibextid=

WC7FNe 

 

ХХVІ Підсумкова науково-

практична конференція 

викладачів Маріупольського 

державного університету 

«Актуальні проблеми науки 

та освіти» 

Участь та виступи викладачів 

кафедри на пленарному засіданні 

та на секції «Сучасні проблеми 

маркетингу та туризму» 

22.02.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

rQ8NVrwjZQz56wag/?mibextid=

WC7FNe 

 

Декада студентської науки – 

2024 

Робота секції та формування 

збірки тез секції «Актуальні 

питання маркетингу та туризму» 

07.03.2024 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

1. Постійний 

професійний розвиток 

(підвищення 

кваліфікації) викладачів 

(на базі МДУ або у 

співпраці з іншими) 

Викладачі кафедри 

Стейкголдери 

 

Підвищення кваліфікації 

викладачів кафедри. 

Засідання кафедри 

маркетингу та туризму. 

 

Участь викладачів кафедри у 

міжнародних проєктах, 

підвищення кваліфікації за 

рахунок участі у відповідних 

програмах, тренінгах, воркшопах. 

Підвищення мовної компетенції 

викладачів кафедри. 

https://www.facebook.com/share/p/N3P4HGT6RQ42goij/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/N3P4HGT6RQ42goij/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/N3P4HGT6RQ42goij/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/rQ8NVrwjZQz56wag/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/rQ8NVrwjZQz56wag/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/rQ8NVrwjZQz56wag/?mibextid=WC7FNe


Звіти викладачів були 

затверджені на засіданнях 

кафедри  

 

(Протоколи засідання кафедри № 

5 від 8 грудня 2023 р.; № 7 від 19 

січня 2024 р.; №10 від 9 квітня 

2024 р.) 

 

 

2.Проведення заходів 

сумісно із ЗВО України із 

залученням стекхолтерів 

та здобувачів. 

 

Викладачі кафедри 

Стейкголдери 

здобувачі 

Співпраця із ЗВО України, 

налагодження наукових 

зав’язків  

 

Харківський національний 

економічний університет імені 

Семена Кузнеця, Спілка 

рекламістів України. Участь 

здобувачів кафедри у 9 

Харківському фестивалі реклами 

та в серії майстер-класів в рамках 

даного конкурсу 

https://mu.edu.ua/uk/news/student-

mdu-zdobuv-peremogu-na-

festivali-reklami 

 

Навчально-науковий інститут 

журналістики Київського 

національного університету імені 

Тараса Шевченка, Спілка 

рекламістів України Участь 

здобувачів кафедри у ХVІІІ 

Українському студентському 

фестивалі реклами та в серії 

майстер-класів в рамках даного 

конкурсу 

https://www.facebook.com/share/y4

8MWDRQy4TAXXNf/?mibextid=

WC7FNe 

 

 

Круглий стіл «МАРКЕТИНГ І 

ЕКОЛОГІЧНІ ВИКЛИКИ» 

Участь викладачів, здобувачів та 

стейкголтерів кафедри 

маркетингу та туризму, із 

залученням наступних партнерів: 

кафедра раціонального 

https://mu.edu.ua/uk/news/student-mdu-zdobuv-peremogu-na-festivali-reklami
https://mu.edu.ua/uk/news/student-mdu-zdobuv-peremogu-na-festivali-reklami
https://mu.edu.ua/uk/news/student-mdu-zdobuv-peremogu-na-festivali-reklami
https://www.facebook.com/share/y48MWDRQy4TAXXNf/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/y48MWDRQy4TAXXNf/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/y48MWDRQy4TAXXNf/?mibextid=WC7FNe


природокористування та охорони 

навколишнього середовища 

МДУ; 

 Державний університет 

інформаційно-комунікаційних 

технологій; Інститут економіки та 

прогнозування НАН України; 

Ресайклінгова агенція "Reban"; 

ГО "Let's do it, Ukraine" у 

Донецькій області; ОК «Перший 

київський швейний кооператив»; 

Національний природний парк 

“Меотида“  

https://www.facebook.com/share/p/

C7A1zNxCVjkut71T/?mibextid=W

C7FNe 

 

Участь викладачів та здобувачів 

кафедри у науково-дослідних 

конференціях, круглих столах 

симпозіумах ЗВО України. Звіти 

щодо даного напряму зазначено у 

звітах з наукової роботи 

викладачів.  

Протокол засідання кафедри № 7 

від 19 січня 2024 р.   
 3. Наявність практичного 

досвіду роботи за фахом 

викладачів, що 

забезпечують освітній 

процес за ОП 

Викладачі Практичний досвід 

викладачів кафедри 

Призначено керівником 

Обслуговуючого кооперативу 

«Канва» доцента кафедри 

маркетингу та туризму 

Аракелової І.О. 07.06.2023 

 

Робота ментором (на умовах 

двостороннього договору) 

Аракелової І.О. в проєктах:   

-Проєкт «Підтрімка 

економічного розвитку жінок 

та внутрішньо переміщених 

осіб в Україні (SEW Ukraine)»  

(червень 2021-теперешній час) 

 -Програма соціально-

економічної підтримки та 

відновлення малого бізнесу за 

https://www.facebook.com/share/p/C7A1zNxCVjkut71T/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/C7A1zNxCVjkut71T/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/C7A1zNxCVjkut71T/?mibextid=WC7FNe


підтримки Oxfam Great Britain та 

ГО «Жіночий консорціум 

України» (червень 2023-лютий 

2024 рр) 

Засідання кафедри 

маркетингу та туризму. 

Обговорення та ухвалення 

рішення про залучення 

фахівця-практика для 

викладання навчальних 

дисциплін ОП Маркетинг. 

Протокол засідання кафедри № 8 

від 02 лютого 2024 р.  Залучено до 

викладання навчальних 

дисциплін «Маркетинг вторинних 

ресурсів», «Маркетинг 

промислового підприємства», 

«маркетинг відносин» к.держ. 

упр,  виконавчого директора ОК 

«Перший київський швейний 

кооператив» Лісютіна А.І. (на 

умовах сумісництва) 

Контрольні 

заходи, 

оцінювання 

здобувачів вищої 

освіти та 

академічна 

доброчесність 

 

1.Відповідність 

навчально та навчально-

методичного 

забезпечення вимогам 

академічної 

доброчесності. 

 

Здобувачі 

Викладачі кафедри 

 

Участь здобувачів та 

викладачів кафедри у 

Заходах щодо академічної 

доброчесності, обговорення 

результатів на засіданнях 

кафедри  та на кураторських 

годинах. 

 

Вебінар «Культура академічної 

доброчесності: проєктування 

освітнього контенту» (29.11.2023) 

https://www.youtube.com/live/uW5

4XKCHRGo?si=NItJ5Pnc9GUiDP

h4 

 

Вебінар «Інформаційно-цифрова 

компетентність: доброчесне 

використання відкритих 

електронних джерел у 

педагогічній діяльності» 

(28.03.2024) 

https://www.youtube.com/live/Yeu

W1tClKPk?si=zxOpGxBqHoqieFS

Q 

 

Вебінар «Використання 

матеріалів штучного інтелекту в 

освіті: як не порушити академічну 

доброчесність» 12.04.2024 

https://www.youtube.com/live/qWE

jbmPhQsU?si=BDeBptslwAXGtzsz 

 

Проведення зустрічей зі 

здобувачами щодо питання 

дотримання академічної 

https://www.youtube.com/live/YeuW1tClKPk?si=zxOpGxBqHoqieFSQ
https://www.youtube.com/live/YeuW1tClKPk?si=zxOpGxBqHoqieFSQ
https://www.youtube.com/live/YeuW1tClKPk?si=zxOpGxBqHoqieFSQ
https://www.youtube.com/live/qWEjbmPhQsU?si=BDeBptslwAXGtzsz
https://www.youtube.com/live/qWEjbmPhQsU?si=BDeBptslwAXGtzsz


доброчесності. Підписання ними 

відповідних декларацій. 

Протокол засідання кафедри № 8 

від 02 лютого 2024 р.   

2.Визначення якості 

знань здобувачів 

Викладачі кафедри 

 

Засідання кафедри за 

результатами зимової сесії  

Протоколи засідання кафедри № 7 

від 19 січня 2024 р.; № 8 від 02 

лютого 2024 р.  

 

Заслухано звіт тьютора ОП 

Маркетинг щодо результатів 

екзаменаційної сесії та 

розроблено рекомендації щодо 

підвищення показників 

Туризм, 

перший 

(бакалаврський) 

рівень 

Вересень 

2023-

квітень 2024 

Контингент 

здобувачів вищої 

освіти 

 

1.Дослідження потреб 

сучасного ринку праці. 

 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Моніторинг регіонального 

ринку праці, аналіз існуючої 

ОП за спеціальністю 242 

Туризм і рекреація, їх 

порівняльний аналіз 

(особливості та 

унікальність). 

Аналіз освітньої програми 

«Туризм», спрямування на 

розвиток дослідницьких 

компетентностей та soft skills 

через участь здобувачів у 

науково-практичних заходах 

кафедри маркетингу та туризму, 

зокрема у VIII туристичному 

зльоті (28.09.2023) та підсилення 

практичного спрямування 

освітньої програми за рахунок 

більш активного залучення 

стейкхолдерів з боку 

работодавців. 

https://www.facebook.com/share/p/

UW3WrMKqPctJ6g3w/?mibextid=

WC7FNe; у 

Всеукраїнській науково-

практичній конференції 

студентів, аспірантів та молодих 

вчених «Сучасні технології 

управління туристичним та 

готельно-ресторанним бізнесом» 

https://www.facebook.com/mdu.tou

rism/posts/pfbid02rVApAqfNSpyf

BKuf7CCFNJXP6cwyULEr97PML

tBS1gb5FxHrWytok4GCRvFVC6R

Hl 

 

https://www.facebook.com/share/p/UW3WrMKqPctJ6g3w/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/UW3WrMKqPctJ6g3w/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/UW3WrMKqPctJ6g3w/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02rVApAqfNSpyfBKuf7CCFNJXP6cwyULEr97PMLtBS1gb5FxHrWytok4GCRvFVC6RHl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02rVApAqfNSpyfBKuf7CCFNJXP6cwyULEr97PMLtBS1gb5FxHrWytok4GCRvFVC6RHl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02rVApAqfNSpyfBKuf7CCFNJXP6cwyULEr97PMLtBS1gb5FxHrWytok4GCRvFVC6RHl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02rVApAqfNSpyfBKuf7CCFNJXP6cwyULEr97PMLtBS1gb5FxHrWytok4GCRvFVC6RHl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02rVApAqfNSpyfBKuf7CCFNJXP6cwyULEr97PMLtBS1gb5FxHrWytok4GCRvFVC6RHl


2. Аналіз результатів 

опитування здобувачів 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

 

Доповідь тьютора ОП щодо 

результатів анкетування 

здобувачів 

Протоколи засідання кафедри 

№1від 28 серпня 2023 р.; № 6 від 

29 грудня 2023 р.; № 8 від 02 

лютого 2024 р.; № 9 від 12 березня 

2024 р.  

 

Сформовано пропозиції щодо 

удосконалення освітньої 

програми через оновлення змісту 

обов’язкових освітніх компонент 

фахової підготовки здобувачів 

вищої освіти. 

3.Аналіз працевлашту-

вання випускників 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

 

Засідання кафедри 

маркетингу та туризму 

 

Протокол засідання кафедри № 7 

від 19.01.2024 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення практичної 

підготовки здобувачів. 

Підписано нова угода про 

проходження практики 

здобувачами ОП Туризм 

Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

1.Опитування фокус-

групи стейкхолдерів:  

обговорення 

ініціатив з питань 

підвищення якості освіти. 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Зустріч із стекхолтерами для 

модернізації ОП 

 

Проведено презентацію освітньої 

програми, обговорено навчальні 

плани, висвітлено основний 

фокус та структуру, зроблено 

акценти на освітніх компонентах, 

обговорено ОП та перспектив їх 

оновлення. 

 (21.12.2023) 

https://www.facebook.com/share/p/

VPwTJQFo6S5YQhcx/?mibextid=

WC7FNe  
Стейкхолдери Опитування стекхолдерів 

ОП Туризм 

Проведено опитування 

стейкхолдерів на організованій 

онлайн- зустрічі  (опитування 

пройшли два керівника баз-

практики ТОВ «Аккорд-Тур» 

ТОВ «Щастя Тревел» і «ТОВ 

«Скай Тревел») 

https://www.facebook.com/share/p/VPwTJQFo6S5YQhcx/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/VPwTJQFo6S5YQhcx/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/VPwTJQFo6S5YQhcx/?mibextid=WC7FNe


Викладачі 

здобувачі 

Стейкхолдери 

Здобувачі 

Госпдоговірні науково-

дослідні роботи 

Підписано два договири на 

виконання науково- дослідних 

робіт на теми: 

1.  «Розробка стратегії 

електронного 

маркетингу 

підприємства», для ФОП 

«Федченко» (№ 02/03 від 

10.03.2024) 

2. «Формування механізму  

управління ризиками в 

умовах невизначеності» 
для ФОП «Федченко» 

(№ 03/03 від 20.03.2024) 
2. Виявлення нових 

освітніх потреб 

здобувачів в умовах 

сучасних викликів в 

контексті військового 

стану в країні. 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Моніторинг ОП 

 

Протокол кафедри № 1 від 

28.09.2023 

Враховуючи рекомендації 

стейкхолдерів, здобувачів та 

потреби сучасного ринку, до ОП 

внесено наступні зміни: 

оптимізовано блок вибіркових 

дисциплін професійного циклу з 

відведенням на кожну з них по 6 

кред. 

 

3.Забезпеченість 

освітнього процесу 

ресурсами (навчально-

методичне, інформаційне 

та матеріально-технічне 

забезпечення 

 

Викладачі Науковий семінар «Про хід 

підготовки наукових видань 

кафедри відповідно до 

плану» 

 

Протокол засідання  РЯВО ННІУ 

№5 від 12.02.24. 

Звіт викладачів щодо навчально-

методичного забезпечення 

освітніх компонент, розроблено 

рекомендації щодо покращення 

забезпечення вибіркових 

дисциплін. 

 

У поточному навчальному році 

розроблено та затверджено 

наступні науково-методичні 

видання: 

- Електронне видання навчальний 

посібник «Туроперейтинг»; 



- Електронне видання навчальний 

посібник «Організація готельного 

господарства»; 

- Електронне видання навчальний 

посібник «Організація туризму»; 

- Методичні рекомендації щодо 

написання курсової роботи з 

дисципліни Економіка туризму 

здобувачами вищої освіти ОПП 

«Туризм» ОС «Бакалавр» галузі 

знань 24 «Сфера обслуговування» 

спеціальності 242 «Туризм і 

рекреація» 

- Методичні рекомендації щодо 

виконання та захисту 

кваліфікаційних робіт 

здобувачами вищої освіти ОПП 

«Туризм» ОС «Бакалавр» галузі 

знань 24 «Сфера обслуговування» 

спеціальності 242 «Туризм» усіх 

форм навчання; 

- Практикум з дисципліни 

«Аналіз туристичної діялності» 

для  здобувачів вищої освіти ОПП 

«Туризм» ОС «Бакалавр» галузі 

знань 24 «Сфера обслуговування» 

спеціальності 242 «Туризм і 

рекреація» усіх форм навчання; 

Аналіз забезпечення навчальними 

матеріалами начального порталу 

MOODLE (робочі програми, 

конспекти лекцій, засоби 

діагностики тощо) 

Навчання і 

викладання за 

освітньою 

програмою. 

 

1. Залучення практиків до 

навчального процесу 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Гостьові лекції практиків з 

дисциплін ОП 

 

Воркшоп «Досвід ЄС щодо 

сталого розвитку туризму: 

Стале управління індустріальною 

спадщиною в контексті розвитку 

урбаністичного туризму» 

28.03.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

SFjxfP41sFBZKYEf/  

 

Вебінар від керівниці служби 

прийому та розміщення готелю 

https://www.facebook.com/share/p/SFjxfP41sFBZKYEf/
https://www.facebook.com/share/p/SFjxfP41sFBZKYEf/


«Оптіма Кропивницький» 

готельно-ресторанної мережі 

«Optima Hotels & Resorts» 

Немодрук Олени 15.03.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

SubQw8JQw7cqFjoS/  

 

Лекція від лідерки віртуального 

туризму, докторки філософії, 

експертки з туризму та 

практикині з формування 

туристичного продукту та 

цифрового туристично-

культурного продукту, репутації і 

брендингу території, 

засновницею ГО «Цифровізація 

туризму та культури» - Оленою 

Чернегою Тема лекції 

«Віртуальний туризм. Новий вид 

нішевого туризму» 27.03.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

sASHfz3ba7wu9DZe/  

 

Тренінг з протидії дезінформації 

«Як не стати провайдером 

брехні»  28.03.2024 

https://www.facebook.com/share/r4

JvhcR8KEapLidq/?mibextid=WC7

FNe 

 

Віртуальна екскурсія 

підприємством «Перший 

київський швейний кооператив» 

05.04.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

m2np73poa3sibBQh/?mibextid=W

C7FNe 

 

Участь викладачів та здобувачів 

кафедри у бізнес-форумі Digital 

Food Forum 2024  

(освітня компонента  «Цифрові 

стратегії ринку») 

https://www.facebook.com/share/p/SubQw8JQw7cqFjoS/
https://www.facebook.com/share/p/SubQw8JQw7cqFjoS/
https://www.facebook.com/share/p/sASHfz3ba7wu9DZe/
https://www.facebook.com/share/p/sASHfz3ba7wu9DZe/
https://www.facebook.com/share/r4JvhcR8KEapLidq/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/r4JvhcR8KEapLidq/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/r4JvhcR8KEapLidq/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/m2np73poa3sibBQh/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/m2np73poa3sibBQh/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/m2np73poa3sibBQh/?mibextid=WC7FNe


https://www.facebook.com/share/p/

SCcYn3ChYnUWxChw/?mibextid

=WC7FNe 

 

Гостьова лекція на тему "За 

кулісами блогерства: формування 

контенту, боротьба з хейтом та 

шляхи монетизації сторінки"  

 11.03.2024  

https://www.facebook.com/share/p/

x4ubjCN2QE6KSUv1/?mibextid=

WC7FNe 

 

Практичний вебінар від Олени 

Немодрук «Оптіма 

Кропивницький»  готельно-

ресторанної мережі Optima Hotels 

and Resorts (Університет Туган-

Барановського, м. Кривий ріг) 

 15.03.2024    

https://www.facebook.com/mdu.tou

rism/posts/pfbid034smnTdTWxSsV

ru2z6NYpx96gALR597m9F7nou2

wQqcWuQBSfr9CDiLTLZ14Ayyr

dl 

 

Гостьова лекція на тему «Секрети 

івент-маркетингу: локальний та 

національний рівні» (освітня 

компонента «Бренд-маркетинг») 

16.04.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

c2ea8tNNnsFbPRii/ 

 2. Удосконалення 

наукової складової 

освітньої програми 

 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Проведено засідань 

студентського наукового 

товариства на тему 

«Важливість наукової 

складової у розвитку 

сучасного здобувача» 

(листопад 2023, березень 

2024) 

Проаналізовано результати та 

досягнення здобувачів ОП 

Туризм, запропоновано заходи 

щодо підвищення показників 

наукової роботи студентів 

 

XV Всеукраїнська 

науково-практична 

конференція студентів та 

Участь викладачів та здобувачів 

кафедри у конференції 27.09.2023 

https://www.facebook.com/share/p/SCcYn3ChYnUWxChw/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/SCcYn3ChYnUWxChw/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/SCcYn3ChYnUWxChw/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/x4ubjCN2QE6KSUv1/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/x4ubjCN2QE6KSUv1/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/x4ubjCN2QE6KSUv1/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid034smnTdTWxSsVru2z6NYpx96gALR597m9F7nou2wQqcWuQBSfr9CDiLTLZ14Ayyrdl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid034smnTdTWxSsVru2z6NYpx96gALR597m9F7nou2wQqcWuQBSfr9CDiLTLZ14Ayyrdl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid034smnTdTWxSsVru2z6NYpx96gALR597m9F7nou2wQqcWuQBSfr9CDiLTLZ14Ayyrdl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid034smnTdTWxSsVru2z6NYpx96gALR597m9F7nou2wQqcWuQBSfr9CDiLTLZ14Ayyrdl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid034smnTdTWxSsVru2z6NYpx96gALR597m9F7nou2wQqcWuQBSfr9CDiLTLZ14Ayyrdl
https://www.facebook.com/share/p/c2ea8tNNnsFbPRii/
https://www.facebook.com/share/p/c2ea8tNNnsFbPRii/


молодих учених «Сучасні 

технології управління 

туристичним та готельно-

ресторанним бізнесом» 

https://www.facebook.com/share/p/

N3P4HGT6RQ42goij/?mibextid=

WC7FNe 

 

ХХVІ Підсумкова науково-

практична конференція 

викладачів МДУ «Актуальні 

проблеми науки та освіти» 

Участь та виступи викладачів 

кафедри на пленарному засіданні 

та на секції «Сучасні проблеми 

маркетингу та туризму» 

22.02.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

rQ8NVrwjZQz56wag/?mibextid=

WC7FNe 

 

Декада студентської науки – 

2024 

Робота секції «Актуальні питання 

маркетингу та туризму». За 

результатами роботи конференції 

сформовано збірку тез Дебют: 

Збірник тез доповідей студентів 

навчально-наукового інституту 

управління МДУ за результатами 

участі у Декаді студентської 

науки 2024 / За заг. ред. к.політ.н., 

проф. Трофименка М.В., д.е.н., 

проф. О.В. Булатової. Київ, 2024. 

142 с. 
Кадрове 

забезпечення 

ОП 

2. Постійний 

професійний розвиток 

(підвищення 

кваліфікації) викладачів 

(на базі МДУ або у 

співпраці з іншими) 

Викладачі кафедри 

Стейкхолдери 

 

Підвищення кваліфікації 

викладачів кафедри.  

Гарант ОП стойка А.В.: 

Підвищення кваліфікації шляхом 

самоосвіти та участі у науково- 

практичних  заходах різного 

рівня: 

- Курси підвищення 

кваліфікації з англійської мови 

для викладачів і співробітників 

університету за рівнем С1. 

Кількість кредитів ЄКТС 6. 

- Вебінари професійного 

розвитку від Альянсу 

Європейських Університетів 

“Transform4Europe”: 

 “Innovative teaching methods in 

developing and enabling 

Information and Communication 

Technology (ICT) tools”; 

https://www.facebook.com/share/p/N3P4HGT6RQ42goij/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/N3P4HGT6RQ42goij/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/N3P4HGT6RQ42goij/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/rQ8NVrwjZQz56wag/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/rQ8NVrwjZQz56wag/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/rQ8NVrwjZQz56wag/?mibextid=WC7FNe


“Podcasting as a teaching tool – how 

to prepare and create an interesting 

podcast”; 

 “Promoting scientific reasoning and 

epistemological attitude through 

Research-based teaching”; 

“A common unterstanding: 

Intercultural communication in 

Project Management”. 

-Участь в програмі «Лідери 

трансформації університетів 

задля відродження України» при 

підтримці Британської Ради в 

Україні у партнерстві з 

Міністерством освіти і науки 

України та Фондом Президента 

України з підтримки освіти, науки 

та спорту. 

- Керівництво підвищенням 

кваліфікації науково-

педагогічних кадрів МДУ в 

рамках міжнародного проєкту 

«Відродження переміщених 

університетів: посилення 

конкурентоспроможності, 

підтримка громад» / «Reinventing 

displaced universities: enhancing 

competitiveness, serving 

communities» (REDU). 

-Виконання обов’язків голови 

галузевої експертної ради 

НАЗЯВО за спеціальністю 281 

«Публічне адміністрування та 

управління». 

 

Балабаниць А.В. приймає участь у 

міжнародному проєкті «Жива 

лабораторія кліматичної 

справедливості» в межах 

програми Еразмус+ «Жива 

лабораторія кліматичної 

справедливості 

https://www.facebook.com/mdu.ma

riupol/posts/pfbid0fD7UtkjVYsXG

https://www.facebook.com/mdu.mariupol/posts/pfbid0fD7UtkjVYsXGcaHEqofozPd13nNCn44dMK41hfqcjHMzpNJZNDNTDKmvXMcC46cTl
https://www.facebook.com/mdu.mariupol/posts/pfbid0fD7UtkjVYsXGcaHEqofozPd13nNCn44dMK41hfqcjHMzpNJZNDNTDKmvXMcC46cTl


caHEqofozPd13nNCn44dMK41hfq

cjHMzpNJZNDNTDKmvXMcC46

cTl 

Підвищення кваліфікації за 

рахунок участі у відповідних 

програмах, тренінгах, воркшопах: 

1. 14.03.24 р., семінар на 

тему "Як закладу освіти 

стати дорадчою службою 

https://www.facebook.com

/mdu.tourism/posts/pfbid0

2zQj6SuE6sAG4DyZrJtC

7fQJmtsLj14HwDw8oTwi

GntCuiT5U3b8AxuvEpVji

83KZl 

2. 5.04.24 р., Digital Food 

Forum 2024 

https://www.facebook.com

/mdu.tourism/posts/pfbid0

aSNdRxbVDwMS6xqrLsu

UaddrySBpVELLL3vPhJS

t9JAWu9gBWoBEzV8bnj

etbGs4l 

3. 17.04.24 р., 2‒ий 

Міжнародний науково-

практичний форум 

«Індустрія гостинності: 

https://www.facebook.com/mdu.tou

rism/posts/pfbid02A4eYzSHstSXo

nTt21d8BCu1B9NKZ9vdNyjtYyv

RdERBMZDGVSxccQXgtE7193r6

cl 

4. 28.03.24 р. Воркшоп 

«Досвід ЄС щодо сталого 

розвитку туризму» 

(програма Еразмус+ 

напрям Жан Моне) 

https://www.facebook.com/anna.go

rina1/posts/pfbid02XpF59ezNQqF8

Ye9fF9j7A3i8rmmjmgZ7J2iw3FN

kuYTd8mSKsAXgXpyRpvyARmG

Pl 

 

https://www.facebook.com/mdu.mariupol/posts/pfbid0fD7UtkjVYsXGcaHEqofozPd13nNCn44dMK41hfqcjHMzpNJZNDNTDKmvXMcC46cTl
https://www.facebook.com/mdu.mariupol/posts/pfbid0fD7UtkjVYsXGcaHEqofozPd13nNCn44dMK41hfqcjHMzpNJZNDNTDKmvXMcC46cTl
https://www.facebook.com/mdu.mariupol/posts/pfbid0fD7UtkjVYsXGcaHEqofozPd13nNCn44dMK41hfqcjHMzpNJZNDNTDKmvXMcC46cTl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02zQj6SuE6sAG4DyZrJtC7fQJmtsLj14HwDw8oTwiGntCuiT5U3b8AxuvEpVji83KZl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02zQj6SuE6sAG4DyZrJtC7fQJmtsLj14HwDw8oTwiGntCuiT5U3b8AxuvEpVji83KZl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02zQj6SuE6sAG4DyZrJtC7fQJmtsLj14HwDw8oTwiGntCuiT5U3b8AxuvEpVji83KZl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02zQj6SuE6sAG4DyZrJtC7fQJmtsLj14HwDw8oTwiGntCuiT5U3b8AxuvEpVji83KZl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02zQj6SuE6sAG4DyZrJtC7fQJmtsLj14HwDw8oTwiGntCuiT5U3b8AxuvEpVji83KZl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02zQj6SuE6sAG4DyZrJtC7fQJmtsLj14HwDw8oTwiGntCuiT5U3b8AxuvEpVji83KZl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid0aSNdRxbVDwMS6xqrLsuUaddrySBpVELLL3vPhJSt9JAWu9gBWoBEzV8bnjetbGs4l
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid0aSNdRxbVDwMS6xqrLsuUaddrySBpVELLL3vPhJSt9JAWu9gBWoBEzV8bnjetbGs4l
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid0aSNdRxbVDwMS6xqrLsuUaddrySBpVELLL3vPhJSt9JAWu9gBWoBEzV8bnjetbGs4l
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid0aSNdRxbVDwMS6xqrLsuUaddrySBpVELLL3vPhJSt9JAWu9gBWoBEzV8bnjetbGs4l
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid0aSNdRxbVDwMS6xqrLsuUaddrySBpVELLL3vPhJSt9JAWu9gBWoBEzV8bnjetbGs4l
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid0aSNdRxbVDwMS6xqrLsuUaddrySBpVELLL3vPhJSt9JAWu9gBWoBEzV8bnjetbGs4l
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02A4eYzSHstSXonTt21d8BCu1B9NKZ9vdNyjtYyvRdERBMZDGVSxccQXgtE7193r6cl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02A4eYzSHstSXonTt21d8BCu1B9NKZ9vdNyjtYyvRdERBMZDGVSxccQXgtE7193r6cl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02A4eYzSHstSXonTt21d8BCu1B9NKZ9vdNyjtYyvRdERBMZDGVSxccQXgtE7193r6cl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02A4eYzSHstSXonTt21d8BCu1B9NKZ9vdNyjtYyvRdERBMZDGVSxccQXgtE7193r6cl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02A4eYzSHstSXonTt21d8BCu1B9NKZ9vdNyjtYyvRdERBMZDGVSxccQXgtE7193r6cl
https://www.facebook.com/anna.gorina1/posts/pfbid02XpF59ezNQqF8Ye9fF9j7A3i8rmmjmgZ7J2iw3FNkuYTd8mSKsAXgXpyRpvyARmGPl
https://www.facebook.com/anna.gorina1/posts/pfbid02XpF59ezNQqF8Ye9fF9j7A3i8rmmjmgZ7J2iw3FNkuYTd8mSKsAXgXpyRpvyARmGPl
https://www.facebook.com/anna.gorina1/posts/pfbid02XpF59ezNQqF8Ye9fF9j7A3i8rmmjmgZ7J2iw3FNkuYTd8mSKsAXgXpyRpvyARmGPl
https://www.facebook.com/anna.gorina1/posts/pfbid02XpF59ezNQqF8Ye9fF9j7A3i8rmmjmgZ7J2iw3FNkuYTd8mSKsAXgXpyRpvyARmGPl
https://www.facebook.com/anna.gorina1/posts/pfbid02XpF59ezNQqF8Ye9fF9j7A3i8rmmjmgZ7J2iw3FNkuYTd8mSKsAXgXpyRpvyARmGPl


Підвищення мовної компетенції 

викладачів кафедри. 

Звіти викладачів були 

затверджені на засіданнях 

кафедри (Протоколи засідання 

кафедри № від 5 від 8.12.2024; № 

7 від 19.01.2024) 

Горюнова К.А.: 

Захист дисертації на здобуття 

наукового ступеня доктора 

філософії з менеджменту на тему 

«Управління сталим розвитком 

індустрії туризму».  

Підвищення кваліфікації шляхом 

самоосвіти та участі у науково- 

практичних  заходах різного 

рівня: 

Курси підвищення кваліфікації з 

англійської мови для викладачів і 

співробітників університету за 

рівнем С1. Кількість кредитів 

ЄКТС 6. 

Міжнародна програма 

«INTERCOM: Intercultural 

Communication and Diplomacy 

program» Кількість кредитів 

ЄКТС 11. 

Курс лекцій від компанії 

«REINOHA consulting» (6 годин / 

0,2 кредити ЕКТС) за темами:   

Митні правила Європейського 

союзу (17.02.2023 р.) 2 акад. год.; 

Податкова система 

Європейського союзу (21.03.2023 

р.) 2 акад. год. 

Правила Incoterms (18.04.2023 р.) 

2 акад. год. 

Вебінари професійного розвитку 

від Альянсу Європейських 

Університетів 

“Transform4Europe”: 

“Do you hear what I hear? Avoiding 

the pitfalls of intercultural 

communication”; 



“Innovative teaching methods in 

developing and enabling 

Information and Communication 

Technology (ICT) tools”; 

“Podcasting as a teaching tool – how 

to prepare and create an interesting 

podcast”; 

“The well-being and inclusion of 

students with disabilities in 

university settings”; 

“Launching knowledge-based 

companies. Main issues, concerns, 

and some tips”; 

“Promoting scientific reasoning and 

epistemological attitude through 

Research-based teaching”; 

“A common unterstanding: 

Intercultural communication in 

Project Management”. 

2.Проведення заходів 

сумісно із ЗВО України із 

залученням стекхолдерів 

та здобувачів. 

 

Викладачі кафедри 

Стейкголдери 

здобувачі 

Співпраця із ЗВО України, 

налагодження наукових 

зав’язків  

 

Воркшоп «Досвід ЄС щодо 

сталого розвитку туризму: 

Стале управління індустріальною 

спадщиною в контексті розвитку 

урбаністичного туризму» 

28.03.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

SFjxfP41sFBZKYEf/  

 

Вебінар від керівниці служби 

прийому та розміщення готелю 

«Оптіма Кропивницький» 

готельно-ресторанної мережі 

«Optima Hotels & Resorts» 

Немодрук Олени 15.03.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

SubQw8JQw7cqFjoS/  

 

Лекція від лідерки віртуального 

туризму, докторки філософії, 

експертки з туризму та 

практикині з формування 

туристичного продукту та 

цифрового туристично-

культурного продукту, репутації і 

https://www.facebook.com/share/p/SFjxfP41sFBZKYEf/
https://www.facebook.com/share/p/SFjxfP41sFBZKYEf/
https://www.facebook.com/share/p/SubQw8JQw7cqFjoS/
https://www.facebook.com/share/p/SubQw8JQw7cqFjoS/


брендингу території, 

засновницею ГО «Цифровізація 

туризму та культури» - Оленою 

Чернегою Тема лекції 

«Віртуальний туризм. Новий вид 

нішевого туризму» 27.03.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

sASHfz3ba7wu9DZe/  

 

Круглий стіл «МАРКЕТИНГ І 

ЕКОЛОГІЧНІ ВИКЛИКИ» 

Участь викладачів, здобувачів та 

стейкголтерів кафедри 

маркетингу та туризму, із 

залученням наступних партнерів: 

кафедра раціонального 

природокористування та охорони 

навколишнього середовища 

МДУ; 

 Державний університет 

інформаційно-комунікаційних 

технологій; Інститут економіки та 

прогнозування НАН України; 

Ресайклінгова агенція "Reban"; 

ГО "Let's do it, Ukraine" у 

Донецькій області; ОК «Перший 

київський швейний кооператив»; 

Національний природний парк 

“Меотида“. 

 

Участь викладачів та здобувачів 

кафедри у науково-дослідних 

конференціях, круглих столах 

симпозіумах ЗВО України. Звіти 

щодо даного напряму зазначено у 

звітах з наукової роботи 

викладачів. Протоколи № 5 від 

8.12.2023 та №7 від 19.01 2024 

Контрольні 

заходи, 

оцінювання 

здобувачів вищої 

освіти та 

1.Відповідність 

навчально та навчально-

методичного 

забезпечення вимогам 

академічної 

доброчесності. 

Здобувачі 

Викладачі кафедри 

 

Участь здобувачів та 

викладачів кафедри у 

Заходах щодо академічної 

доброчесності, обговорення 

результатів на засіданнях 

07.11.2023  

Методичний семінар

 «Академічна культура та 

доброчесність в освітньому 

процесі» 

 

https://www.facebook.com/share/p/sASHfz3ba7wu9DZe/
https://www.facebook.com/share/p/sASHfz3ba7wu9DZe/


академічна 

доброчесність 

 

 кафедри  та на кураторських 

годинах. 

 

Проведення зустрічей зі 

здобувачами щодо питання 

дотримання академічної 

доброчесності. Підписання ними 

відповідних декларацій. 

Протокол засідання кафедри №8  

від 02.02.2024 

2.Визначення якості 

знань здобувачів 

Викладачі кафедри 

 

Засідання кафедри за 

результатами зимової сесії та 

підсумкової атестації.  

Протоколи засідання кафедри №7 

від 19.01.2024; 12.03.2024 №9 

Заслухано звіт тьютора ОП 

Туризм щодо результатів 

екзаменаційної сесії та звіт голови 

ЕК (В. Корф) за результатами 

підсумкової атестації (публічний 

захист кваліфікаційних робіт) 

розроблено рекомендації щодо 

підвищення показників та 

усунення недоліків організації 

підсумкової атестації 

Туризм, 

другий 

(магістерський) 

рівень 

Вересень 

2023-

квітень 2024 

Контингент 

здобувачів вищої 

освіти 

 

1.Дослідження потреб 

сучасного ринку праці. 

 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Моніторинг регіонального 

ринку праці, аналіз існуючої 

ОП за спеціальністю 242 

Туризм і рекреація, їх 

порівняльний аналіз 

(особливості та 

унікальність). 

Адаптація освітньої програми 

«Туризм», коригування її 

унікальності  шляхом 

спрямування на розвиток 

дослідницьких компетентностей 

та soft skills через участь 

здобувачів у науково-практичних 

заходах кафедри маркетингу та 

туризму, зокрема у VIII 

туристичному зльоті (28.09.2023) 

https://www.facebook.com/share/p/

UW3WrMKqPctJ6g3w/?mibextid=

WC7FNe; у 

Всеукраїнській науково-

практичній конференції 

студентів, аспірантів та молодих 

вчених «Сучасні технології 

управління туристичним та 

готельно-ресторанним бізнесом» 

https://www.facebook.com/mdu.tou

rism/posts/pfbid02rVApAqfNSpyf

BKuf7CCFNJXP6cwyULEr97PML

tBS1gb5FxHrWytok4GCRvFVC6R

Hl 

 

https://www.facebook.com/share/p/UW3WrMKqPctJ6g3w/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/UW3WrMKqPctJ6g3w/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/UW3WrMKqPctJ6g3w/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02rVApAqfNSpyfBKuf7CCFNJXP6cwyULEr97PMLtBS1gb5FxHrWytok4GCRvFVC6RHl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02rVApAqfNSpyfBKuf7CCFNJXP6cwyULEr97PMLtBS1gb5FxHrWytok4GCRvFVC6RHl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02rVApAqfNSpyfBKuf7CCFNJXP6cwyULEr97PMLtBS1gb5FxHrWytok4GCRvFVC6RHl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02rVApAqfNSpyfBKuf7CCFNJXP6cwyULEr97PMLtBS1gb5FxHrWytok4GCRvFVC6RHl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02rVApAqfNSpyfBKuf7CCFNJXP6cwyULEr97PMLtBS1gb5FxHrWytok4GCRvFVC6RHl


 

2. Аналіз результатів 

опитування здобувачів 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

 

Доповідь тьютора ОП щодо 

результатів анкетування 

здобувачів 

Протокол засідання кафедри № 5  

від 8.12.2023 

 Обговорення змістовного 

наповнення ОП "Туризм" ОС 

"Магістр"  із здобувачами 2 курсу 

навчання ОС "Магістр".   

 

Сформовано пропозиції щодо 

удосконалення освітньої 

програми через оновлення змісту 

обов’язкових освітніх компонент 

фахової підготовки здобувачів 

вищої освіти. 

 

3.Аналіз працевлашту-

вання випускників. 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

 

Засідання кафедри 

маркетингу та туризму 

 

Протокол засідання кафедри № 7 

від 19.01.2024 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення практичної 

підготовки здобувачів. 

Підписано нова угода про 

проходження практики 

здобувачами ОП Туризм 

 

Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

1.Опитування фокус-

групи стейкхолдерів:  

обговорення 

ініціатив з питань 

підвищення якості освіти. 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Зустріч із стекхолтерами для 

модернізації ОП 

 

Презентовано Освітню програму, 

проаналізовано пропозиції 

здобувачів та стейкхолдерів, 

розроблено пропозиції щодо 

розширення тематики  

кваліфікаційних робіт відповідно 

до наукових інтересів здобувачів 

(21.12.2023) 

https://www.facebook.com/share/p/

VPwTJQFo6S5YQhcx/?mibextid=

WC7FNe 

 

 

https://www.facebook.com/share/p/VPwTJQFo6S5YQhcx/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/VPwTJQFo6S5YQhcx/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/VPwTJQFo6S5YQhcx/?mibextid=WC7FNe


Стейкхолдери Опитування стекхолдерів 

ОП Туризм 

Проведено опитування 

стейкхолдерів на організованій 

онлайн- зустрічі  (опитування 

пройшли два керівника баз-

практики ТОВ «Щастя Тревел» і 

«ТОВ «Скай Тревел») 

 

 

Викладачі 

здобувачі 

Стейкхолдери 

Здобувачі 

Госпдоговірні науково-

дослідні роботи 

Підписано два договири на 

виконання науково- дослідних 

робіт на теми: 

3.  «Розробка стратегії 

електронного 

маркетингу 

підприємства», для ФОП 

«Федченко» (№ 02/03 від 

10.03.2024) 

4. «Формування механізму  

управління ризиками в 

умовах невизначеності» 
для ФОП «Федченко» 

(№ 03/03 від 20.03.2024) 

 

2. Виявлення нових 

освітніх потреб 

здобувачів в умовах 

сучасних викликів в 

контексті військового 

стану в країні. 

 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Моніторинг ОП 

 

Протокол кафедри № 1 від 

28.09.2023 

Враховуючи рекомендації 

стейкхолдерів, здобувачів та 

потреби сучасного ринку, до ОП 

внесено наступні зміни: 

- додано наступні 

дисципліни: Цифрові стратегії 

ринку (3 кред.) 

- оптимізовано блок 

вибіркових дисциплін 

професійного циклу з 

відведенням на кожну з них по 6 

кред. 

 

3.Забезпеченість 

освітнього процесу 

ресурсами (навчально-

методичне, інформаційне 

та матеріально-технічне 

забезпечення 

Викладачі Науковий семінар «Про хід 

підготовки наукових видань 

кафедри відповідно до 

плану» 

 

Протокол засідання  РЯВО ННІУ 

№5 від 12.02.24. 

Звіт викладачів щодо навчально-

методичного забезпечення 

освітніх компонент, розроблено 

рекомендації щодо покращення 

 



 забезпечення вибіркових 

дисциплін. 

 

У поточному навчальному році 

розроблено та затверджено 

наступні науково-методичні 

видання: 

- Методичні рекомендації щодо 

виконання та захисту 

кваліфікаційних робіт 

здобувачами вищої освіти ОПП 

«Туризм» ОС «Магістр» галузі 

знань 24 «Сфера обслуговування» 

спеціальності 242 «Туризм» усіх 

форм навчання; 

 

Аналіз забезпечення навчальними 

матеріалами начального порталу 

MOODLE (робочі програми, 

конспекти лекцій, засоби 

діагностики тощо) 

Навчання і 

викладання за 

освітньою 

програмою. 

 

1. Залучення практиків до 

навчального процесу 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Гостьові лекції практиків з 

дисциплін ОП 

 

Тренінг з протидії дезінформації 

«Як не стати провайдером 

брехні»  28.03.2024 

https://www.facebook.com/share/r4

JvhcR8KEapLidq/?mibextid=WC7

FNe 

 

Віртуальна екскурсія 

підприємством «Перший 

київський швейний кооператив» 

05.04.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

m2np73poa3sibBQh/?mibextid=W

C7FNe 

 

Участь викладачів та здобувачів 

кафедри у бізнес-форумі Digital 

Food Forum 2024  

(освітня компонента  «Цифрові 

стратегії ринку») 

https://www.facebook.com/share/p/

SCcYn3ChYnUWxChw/?mibextid

=WC7FNe 

 

https://www.facebook.com/share/r4JvhcR8KEapLidq/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/r4JvhcR8KEapLidq/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/r4JvhcR8KEapLidq/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/m2np73poa3sibBQh/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/m2np73poa3sibBQh/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/m2np73poa3sibBQh/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/SCcYn3ChYnUWxChw/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/SCcYn3ChYnUWxChw/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/SCcYn3ChYnUWxChw/?mibextid=WC7FNe


 

Гостьова лекція на тему "За 

кулісами блогерства: формування 

контенту, боротьба з хейтом та 

шляхи монетизації сторінки"  

 11.03.2024  

https://www.facebook.com/share/p/

x4ubjCN2QE6KSUv1/?mibextid=

WC7FNe 

 

Практичний вебінар від Олени 

Немодрук «Оптіма 

Кропивницький»  готельно-

ресторанної мережі Optima Hotels 

and Resorts (Університет Туган-

Барановського, м. Кривий ріг) 

 15.03.2024    

https://www.facebook.com/mdu.tou

rism/posts/pfbid034smnTdTWxSsV

ru2z6NYpx96gALR597m9F7nou2

wQqcWuQBSfr9CDiLTLZ14Ayyr

dl 

 

Гостьова лекція на тему «Секрети 

івент-маркетингу: локальний та 

національний рівні» (освітня 

компонента «Бренд-маркетинг») 

16.04.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

c2ea8tNNnsFbPRii/ 

 2. Удосконалення 

наукової складової 

освітньої програми 

 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Проведено засідань 

студентського наукового 

товариства на тему 

«Важливість наукової 

складової у розвитку 

сучасного здобувача» 

(листопад 2023, березень 

2024) 

Проаналізовано результати та 

досягнення здобувачів ОП 

Туризм, запропоновано заходи 

щодо підвищення показників 

наукової роботи студентів 

 

 

XV Всеукраїнська 

науково-практична 

конференція студентів та 

молодих учених «Сучасні 

технології управління 

Участь викладачів та здобувачів 

кафедри у конференції 27.09.2023 

https://www.facebook.com/share/p/

N3P4HGT6RQ42goij/?mibextid=

WC7FNe 

 

 

https://www.facebook.com/share/p/x4ubjCN2QE6KSUv1/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/x4ubjCN2QE6KSUv1/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/x4ubjCN2QE6KSUv1/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid034smnTdTWxSsVru2z6NYpx96gALR597m9F7nou2wQqcWuQBSfr9CDiLTLZ14Ayyrdl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid034smnTdTWxSsVru2z6NYpx96gALR597m9F7nou2wQqcWuQBSfr9CDiLTLZ14Ayyrdl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid034smnTdTWxSsVru2z6NYpx96gALR597m9F7nou2wQqcWuQBSfr9CDiLTLZ14Ayyrdl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid034smnTdTWxSsVru2z6NYpx96gALR597m9F7nou2wQqcWuQBSfr9CDiLTLZ14Ayyrdl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid034smnTdTWxSsVru2z6NYpx96gALR597m9F7nou2wQqcWuQBSfr9CDiLTLZ14Ayyrdl
https://www.facebook.com/share/p/c2ea8tNNnsFbPRii/
https://www.facebook.com/share/p/c2ea8tNNnsFbPRii/
https://www.facebook.com/share/p/N3P4HGT6RQ42goij/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/N3P4HGT6RQ42goij/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/N3P4HGT6RQ42goij/?mibextid=WC7FNe


туристичним та готельно-

ресторанним бізнесом» 

ХХVІ Підсумкова науково-

практична конференція 

викладачів МДУ «Актуальні 

проблеми науки та освіти» 

Участь та виступи викладачів 

кафедри на пленарному засіданні 

та на секції «Сучасні проблеми 

маркетингу та туризму» 

22.02.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

rQ8NVrwjZQz56wag/?mibextid=

WC7FNe 

 

 

Декада студентської науки – 

2024 

Робота секції «Актуальні питання 

маркетингу та туризму». За 

результатами роботи конференції 

сформовано збірку тез Дебют: 

Збірник тез доповідей студентів 

навчально-наукового інституту 

управління МДУ за результатами 

участі у Декаді студентської 

науки 2024 / За заг. ред. к.політ.н., 

проф. Трофименка М.В., д.е.н., 

проф. О.В. Булатової. Київ, 2024. 

142 с. 

 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

3. Постійний 

професійний розвиток 

(підвищення 

кваліфікації) викладачів 

(на базі МДУ або у 

співпраці з іншими) 

Викладачі кафедри 

Стейкхолдери 

 

Підвищення кваліфікації 

викладачів кафедри.  

Участь викладачів кафедри у 

міжнародних проєктах (гарант 

ОП  Балабаниць А.В. приймає 

участь у міжнародному проєкті 

«Жива лабораторія кліматичної 

справедливості» в межах 

програми Еразмус+ «Жива 

лабораторія кліматичної 

справедливості 

https://www.facebook.com/mdu.ma

riupol/posts/pfbid0fD7UtkjVYsXG

caHEqofozPd13nNCn44dMK41hfq

cjHMzpNJZNDNTDKmvXMcC46

cTl 

Підвищення кваліфікації за 

рахунок участі у відповідних 

програмах, тренінгах, воркшопах: 

5. 14.03.24 р., семінар на 

тему "Як закладу освіти 

стати дорадчою службою 

 

https://www.facebook.com/share/p/rQ8NVrwjZQz56wag/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/rQ8NVrwjZQz56wag/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/rQ8NVrwjZQz56wag/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/mdu.mariupol/posts/pfbid0fD7UtkjVYsXGcaHEqofozPd13nNCn44dMK41hfqcjHMzpNJZNDNTDKmvXMcC46cTl
https://www.facebook.com/mdu.mariupol/posts/pfbid0fD7UtkjVYsXGcaHEqofozPd13nNCn44dMK41hfqcjHMzpNJZNDNTDKmvXMcC46cTl
https://www.facebook.com/mdu.mariupol/posts/pfbid0fD7UtkjVYsXGcaHEqofozPd13nNCn44dMK41hfqcjHMzpNJZNDNTDKmvXMcC46cTl
https://www.facebook.com/mdu.mariupol/posts/pfbid0fD7UtkjVYsXGcaHEqofozPd13nNCn44dMK41hfqcjHMzpNJZNDNTDKmvXMcC46cTl
https://www.facebook.com/mdu.mariupol/posts/pfbid0fD7UtkjVYsXGcaHEqofozPd13nNCn44dMK41hfqcjHMzpNJZNDNTDKmvXMcC46cTl


https://www.facebook.com

/mdu.tourism/posts/pfbid0

2zQj6SuE6sAG4DyZrJtC

7fQJmtsLj14HwDw8oTwi

GntCuiT5U3b8AxuvEpVji

83KZl 

6. 5.04.24 р., Digital Food 

Forum 2024 

https://www.facebook.com

/mdu.tourism/posts/pfbid0

aSNdRxbVDwMS6xqrLsu

UaddrySBpVELLL3vPhJS

t9JAWu9gBWoBEzV8bnj

etbGs4l 

7. 17.04.24 р., 2‒ий 

Міжнародний науково-

практичний форум 

«Індустрія гостинності: 

https://www.facebook.com/mdu.tou

rism/posts/pfbid02A4eYzSHstSXo

nTt21d8BCu1B9NKZ9vdNyjtYyv

RdERBMZDGVSxccQXgtE7193r6

cl 

8. 28.03.24 р. Воркшоп 

«Досвід ЄС щодо сталого 

розвитку туризму» 

(програма Еразмус+ 

напрям Жан Моне) 

https://www.facebook.com/anna.go

rina1/posts/pfbid02XpF59ezNQqF8

Ye9fF9j7A3i8rmmjmgZ7J2iw3FN

kuYTd8mSKsAXgXpyRpvyARmG

Pl 

 

Підвищення мовної компетенції 

викладачів кафедри. 

Звіти викладачів були 

затверджені на засіданнях 

кафедри (Протоколи засідання 

кафедри № від 5 від 8.12.2024; № 

7 від 19.01.2024) 

 

 

https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02zQj6SuE6sAG4DyZrJtC7fQJmtsLj14HwDw8oTwiGntCuiT5U3b8AxuvEpVji83KZl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02zQj6SuE6sAG4DyZrJtC7fQJmtsLj14HwDw8oTwiGntCuiT5U3b8AxuvEpVji83KZl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02zQj6SuE6sAG4DyZrJtC7fQJmtsLj14HwDw8oTwiGntCuiT5U3b8AxuvEpVji83KZl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02zQj6SuE6sAG4DyZrJtC7fQJmtsLj14HwDw8oTwiGntCuiT5U3b8AxuvEpVji83KZl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02zQj6SuE6sAG4DyZrJtC7fQJmtsLj14HwDw8oTwiGntCuiT5U3b8AxuvEpVji83KZl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02zQj6SuE6sAG4DyZrJtC7fQJmtsLj14HwDw8oTwiGntCuiT5U3b8AxuvEpVji83KZl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid0aSNdRxbVDwMS6xqrLsuUaddrySBpVELLL3vPhJSt9JAWu9gBWoBEzV8bnjetbGs4l
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid0aSNdRxbVDwMS6xqrLsuUaddrySBpVELLL3vPhJSt9JAWu9gBWoBEzV8bnjetbGs4l
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid0aSNdRxbVDwMS6xqrLsuUaddrySBpVELLL3vPhJSt9JAWu9gBWoBEzV8bnjetbGs4l
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid0aSNdRxbVDwMS6xqrLsuUaddrySBpVELLL3vPhJSt9JAWu9gBWoBEzV8bnjetbGs4l
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid0aSNdRxbVDwMS6xqrLsuUaddrySBpVELLL3vPhJSt9JAWu9gBWoBEzV8bnjetbGs4l
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid0aSNdRxbVDwMS6xqrLsuUaddrySBpVELLL3vPhJSt9JAWu9gBWoBEzV8bnjetbGs4l
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02A4eYzSHstSXonTt21d8BCu1B9NKZ9vdNyjtYyvRdERBMZDGVSxccQXgtE7193r6cl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02A4eYzSHstSXonTt21d8BCu1B9NKZ9vdNyjtYyvRdERBMZDGVSxccQXgtE7193r6cl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02A4eYzSHstSXonTt21d8BCu1B9NKZ9vdNyjtYyvRdERBMZDGVSxccQXgtE7193r6cl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02A4eYzSHstSXonTt21d8BCu1B9NKZ9vdNyjtYyvRdERBMZDGVSxccQXgtE7193r6cl
https://www.facebook.com/mdu.tourism/posts/pfbid02A4eYzSHstSXonTt21d8BCu1B9NKZ9vdNyjtYyvRdERBMZDGVSxccQXgtE7193r6cl
https://www.facebook.com/anna.gorina1/posts/pfbid02XpF59ezNQqF8Ye9fF9j7A3i8rmmjmgZ7J2iw3FNkuYTd8mSKsAXgXpyRpvyARmGPl
https://www.facebook.com/anna.gorina1/posts/pfbid02XpF59ezNQqF8Ye9fF9j7A3i8rmmjmgZ7J2iw3FNkuYTd8mSKsAXgXpyRpvyARmGPl
https://www.facebook.com/anna.gorina1/posts/pfbid02XpF59ezNQqF8Ye9fF9j7A3i8rmmjmgZ7J2iw3FNkuYTd8mSKsAXgXpyRpvyARmGPl
https://www.facebook.com/anna.gorina1/posts/pfbid02XpF59ezNQqF8Ye9fF9j7A3i8rmmjmgZ7J2iw3FNkuYTd8mSKsAXgXpyRpvyARmGPl
https://www.facebook.com/anna.gorina1/posts/pfbid02XpF59ezNQqF8Ye9fF9j7A3i8rmmjmgZ7J2iw3FNkuYTd8mSKsAXgXpyRpvyARmGPl


2.Проведення заходів 

сумісно із ЗВО України із 

залученням стекхолдерів 

та здобувачів. 

 

Викладачі кафедри 

Стейкголдери 

здобувачі 

Співпраця із ЗВО України, 

налагодження наукових 

зав’язків  

 

Круглий стіл «МАРКЕТИНГ І 

ЕКОЛОГІЧНІ ВИКЛИКИ» 

Участь викладачів, здобувачів та 

стейкголтерів кафедри 

маркетингу та туризму, із 

залученням наступних партнерів: 

кафедра раціонального 

природокористування та охорони 

навколишнього середовища 

МДУ; 

 Державний університет 

інформаційно-комунікаційних 

технологій; Інститут економіки та 

прогнозування НАН України; 

Ресайклінгова агенція "Reban"; 

ГО "Let's do it, Ukraine" у 

Донецькій області; ОК «Перший 

київський швейний кооператив»; 

Національний природний парк 

“Меотида“. 

 

 Участь здобувачки Новізінської 

М.у Міжнародній освітньо-

практичній олімпіаді з туризму на 

базі Національного технічного 

університету “Дніпровська 

політехніка”, м. Дніпропетровськ 

 

Участь викладачів та здобувачів 

кафедри у науково-дослідних 

конференціях, круглих столах 

симпозіумах ЗВО України. Звіти 

щодо даного напряму зазначено у 

звітах з наукової роботи 

викладачів. Протоколи № 5 від 

8.12.2023 та №7 від 19.01 2024 

 

Контрольні 

заходи, 

оцінювання 

здобувачів вищої 

освіти та 

академічна 

доброчесність 

 

1.Відповідність 

навчально та навчально-

методичного 

забезпечення вимогам 

академічної 

доброчесності. 

 

Здобувачі 

Викладачі кафедри 

 

Участь здобувачів та 

викладачів кафедри у 

Заходах щодо академічної 

доброчесності, обговорення 

результатів на засіданнях 

кафедри  та на кураторських 

годинах. 

 

07.11.2023  

Методичний семінар

 «Академічна культура та 

доброчесність в освітньому 

процесі» 

 

Проведення зустрічей зі 

здобувачами щодо питання 

 



дотримання академічної 

доброчесності. Підписання ними 

відповідних декларацій. 

Протокол засідання кафедри №8  

від 02.02.2024 

2.Визначення якості 

знань здобувачів 

Викладачі кафедри 

 

Засідання кафедри за 

результатами зимової сесії та 

підсумкової атестації.  

Протоколи засідання кафедри №7 

від 19.01.2024; 12.03.2024 №9 

Заслухано звіт тьютора ОП 

Туризм щодо результатів 

екзаменаційної сесії та звіт голови 

ЕК (В. Корф) за результатами 

підсумкової атестації (публічний 

захист кваліфікаційних робіт) 

розроблено рекомендації щодо 

підвищення показників та 

усунення недоліків організації 

підсумкової атестації 

 

Маркетинг 

Другий 

(магістерський) 

рівень 

Вересень 

2023-

квітень 2024 

Контингент 

здобувачів вищої 

освіти 

 

1.Дослідження потреб 

сучасного ринку праці. 

 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Моніторинг регіонального 

ринку праці, аналіз існуючої 

ОП за спеціальністю 075 

Маркетинг, їх порівняльний 

аналіз (особливості та 

унікальність). 

Адаптація освітньої програми 

«Маркетинг», коригування її 

унікальності  шляхом 

спрямування на розвиток 

дослідницьких компетентностей 

та soft skills через участь 

здобувачів у науково-практичних 

заходах кафедри маркетингу та 

туризму, зокрема у VIII 

туристичному зльоті (28.09.2023),  

щорічному  конкурсі 

маркетингових ідей (10.04-

24.05.2024) 

https://www.facebook.com/share/p/

UW3WrMKqPctJ6g3w/?mibextid=

WC7FNe 

 

2.  Аналіз результатів 

опитування здобувачів 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

 

Доповідь тьютора ОП щодо 

результатів анкетування 

здобувачів 

Протокол засідання кафедри №6  

від 29.12.2023 

Сформовано пропозиції щодо 

удосконалення освітньої 

програми через оновлення змісту 

обов’язкових освітніх компонент 

фахової підготовки здобувачів 

вищої освіти. 

 

https://www.facebook.com/share/p/UW3WrMKqPctJ6g3w/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/UW3WrMKqPctJ6g3w/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/UW3WrMKqPctJ6g3w/?mibextid=WC7FNe


3.Аналіз 

працевлаштування 

випускників. 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

 

Засідання кафедри 

маркетингу та туризму 

 

Протокол засідання кафедри №7 

від 19.01.2024 

Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення практичної 

підготовки здобувачів. 

Підписано 3 нові договори про 

проходження практики 

здобувачами ОП Маркетинг 

 

Якість 

навчання та 

викладання на 

ОП 

1.Опитування фокус-

групи стейкхолдерів:  

обговорення 

ініціатив з питань 

підвищення якості освіти. 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Зустріч із стекхолтерами для 

модернізації ОП 

 

Презентовано Освітню програму, 

проаналізовано пропозиції 

здобувачів та стейкголтерів, 

розроблено пропозиції щодо 

розширення переліку вибіркових 

дисциплін на ОП кафедри 

(21.12.2023) 

https://www.facebook.com/share/p/

VPwTJQFo6S5YQhcx/?mibextid=

WC7FNe 

 

Стейкхолдери Анкетування стекхолдерів 

ОП Маркетинг  

Розроблено та проведено 

опитування стейкхолдерів 

«Стекхолдери та роботодавці» 

(анкетування пройшли 

представники 5 підприємств-

партнерів) 

https://forms.gle/NytYa15RQk2FF

7NN9 

 

Викладачі 

здобувачі 

Стейкхолдери 

Госпдоговірні науково-

дослідні роботи 

Підписано договір на виконання 

науково дослідної роботи на тему 

«Розробка стратегії розвитку 

підприємства в умовах 

внутрішнього вимушеного 

переміщення бізнесу» для ТОВ 

«Тріко Трейд» (№ 20/02 від 

21.02.2024) 

 

2. Виявлення нових 

освітніх потреб 

здобувачів в умовах 

сучасних викликів в 

контексті військового 

стану в країні. 

 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Моніторинг ОП 

 

Протокол кафедри № 1 від 

28.09.2023 

Враховуючи рекомендації 

стейкхолдерів, здобувачів та 

потреби сучасного ринку, до ОП 

внесено наступні зміни: 

- додано наступні 

дисципліни: Цифрові стратегії 

 



ринку (3 кред.); Міжнародне 

право (3 кред); 

- відкореговано назву 

дисципліни «Управління 

проєктами» та змінено на 

«Управління проєктами в 

маркетингу» з акцентом на 

специфіку  такої діяльності в 

маркетинговій сфері; 

- оптимізовано блок 

вибіркових дисциплін 

професійного циклу з 

відведенням на кожну з них по 6 

кред. 

3.Забезпеченість 

освітнього процесу 

ресурсами (навчально-

методичне, інформаційне 

та матеріально-технічне 

забезпечення 

 

Викладачі Науковий семінар «Про хід 

підготовки наукових видань 

кафедри відповідно до 

плану» 

 

Протокол засідання  РЯВО ННІУ 

№5 від 12.02.24. 

Звіт викладачів щодо навчально-

методичного забезпечення 

освітніх компонент, розроблено 

рекомендації щодо покращення 

забезпечення вибіркових 

дисциплін. 

 

У поточному навчальному році 

розроблено та затверджено 

наступні науково-методичні 

видання: 

- Методичні рекомендації щодо 

виконання та захисту 

кваліфікаційних робіт 

здобувачами вищої освіти ОПП 

«Маркетинг» ОС «Магістр» 

галузі знань 07 «Управління та 

адміністрування» спеціальності 

075 «Маркетинг» усіх форм 

навчання; 

- Методичні рекомендації щодо 

виконання та захисту курсових 

робіт з дисципліни «Стратегічний 

маркетинг» для здобувачів вищої 

освіти ОПП «Маркетинг» ОС 

«Магістр» галузі знань 07 

«Управління та адміністрування» 

 



спеціальності 075 «Маркетинг» 

усіх форм навчання 

 

Аналіз забезпечення навчальними 

матеріалами начального порталу 

MOODLE (робочі програми, 

конспекти лекцій, засоби 

діагностики тощо) 

Навчання і 

викладання за 

освітньою 

програмою. 

 

1. Залучення практиків до 

навчального процесу 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Гостьові лекції практиків з 

дисциплін ОП 

 

Проведення гостьової лекції  на 

тему «Маркетинг в умовах 

сталого розвитку», присвячена 

професійному святу Дню 

маркетолога.  

(освітні компоненті 

«Маркетинговий менеджмент», 

«Стратегічний 

маркетинг»,»Товарна інноваційна 

політика»)  25.10.2023 

https://www.facebook.com/share/p/

UH4UjH2XXMKJPbGB/?mibextid

=WC7FNe 

 

Проведення зустрічі на тему 

«Формування асортименту та 

удосконалення виробничого 

процесу на підприємстві» (освітні 

компоненті «Бренд-маркетинг» 

«Маркетинг відносин»   

29.02.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

keRR1WPLR7xi4Xuz/?mibextid=

WC7FNe 

 

Тренінг з протидії дезінформації 

«Як не стати провайдером 

брехні»  28.03.2024 

https://www.facebook.com/share/r4

JvhcR8KEapLidq/?mibextid=WC7

FNe 

 

Віртуальна екскурсія 

підприємством «Перший 

київський швейний кооператив» 

05.04.2024 

 

https://www.facebook.com/share/p/UH4UjH2XXMKJPbGB/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/UH4UjH2XXMKJPbGB/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/UH4UjH2XXMKJPbGB/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/keRR1WPLR7xi4Xuz/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/keRR1WPLR7xi4Xuz/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/keRR1WPLR7xi4Xuz/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/r4JvhcR8KEapLidq/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/r4JvhcR8KEapLidq/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/r4JvhcR8KEapLidq/?mibextid=WC7FNe


https://www.facebook.com/share/p/

m2np73poa3sibBQh/?mibextid=W

C7FNe 

 

Участь викладачів та здобувачів 

кафедри у бізнес-форумі Digital 

Food Forum 2024  

https://www.facebook.com/share/p/

SCcYn3ChYnUWxChw/?mibextid

=WC7FNe 

 

Презентація Маркетингового 

кооперативу «Канва» та 

спілкування на тему «Розробка та 

удосконалення маркетингово-

рекламних послуг» (освітня 

компонента «Бренд-маркетинг»),   

09.03.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

tjTvq5VK9k1GKFZi/?mibextid=W

C7FNe 

 

Гостьова лекція на тему "За 

кулісами блогерства: формування 

контенту, боротьба з хейтом та 

шляхи монетизації сторінки"  

 11.03.2024  

https://www.facebook.com/share/p/

x4ubjCN2QE6KSUv1/?mibextid=

WC7FNe 

 

Гостьова лекція на тему «Секрети 

івент-маркетингу: локальний та 

національний рівні» (освітня 

компонента «Бренд-маркетинг») 

16.04.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

c2ea8tNNnsFbPRii/ 

 2. Удосконалення 

наукової складової 

освітньої програми 

 

Викладачі кафедри 

Здобувачі 

Стейкхолдери 

Проведено засідань 

студентського наукового 

товариства на тему 

«Важливість наукової 

складової у розвитку 

сучасного здобувача» 

Проаналізовано результати та 

досягнення здобувачів ОП 

Маркетинг, запропоновано 

заходи щодо підвищення 

показників наукової роботи 

студентів 

 

https://www.facebook.com/share/p/m2np73poa3sibBQh/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/m2np73poa3sibBQh/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/m2np73poa3sibBQh/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/SCcYn3ChYnUWxChw/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/SCcYn3ChYnUWxChw/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/SCcYn3ChYnUWxChw/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/tjTvq5VK9k1GKFZi/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/tjTvq5VK9k1GKFZi/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/tjTvq5VK9k1GKFZi/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/x4ubjCN2QE6KSUv1/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/x4ubjCN2QE6KSUv1/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/x4ubjCN2QE6KSUv1/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/c2ea8tNNnsFbPRii/
https://www.facebook.com/share/p/c2ea8tNNnsFbPRii/


(листопад 2023, березень 

2024) 

 

XV Всеукраїнська 

науково-практична 

конференція студентів та 

молодих учених «Сучасні 

технології управління 

туристичним та готельно-

ресторанним бізнесом» 

Участь викладачів та здобувачів 

кафедри у конференції 27.09.2023 

https://www.facebook.com/share/p/

N3P4HGT6RQ42goij/?mibextid=

WC7FNe 

 

 

ХХVІ Підсумкова науково-

практична конференція 

викладачів МДУ «Актуальні 

проблеми науки та освіти» 

Участь та виступи викладачів 

кафедри на пленарному засіданні 

та на секції «Сучасні проблеми 

маркетингу та туризму» 

22.02.2024 

https://www.facebook.com/share/p/

rQ8NVrwjZQz56wag/?mibextid=

WC7FNe 

 

 

Декада студентської науки – 

2024 

Робота секції «Актуальні питання 

маркетингу та туризму». За 

результатами рооти конференції 

сформовано збірку тез Дебют: 

Збірник тез доповідей студентів 

навчально-наукового інституту 

управління МДУ за результатами 

участі у Декаді студентської 

науки 2024 / За заг. ред. к.політ.н., 

проф. Трофименка М.В., д.е.н., 

проф. О.В. Булатової. Київ, 2024. 

142 с. 

 

Кадрове 

забезпечення 

ОП 

4. Постійний 

професійний розвиток 

(підвищення 

кваліфікації) викладачів 

(на базі МДУ або у 

співпраці з іншими) 

Викладачі кафедри 

Стейкголдери 

 

Підвищення кваліфікації 

викладачів кафедри. 

Засідання кафедри 

маркетингу та туризму. 

 

Участь викладачів кафедри у 

міжнародних проєктах, 

підвищення кваліфікації за 

рахунок участі у відповідних 

програмах, тренінгах, воркшопах. 

Підвищення мовної компетенції 

викладачів кафедри. 

Звіти викладачів були 

затверджені на засіданнях 

кафедри (Протоколи засідання 

кафедри № від 5 від 8.12.2024; № 

7 від 19.01.2024) 

 

 

https://www.facebook.com/share/p/N3P4HGT6RQ42goij/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/N3P4HGT6RQ42goij/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/N3P4HGT6RQ42goij/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/rQ8NVrwjZQz56wag/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/rQ8NVrwjZQz56wag/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/p/rQ8NVrwjZQz56wag/?mibextid=WC7FNe


 

2.Проведення заходів 

сумісно із ЗВО України із 

залученням стекхолтерів 

та здобувачів. 

 

Викладачі кафедри 

Стейкголдери 

здобувачі 

Співпраця із ЗВО України, 

налагодження наукових 

зав’язків  

 

Харківський національний 

економічний університет імені 

Семена Кузнеця, Спілка 

рекламістів України. Участь 

здобувачів кафедри у 9 

Харківському фестивалі реклами 

та в серії майстер-класів в рамках 

даного конкурсу 

https://mu.edu.ua/uk/news/student-

mdu-zdobuv-peremogu-na-

festivali-reklami 

 

Навчально-науковий інститут 

журналістики Київського 

національного університету імені 

Тараса Шевченка, Спілка 

рекламістів України Участь 

здобувачів кафедри у ХVІІІ 

Українському студентському 

фестивалі реклами та в серії 

майстер-класів в рамках даного 

конкурсу 

https://www.facebook.com/share/y4

8MWDRQy4TAXXNf/?mibextid=

WC7FNe 

Круглий стіл «МАРКЕТИНГ І 

ЕКОЛОГІЧНІ ВИКЛИКИ» 

Участь викладачів, здобувачів та 

стейкголтерів кафедри 

маркетингу та туризму, із 

залученням наступних партнерів: 

кафедра раціонального 

природокористування та охорони 

навколишнього середовища 

МДУ; 

 Державний університет 

інформаційно-комунікаційних 

технологій; Інститут економіки та 

прогнозування НАН України; 

Ресайклінгова агенція "Reban"; 

ГО "Let's do it, Ukraine" у 

Донецькій області; ОК «Перший 

київський швейний кооператив»; 

 

https://mu.edu.ua/uk/news/student-mdu-zdobuv-peremogu-na-festivali-reklami
https://mu.edu.ua/uk/news/student-mdu-zdobuv-peremogu-na-festivali-reklami
https://mu.edu.ua/uk/news/student-mdu-zdobuv-peremogu-na-festivali-reklami
https://www.facebook.com/share/y48MWDRQy4TAXXNf/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/y48MWDRQy4TAXXNf/?mibextid=WC7FNe
https://www.facebook.com/share/y48MWDRQy4TAXXNf/?mibextid=WC7FNe


Національний природний парк 

“Меотида“  

 

Участь викладачів та здобувачів 

кафедри у науково-дослідних 

конференціях, круглих столах 

симпозіумах ЗВО України. Звіти 

щодо даного напряму зазначено у 

звітах з наукової роботи 

викладачів. Протоколи № 5 від 

8.12.2023 та №7 від 19.01 2024 

 3. Наявність практичного 

досвіду роботи за фахом 

викладачів, що 

забезпечують освітній 

процес за ОП 

Викладачі Практичний досвід 

викладачів кафедри 

Призначено керівником 

Обслуговуючого кооперативу 

«Канва» доцента кафедри 

маркетингу та туризму 

Аракелової І.О. 07.06.2023 

 

Робота ментором (на умовах 

двостороннього договору) 

Аракелової І.О. в проєктах:   

-Проєкт «Підтрімка 

економічного розвитку жінок 

та внутрішньо переміщених 

осіб в Україні (SEW Ukraine)»  

(червень 2021-теперешній час) 

 -Програма соціально-

економічної підтримки та 

відновлення малого бізнесу за 

підтримки Oxfam Great Britain та 

ГО «Жіночий консорціум 

України» (червень 2023-лютий 

2024 рр) 

 

Засідання кафедри 

маркетингу та туризму. 

Обговорення та ухвалення 

рішення про залучення 

фахівця-практика для 

викладання навчальних 

дисциплін ОП Маркетинг. 

Протокол засідання кафедри №8 

від 2.02.2024   

Залучено до викладання 

навчальних дисциплін 

«Маркетинг відносин» к.держ. 

упр,  виконавчого директора ОК 

«Перший київський швейний 

кооператив» Лісютіна А.І. (на 

умовах сумісництва) 

 



Контрольні 

заходи, 

оцінювання 

здобувачів вищої 

освіти та 

академічна 

доброчесність 

 

1.Відповідність 

навчально та навчально-

методичного 

забезпечення вимогам 

академічної 

доброчесності. 

 

Здобувачі 

Викладачі кафедри 

 

Участь здобувачів та 

викладачів кафедри у 

Заходах щодо академічної 

доброчесності, обговорення 

результатів на засіданнях 

кафедри  та на кураторських 

годинах. 

 

Вебінар «Культура академічної 

доброчесності: проєктування 

освітнього контенту» (29.11.2023) 

https://www.youtube.com/live/uW5

4XKCHRGo?si=NItJ5Pnc9GUiDP

h4 

Вебінар «Інформаційно-цифрова 

компетентність: доброчесне 

використання відкритих 

електронних джерел у 

педагогічній діяльності» 

(28.03.2024) 

https://www.youtube.com/live/Yeu

W1tClKPk?si=zxOpGxBqHoqieFS

Q 

 

Вебінар «Використання 

матеріалів штучного інтелекту в 

освіті: як не порушити академічну 

доброчесність» 12.04.2024 

https://www.youtube.com/live/qWE

jbmPhQsU?si=BDeBptslwAXGtzsz 

 

Проведення зустрічей зі 

здобувачами щодо питання 

дотримання академічної 

доброчесності. Підписання ними 

відповідних декларацій. 

 

2.Визначення якості 

знань здобувачів 

Викладачі кафедри 

 

Засідання кафедри за 

результатами зимової сесії та 

підсумкової атестації.  

Протоколи засідання кафедри №7 

від 19.01.2024; 12.03.2024 №9 

Заслухано звіт тьютора ОП 

Маркетинг щодо результатів 

екзаменаційної сесії та звіт голови 

ЕК (Д.Єсьмана) за результатами 

підсумкової атестації (публічний 

захист кваліфікаційних робіт) 

розроблено рекомендації щодо 

підвищення показників та 

усунення недоліків організації 

підсумкової атестації 

 

Кафедра публічного управління та адміністрування  

https://www.youtube.com/live/YeuW1tClKPk?si=zxOpGxBqHoqieFSQ
https://www.youtube.com/live/YeuW1tClKPk?si=zxOpGxBqHoqieFSQ
https://www.youtube.com/live/YeuW1tClKPk?si=zxOpGxBqHoqieFSQ
https://www.youtube.com/live/qWEjbmPhQsU?si=BDeBptslwAXGtzsz
https://www.youtube.com/live/qWEjbmPhQsU?si=BDeBptslwAXGtzsz


Публічне 

управління та 

адміністрування 
Перший 

(бакалаврський) 

рівень 

Лютий 2024 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Листопад 

2023 
 

 

 

 

 

 

 

Червень 2023 
 

 

 

 

 

Листопад 

2023 - 

березень 

2024 
 

 

 

 

 

Березень 

2024 

Критерій 3. 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП)  

Наявність 

актуальної 

інформації про 

ОП у вільному 

доступі на 

офіційній 

сторінці МДУ, 

факультетів, 

кафедр 

Визнання 

результатів 

навчання, 

отриманих у 

неформальній 

освіті 

Постійний 

професійний 

розвиток 

(підвищення 

кваліфікації) 

викладачів (на 

базі МДУ або у 

співпраці з 

іншими) 

1. Наявність та 

доступність всіх 

необхідних елементів 

навчально-методичного 

забезпечення (на 

кафедрі, бібліотеці, 

Навчальному порталі 

МДУ), достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних 

умов.  

 

 

1. Перегляд інформації на 

сайті та її коригування за 

необхідності 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри 

публічного управління та 

адміністрування. 
Здобувачі ОП Публічне 

управління та 

адміністрування 
Перший (бакалаврський) 

рівень 
 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри 

публічного управління та 

адміністрування. 
 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри 

публічного управління та 

адміністрування. 
 

 

 

 

Викладачі кафедри 

публічного управління та 

адміністрування: Чечель 

А.О., Зелінська М.І. 

Розробка методичних 

рекомендації щодо 

виконання та захисту 

кваліфікаційних робіт  

Затвердження тем 

кваліфікаційних робіт та 

наукових керівників.  

 

 

 

 

Оновлення сторінки 

кафедри на сайті МДУ та 

оновлення сторінки ОП 

 

 

 

 

 

 

 

 

Навчання у Школі 

педагогічної майстерності 

МДУ 

1. Затвердження методичних 

рекомендації щодо виконання та 

захисту кваліфікаційних робіт  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.https://mu.edu.ua/departments/kaf

edra-publichnogo-upravlinnya-ta-

administruvannya 
https://mu.edu.ua/educational-

programs/publichne-upravlinnya-ta-

administruvannya  
 

 

 

 

3. Засідання комісії про визнання 

результатів неформальної освіти 
(визнання результатів 

неформальної освяти здобувачам 

Крючку В. а Кожурі В.) 
 

 

4. Сертифікати про підвищення 

кваліфікації (150 годин, 3 

кредити) 
 

 

 

 

 

5. Освітня програма «Публічне 

управління та адміністрування» 

першого (бакалаврського) рівня 

вищої освіти повністю оновлена 

 

https://mu.edu.ua/educational-programs/publichne-upravlinnya-ta-administruvannya
https://mu.edu.ua/educational-programs/publichne-upravlinnya-ta-administruvannya
https://mu.edu.ua/educational-programs/publichne-upravlinnya-ta-administruvannya


та пройшла процедуру  

акредитації у березні 2024 р. 
«Публічне 

управління та 

адміністрування

» 
Другий 

(магістерський) 

рівень 

вересень 

2023- 

квітень 2024 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

вересень 

2023 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Листопад 

2023 
 

 

 

 

 

 

 

 

Листопад 

2023 — 

Критерій 1: 

контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
 

Критерій 3. 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 
 

 

 

 

 

 

 

 

Критерій 3. 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 

Забезпеченість 

освітнього 

процесу 

ресурсами 

(навчально-

методичне, 

інформаційне та 

матеріально-

технічне 

забезпечення 

ОП)  

Наявність 

актуальної 

інформації про 

ОП у вільному 

доступі на 

офіційній 

сторінці МДУ, 

1. Дослідження потреб 

сучасного ринку праці. 
 

2. Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

індикаторам 
щодо якості освіти 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Наявність та 

доступність всіх 

необхідних елементів 

навчально-методичного 

забезпечення (на кафедрі, 

бібліотеці, Навчальному 

порталі МДУ), 

достатність 

бібліотечного фонду 

згідно Ліцензійних умов.  

 

 

 

 

 

1. Перегляд інформації 

на сайті та її коригування 

за необхідності 

Здобувачі вищої освіти 
  
Викладачі кафедри 

публічного управління 

та адміністрування 
 

Роботодавці 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри 

публічного управління та 

адміністрування. 
 

 

 

 

 

Викладачі кафедри 

публічного управління та 

адміністрування: Чечель 

А.О., Зелінська М.І. 

1. Моніторинг регіонального 

ринку праці, аналіз наявності 

ОП, подібних до програми 

підготовки магістрів 

спеціальності 281 «Публічне 

управління та 

адміністрування» за ОП 

«Публічне управління та 

адміністрування»; 
 2. Усне опитування 

здобувачів вищої освіти 

щодо освітніх програм 
3. Опитування здобувачів 

вищої освіти щодо якості 

викладання навчальних 

дисциплін ОП (листопад 

2023р. - квітень 2024 р.) 
 

Розробка методичних 

рекомендації щодо 

виконання та захисту 

кваліфікаційних робіт  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оновлення сторінки кафедри 

на сайті МДУ та оновлення 

сторінки ОП 

 

 

 

 

1. Провести оновлення робочих 

програм навчальних дисциплін 
2. Почати готовити сілабуси 

навчальних дисциплін 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Затвердження методичних 

рекомендації щодо виконання та 

захисту кваліфікаційних робіт  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.https://mu.edu.ua/departments/kaf

edra-publichnogo-upravlinnya-ta-

administruvannya 
https://mu.edu.ua/educational-

programs/puta-mag  

 

 

 

 

 

https://mu.edu.ua/departments/kafedra-publichnogo-upravlinnya-ta-administruvannya
https://mu.edu.ua/departments/kafedra-publichnogo-upravlinnya-ta-administruvannya
https://mu.edu.ua/departments/kafedra-publichnogo-upravlinnya-ta-administruvannya
https://mu.edu.ua/educational-programs/puta-mag
https://mu.edu.ua/educational-programs/puta-mag


березень 

2024 

факультетів, 

кафедр 

Постійний 

професійний 

розвиток 

(підвищення 

кваліфікації) 

викладачів (на 

базі МДУ або у 

співпраці з 

іншими) 

 

Навчання у Школі 

педагогічної майстерності 

МДУ 

 

 

5. Сертифікати про підвищення 

кваліфікації (150 годин, 3 

кредити) 

«Менеджмент 

міжнародних 

інфраструктурни

х проєктів» 
Другий 

(магістерський) 

рівень 
ОП була 

створена в 2023 

році і у вересні 

2023 року 

розпочала свою 

роботу 

вересень 

2023- 

квітень 2024 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Листопад 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

Листопад 

2023 — 

березень 

2024 

 

 

Критерій 1: 

контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
Критерій 3. 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 
 

 

 

 

 

 

 

 

Наявність 

актуальної 

інформації про 

ОП у вільному 

доступі на 

офіційній 

сторінці МДУ, 

факультетів, 

кафедр 

Постійний 

професійний 

розвиток 

(підвищення 

кваліфікації) 

викладачів (на 

1. Дослідження потреб 

сучасного ринку праці. 
2. Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

індикаторам 
щодо якості освіти 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Перегляд інформації на 

сайті та її коригування за 

необхідності 

Здобувачі вищої освіти 
  
Викладачі кафедри 
 

Роботодавці 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри 

публічного управління та 

адміністрування. 
 

 

 

 

 

Викладачі кафедри 

публічного управління 

та адміністрування: 

Чечель А.О., Зелінська 

М.І. 

1. Моніторинг регіонального 

ринку праці, аналіз наявності 

ОП, подібних до програми 

підготовки магістрів 

спеціальності 073 

«Менеджмент» за ОП 

«Менеджмент міжнародних 

інфраструктурних проєктів»; 
 2. Усне опитування 

здобувачів вищої освіти 

щодо освітніх програм 
 3. Опитування здобувачів 

вищої освіти щодо якості 

викладання навчальних 

дисциплін ОП (січень 2024 

р.) 
Оновлення сторінки кафедри 

на сайті МДУ та оновлення 

сторінки ОП 

 

 

 

 

 

Навчання у Школі 

педагогічної майстерності 

МДУ 

1. Провести оновлення робочих 

програм навчальних дисциплін 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.https://mu.edu.ua/departments/kaf

edra-publichnogo-upravlinnya-ta-

administruvannya 
https://mu.edu.ua/educational-

programs/menedzhment-

mizhnarodnih-infrastrukturnih-

proyektiv 

 
3. Сертифікати про підвищення 

кваліфікації (150 годин, 3 

кредити) 

 

https://mu.edu.ua/departments/kafedra-publichnogo-upravlinnya-ta-administruvannya
https://mu.edu.ua/departments/kafedra-publichnogo-upravlinnya-ta-administruvannya
https://mu.edu.ua/departments/kafedra-publichnogo-upravlinnya-ta-administruvannya


 

 

базі МДУ або у 

співпраці з 

іншими) 

«Публічне 

управління та 

адміністрування

» Третій (доктор 

філософії) рівень 

вересень 

2023- 

квітень 2024 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Листопад 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

Листопад 

2023 — 

березень 

2024 

Критерій 1: 

контингент 

здобувачів вищої 

освіти; 
Критерій 
2. Структура та 

зміст ОП 
Критерій 3. 

Якість навчання 

та викладання на 

ОП 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Наявність 

актуальної 

інформації про 

ОП у вільному 

доступі на 

офіційній 

сторінці МДУ, 

факультетів, 

кафедр 

Постійний 

професійний 

розвиток 

(підвищення 

кваліфікації) 

викладачів (на 

базі МДУ або у 

співпраці з 

іншими) 

1. Дослідження потреб 

сучасного ринку праці. 
2.Опитування (фокус 

групи, побудовані за 

роками навчання):  
- виявлення нових 

освітніх потреб, в умовах 

нових реалій життя 

здобувачів;  
- виявлення цілей та 

програмних результатів 

навчання, що виникли в 

контексті військового 

стану в країні. 
3.Аналіз отриманих 

результатів опитувань. 
 4. Аналіз відповідності 

ОП необхідним 

індикаторам 
щодо якості освіти 
1. Перегляд інформації на 

сайті та її коригування за 

необхідності 

Здобувачі вищої освіти 
  
Викладачі кафедри  
 

Роботодавці 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викладачі кафедри 

публічного управління та 

адміністрування. 
 

 

 

 

 

Викладачі кафедри 

публічного управління 

та адміністрування: 

Чечель А.О., Зелінська 

М.І. 

1. Моніторинг регіонального 

ринку праці, аналіз наявності 

ОП, подібних до програми 

підготовки бакалаврів 

спеціальності 281 «Публічне 

управління та 

адміністрування» за ОП 

«Публічне управління та 

адміністрування»; 
 2. Усне опитування 

здобувачів вищої освіти 

щодо освітніх програм, 

зокрема щодо модернізації 

назви ОП (березень 2024 р.) з 

подальшим обговоренням на 

засіданні кафедри 

публічного управління та 

адміністрування; 
  
 

 

Оновлення сторінки кафедри 

на сайті МДУ та оновлення 

сторінки ОП 

 

 

 

 

 

 

Навчання у Школі 

педагогічної майстерності 

МДУ 

1. Розроблено пропозиції щодо 

удосконалення освітньої 

програми через оновлення змісту 

обов’язкових освітніх компонент 

професійної підготовки 

здобувачів третього рівня освіти. 
Внесено пропозиції щодо 

необхідності підготовки 

силабусів навчальних дисциплін. 
Протокол засідання кафедри 

публічного управління та 

адміністрування «09» лютого 

2024 року №9  
 

 

 

 

 

 

 

2.https://mu.edu.ua/departments/kaf

edra-publichnogo-upravlinnya-ta-

administruvannya 
https://mu.edu.ua/educational-

programs/puta-phd 
 

 
 

3. Сертифікати про підвищення 

кваліфікації (150 годин, 3 

кредити)  

 

 

https://mu.edu.ua/departments/kafedra-publichnogo-upravlinnya-ta-administruvannya
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